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ANÁLISE PROPOSTA  
 

Secretaria Responsável: Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
Processo Licitatório: PGE 147/2024 

Objeto: ​ Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de limpeza pública 

​ com regime de dedicação exclusiva de mão de obra. 

 

EMPRESA 1º COLOCADA - NIVISA SOLUÇÕES AMBIENTAL LTDA 

ITEM DESCRIÇÃO  UND Empresa Análise Proposta / Planilha de Custos 
 

01 

Serviço de limpeza pública 
executada por equipe 

composta por operador com 
retroescavadeira, motorista 
com caminhão basculante e 

auxiliar operacional 
 

EQUIPE 
 
 
 

NIVISA 
SOLUÇÕES 

AMBIENTAL LTDA 
 

APROVADO * 

02 

Serviço de limpeza pública 
executada por equipe 

composta por um motorista 
com caminhão carroceria 
aberta e dois auxiliares 

operacionais 

EQUIPE 
 
 
 
 

NIVISA 
SOLUÇÕES 

AMBIENTAL LTDA 
 
 

APROVADO * 

 
* Cabe ressaltar que as inconsistências encontradas anteriormente na planilha de custos, forma saneadas. Houve 

visita da empresa na SEMMA, também diligência in loco realizadas por servidores da SEMMA ao pátio da empresa 

proponente, para inspeção nos equipamentos a utilizarem na presente contratação. Em relação aos baixos custos 

apontados para manutenção dos caminhões e retroescavadeiras, a Nivisa Soluções demonstrou a existência de 

uma oficina mecânica para atender sua frota de veículos pesados, a qual realiza com equipe própria diversos 

procedimentos à baixo custo. Foram alertados para os itens 9.17, 9.17.1, 9.17.2, 9.17.3 e 9,18 do Edital de Licitação, 

os quais tratam das perfeitas condições de uso de seus equipamentos, bem como, sua substituição imediata ao 

veículo e/ou equipamento que não esteja em condições de operação. 

 

 

Pinhais, 24 de janeiro de 2025. 

 

 

________________________________ 
Heric Jean Silva 
Fiscal de Contrato 

 
 
 

________________________________ 
Adailton Marcos Regly 

Diretor do Departamento de Administração 
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