PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 005/2025
(Inexigibilidade de Licitagdo n°® 119/2025)

1. PREAMBULO

O Municipio de Pinhais, inscrito no CNPJ sob o n°® 95.423.000/0001-00, por intermédio da
Comissao Especial de Credenciamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS, designada através do Decreto Municipal n° 707, de 25 de junho de 2025, em
conformidade com a autorizacdo contida no processo administrativo protocolado sob o n°
23627/2025 e com fundamento no inc. | do art. 78 e inc. IV do art. 74, todos da Lei n°
14.133/21, bem como no artigo 178 do Decreto Municipal n® 346/2023, torna publico que fara
realizar procedimento de CREDENCIAMENTO para contratacado do objeto especificado, do dia
25/09/2025 até o dia 25/09/2027, devendo os interessados entregar os documentos
necessarios, mediante protocolo, na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizada a Rodovia Deputado Jodo Leopoldo Jacomel, 12.050 - Centro - Pinhais/PR, no
horario das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h ou via Auto Atendimento, no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal de Pinhais,
https:/Ipinhais.atende.net/cidadao/acessol/tipo/1/redirect/1, que se processa nos seguintes
termos e condicdes:

OBJETO

2.1 O presente Credenciamento tem por objeto “Credenciamento de pessoas fisicas
ou juridicas para a realizagao de oficinas livres diversas para o Municipio de
Pinhais”, de acordo com o Anexo | do presente edital.

2.2 O credenciamento tera validade por 24 (vinte e quatro) meses.

2.3 O regime de execugédo sera por preco unitario.

DA LEGISLAGAO

3.1 O credenciamento sera disciplinado pelos documentos que o integram, pela Lei n°®
14.133/21, pelo Decreto Municipal n° 346/23, e demais normas aplicaveis.
3.1.1 A Legislacdo Municipal estara disponivel para consulta no @ sitio

https://leismunicipais.com.br/prefeitura/pr/pinhais.

4. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

4.1 A impugnacao e os pedidos de esclarecimentos poderao ser realizados em até 03
(trés) dias uteis da data fixada para recebimento dos documentos de
credenciamento, podendo ser encaminhado ao email catia.santos@pinhais.pr.gov.br
ou ainda ser protocolado juntamente com as razdes no endere¢go Rodovia Deputado
Joao Leopoldo Jacomel, n® 12.162, Térreo, CEP: 83.323-410, Centro, Pinhais/PR.

4.1.1 O prazo para impugnacao e pedido de esclarecimentos é até o dia 22/09/2025.

41.2 Caso seja acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, sera designada nova
data para o recebimento dos documentos de credenciamento, exceto quando a
alteracao no edital, ndo afetar a formulagdo das propostas, conforme dispde art. 55,
§1°, da Lei n® 14.133/21.

4.1.3 Nao serdo conhecidas as impugnacoes apresentadas fora do prazo legal.

4.2 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio

eletrébnico oficial no prazo de até 03 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data fixada para recebimento dos documentos de credenciamento,
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disponivel para consulta aos consulentes e interessados, no sitio
http://www.pinhais.pr.gov.br através do “Link” — “LICITACOES".

A impugnacédo tem efeito suspensivo, ndo sendo iniciado o recebimento dos
documentos de credenciamento enquanto estiver pendente o seu julgamento.

O expediente desta Administracao se da de 22 a 62 feiras, no horario compreendido
das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

Os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos.

Os servidores responsaveis pelos esclarecimentos serao: Josiane Rosa
Sandeski email: josiane.rosa@pinhais.pr.gov.br, telefone (41) 99287-6600; Ana Paula
Gouvea da Silva Desiderio - e-mail: ana.desiderio@pinhais.pr.gov.br, telefone: (41)
99184-9084 e Catia Fernandes de Goes dos Santos - email:
catia.santos@pinhais.pr.gov.br.

PARTICIPAGAO

Poderao participar do presente credenciamento os interessados que atuem no ramo
pertinente ao objeto e que atendam a todas as condi¢cdes contidas na Lei n°
14.133/21, bem como as demais exigéncias contidas no presente edital.

Nao poderéo participar deste credenciamento:

Interessado que se enquadre nas vedacdes dispostas no art. 14 da Lei n® 14.133/21,
bem como nos §1° e §2° do art. 9° desta mesma lei.

Pessoa Fisica ou juridica que se encontre, a partir da data do protocolo dos
documentos para este credenciamento, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de sancao que lhe foi imposta.

Declarada inidénea junto a qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo direta ou
indireta no dmbito federal, estadual e municipal.

Suspensa de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com o Municipio
de Pinhais.

O impedimento de que trata este subitem sera também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.

Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fung¢ao na licitagao ou atue na fiscalizagao ou na gestao do
contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau.

Sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no Pais.

Pessoas juridicas reunidas em consorcio.

Demais condigbes dispostas no Decreto Municipal n® 346/2023.

DOCUMENTAGAO
Para as empresas CADASTRADAS perante o Municipio de Pinhais:

Certificado de Registro Cadastral expedido pelo “Setor de Cadastro de Fornecedores
do Municipio de Pinhais”, em substituicdo a documentacéo concernente a habilitagao
juridica, regularidade fiscal e trabalhista, os quais dever&o estar dentro do prazo de
validade e devidamente atualizados.

Se a MATRIZ for executar o contrato ou instrumento equivalente, devera
apresentar o Certificado de Registro Cadastral relativo a ela.
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Se a FILIAL for executar o contrato ou instrumento equivalente, devera ser
apresentado o Certificado de Registro Cadastral da FILIAL.

A atualizacdo dos documentos podera ser feita, devendo ser incluidos os
documentos validos em substituicdo aqueles que estejam vencidos e que deram
origem a emissao do Certificado de Registro Cadastral.

Apresentacdo dos documentos comuns as licitantes cadastradas e n&o cadastradas
constantes dos itens 6.3.1 - Qualificagdo Técnica e 6.3.2 - Documentos
Complementares.

Para as empresas NAO CADASTRADAS perante o Municipio de Pinhais:
Habilitagao Juridica

Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificacao da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social devidamente registrado no
o6rgdo competente, acompanhado, conforme o caso, da prova de seus
administradores ou da diretoria em exercicio.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores.

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.°
77, de 18 de marco de 2020.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagao respectiva e todas as alteragdes posteriores.

Regularidade Fiscal e Trabalhista

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
creditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive as contribuicdes sociais previstas nas alineas ‘a’ a ‘d’ do paragrafo Unico do
art. 11 da Lei n® 8.212/1991.

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos
Estaduais, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certidao
Positiva com efeito de Negativa do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
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declaragdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra
equivalente, na forma da lei.

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos
Municipais Mobiliarios e Imobiliarios da sede da proponente, mediante apresentagéo
de Certiddao Negativa de Débito ou Certidao Positiva com efeito de Negativa ou
documento equivalente do Municipio do domicilio ou sede do licitante, na forma da
lei.

Para empresas sediadas em municipios em que a Certiddo Municipal ndo seja
conjunta, deverao ser apresentadas Certidao de Tributos Municipais Mobiliarios e
Certidao de Tributos Municipais Imobiliarios.

Relativo aos tributos municipais imobiliarios, caso a licitante ndo possua imoével
cadastrado em seu nome, a mesma devera apresentar certiddo negativa, expedida
pela Prefeitura Municipal de seu domicilio ou sede, comprovando esta situagao ou
declaragao da licitante (sob as penas da lei) de que nao possui imével, conforme
modelo constante do Anexo Il.

Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho, mediante apresentagao de
Certidao Negativa de Débito ou Certidao Positiva com efeito de Negativa de débitos
trabalhistas — CNDT.

Os microempreendedores individuais, as microempresas e as empresas de pequeno
porte, por ocasidao da Lei Complementar n° 123/06, deverao apresentar toda a
documentacao acima requisitada para efeito da comprovagao da regularidade fiscal e
trabalhista ainda que com alguma restricdo.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios previstos na Lei Complementar n® 123/2006, estara dispensado da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, referente ao
item 6.2.2.2 do edital.

Para as empresas CADASTRADAS E NAO CADASTRADAS perante o Municipio
de Pinhais:

Qualificacao Técnica - Pessoa Juridica

Apresentacao de atestado(s) de capacidade técnica, passado por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando aptiddo para o desempenho de atividade
compativel e pertinente com o objeto da presente licitagao.

O(s) atestado(s) devera(do) conter: o0 nome e o cargo do responsavel que o(s)
assinar; a indicagao de cumprimento da obrigacao de forma e qualidade satisfatérias
€ nos prazos exigidos.

Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da credenciada.

A credenciada disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e
local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

Carta de Solicitagdo de Credenciamento, indicando para quais itens pretende ser
credenciada, conforme modelo constante no Anexo lil.

Qualificagado Técnica - Pessoa Fisica

Copia de documento de identificacdo oficial com foto (RG, Carteira Profissional,
CNH, Passaporte ou RNE, se estrangeiro).

Comprovante de situagao cadastral no CPF.

Nuamero de telefone para contato e e-mail.
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Certidao de antecedentes criminais, emitida pelos érgaos competentes, conforme o
caso: Certiddo de Distribuicdo de A¢des Criminais (Justica Federal) e Certidao de
Antecedentes Criminais da unidade federativa de residéncia do instrutor (Justica
Estadual).

Curriculo atualizado.

Comprovacado de qualificagdo por meio da apresentacdo de, no minimo, um dos
seguintes documentos, considerando a especificidade da oficina a ser ministrada:
Certificado de conclusdo de cursos técnicos, profissionalizantes ou livres
relacionados a atividade a ser desempenhada.

Declaragdo de conclusdo de curso emitida pela instituicao de ensino, caso o
certificado ainda nao tenha sido expedido.

Comprovar a experiéncia profissional por meio da apresentacdo de, no minimo, um
dos seguintes documentos, considerando a especificidade da oficina a ser
ministrada:

Declaracdo de experiéncia profissional emitida por empresa, instituicao publica ou
contratante anterior, contendo o periodo de atuacdo, descrigcdo das atividades, nome
e o cargo do responsavel que o(s) assinar e dados de contato.

Copia da CTPS ou contrato de prestagao de servigos indicando o periodo de trabalho
na funcgao.

Registro como MEI ou empresa individual, acompanhado de notas fiscais ou outros
documentos que demonstrem a atuagao profissional pelo periodo exigido.

Carta de Solicitagdo de Credenciamento, indicando para quais itens pretende ser
credenciada, conforme modelo constante no Anexo IIl.

Documentos Complementares Pessoa Juridica

Declaracdo da licitante de que atende as disposicdes da Lei n® 14.133/21 conforme
relacionadas no modelo constante do Anexo IV deste edital.

Os microempreendedores individuais, as microempresas e empresas de pequeno
porte, que queiram gozar das prerrogativas e beneficios concedidos pela Lei
Complementar n° 123/2006 deverao apresentar, além dos documentos anteriormente
mencionados, uma declaragdo que se constitui como microempresa ou empresa de
pequeno porte para os fins legais, assinada pela representante legal da empresa
e/ou profissional contabil, conforme modelo do Anexo V.

Apresentar declaracdo formal, assinada pelo representante legal, informando que
nao realizara subcontratagdo e que os servigos serdo executados diretamente por
profissionais vinculados a credenciada, conforme modelo Anexo VII.
Microempreendedor Individual (MEI): Declaragao formal de que executara os
servigos pessoalmente, sem subcontratagcao, conforme modelo Anexo VIII.

Os documentos deverao estar escritos em idioma portugués e nédo deverdo conter
emendas, rasuras, entrelinhas ou uso de corretivos.

A Comissao Especial de Credenciamento verificara a existéncia de registros
impeditivos da contratacdo no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido, no Cadastro de Impedidos de Licitar do TCE/PR e no
Cadastro de Empresas e Pessoas punidas por trabalho a condigdes analogas as de
escravo. Caso haja algum registro impeditivo, que se enquadre nas vedagobes
estabelecidas no capitulo V - Participagao, a empresa n&o sera credenciada.

Os documentos exigidos poderao ser apresentados em original ou por cépia.

A documentacio de que trata este edital devera estar dentro do prazo de validade na
data do protocolo dos documentos de credenciamento pela empresa.

CREDENCIAMENTO N° 005/2025 (Inex. n°® 119/2025) 5

a=

-~ ESTE DOCUMENTC FOIASSINADO EM: 08/09/2025 15:33-03:00-03

Y PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:fic.ipm.com brip48fh28f1 0726k




6.9

6.9.1

6.9.2

6.9.2.1

6.9.3

6.10

7141

7.2

7.3

7.4

CFGS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

As certiddes que nao consignarem de forma expressa, o prazo de validade, este
ficara fixado em 90 (noventa) dias contados da data de sua expedigao, para fins do
presente credenciamento.

A documentagdo podera ser da MATRIZ ou da FILIAL, obedecendo a seguinte
regra:

Se a MATRIZ for executar o contrato ou instrumento equivalente, toda a
documentacao devera ser relativa a ela.

Se a FILIAL for executar o contrato ou instrumento equivalente, devera ser
apresentada documentacgao da FILIAL, exceto:

Aqueles documentos que, na forma da lei, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da MATRIZ, por exemplo,
os de Habilitagao Juridica;

Os documentos de qualificacao técnica que serdo aceitos quando emitidos em
nome da matriz ou da filial, salvo disposi¢cado do edital em contrario.
Preferencialmente os documentos deverdo ser apresentados na ordem em que se
encontram enumerados.

ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Os documentos deverdo preferencialmente ser protocolados para a Comissao
Especial de Credenciamento, perante a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, situada na Rodovia Deputado Joao Leopoldo Jacomel, 12.050 - Centro -
Pinhais/PR ou encaminhados por via postal no prazo fixado no preambulo deste
Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, ou via Auto
Atendimento, no sitio eletrébnico da Prefeitura Municipal de Pinhais,
https://pinhais.atende.net/cidadao/acesso/tipo/1/redirect/1, ressaltando-se que o
recebimento ndo implicara em aceitabilidade, julgamento e/ou credenciamento.

No caso dos documentos encaminhados por via postal deverdo ser enderecados
para a Comissdo Especial de Credenciamento, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, situada na Rodovia Deputado Joao Leopoldo Jacomel,
12.050 - Centro - Pinhais/PR, devendo ser recebidos junto ao Setor de Protocolo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, até o fim do prazo de vigéncia do
credenciamento.

Os documentos apresentados de forma incompleta, rasurada, vencida e/ou em
desacordo com o estabelecido neste edital serdo considerados ineptos e os
responsaveis serdo notificados para que, sendo possivel, supram as incorrecoes,
reapresentando o que estiver em desacordo, no prazo afixado, o qual, a critério da
Comissao Especial de Credenciamento, sera igual ou superior a 05 (cinco) dias,
ndo ultrapassando 30 (trinta) dias.

Em reapresentando a documentacdo, a empresa tera novamente analisados seus
documentos, juntamente com a complementagao, podendo ser ou ndo deferido o
credenciamento, de acordo com a regularidade comprovada.

O pedido de credenciamento sera indeferido caso, sendo notificado, o requerente
nao supra todas as incorrecdes apontadas, no prazo que |Ihe for dado.

DA APROVAGAO DOS DOCUMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO

A partir da apresentacao dos documentos, a Comissao Especial de Credenciamento
devera julga-los conforme o edital em até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do
recebimento do protocolo pela Comissao.
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O prazo para a solugao pela empresa, de inconsisténcias em seus documentos,
verificadas pela Comissao Especial de Credenciamento durante a analise, ndo sera
computado para os fins de julgamento.

Apods o decurso do prazo acima, a Comissado Especial de Credenciamento devera,
em até 10 (dez) dias uteis, comunicar a autoridade superior sobre o deferimento ou
indeferimento.

Devidamente comunicado, a autoridade superior tera o prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis para ratificagédo e publicagao no diario oficial do municipio.

A anadlise dos documentos necessarios para o credenciamento devera observar o
cumprimento de todas as condigdes estabelecidas na Lei n° 14.133/21,
subsidiariamente a Lei Complementar n® 123/2006, Decreto Municipal n°® 346/23,
bem como no presente edital e seus anexos, ficando determinado que somente
serdo credenciadas as empresas que apresentarem toda a documentagao exigida
neste edital.

Nao serdo credenciadas as empresas que deixarem de atender a qualquer das
condigbes exigidas no edital, que n&do apresentarem todos os documentos exigidos
ou que os apresentarem de forma diversa da fixada no presente edital, incompletos,
incorretos, rasurados ou contendo corretivos, com a validade expirada ou de cujo
teor ndo se possa inferir com precisdo as exigéncias contidas em edital e a
veracidade dos mesmos.

A Comissdo Especial de Credenciamento, bem como a Sra. Prefeita Municipal é
facultado solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos acerca dos documentos
apresentados, bem como promover diligéncias ou solicitar pareceres técnicos
destinados a esclarecer a instrugao e julgamento do processo.

A intimagao acerca do julgamento se dara por intermédio de publicagdo no Diario
Oficial do Municipio e por email da empresa.

A credenciada podera ser descredenciada, a qualquer tempo, na ocorréncia de fato
superveniente ou circunstancia desabonadora da empresa ou de seus sécios.
Havendo alguma restricdo na comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista do
microempreendedor individual, da microempresa ou empresa de pequeno porte, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera a partir
da data da comunicacdo da Comissdo de Credenciamento ao credenciante,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragcdo Publica, para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emisséao
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

A néo regularizagdo da documentagao, no prazo previsto no § 1° do artigo 43 da Lei
Complementar n® 123/06, implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133/21.

RECURSOS

Das decisdes da Comissao Especial de Credenciamento, cabera recurso no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da intimagao do ato, que sera feita mediante publicagao
no Diario Oficial do Municipio e encaminhado email & empresa.

Os autos do processo ficardo disponiveis no sitio http://www.pinhais.pr.gov.br através
do “Link” — “LICITACOES".

Eventuais recursos deverao ser interpostos de forma expressa, escritos e dirigidos a
Prefeita Municipal, por intermédio do Presidente da Comissdo Especial de
Credenciamento que realiza o) credenciamento, via email:
catia.santos@pinhais.pr.gov.br ou mediante protocolo perante o Protocolo na sede da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que recebera um numero de registro
constando a data e hora de sua entrega, que valera para fins de contagens de prazos
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legais, observando-se o horario de expediente desta Administragdo de 22 a 62 feiras,
no horario compreendido das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

A Comissao Especial de Credenciamento tera o prazo de 03 (trés) dias uteis para
apreciagdo. Posteriormente, o recurso sera encaminhado com a sua motivagao a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

O recurso e o pedido de reconsideragéao terao efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

DA DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

A execugdo do objeto sera realizada conforme as necessidades apontadas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, respeitados os valores contidos no
Anexo | do presente edital.

As despesas originadas pelo presente credenciamento correrdo a conta da(s)
seguinte(s) DOTAGAO(OES) ORGAMENTARIA(S):

08.003.008.0245.0118.2175.3.33.90.39.99.99
08.003.008.0245.0118.2175.3.33.90.36.99.01
11.02.0013.0243.0082.6003.33.90.39.99.99
11.02.0013.0392.0082.2009.33.90.39.99.99

As despesas que seguirem nos exercicios subsequentes correrdo a conta das
rubricas ou verbas especificas consignadas nos orgamentos do Municipio.

CONTRATACAO, PRAZO E VIGENCIA

O instrumento de contrato sera substituido por nota de empenho ou outro
instrumento equivalente, nos termos do art. 95 da Lei n® 14.133/21.

A credenciada sera convocada para retirar a nota de empenho ou instrumento
equivalente em até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimagéo a este fim, sob pena
de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n°
14.133/21 e no presente edital.

O prazo para retirada podera ser prorrogado 01 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e
desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragéo.

A intimacdo podera se dar via e-mail ou por meio de publicacdo no Orgdo Oficial de
Imprensa do Municipio.

Inicio da execugdo do servigo: até 10 (dez) dias corridos da convocacao formal da
Administragao.

Farédo parte integrante da nota de empenho ou instrumento equivalente o presente
edital e seus anexos, bem como os documentos constantes do processo e que
tenham servido de base para a presente licitacéo.

A nota de empenho ou instrumento equivalente se regera pelas clausulas e
disposicdes nele constantes, pelas demais disposi¢cdes constantes do presente
Edital, pelas disposi¢cbes contidas na Lei n°® 14.133/21, bem como pelas demais
disposi¢cdes legais aplicaveis a espécie do objeto da presente licitagdo, por mais
especiais que sejam e mesmo que no edital ou no instrumento ndo mencionados.

A Administragao devera providenciar a publicacdo resumida da nota de empenho ou
instrumento equivalente e de seus eventuais aditamentos.

Nao sera permitida a subcontratagao total ou parcial do objeto.
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Podera ocorrer a qualquer tempo, o credenciamento para possiveis novos
interessados, dentro do prazo de validade do credenciamento, cujos prazos
contratuais nao ultrapassarao aquele fixado no item 2.2.

A empresa credenciada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais,
0s acréscimos ou supressdes, nos limites e nas hipoteses previstas na Lei n°
14.133/21.

OBRIGAGCOES DA CREDENCIADA (CONTRATADA)

Executar o objeto contratado, conforme as condi¢des prescritas no presente
instrumento e de acordo com as especificagdes e termos mencionados na proposta e
no Anexo | deste Edital.

Manter durante toda a execuc¢ao do objeto contratado, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagao
exigidas no credenciamento (art. 92, XVI, da Lei n°® 14.133/21).

Assumir inteira responsabilidade pela prestacido dos servigos, que deverdo ser
executados com a observancia de todas as normas técnicas e legais que norteiam a
espécie, objeto do presente edital e seus anexos.

Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou
morais ocasionados a Administracdo e/ou a terceiros, por si, seus sucessores,
representantes e/ou prepostos, na execug¢ao do objeto do presente credenciamento,
isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade.

Fornecer e utilizar toda a competente e indispensavel mao-de-obra habilitada para a
execucdo do objeto do presente credenciamento, atendidas todas as exigéncias
legais pertinentes, tais como trabalhistas, inclusive no que se refere as normas de
seguranga no trabalho e previstas na legislagdo especifica; encargos sociais,
tributarios, previdenciarios, fundiarios e demais que incidam ou venham a incidir
sobre o objeto do presente credenciamento, por mais especiais que sejam € mesmo
que aqui ndo mencionadas, para com as quais ficara uUnica e exclusivamente
responsabilizada, nos termos do art. 121, da Lei n° 14.133/21, com as alteragdes
dela decorrentes.

Garantir a melhor qualidade dos servigos, atendidas as especificagdes e normas
técnicas de producdo para cada caso, assumindo inteira responsabilidade pela
execugdo do objeto do presente credenciamento.

Promover condigbes a fiscalizagao de todos os servigos contratados, bem como, dos
seus procedimentos e técnicas empregados.

Prestar a Administracdo, sempre que necessario, esclarecimentos sobre os servigos,
fornecendo toda e qualquer orientacdo que necessaria para a perfeita execugao
destes.

Nao permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacéo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo.
Responsabilizar-se pela manutencdo do seu cadastro (tais como telefone, email e
endereco) atualizado perante o Municipio, bem como pela tempestividade de suas
certidbes para fins de pagamento dentro do prazo de vigéncia, consoante regra
preceituada pelo SIM-AM/TCE-PR.

Cumprir demais obrigacdes constantes do Anexo | do presente Edital.

DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES
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A aplicagdo das sangbes de natureza pecuniaria e restritivas de direitos, a que se
refere o artigo 155 e seguintes da Lei Federal n® 14.133/21 e o Decreto Municipal n°
346/2023, sera balizada pelas normas estabelecidas neste edital.

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o credenciado
que:

Der causa a inexecugéo parcial da contratacgéo.

Der causa a inexecugdo parcial da contratacdo que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo.
Der causa a inexecugéo total da contratagao.

Ensejar o retardamento da execucdo do objeto da contratagdo sem motivo
justificado.

Apresentar documentagao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execugao da
contratacao.

Praticar ato fraudulento na execugao da contratacéo.

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
Serdo aplicadas ao credenciado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sangoes:

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial da contratacao,
sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da
Lei n® 14.133/21).

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 13.2.2, 13.2.3 e 13.2.4 deste edital, sempre que nado se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133/21).

Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nos subitens 13.2.5, 13.2.6, 13.2.7 e 13.2.8 deste edital, bem
como nos subitens 13.2.2, 13.2.3 e 13.2.4 deste edital, que justifiguem a imposig¢ao
de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133/21).

Os respectivos prazos aplicaveis as infracbes acima, estao definidos no art. 261 do
Decreto Municipal n° 346/23.

Multa Moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

Apds 30 dias de mora sera considerado inexecutado o contrato, sendo aplicada a
multa compensatdria no importe de 20% (vinte por cento).

A aplicacdo de multa de mora nado impedira que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagao
cumulada de outras sangdes previstas na Lei 14133/2021.

Todas as sangoes previstas neste capitulo poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa, conforme as condicbes abaixo:

Compensatodria, para a infragdo descrita no subitem 13.2.1, a multa sera de 3% do
valor da parcela inadimplida da contratagao.

Para a infracdo descrita no subitem 13.2.2, a multa sera de 6% do valor da parcela
inadimplida da contratagao.

Compensatoria, para inexecucgao total do contrato previsto no subitem 13.2.3, de
10% do valor total da contratagao.

Para a infracdo descrita no subitem 13.2.4, a multa sera de 2% do valor da parcela
inadimplida da contratagao.

Compensatoria, para as infragdes descritas nos subitens 13.2.5 a 13.2.8, de 20% do
valor da parcela inadimplida da contratacao.

A multa moratdria e compensatoéria ndo sera cumulada sobre o mesmo fato gerador.
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13.3.10 A dosimetria das sancgbes sera aplicada de acordo com os critérios objetivos
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definidos no Decreto Municipal n® 346/2023, especialmente em seus art. 265 a 267.
Somente sera admitida a retengéo de valores de parcela adimplida para pagamento
de multa apos o transito em julgado do processo administrativo, limitada ao valor da
multa devida.

A aplicacdo das sancgdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacado de reparacao integral do dano causado ao contratante (art. 156, §9°, da
Lei n® 14.133/21).

Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de
2021).

Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Credenciado, além da perda
desse valor, a diferenca sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°
14.133/21).

Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do
recebimento da comunicag&o enviada pela autoridade competente.

A aplicagdo das sancdbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133/21, bem como no Decreto
Municipal n® 346/23 para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicagado das sangdes serdo considerados:

A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

As peculiaridades do caso concreto.

As circunstancias agravantes ou atenuantes.

Os danos que dela provierem para o contratante.

A implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagbes dos 6rgaos de controle.

Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133/21, ou em outras
leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159, da Lei n°® 14.133/21).

A personalidade juridica do credenciado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste edital ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagcado ou controle, de fato ou de
direito, com o credenciado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133/21).
O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicagao da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangoes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas, no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep) e no Cadastro de Impedidos de
Licitar do Tribunal de Contas do Estado do Parana. (Art. 161, da Lei n°® 14.133/21).
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As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

No processo administrativo sancionatoério instaurado para apuragdo de condutas
praticadas durante a execugdo contratual e que possa ensejar a aplicacdao das
sancdes previstas nos incisos Il e Ill do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021,
podera ser celebrado com a contratada compromisso de ajuste de conduta nos
termos do art. 26 do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942 nos moldes do
art. 277 do Decreto Municipal n° 346/2023.

SELEGCAO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS

A execucédo dos servigos sera demandada conforme necessidade da Administragao,
com previséo de rodizio entre os credenciados.

O CREDENCIADO sera remunerado conforme o valor da hora-aula fixado no
credenciamento, abrangendo todos os valores necessarios para a execugao do
servigo, tais como tributos, encargos diretos e indiretos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas e tarifas, fretes, seguros, materiais, custos
inerentes a aquisicdo, transporte e armazenamento e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

O pagamento sera efetuado apds atestacdo da execugdo dos servigos pela
Administracao, conforme critérios estabelecidos no edital.

CRITERIOS DE PAGAMENTO

Pela prestacdo dos servigos a credenciada/contratada fara jus ao pagamento dos
servigcos procedimento efetivamente executados, de acordo com a tabela do
Anexo | - A deste Edital de Credenciamento, sendo que o valor maximo estimado, a
ser contratado, é de R$ 896.104,00 (oitocentos e noventa e seis mil cento e
quatro reais), valor este que se refere a todas as credenciadas, e ndo a cada uma
isoladamente.

Recebida a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias uteis para a liquidacdo da despesa.

O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacdo da liquidacao da despesa.

Para os fins de liquidacao, sera observado o disposto no art. 63 da Lei n® 4.320, de
17 de margo de 1964, certificando-se do adimplemento da obrigacao do credenciado
nos prazos e forma previstos no contrato.

Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133/2021 e quando os credores
sejam microempresa, empresa de pequeno porte, microempreendedor individual
dentro dos limites do art. 3°, inciso I, da Lei Complementar n® 123/2006, os prazos
que trata os itens 15.2 e 15.3 serado reduzidos pela metade.

Além dos documentos acima mencionados, a credenciada devera apresentar a
documentacdo concernente a empresa, exigida na Relagao de Documentos
Necessarios a Liquidacao e Pagamento, da Portaria Municipal n® 164/2021
(Anexo 4), da Secretaria Municipal de Finangas, e disponivel no sitio
https://pinhais.atende.net/cidadao/paginallegislacao-sefin, observada a classificagao
pertinente para cada caso (compras ou servigos).

A Contratante quando do pagamento a Credenciada procedera a retengdo do
Imposto de Renda (IR), nos termos estabelecidos no Decreto Municipal n® 147/23 e
na Instrucdo Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012.
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A Credenciada devera emitir as notas fiscais em observancia as regras de retencao
estabelecidas nas legislagbes mencionadas, sob pena de ndo aceitagdo pela
contratante.

O prazo para a liquidagdo ou pagamento podera ser prorrogado em situagao
excepcional devidamente justificada ou suspenso quando a credenciada nao
apresentar todos os documentos previstos no instrumento convocatorio.

O prazo para a solugao, pelo credenciado, de inconsisténcias na execugéo do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente,
verificadas pela Administracao durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, nao
sera computado para os fins de que trata os itens 15.2 e 15.5.

Na hipotese de estado de calamidade, caso fortuito ou forga maior que impecga a
liquidacdo ou o pagamento da despesa, o prazo para o pagamento sera suspenso
até a sua regularizagcdo, devendo ser mantida a posicdo da ordem cronoldgica que a
despesa originalmente estava inscrita.

No caso de insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis para quitagao integral da
obrigagcdo, podera haver pagamento parcial do crédito, permanecendo o saldo
remanescente na mesma posicao da ordem cronolégica.

A quantidade maxima e valores estabelecidos em edital sdo o limite de contratacéo
da Administragdo, ou seja, refere-se a todos os credenciados, e ndo a cada uma
isoladamente.

Apoés o prazo para pagamento e nao tendo ocorrido, incidira sobre o valor faturado
clausula de atualizagdo monetaria baseada na média aritmética simples do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) da Fundagéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) e indice Geral de Precos — Disponibilidade Interna
(IGP-DI) da Fundacgao Getulio Vargas (FGV), proporcional aos dias em atraso.
Previamente ao pagamento, a Administragéo verificara a manutencao das condigdes
exigidas para a habilitagdo do credenciado.

A eventual perda das condi¢cbes de que trata este item n&o enseja, por si, retengéo
de pagamento pela Administracao.

Verificadas quaisquer irregularidades que impegam o pagamento, a Administracao
notificara o credenciado para que regularize a sua situagao.

A permanéncia da condicdo de irregularidade, sem a devida justificativa ou com
justificativa ndo aceita pela Administragcdo, pode culminar em descredenciamento da
empresa, sem prejuizo da apuragdo de responsabilidade e da aplicagdo de
penalidades cabiveis, observado o contraditério e a ampla defesa.

E facultada a retencdo dos créditos decorrentes da contratacdo, até o limite dos
prejuizos causados a Administragdo Publica e das multas aplicadas, nos termos do
inciso IV do art. 139 da Lei n® 14.133/21.

Os pregos propostos serdo considerados fixos, ressalvadas as hipdteses de
admissibilidade de reajuste previstos na Lei n® 14.133/21.

REAJUSTE E REEQUILIBRIO

Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano,
contado da data do orgamento estimado, e serdo concedidos nos moldes da Lei n°
14.133/2021 e do Decreto Municipal n° 346/2023.

O orcamento estimado pela Administracdo baseou-se na planilha referencial datada
de 10/06/2025.

Apo6s o interregno de um ano, os prec¢os iniciais serdo reajustados, mediante a
aplicagdo, pelo contratante do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
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(IPCA) na forma do art. 223 do Decreto Municipal n° 346/2023, exclusivamente para
as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara a contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

Fica o Contratado obrigado a apresentar memoéria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.
Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

O reajuste sera realizado por apostilamento.

O reequilibrio de precos sera concedido mediante comprovagdo do acréscimo
extraordinario de pregcos no contrato, e seu calculo devera ser demonstrado pela
Contratada.

DESCREDENCIAMENTO E RESCISAO CONTRATUAL

A inadimpléncia das clausulas e condi¢des estabelecidas neste edital pela empresa
credenciada assegurara o direito de rescindir a contratacdo, mediante notificagao
expressa, ficando a critério da administracao a substituicao pela aplicagao de multa.
Ficara rescindido de pleno direito e sera procedido o descredenciamento da
contratada/credenciada, independentemente de aviso ou interpelagédo judicial ou
extrajudicial, em qualquer dos seguintes casos:

Faléncia ou liquidagao da credenciada/contratada.

Incorporacdo da contratada/credenciada a outra firma ou empresa, ou, ainda, fusao
da mesma com outra empresa, sem a prévia e expressa concordancia da
contratante/credenciante.

Extingao da contratada/credenciada.

Quando a prestacao dos servicos for considerada insatisfatéria, inadequada ou
insuficiente pela Administracado, conforme critérios de qualidade definidos no edital.
Quando o credenciado se recusar, sem justificativa aceitavel, a atender as
solicitagbes de servigos pela Administracdo, conforme as regras estabelecidas no
Edital e no Decreto Municipal n° 346/2023.

Os critérios de extingdo contratual serdo disciplinados pela Lei n°® 14.133/2023 e pelo
Decreto Municipal n°® 346/2023.

A Administragao Publica se reserva no direito de paralisar ou suspender, a qualquer
tempo, a execugdo do objeto contratado, no caso de conveniéncia administrativa
e/ou financeira, devidamente autorizada e fundamentada, caso em que a contratada
tera direito de receber os servigos efetivamente executados e demais ressarcimentos
garantidos e previstos na Lei n°® 14.133/21.

A solicitacdo de descredenciamento devera ser realizada com a abertura de
protocolo na sede da Prefeitura Municipal de Pinhais, e devera vir acompanhada de
documento solicitando o desligamento, datado e assinado pelo representante legal
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da credenciada, enderegada a Comissao Especial de Credenciamento, sendo que o
julgamento da solicitagcao sera efetuado em até 20 (vinte) dias uteis.

Também podera ocorrer a extingdo por conveniéncia da Administracido desde que
devidamente motivado, a qualquer tempo e mediante notificagdo prévia no prazo
minimo de 10 dias.

Todos os casos de extingdo contratual serdo precedidos da observancia do
contraditério e ampla defesa, nos termos prescritos no art. 137 da Lei n°® 14.133/21.

GESTAO E FISCALIZAGAO

Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a gestao e fiscalizacdo do
presente credenciamento.

LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD
Da protecao de dados pessoais

As partes se comprometem a cumprir todas as obrigagbes estipuladas na Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n°® 13.709/2018) e demais legisla¢des
aplicaveis no que se refere as diretrizes para o tratamento de dados pessoais
relacionados ao presente objeto, zelando pelos direitos e garantias fundamentais
envolvidos, inclusive sobre a confidencialidade das informacdes.

DISPOSIGOES GERAIS

A Prefeita do Municipio de Pinhais compete anular este Credenciamento por
ilegalidade, de oficio ou por provocacao de qualquer pessoa, e revoga-lo por
considera-lo inoportuno ou inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato
escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento dos interessados.

Na ocorréncia de qualquer fato que impeca o cumprimento de prazo estabelecido
neste edital, este sera transferido para o primeiro dia util e de expediente normal da
Administracao.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a o dia de inicio e
incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-80 o0s dias consecutivos, salvo
expressa disposicao em contrario.

As Credenciadas ficam obrigadas, a qualquer tempo, a declarar a ocorréncia de fatos
impeditivos da habilitacdo e que ensejem no impedimento de licitar e contratar com a
Administracao Publica, em qualquer de suas esferas.

A participagdo no Credenciamento importa total, irrestrita e irretratavel aceitagao,
pelos proponentes, das condi¢cdes do edital, cujo desconhecimento ndo poderdo
alegar.

Eventuais omissdes do presente edital serdo supridas pelas disposi¢cdes constantes
da Lei n® 14.133/21 e Decreto Municipal n® 346/23.

A Comissdo Especial de Credenciamento ou autoridade superior, em qualquer fase
do Credenciamento, fica facultada a promocgéao de diligéncias destinadas a esclarecer
ou a complementar instrugao do processo.

O edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no endereco eletrénico www.pinhais.pr.gov.br
através do “Link” — “LICITAGOES”.

A integra deste processo de licitacdo estd disponivel no endereco eletrénico
www.pinhais.pr.gov.br através do “Link” — “LICITACOES”.

As decisées, resultados, comunicados e informagdes referentes a este processo
serdo disponibilizadas no site www.pinhais.pr.gov.br através do “Link” -
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“LICITACOES”, encaminhados via comunicado (por e-mail) para o representante
indicado no credenciamento ou, ainda, mediante publicacdo no Jornal Oficial do
Municipio, quando for o caso.

20.11 Os casos nao previstos neste edital serao decididos pela Comissdo Especial de
Credenciamento.

20.12 Fica eleito, para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital,
o Foro Regional de Pinhais, Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR, local
da realizacido do credenciamento.

20.13 Constituem-se em anexos do presente edital:

ANEXO | Condicoes Gerais, Especificagdes e Quantitativos
ANEXO I - A | Descricdo Detalhada das Oficinas
ANEXO Il Modelo de Declaracdo de que Nao Possui Imovel
ANEXO Il Modelo de Carta de Solicitacdo de Credenciamento
~ , : - — —
ANEXO IV |1\/I40(11§!§/2<1e Declaracdo em Atendimento as Disposi¢des da Lei n

Modelo de Declaragdo de Enquadramento de Microempreendedor
ANEXO V o ;
Individual, Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
ANEXO VI Modelo de Procuracao
ANEXO VII Declaracdo de Execucio Direta dos Servicos
ANEXO VIII Declaracdo de Execucdo Pessoal dos Servicos (MEI)
ANEXO IX Modelo do Plano de Execucédo da Oficina
ANEXO X Minuta do Termo de Credenciamento

COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO

Rodovia Deputado Joao Leopoldo Jacomel, n° 12.162, Térreo, Centro.

CEP: 83.323-410, Pinhais/PR.

E-mail responsaveis pelo credenciamento: gustavo.hernandes@pinhais.pr.gov.br
ana.desiderio@pinhais.pr.gov.br
catia.santos@pinhais.pr.gov.br

5 DANIELLY DINACIR ARAUJO o ) o
REMEDI Pinhais, data da assinatura digital.

SEE ++x735.909-++

@3@ 08/09/2025 15:33:29
Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

Danielly Dinacir Araujo Remedi
Presidente da Comiss&o Especial de Credenciamento
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CREDENCIAMENTO N° 005/2025

ANEXO |

CONDICOES GERAIS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

1. OBJETO

1.1 Credenciamento de pessoas fisicas ou juridicas para a realizagao de oficinas livres
diversas para o Municipio de Pinhais.

2. ESPECIFICA(}AO DO OBJETO

1 HORA OFICINAS DE ARTES CENICAS E MUSICA 1 R$ 280.476,20
2 HORA OFICINAS DE DANCAS 1 R$ 66.177,00
3 HORA OFICINAS CAF’ACITAQAO PARA GERAQAO DE RENDA 1 R$ 194.858,00
4 HORA OFICINAS DE BEM ESTAR E EXPRESSAO CRIATIVA 1 R$ 140.798,60

5 OFICINAS DE CONHECIMENTO E FORMAQAO PARA O
HORA FUTURO 1 R$ 213.794,20
TOTAL GERAL ESTIMADO| R$ 896.104,00

*Descricao detalhada no Anexo | - A.

VALORES POR HORA-AULA

Hr  |ARTESANATO ADULTO R$ 97,13
Hr BARBEARIA R$ 123,33
Hr BASICO DE CORTE E COSTURA R$ 85,17
Hr BOXE R$ 130,44
Hr CANTO E CORAL R$ 41,38
Hr CONVERSACAO EM INGLES R$ 45,78
Hr CUIDADOR PESSOA IDOSA R$ 112,50
Hr DANCA DE SALAO | R$ 43,00
Hr DANGCA INDIANA R$ 43,22
Hr DANGA PARA PESSOA IDOSA R$ 45,27
Hr OFICINA DE ARTES CENICAS COM FOCO NO
DESENVOLVIMENTO PESSOAL, CORPORAL E VOCAL R$ 51,11

Hr FOTOGRAFIA R$ 124,67
Hr INFORMATICA R$ 53,36
Hr  |JARDINAGEM R$ 85,27
Hr NARRATIVAS FANTASTICAS R$ 49,67
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UND OFICINA VSE&KREE:E?
Hr  |BASICO DE MANICURE E UNHAS DECORADAS RS 124,53
Hr  |MARKETING DIGITAL R$ 69,83
Hr  |MUSICALIZACAO RS 48,19
Hr  |PINTURA EM TELA R$ 93,02
Hr  |PREPARACAO PARA O MUNDO DO TRABALHO R$ 50,33
Hr  |PREPARO DE SALGADOS E MASSAS R$ 128,95
Hr  |RITMOS PARA CRIANCAS R$ 40,23
Hr  |SHANTALA R$ 97,33
Hr  |OFICINA DE YOGA PARA GESTANTES R$ 55,20
Hr  |TEATRO R$ 51,66
Hr  |TECNICAS DE CONFEITARIA R$ 150,00
Hr  |VIOLAO R$ 40,59
Hr  |YOGA PARA PESSOA IDOSA R$ 55,20

FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Administracdo municipal busca proporcionar a oferta continua de oficinas livres
como ferramenta de desenvolvimento pessoal, social, cultural e profissional,
atendendo usuarios dos Servigos de Protecédo Social Basica e Especial da Secretaria
de Assisténcia Social, bem como o publico referenciado pela Secretaria de Esporte,
Cultura e Lazer.

Essas oficinas sdo essenciais para a promocao da inclusdo social e produtiva, o
fortalecimento de vinculos comunitarios e familiares, a prevencédo de situacbes de
risco e vulnerabilidade, e o acesso a cultura por meio de praticas educativas e
expressivas. Na area da cultura, contribuem para a valorizagao das manifestacoes
culturais locais, a formacéo de publicos, o desenvolvimento artistico e educacional,
além de promover a interagdo entre a comunidade e as diversas expressoes
culturais.

No ambito da Assisténcia Social, essas atividades sao reconhecidas como
estratégicas dentro da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), sendo parte integrante dos Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Elas oferecem oportunidades
concretas de aprendizado, capacitagdao, socializacdo e expressdo, promovendo
autonomia e melhor qualidade de vida, especialmente para os seguintes publicos:
Criangcas e adolescentes; Pessoas em situagcdo de vulnerabilidade social e
econOmica; Pessoas em situacdo de rua e vitimas de violéncia e Idosos. Assim, as
oficinas ndo sao atividades complementares, mas sim instrumentos fundamentais de
inclusdo social e desenvolvimento humano, com impactos diretos e positivos na vida
dos participantes e de suas familias.

Em anos anteriores, a contratagdo dessas oficinas foi realizada por meio de pregao
eletrbnico com registro de precos, no qual empresas foram contratadas para a
execugao completa do objeto, incluindo a disponibilizagdo de instrutores e materiais.
Contudo, esse modelo apresentou fragilidades relevantes, como:
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Desqualificacdo dos instrutores: os valores propostos pelas licitantes,
frequentemente muito baixos, resultaram na contratagdo de profissionais sem
formacao ou experiéncia compativel;

Problemas na execucdo contratual: falhas na entrega de materiais, auséncia de
instrutores ou envio de profissionais nao qualificados comprometeram o andamento
das oficinas. Uma das empresas teve a ata cancelada e foi penalizada;

Baixa remuneracao dos profissionais: a intermediacdo empresarial resultava em
repasses insuficientes, causando alta rotatividade e perda da qualidade na prestagao
dos servicgos;

Dificuldade de fiscalizagao: a Administragdo enfrentava limitagdes para acompanhar
diretamente a atuacdo dos instrutores, ja@ que o vinculo era gerenciado
exclusivamente pelas empresas contratadas.

Para superar essas dificuldades, a Administracdo optou pelo modelo de
credenciamento de pessoas fisicas e juridicas, nos termos da Lei n° 14.133/2021,
permitindo maior transparéncia, controle e qualidade técnica na selecdo e
acompanhamento dos profissionais.

Embora o credenciamento permita a participagdo de pessoas juridicas, inclusive
Microempreendedores Individuais (MEls), o modelo adotado estabelece regras claras
para vinculagdo e comprovacado da qualificacdo dos profissionais que efetivamente
executardo as oficinas, garantindo maior controle sobre a prestagdo do servico e
evitando os problemas anteriormente enfrentados.

Entre as principais vantagens do modelo de credenciamento, destacam-se:

Maior controle de qualidade: mesmo nos casos de pessoas juridicas, a
Administragcdo exige a identificacdo, qualificacdo e comprovagdo de vinculo dos
instrutores previamente a execucgéo de cada oficina;

Remuneracédo mais justa e compativel: a estrutura do credenciamento elimina o risco
de propostas subavaliadas por critério de menor prego, garantindo valores mais
condizentes com o servigo prestado;

Flexibilidade de execucdo: permite a convocacido conforme a demanda, com melhor
alocacgao de recursos e continuidade das atividades de forma planejada e eficiente;
Segurancga juridica e isonomia: o procedimento garante ampla concorréncia, com
critérios objetivos e transparéncia, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021;
Responsabilizac&o direta: os termos firmados individualmente com cada credenciado
permitem melhor acompanhamento e aplicagdo de penalidades em caso de
descumprimento.

Dessa forma, a adocdo do modelo de credenciamento representa uma solucao
técnica e juridicamente adequada, que assegura a qualidade da execugao, melhor
aproveitamento dos recursos publicos e impactos concretos na vida dos cidadaos
atendidos, fortalecendo a rede municipal de servicos e promovendo o
desenvolvimento humano e social de forma efetiva.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

Para atender a presente demanda, a proposta € adotar o modelo de credenciamento
de pessoas fisicas ou juridicas para realizar as oficinas, conforme a Lei n°® 14.133/21.
A solugdo envolvera a contratacdo de profissionais qualificados, sem vinculo
empregaticio, com remuneragao baseada nas horas-aula ministradas, por meio de
instrumento auxiliar de Credenciamento. As credenciadas também serdo
responsaveis pelo fornecimento dos materiais necessarios para a execucdo de
algumas oficinas, garantindo a autonomia na realizagéo das atividades e a qualidade
no ensino.
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4.3 A estimativa de custo da contratagdo considerara o conjunto de todos os elementos
necessarios a execug¢ao das oficinas, incluindo o pagamento dos instrutores e os
custos com materiais.

4.4 A solucao sera pensada de forma integrada e levara em consideragao o ciclo de vida
do servico, o que inclui a necessidade de manutengdao dos materiais fornecidos,
reposicdo de itens danificados, e assisténcia técnica quando necessario. Os
impactos ambientais relacionados ao uso dos materiais e sua reposicdo também
serao considerados, buscando solugdes que minimizem esses efeitos, sempre que

possivel.

5. MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

5.1 Condicbes de execugao

5.1.1. Inicio da execugao do servigo: até 10 (dez) dias corridos da convocagéao formal da
Administracao.

5.1.2. Antes da convocacao formal para a execugao das oficinas, a Administragcao podera
convocar os credenciados habilitados para uma reunido técnica, para tratativas
necessarias.

5.1.3. Exigéncias para execucdo do servico, a serem cumpridas no ato da convocacéao
(solicitacdo formal da Administracdo):

5.1.3.1. Plano de execucao da oficina, conforme modelo do Anexo IX.

5.1.3.2. A credenciada, devera apresentar a certiddo de antecedentes criminais do instrutor

indicado para a execucgao das oficinas, emitida pelos 6rgaos competentes, conforme
o caso: Certidao de Distribuicdo de Agdes Criminais (Justica Federal) e Certiddo de
Antecedentes Criminais da unidade federativa de residéncia do instrutor (Justica
Estadual).

5.1.3.3. Pessoas Juridicas: A credenciada devera apresentar declaracdo indicando o
profissional que executara a oficina, acompanhada da comprovagao do vinculo,
mediante a apresentagdo de um dos seguintes documentos:

5.1.3.3.1. Cépia da Carteira de Trabalho (CTPS) assinada, constando o profissional como
empregado da empresa.

5.1.3.3.2. Comprovante de recolhimento de encargos sociais (GFIP/eSocial) constando o
profissional como empregado da empresa.

5.1.3.3.3. Contrato/Estatuto Social com ata de eleicdo da diretoria, da credenciada, no qual o
profissional conste como sécio.

5.1.3.4. A credenciada devera apresentar documentos comprobatorios de qualificacdo e
experiéncia do instrutor:

5.1.3.4.1. Comprovar a qualificacdo do instrutor por meio de, no minimo, um dos seguintes
documentos, considerando a especificidade da oficina a ser ministrada:

5.1.3.4.1.1. Certificado de conclusdao de cursos técnicos, profissionalizantes ou livres
relacionados a atividade a ser desempenhada.

5.1.3.4.1.2. Declaragdo de conclusdo de curso emitida pela instituicdo de ensino, caso o
certificado ainda nao tenha sido expedido.

5.1.3.4.1.3. Registro profissional em conselho de classe (quando aplicavel).

5.1.3.4.1.4. Comprovar a experiéncia profissional do instrutor por meio de, no minimo, um
dos seguintes documentos, considerando a especificidade da oficina a ser
ministrada:

5.1.3.4.1.5. Curriculo do instrutor, acompanhado de pelo menos um dos documentos abaixo,
para fins de complementacdo das informacbes sobre sua trajetdria profissional.
Ressalta-se que a mera apresentagao de curriculo ou auto declaragao isolada nao
sera admitida como meio exclusivo de comprovacgao da experiéncia profissional.
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5.1.3.4.1.6. Declaragdo de experiéncia profissional emitida por empresa, instituicdo publica

ou contratante anterior, contendo o periodo de atuacéo e descrigao das atividades.

5.1.3.4.1.7. Coébpia da CTPS ou contrato de prestagdo de servigos indicando o periodo de

trabalho na fungao.

5.1.3.4.1.8. Registro como MEI ou empresa individual, acompanhado de notas fiscais ou

5.2
5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.
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5.241.
5.24.2.
5.2.4.3.
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5.3.11.
5.3.12.
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outros documentos que demonstrem a atuagao profissional pelo periodo exigido.
Encargos, tributos e responsabilidades trabalhistas

O presente credenciamento nao gera vinculo empregaticio entre a Administragdo e o
CREDENCIADO, seja ele pessoa fisica, Microempreendedor Individual (MEI) ou
Pessoa Juridica.

O CREDENCIADO sera responsavel por todas as obrigagbes decorrentes da
prestacao dos servigos, incluindo tributos, encargos trabalhistas e responsabilidades
fiscais.

O CREDENCIADO devera arcar integralmente com qualquer despesa ou encargo
trabalhista decorrente da prestagdo do servico, ndo cabendo a Administracao
qualquer responsabilidade sobre eventuais vinculos empregaticios mantidos pelo
credenciado com terceiros.

Caso o CREDENCIADO seja pessoa juridica e mantenha empregados vinculados a
prestacdo do servigco, sera inteiramente responsavel pelo cumprimento das
obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias desses profissionais, incluindo:

Pagamento de salarios e beneficios.

Encargos sociais (FGTS, INSS, férias, 13° salario, entre outros).

Obrigacgdes sindicais e demais direitos previstos na legislacao vigente.

Todos os custos e encargos relativos a execugao dos servigos credenciados serao de
responsabilidade exclusiva do CREDENCIADO, nao cabendo a Administragao
qualquer reembolso, indenizacdo ou responsabilidade por despesas operacionais,
tributos, encargos sociais, trabalhistas ou previdenciarios.

Retencao de INSS, ISS e IR: A Administragao fara as retencbes e os recolhimentos
obrigatdrios, conforme a legislagéo vigente.

Local e horario da prestacao dos servigcos

Centro da Juventude — Rua Ataulfo Alves, 49, Maria Antonieta.

Centro de Convivéncia do ldoso — Rua Guilherme Weiss, n® 450, Taruma.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social CRAS Leste-Rua Leila Diniz, n® 631,
Maria Antonieta.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social CRAS Norte - Rua Nilo Peganha, n°® 502,
Jardim Amélia.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social CRAS Oeste | - Rua Antonio T. Ribas, n°
116, Atuba.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social CRAS Oeste Il - R. Floral, 2412 - Alto
Taruma.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social CRAS Sul - Rua Rio Trombetas n° 828,
Weissopolis.

Espacgo de Convivéncia e Cidadania - Rua Floral, n°® 2728, Alto Taruma.

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS - Rua 25 de
dezembro, n°® 363, Estancia Pinhais.

Casa de Acolhimento Provisério Social Esperanca - Rua Cantareira, 825, Loteamento
Recanto Cantareira - Piraquara/PR.

Nucleo de Inclusdo Produtiva e Social - NIPS - Rua Reinaldo Ribas, 993 - Atuba.
Centro Cultural Wanda dos Santos Mallmann - R. Vinte e Dois de Abril, 305 -
Estancia Pinhais.
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Centro de Artes e Esportes Unificados - R. Rio Trombetas, 828 - Planta Bairro
Weissopolis.
Demais locais a serem definidos pela Administragao.

Rotinas a serem cumpridas/obrigacdes da contratada

O CREDENCIADO, seja pessoa fisica ou juridica, devera garantir a execugédo das
oficinas para as quais for convocado, conforme a demanda e os critérios
estabelecidos no edital, assegurando o cumprimento das atividades propostas.

A Administragédo informara a Credenciada sobre o cronograma de aulas semanais,
dias e locais a serem ministradas, através da Ordem de Servigo, devendo tais
orientagbes ser rigorosamente respeitada pela credenciada, sob pena de serem
aplicadas sancgdes previstas no Edital.

Caso haja necessidade, as aulas poderdo ser interrompidas ou reajustadas,
conforme o cronograma de atividades da Administragcdo, mediante prévia
comunicagao ao credenciado com antecedéncia minima de 5 dias Uteis.

O credenciado ndo podera interromper a execugdo dos servigos sem justificativa
aceita pela Administragao.

Apds a confirmacado do recebimento da nota de empenho e ordem de servigo, o
credenciado devera iniciar as atividades dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos.

Caso o credenciado nao inicie as atividades dentro do prazo estabelecido, sem
justificativa aceita pela Administracdo, sera aplicado o disposto nas penalidades
previstas no edital.

Caso sejam necessarias alteragcbes no planejamento, a Administracdo podera
solicitar ajustes para melhor adequacgao ao publico atendido.

Os servigcos deverao ser prestados com eficiéncia e pontualidade, impreterivelmente,
nos dias e nas horas determinadas, sem interrupcido, seja por motivo de férias,
descanso semanal, falta ao servigo do credenciado, insuficiéncia de algum material e
outros analogos, salvo nos casos previamente autorizados pela Administragao.

Zelar pela conservagdo do espaco fisico e dos equipamentos utilizados durante a
realizacdo das oficinas, mantendo-os em perfeita ordem de limpeza, conservagao e
utilizacdo, nas mesmas condi¢cdes em que foram recebidos;

Responsabilizar-se integralmente por qualquer dano causado ao patrimdnio publico
ou a terceiros, por si ou por qualquer integrante de sua equipe, durante a realizagao
das oficinas, incluindo a restituicdo, as suas expensas, de equipamentos e
instalagbes danificadas ao estado original em que foram disponibilizados, e o
ressarcimento de prejuizos devidamente comprovados pela Administragao.

Todas as turmas das diversas modalidades contratadas terdo seu periodo de
realizacdo (manha, tarde ou noite) definido posteriormente, em dias e horarios,
conforme calendario estipulado pela Administracao.

O credenciado devera estar ciente e disponivel para ministrar as aulas conforme a
programacao oficial estabelecida mediante solicitagao formal.

Para oficinas especificas, a CREDENCIADA devera fornecer material didatico em
formato digital (apostila ou similar) por e-mail ou para compartilhamento em aplicativo
de mensagens.

Para oficinas que exigem computadores, estes serado fornecidos pela Administrago.
Em datas previamente acordadas, a Administracdo podera solicitar a realizacdo de
apresentacbes e exposi¢cdes, sem Onus adicional para a credenciada, incluindo:
exposicdo de artesanato, corte e costura, pintura em tela, gastronomia,
apresentagdes de danca, coreografias e musicas criadas pelos usuarios, exposicao
fotografica, entre outros.

CREDENCIAMENTO N° 005/2025 (Inex. n°® 119/2025) 22

a=

-~ ESTE DOCUMENTC FOIASSINADO EM: 08/09/2025 15:33-03:00-03

Y PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:fic.ipm.com brip48fh28f1 0726k




5.5

5.5.1.
5.5.2.
5.5.3.
5.5.4.
5.5.5.
5.5.6.
5.5.7.

5.5.8.

5.5.9.

5.5.10.
5.5.11.
5.5.12.
5.5.13.

5.5.14.
5.5.15.

5.5.16.

5.56.17.

CFGS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Podera ser solicitado a credenciada a realizagao de visitas supervisionadas em locais
como: Instituicdes de acolhimento de idosos ou barbearias, Horto Municipal de
Pinhais ou Jardim Botanico, entre outros.

Dos Instrutores:

O CREDENCIADO, seja pessoa fisica ou juridica, devera garantir que a oficina seja
ministrada por profissional devidamente qualificado, conforme os requisitos
estabelecidos no edital e na documentagéo apresentada no credenciamento.

A metodologia aplicada devera ser dindmica, participativa e inclusiva, buscando
garantir o engajamento dos participantes.

A Administracdo podera realizar avaliagbes peridédicas por meio de relatérios de
acompanhamento, observacao direta e questionarios de satisfacao.

Oficinas que nao atenderem aos objetivos definidos no planejamento ou forem alvo
de reclamacgdes fundamentadas poderao ser reavaliadas, ajustadas ou canceladas.
O instrutor devera manter comportamento adequado, respeitoso e profissional,
garantindo um ambiente de aprendizado seguro e inclusivo.

E vedado o uso de linguagem inadequada, discriminagdo, assédio ou qualquer
conduta que comprometa a integridade dos participantes.

A atuacdo do instrutor sera avaliada continuamente pela Administragao, com base no
desempenho, assiduidade e feedback dos participantes.

Caso seja constatado que o credenciado nao atende as expectativas da
Administracdo na execucdo das oficinas, seja por desempenho insatisfatoério,
inadequacdo metodoldgica, problemas de relacionamento com os participantes ou
descumprimento das diretrizes estabelecidas, a Administracdo podera solicitar
substituicbes ou convocagdo do préximo credenciado da fila, conforme avaliagao
técnica.

A decisao pela substituicdo ou convocacao de novo credenciado sera formalmente
comunicada ao credenciado.

A Administracdo podera, sempre que necessario, realizar avaliagdes periddicas da
execugcao dos servicos, adotando relatérios internos e instrumentos de
monitoramento, a fim de garantir a qualidade e efetividade das oficinas.

A substituicdo ou convocacao de novo credenciado nao acarretara qualquer direito a
indenizacdo ou compensacgao pelo credenciado anterior.

Caso um mesmo credenciado apresente reiteradamente problemas na execucao dos
servigos, a Administragdo podera aplicar as san¢des cabiveis, incluindo adverténcia,
suspensdo temporaria ou descredenciamento, conforme previsto no edital e na
legislacéo aplicavel.

A critério da Administragado, dentro do cronograma sera reservada carga horaria para
reunides ordinarias com os instrutores/credenciadas para tratar de assuntos
referentes aos usuarios atendidos, desenvolvimento das oficinas e planejamento.

O CREDENCIADO é responsavel por seus custos operacionais, incluindo despesas
com deslocamento, alimentagao e hospedagem, se necessario.

Caso as aulas sejam realizadas em dias e horarios em diferentes locais, o
credenciado devera garantir a logistica necessaria para o atendimento da demanda.
O CREDENCIADO devera garantir condigcbes adequadas para a prestagdo do
servigo, incluindo uso de Equipamentos de Proteg¢do Individual (EPIs), quando
aplicavel.

O CREDENCIADO devera garantir a presenca do instrutor no local e horario previsto
para a execugado das oficinas, de forma a n&o prejudicar o cronograma e o
planejamento das atividades.
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Caso o instrutor ndo possa comparecer a oficina, a credenciada devera comunicar
previamente a Administragdo, com antecedéncia minima de 24 horas, sempre que
possivel. A reposicdo da aula devera ser programada em conjunto com a
Administracdo, garantindo que os participantes ndo sejam prejudicados.

Na auséncia do instrutor sem aviso prévio, a credenciada devera justificar
formalmente o ocorrido até o primeiro dia util subsequente e providenciar a reposi¢cao
da aula em nova data acordada com a Administracdo, sem custos adicionais para a
contratante.

Atrasos recorrentes ou faltas nado justificadas poderao resultar em adverténcia,
suspenséo e eventual descredenciamento.

O instrutor devera controlar a frequéncia dos participantes por meio do Formulario de
Controle de Frequéncia estabelecido pela Administragcdo, mantendo-o atualizado e
disponivel para acompanhamento.

A Administracdo podera solicitar que o instrutor acompanhe os usuarios em
atividades externas, como apresentagdes e eventos em instituicbes do municipio ou
regides vizinhas, em dias uteis, sabados, domingos ou horarios diferenciados. As
horas dedicadas a essas atividades serdo computadas como horas-aula ministradas.
O CREDENCIADO devera garantir conduta profissional adequada durante a
execugao dos servigcos, mantendo bom relacionamento com os usuarios, servidores e
equipe da Administracao.

O instrutor devera utilizar identificacao visivel durante a execucao das oficinas,
podendo ser cracha, jaleco ou camiseta.

Materiais a serem disponibilizados

Para a execugado dos servicos, a Credenciada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades e qualidade
adequadas para o desenvolvimento das atividades considerando a especificidade de
cada oficina (conforme descritivo detalhado), promovendo sua substituicdo ou
reposicao quando necessario.

Os materiais e equipamentos fornecidos pela Credenciada deverao estar em perfeito
estado de funcionamento e conservagao. Caso haja deterioracédo ou extravio de itens
necessarios para a realizagdo da oficina, a credenciada devera providenciar a
substituicdo imediata, garantindo a continuidade das atividades. Equipamentos
essenciais para as aulas praticas deverdo ser mantidos pela credenciada durante
todo o periodo de execugao dos servigos.

A quantidade de materiais a serem utilizados de forma individual devera ser prevista
e adquirida considerando o nimero maximo de participantes de cada oficina.

Os produtos resultantes das atividades desenvolvidas durante as oficinas
pertencerdo a Administracdo, que definira sua destinacdo conforme suas diretrizes e
necessidades.

Equipamentos duraveis ou de uso coletivo, como maquinas, ferramentas e demais
bens permanentes adquiridos ou pertencentes a credenciada, nao serao
incorporados ao patriménio da Administragao, permanecendo sob a propriedade e
responsabilidade da credenciada.

Os materiais destinados ao consumo fornecidos pela credenciada durante a oficina
deverao ser entregues na execucgao da atividade, atendendo o cronograma e plano
de aula, fornecidos pela Administracao.

A credenciada devera fornecer todos os materiais necessarios para a realizagdo das
oficinas, em conformidade com o cronograma de execuc¢ao previamente estabelecido
pela contratante. A entrega dos materiais devera ocorrer antes do inicio de cada
atividade. O ndo cumprimento desta obrigagdo sujeitara a oficina a avaliagdo dos
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profissionais do Equipamento Publico, que poderao, a seu critério, reavaliar, ajustar
ou cancelar a atividade.

A reincidéncia no descumprimento da obrigagdo de fornecimento de materiais
acarretara na aplicagcdo de adverténcia, suspensdo ou outras penalidades previstas
no edital de licitacao.

Fica sob a responsabilidade do credenciado o recolhimento dos materiais de uso
coletivo, transporte e higienizacao.

Deverédo ser utilizados produtos de excelente qualidade, dentro das normas do
Inmetro, sujeitos a testes, conforme normas vigentes da ABNT, ANVISA e INMETRO
ou outro érgdao competente.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021 e do decreto municipal 346/2023,
e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

O ¢6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

No que se refere ao periodo de férias, recessos e dispensa, quando nao houver
demanda de atividades, a critério da Contratada, a Contratante ndo realizara as
oficinas, conforme calendario proprio do municipio, ficando isento de cumprir a carga
horaria estipulada para estas atividades sem 6nus a Prefeitura.

Critério de distribuicdo de demanda:

A prestacdo do servico se dara pelo sistema de rodizio entre os credenciados,
obedecendo a data que foi protocolada a documentagao, bem como o deferimento do
credenciamento pela Comissao Especial de Credenciamento.

O Credenciado sera convocado conforme a demanda, observando a posicdo no
rodizio.

A Administragdo podera realizar ajustes no rodizio em situagdes excepcionais ou que
julgar necessario, mediante justificativas.

O valor licitado é estimado para ser utilizado durante a vigéncia do credenciamento e
podera ser empenhado a credenciada de acordo com demanda e disponibilidade
orcamentaria e financeira da Administracéo.

Fiscalizacao

Cabera ao fiscal técnico do contrato, apds designagdo formal, e, nos seus
afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

Agir com transparéncia e observando, rigorosamente, os principios legais e éticos em
todos os atos inerentes;

Conhecer o inteiro teor de editais e de seus anexos, de atas de registro de pregos, de
instrumentos contratuais e de todos os seus anexos, especialmente o projeto
basico/termo de referéncia, além de eventuais aditivos e apostilamentos;

Manter registro de ocorréncias, em meio fisico ou informatizado, para langar as
ocorréncias relacionadas a execucdao do contrato, as inspecbes periddicas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

realizadas, as faltas verificadas, as providéncias exigidas e as recomendagdes
efetuadas, bem como as solucbes adotadas pela contratada;

Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes
pertinentes as suas competéncias;

Criar uma pasta para a insercdo dos documentos pertinentes ao contrato e para a
anotacgdo das ocorréncias sobre a fiscalizagdo contratual;

Esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e divergéncias
surgidas na execucgao do objeto contratado;

Expedir, através de notificagdes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer as
determinacgbes e comunicagdes necessarias a perfeita execugao dos servigos;
Avaliar e acompanhar, rotineiramente, a quantidade e a qualidade dos servigos
executados ou dos bens entregues, verificando o atendimento das especificagbes
contidas nos planos, projetos, planilhas, memoriais descritivos, especificagdoes
técnicas, projeto basico, termo de referéncia e na proposta, assim como os prazos de
entrega/execucao e de conclusao;

Assegurar-se do cumprimento integral das obriga¢des contratuais assumidas pela
contratada;

Emitir notificacdbes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddao ou
irregularidade constatada, com a definicao de prazo para a corregao;

Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisido ou
adocao de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugao do contrato nas datas estabelecidas;

Proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medi¢gdes dos servigos
executados e aprovar a planilha de medicdo emitida pela empresa contratada ou
conforme disposto em contrato, se for o caso;

Adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a
respeito da suspensio da entrega de bens, a realizagao de servigos ou a execugao
de obras;

Avaliar a presenca de todos os profissionais, certificados e demais condicoes
exigidos durante a execugdo contratual nos termos do que foi determinado pelo
instrumento convocatorio e/ou contrato;

Fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administragéo,
com a conferéncia das notas fiscais e das documentagbes exigidas para o
pagamento;

Certificar-se de que a contratada € quem executa o contrato, bem como de que nao
existe cessdo ou subcontratacao fora das hipéteses legais e previstas no contrato;
Atestar, em documento habil, juntamente com o gestor de contratos, o fornecimento
ou a entrega de bens e a prestagdo do servigo, apés conferéncia prévia do objeto
contratado, recusando-os quando irregulares ou em desacordo com as condigdes
estabelecidas;

Lavrar o recebimento provisério de modo detalhado, inclusive com o0 uso de
ferramentas informatizadas, fotografias ou qualquer outro documento habil para
certificar a situagao;

Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil de no minimo 90 (noventa) dias, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou
a prorrogagao contratual,

Participar da atualizac&do do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato,
em conjunto com o fiscal administrativo e com o setorial, caso existam;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Auxiliar o gestor do contrato com as informagbes necessarias, na elaboracdo do
documento comprobatério da avaliagao realizada na fiscalizagao do cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado;

Proceder as avaliagbes dos servicos executados pela empresa contratada, se for o
caso;

Determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e
legais, especificacoes e métodos de execugcao dos servigos exigiveis para a perfeita
execucgao do objeto;

Exigir o uso correto dos equipamentos de protecao individual e coletiva de seguranca
do trabalho, se for o caso;

Determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a
contratada, inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as préprias
subcontratadas, que, a seu critério, comprometam o bom andamento dos servigos,
se for o caso;

Receber designacao e manter contato com o preposto da empresa contratada, e se
for necessario, promover reunides inaugurais, peridodicas ou especiais para a
resolucéo de problemas na entrega dos bens ou na execugéo dos servigos ou das
obras;

Dar parecer técnico nos pedidos de alteracbées contratuais;

Verificar a correta aplicagcdo dos materiais e validade dos insumos entregues ou
colocados na execucgao contratual;

Requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido
de promocéo de controle de qualidade da execugdo das obras e servigos ou dos
bens a serem adquiridos;

Receber todos os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a
liquidacdo da despesa e encaminha-los, juntamente com o documento fiscal, ao(s)
gestor(es) do contrato que, apds conferéncia, remetera(ao) a documentagao para o
setor responsavel pelo pagamento, em tempo habil, de modo que o pagamento seja
efetuado no prazo adequado;

Apresentar, periodicamente ou quando necessario, relatério circunstanciado de
acompanhamento da execucdo dos servigos ou dos bens entregues, que devera ser
instruido com registros fotograficos e demais documentos probatérios, quando for o
caso;

Atuar, com eficiéncia e celeridade, na solugdo dos problemas que porventura venham
a ocorrer ao longo da execugdo contratual, encaminhando as questbes que
ultrapassarem sua competéncia ao(s) gestor(es) do contrato ou a autoridade
competente;

Observar os prazos contratuais para a regularizagao de eventuais falhas e, no caso
da inexisténcia de sua previsdo, estabelecer juntamente com o(s) gestor(es) do
contrato, prazo razoavel para a medida saneadora;

Providenciar, exclusivamente por escrito, a obtencdo de esclarecimentos, auxilio ou
suporte técnico nos casos em que tenha duvidas sobre a providéncia a ser adotada
ou necessidade de conhecimento técnico especifico, assim como nas questbes que
ultrapassem o ambito de suas atribui¢des;

Indicar, expressamente, a necessidade de eventuais descontos a serem realizados
em razdo da inexecugao ou da ma execugao do contrato, por meio de glosas que
serao escritas no verso da nota ou do documento equivalente;

Comunicar ao(s) gestor(es) do contrato, formalmente e com antecedéncia, o
afastamento das atividades de fiscalizagdo para que, caso necessario, seja
designado seu substituto;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

Acompanhar a manutencédo das condicdes de habilitagdo da empresa contratada e
analisar a documentagcdo que antecede o pagamento, anotando os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagcdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais;

Efetuar a digitalizacdo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da
empresa contratada em sistema de gestdo préprio do 6rgéo ou entidade, quando
couber, bem como no Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP), ou outro
sistema de gestao que se faca necessario;

As atribuicdes necessarias correspondentes a fiscalizagdo administrativa, quando
ndo houver a segmentacao entre fiscal técnico e fiscal administrativo;

Propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para
apuracao de responsabilidade;

Acompanhar a manutencido das condicdes de habilitagdo da empresa contratada e
analisar a documentacédo que antecede o pagamento, anotando os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais;

Elaborar relatorio final em conjunto com o gestor do contrato no qual contenha todas
as ocorréncias existentes durante a execugdo contratual, manifestacdo sobre o
resultado util do contrato se satisfatério ou ndo que foi pretendido inicialmente na
fase de planejamento da contratacao e possiveis criticas e sugestdes para as futuras
contratacoes;

Outras atividades compativeis com a funcéo.

A fiscalizagdo n&o exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes
técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com os arts. 119 e 120 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

O representante da Administragao anotara, de modo tempestivo e formal, em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados
e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

A pasta contendo a atuacdo do fiscal e do gestor do contrato com todos os
documentos organizados devera ser anexada no processo administrativo da
contratagdo ou apensada, seja de modo fisico ou via sistema informatizado proéprio
da Administragdo Municipal.

O fiscal do contrato devera verificar se houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico e, em caso positivo,
devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracéo dos valores contratuais previstos na lei.

A conformidade do material a ser utilizado na execugao dos servicos devera ser
verificada com o documento da contratada que contenha a relacdo detalhada deles,
de acordo com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e
especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade, prazo de validade e forma de
uso.

O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada,
inclusive quanto as obrigacbes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

aplicagdo de sang¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério e na
legislagao vigente, podendo culminar em extingdo do contrato.

Nos casos em que houver a necessidade de designagao de fiscal setorial, cabera a
ele, e nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, exercer
as atribuicdes pertinentes ao fiscal técnico e, ao fiscal administrativo quando nao
houver designacao especifica para este ultimo.

Gestor do Contrato

Cabera ao gestor do contrato e ao gestor da ata de registro de pregos, apos
designacao formal, e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu
substituto, em especial:

Agir com transparéncia e observando, rigorosamente, os principios legais e éticos em
todos os atos de sua atuacgao;

Conhecer o inteiro teor de editais e de seus anexos, de atas de registro de precos, de
instrumentos contratuais e de seus anexos, especialmente o projeto basico/termo de
referéncia, além de eventuais termos aditivos e apostilamentos;

Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao;

Acompanhar a vigéncia do contrato e a execugdo do objeto, assim como de suas
etapas e demais prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia razoavel, a
autoridade competente, quando for o caso, a deflagracdo de novo procedimento
licitatério ou a prorrogacao do prazo, instruindo o processo com a documentagao
necessaria;

Acompanhar o desenvolvimento da execucdo através de relatérios e demais
documentos relativos ao objeto contratado, inclusive as ocorréncias registradas e as
medidas adotadas, informando a autoridade superior, se for 0 caso, aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo histérico
de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugéo, a exemplo
da ordem de servigco, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagdes
contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagcdo da necessidade de
adequacbdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao;
Coordenar os atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sangoes, extingdo dos contratos, dentre outros, e em consonancia com a fiscalizagao
quando for o caso;

Coordenar a atualizacio continua do relatério de riscos durante a gestao do contrato,
com apoio do(s) fiscal(is), quando houver;

Analisar e decidir os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato;
Conceder de oficio o reajuste em sentido estrito e analisar e decidir o pedido de
repactuacao;

Analisar eventuais alteracbes contratuais, apdés ouvido o fiscal do contrato,
procedendo a instrucdo processual, inclusive controlando os limites aplicaveis, e
encaminhando-o a autoridade superior para decisao;

Decidir provisoriamente a suspenséo da entrega de bens ou a realizagao de servigos;
Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo de contratos administrativos realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes
assumidas pela empresa contratada, com meng¢éo ao seu desempenho na execucéo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagcbes conforme disposto em regulamento;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Realizar o recebimento definitivo do objeto;

Obter a formalizacao da designacao do preposto perante a contratada;

Analisar notas/glosas escritas pelo(s) fiscal(is), a fim de constatar a possivel
necessidade de descontos a serem realizados, informando-as ao setor financeiro;
Promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere a juntada
de comprovante de recolhimento e a adequagao da sua vigéncia e do seu valor;
Propor, formalmente, a autoridade competente, a liberacdo da garantia contratual em
favor da contratada, quando possivel e nos prazos regulamentares;

Controlar o prazo de vigéncia do contrato e de execugédo do objeto, assim como de
suas etapas e demais prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia
razoavel, a autoridade competente, quando for o caso, a deflagragcdo de novo
procedimento licitatério ou a prorrogagao do prazo, quando admitida;

Comunicar, com antecedéncia razoavel, a autoridade competente, a proximidade do
término do prazo do contrato, instruindo o processo, quando admitida a prorrogacao,
com os seguintes documentos:

a manifestacdo de interesse da Administracdo Publica Municipal quanto a
prorrogacao do prazo, devidamente justificada;

consulta a contratada, solicitando manifestagao de interesse na referida prorrogagao;
resposta da contratada quanto ao interesse na prorrogagao contratual;

pesquisa de mercado, quando for o caso;

documentagdo de comprovagdo de manutencédo do preenchimento dos requisitos de
habilitagédo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo técnica e
qualificagdo econémico-financeira;

Comunicar a autoridade competente e aos setores de interesse os eventuais atrasos
e os pedidos de prorrogacgao dos prazos de entrega e de execugao do objeto;
Analisar pedidos de troca de marca, apdés analise do fiscal técnico sobre a
vantajosidade técnica e econbmica;

Providenciar, exclusivamente por escrito, a obtengcédo de esclarecimentos, auxilio ou
suporte técnico nos casos em que tenha duvidas sobre a providéncia a ser adotada
ou a necessidade de conhecimento técnico especifico, assim como nas questdes que
ultrapassem o ambito de suas atribuigdes;

Apresentar a autoridade competente, quando solicitado, relatério circunstanciado de
gestao do contrato;

Estabelecer reunides perioddicas estratégicas com a contratada, a fim de garantir a
qualidade da execugéo do servigo ou a continuidade da entrega do bem, objetivando
alcancar melhorias administrativas e a redugao de custos

Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagcao para fins de aplicagcado de sangoes, a ser conduzido pela comissao
de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor
competente para tal, conforme o caso; e

Elaborar relatério final em conjunto com o fiscal do contrato no qual contenha todas
as ocorréncias existentes durante a execucdo contratual, manifestacdo sobre o
resultado util do contrato se satisfatério ou ndo que foi pretendido inicialmente na
fase de planejamento da contratacao e possiveis criticas e sugestdes para as futuras
contratacoes;

Subscrever atestado de capacidade técnica quando solicitado pelo fornecedor,
destacando sempre as principais ocorréncias e de acordo com o contido no relatério
parcial ou final de execugao elaborado pelo fiscal do contrato;

Outras atividades compativeis com a fungéo.
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10.

10.1

10.1.1.

10.1.2.

10.2

10.2.1.

10.2.2.

1.
111

11.1.1.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Ficam designados como gestor e fiscal do contrato oriundo deste processo, os
seguintes servidores:

Gestores:

Leonardo Magalhaes Osty Mattos, assistente administrativo, matricula: 5918650
email: leonardo.mattos@pinhais.pr.gov.br, telefone (41) 99229-7629.

Ana Paula Gouvea da Silva Desiderio, assistente administrativo, matricula
1942468-1, email: ana.desiderio@pinhais.pr.gov.br, telefone: 41 99184-9084.
Fiscais:

Fernando Ricardo dos Santos, Auxiliar Administrativo, matricula: 2491494-0,
email:fernando.ricardo@pinhais.pr.gov.br, telefone. 41.99184-90984.

Leticia Leal Gomes, auxiliar administrativo, matricula 1919563-0, email
leticia.gomes@pinhais.pr.gov.br, telefone (41) 9.9233-0190.

DO RECEBIMENTO

O recebimento do objeto contratado ocorrera da seguinte forma:
Se servigos:

11.1.1.1. Provisoriamente, pelo fiscal, mediante termo detalhado, quando verificado o

cumprimento das exigéncias de carater técnico previamente definidos no contrato;

11.1.1.2. Definitivamente, pelo gestor ou por comissdo designada pela autoridade

11.2

11.3

11.4

11.5

11.5.1.

11.5.2.

11.5.3.

11.5.4.

11.5.5.

CFGS

competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias

contratuais.
O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico, nos termos do art. 249 do decreto municipal 346/2023.
O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo, nos termos do art. 249 do decreto municipal 346/2023.
O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o
ponto de vista técnico e administrativo.
Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagbes da execucgao do objeto e, se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados
em consondncia com o0s indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a
ser encaminhado ao gestor do contrato.
Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;
O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao
nao atestar a ultima e/ou Unica medicado de servigcos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigcos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério, nos termos do art. 249 do decreto municipal 346/2023.
O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacéo das penalidades.
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Quando a fiscalizagao for exercida por um uUnico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugado do
contrato, em relagéo a fiscalizagao técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigco e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mencgao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, nos termos do
art. 249 do decreto municipal 346/2023.

Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagao e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

Enviar a documentacado pertinente ao setor de contratos para a formalizagcdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e
gestao.

No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execug¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.
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CREDENCIAMENTO N° 005/2025
ANEXO I-A

DESCRICAO DETALHADA DAS OFICINAS

< ITEM 1 - OFICINAS DE ARTES CENICAS E MUSICA

< ITEM 1 - OFICINAS DE ARTES CENICAS E MUSICA

SUB-ITEM 1 - ARTES CENICAS COM FOCO NO DESENVOLVIMENTO PESSOAL, CORPORAL E VOCAL

Conteudo

A Oficina de Artes Cénicas com foco no desenvolvimento pessoal, corporal e vocal ira
contribuir com o autoconhecimento, timidez e socializagéo através de técnicas teatrais,
elementos terapéuticos e vivéncias grupais que vao propiciar a desinibicdo, a melhora
do relacionamento interpessoal privilegiando momentos de descontragdo, relaxamento
e fortalecimento de vinculos no grupo. O oficineiro devera ofertar: Técnicas de
expressao corporal; Exercicios de consciéncia corporal e relaxamento; Jogos e
dindmicas de grupo para desenvolvimento da criatividade e comunicagdo e
Ferramentas para autoconhecimento e gestdo das emocgdes. Ao final espera-se que o
jovem possa alcancar Maior autoconhecimento de suas necessidades e
potencialidades, Autoconfianga e seguranga para se expressar, Maior capacidade de
concentragdo e improvisagdo no seu cotidiano; Mais espaco a criatividade e a
imaginacao no seu dia a dia; Desinibicdo e espontaneidade orgéanicas respeitando sua
esséncia individual. Maior capacidade de interacdo em equipes e coletividades;
Autoconhecimento e expressao das suas possibilidades corporais e vocais.

Previsao dos Locais de
realizagao

Centro da Juventude (CEJU)Pinhais, CRAS Norte, Sul, Leste, Oeste e CRAS Oeste Il
- Pinhais

Periodo de realizacédo

Manha, tarde ou noite em dias da semana a definir
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Duragao da Aula

Maximo 02 horas

Participantes

Maximo 25

Faixa Etaria

A partir de 12 anos

Total de Horas

1040 horas

Turmas

Minimo 06 (seis) turmas

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovacgéao de curso de qualificagéo profissional.
Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

< ITEM 1 - OFICINAS DE ARTES CENICAS E MUSICA

SUB-ITEM 2 - TEATRO
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Contetldo: e Possibilitar nogdes basicas da técnica fisica e vocal visando o estimulo do
potencial criativo individual e grupal;

e Desenvolvimento de habilidades como concentragdo, coordenagao,
autoconfianga, seguranga, improvisagdo, expressdo corporal e agilidade,
desinibicao, criatividade, coragem, cultura, comunicabilidade e seguranca;

e Apresentacdo de situagbes - problema por meio de cenas teatrais, cuja
solucdo deve ser apresentada por meio de uma acao cénica.

e Realizar atividades relacionadas a jogos teatrais;

e Apresentar conteldo de forma didatica e adequada a faixa etaria a qual se
destina;

e Realizar apresentacdo de peca ao final de cada oficina

Previsao Locais de Centro Cultural Wanda dos Santos Mallmann, Centro de Artes e Esportes =
Realizagao Unificados o
(=}
=
Periodo de realizacédo Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir %
2
Duragio da Aula Maximo 2 horas o8
o E
. [
Participantes Maximo 20 por turma S
— w
- yon] . uw oo
Faixa Etaria 1 A partir de 06 anos S
28
. ra . =
Turmas Minimo 5 e maximo 10 turmas =0
82
[m]
o L
Total de Horas 2000 Horas Zo
23
oo
~ ca . . ,o. =
Qualificagao técnica na area da | Comprovacgéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses. 29
. . =
oficina 5
S
o=
[s =]
[ )
W =t
= o
[
w o

< ITEM 1 - OFICINAS DE ARTES CENICAS E MUSICA

SUB-ITEM 3 - CANTO E CORAL

Introducgéo ao Canto

Técnicas de Respiragao e Postura

Aquecimento Vocal,Cuidados com a Voz, articulagéo e Dicgao

Controle de Volume e Afinagéo

Expresséo e Interpretagdo Musical

Formagéo de Coral de 03 vozes;

Harmonia e Divis&do Vocal

Despertar a integracao e viabilizar a socializagdo em grupo;

Possiveis apresentagbes de canto coral com datas previamente definidas
pela Administragéo.

Contetdo

Previsao de Locais de

. ~ Centro de Convivéncia do Idoso Pinhais
realizagao

Periodo de realizagao Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir
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Duragao da Aula Maximo 02 horas
Participantes por turma Maximo 30
Faixa Etaria Acima de 60 anos
Total de Horas 380 Horas
Turmas Minimo 02 (duas) turmas
Qualificagao técnica na area Comprovagéo de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.
da oficina

< ITEM 1 - OFICINAS DE ARTES CENICAS E MUSICA

SUB-ITEM 4 - MUSICALIZAGAO (INICIALIZAGAO CANTO, VIOLAO, PANDEIRO E CAJON)

e Iniciagdo musical

e Histdria e caracteristicas da musica, teoria e pratica da musica individual e em
conjunto, leitura e escrita de partitura musical, exercicios musicais, técnicas
musicais, nog¢des e técnicas para o uso do instrumento, géneros musicais:
pratica de MPB, pop-rock, samba, sertanejo e outros.

e Técnicas do canto

e Inicializagdo ao tocar o instrumento de violdo, pandeiro e cajon de forma natural
e agradavel, visando o desenvolvimento musical e o prazer de tocar.

e Proporcionar o conhecimento de diversas musicas, canto, e os instrumentos
musicais, leitura de partituras, tablaturas e cifras, pratica de acordes, dedilhados,
campo harmoénico, técnicas de pandeiro e cajon e outras técnicas necessarias
para aplicagéo da atividade.

Contetdo

Previsdo Locais de realizagao Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social (CREAS) Pinhais
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Periodo de realizagao Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir

Duracgao da Aula Maximo 03 horas

Participantes por turma Maximo 25

Faixa Etaria A partir de 16 anos

Total de Horas 140 Horas

Turmas Minimo 01 (uma) turma

Material A credenciada devera fornecer (empréstimo) os principais instrumentos musicais para

execucéo da oficina (Violdo, Pandeiro e Cajon), se necessario.

Qualificacio técnica na area da | Comprovagéo de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.
oficina

¢ ITEM 1 - OFICINAS DE ARTES CENICAS E MUSICA

o2
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SUB-ITEM 5 - RITMOS PARA CRIANCAS

Contetdo

A Oficina de Ritmos para criangas devera explorar e desenvolver a
musicalidade através da pratica de diversos ritmos através de brincadeiras
€ jogos musicais.

Os usuarios deverdo aprender sobre ritmos, instrumentos e melodias de
forma ludica e divertida, explorando a criatividade, musicalidade e
expressao corporal. O oficineiro devera ofertar:

Exploragdao de Instrumentos: Percussdao - Tambores, pandeiros,
chocalhos, xilofones infantis e/ou instrumentos alternativos, tais como:
Objetos do cotidiano, como potes, panelas, colheres de pau, garrafas com
agua, entre outros.

Jogos e Brincadeiras Musicais: O Oficineiro devera propor conforme sua
habilidade e desenvoltura.

Conceitos Musicais Basicos: Ritmo, Sons Fortes e Fracos, Sons Curtos e
Longos e Velocidade ritmica.

Movimento e Expressdo Corporal: Danga, Expressdo Facial e
Improvisagao.

Criagao Musical: Composigao Coletiva, Histérias Musicais.

Previsdo Locais de realizagao

Espaco de Convivéncia e Cidadania (ECC)
CRAS Norte, Sul, Leste, Oeste e Oeste I

Periodo de realizagcido

Manha, tarde ou noite em dias da semana a definir

Duragao da Aula

Maximo 02 horas

Participantes

Maximo 30

Faixa Etaria

A partir de 6 anos

Total de Horas

2100 horas

Turmas

Minimo 05 (cinco) turmas

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

< ITEM 1 - OFICINAS DE ARTES CENICAS E MUSICA

SUB-ITEM 6 - VIOLAO

Contetdo

Iniciagao musical, teoria e pratica;
Leitura e escrita de partitura musical;
Exercicios musicais;

Saber afinar o violdo;

Conhecer notas, escala, acordes, ritmos e técnicas de execugao

Nogdes e técnicas para o uso do instrumento;

Diversos géneros musicais;

As atividades desenvolvidas devem promover a melhora de concentragao e
memoria, auxiliar na confianga em si mesmo e promover sensagédo de
bem-estar e de emogdes saudaveis.
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Previsao Locais de realizagao

Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social (CREAS) - Pinhais
Centro de Convivéncia do Idoso (CCI) Pinhais

Periodo

Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir

Duragao

Maximo 03 horas

Participantes

Maximo 20

Faixa Etaria

A partir de 18 anos

Turma

Minimo 02 (dois) turmas

Total de horas

420 Horas

Observacgao

* Os violdes serao fornecidos pela Administragéo.

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovagéo de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

< ITEM 2 - OFICINAS DE DANCAS

< ITEM 2 - OFICINAS DE DANCAS

SUB-ITEM 1 - DANCA DE SALAO |

Contetido:

Passos e técnicas do ritmo sertanejo;
Passos e técnicas do ritmo forro;

Passos e técnicas do ritmo salsa ou samba;
Postura e expresséo corporal;

Preparacgéo para apresentagdes

Previsao dos Locais de
realizagao

Escola de Danga e Centro de Artes e Esportes Unificados, Pinhais.

Periodo de realizagao

Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir

Duracao da Aula

Maximo 2 horas

Participantes

Maximo 30

Faixa Etaria

A partir de 14 anos

Total de Horas

400 Horas

Turmas

Minimo 2 (duas) e maximo 4 turmas

Observagao

Em datas previamente acordadas a Administracdo podera solicitar apresenta¢des
de danga de saldo, sem 6nus adicional.

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.
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o

% ITEM 2 - OFICINAS DE DANCAS

SUB-ITEM 2 - DANCA INDIANA

e Passos caracteristicos do cinema Bollywood;

e Desenvolvimento de posturas e movimentos isolados (maos, olhos, cabega,
Conteudo: pés;

e Estudo dos elementos culturais e histéricos da danga indiana;

e Preparagao para apresentacdes

Previsio dos Locais de Escola de Danga, Centro de Artes e Esportes Unificados e Ginasio Anibal Khury,
realizagdo Pinhais.
Periodo de realizagao Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir =
Duracio da Aula Maximo 2 horas &
5
g
Participantes Maximo 30 E
o]
Faixa Etaria A partir de 14 anos g
o2
=]
w =
Total de Horas 400 Horas ou
=0
2o
. I . <
Turmas Minimo 2 (duas) e maximo 4 turmas 23
=2
Observagao Em datas previamente acordadas a Administragdo podera solicitar apresentagdes §8
de danca de indiana, sem 6nus adicional. =3
22
S0
N . .. .. L =
Qualificagao técnica na area da | Comprovagao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses. =]
. . =

oficina s
T
o=
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[
L =t
=
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< ITEM 2 - OFICINAS DE DANCAS

SUB-ITEM 3 - DANCA PARA PESSOA IDOSA

e Diversos ritmos musicais: Samba, forrd, bolero, tango, valsa e outros.

e Coreografias simples: Adaptar coreografias as capacidades dos idosos, com
movimentos simples e faceis de seguir.

Conteudo: e Técnicas de danga: Ensinar técnicas basicas de danga, como postura,
passos, giros e movimentos de bragos.

e Exercicios de alongamento: Antes e depois da danga, realizar exercicios
de alongamento para preparar o corpo e evitar lesdes.

Previsido dos Locais de CRAS Norte, Sul, Leste, Oeste CRAS Oeste Il - Pinhais
realizagdo Centro de Convivéncia do Idoso Pinhais

Periodo de realizagcido Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir
Duragao da Aula Maximo 02 horas

Participantes Maximo 30
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Faixa Etaria

A partir de 60 anos

Total de Horas

700 horas

Turmas

Minimo 5 (cinco) turmas

Qualificacao técnica na area

da oficina

Comprovagéo de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

o2

ITEM 3 - OFICINAS CAPACITAGAO PARA GERAGAO DE RENDA

< ITEM 3 - OFICINAS CAPACITAGAO PARA GERAGAO DE RENDA

SUB-ITEM 1 - ARTESANATO ADULTO

Contetdo

e Técnicas variadas de artesanato como: artesanato em MDF, confec¢do de chaveiros,
técnicas de macramé, pintura em tecido e confecgdo de bijuterias.

e Abordar temas como: nogdes basicas de precificagdo, comercializagao de produtos,
conforme necessidade e critério de selecdo da Administragao.

Previsao de Locais de
realizagao

Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social (CREAS) - Pinhais
Casa de Acolhimento Esperancga - Piraquara

Periodo de realizagciao

Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir

Duracao da Aula

Maximo 03 horas

Participantes por turma

Maximo 20

Faixa Etaria

A partir de 16 anos

Total de Horas

280 Horas
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Turmas

Minimo 02 (duas) turmas

Material

A credenciada ficara responsavel pelo fornecimento de todo material de consumo e
equipamentos de uso coletivo e individual, necessarios para o desenvolvimento das atividades
da oficina, sem 6nus para a Administragéo.

Qualificagao técnica na
area da oficina

Comprovagéo de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses

% ITEM 3 - OFICINAS CAPACITAGAO PARA GERAGAO DE RENDA

SUB-ITEM 02 - BARBEARIA

CFGS
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Preparo do espago de trabalho, conforme normas sanitarias;
Selecgéo de tipos e as quantidades de produtos, instrumentos, equipamentos e
mobiliarios necessarios para realizagéo de procedimentos;
Armazenagem de produtos;
Preparacgéo da pele e da barba, de acordo com a técnica que sera realizada;
Higienizagdo da barba, cabelo e couro cabeludo, conforme as técnicas de
. lavagem e massagem capilar;
Contedo Preparo dos produtos, de acordo com a indicagéo do fabricante;
Aplicagéo de produtos de tratamento, com base na avaliagdo da estrutura dos
fios, pelos da face, couro cabeludo e recomendacgao do fabricante;
e Orientacdo ao cliente quanto aos cuidados a serem adotados apods os
procedimentos, considerando suas necessidades;
e Orientacdo dos principais conhecimentos e técnicas basicas de barbearia; )
e Inicializagdo de tintura. 8
5
&
Previsdo de Locais de Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social (CREAS) - Pinhais %
realizagao Nucleo de Incluséo Produtiva e Social (NIPS) Pinhais =
Periodo de realizagao Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir E E
Duragéo da Aula Maximo 03 horas o E
Participantes Maximo 25 39
28
Faixa Etaria A partir de 16 anos EE
28
Total de Horas 240 Horas =2
22
Turmas Minimo 02 (duas) turmas g %
E(z
A credenciada ficara responsavel pelo fornecimento de todo material de consumo e g E
Material equipamentos de uso coletivo e individual, necessarios para o desenvolvimento das 23
atividades da oficina, sem 6nus para a Administragao. E %
w =
w o
Qualificagao técnica na area Comprovagéo de curso de qualificagéo profissional. s
da oficina Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

< ITEM 3 - OFICINAS CAPACITAGAO PARA GERAGAO DE RENDA

SUB-ITEM 3 - BASICO DE CORTE E COSTURA

Técnica de obtencao de medida;

Nogdes fundamentais de linhas e angulos geométricos;
Célculos utilizados na modelagem;

Calculo da quantidade de tecido;

Elaboragéo de moldes basicos roupas e acessorios;
Tragados de roupas;

Cortes;

Manuseio de maquina de costura;

Ajustes e reformas;

Aviamentos e acabamentos.

Contetdo

Previsdo de Locais de Nucleo de Inclusédo Produtiva e Social (NIPS) Pinhais
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realizagao
Periodo de realizagcido Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir
Duragao da Aula Maximo 03 horas
Participantes por turma Maximo 25
Faixa Etaria A partir de 16 anos
Total de Horas 320 Horas
Turmas Minimo 02 (duas) turmas
A credenciada ficara responsavel pelo fornecimento de todo material de consumo e
Material equipamentos de uso coletivo e individual, necessarios para o desenvolvimento das
atividades da oficina, sem 6nus para a Administragao.
Magquina de costura sera disponibilizada pela prefeitura, havendo necessidade de uso.
Qualificagao técnica na area Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 06 (seis) meses.
da oficina

< ITEM 3 - OFICINAS CAPACITAGAO PARA GERAGAO DE RENDA

SUB-ITEM 4 - CUIDADOR DE PESSOA IDOSA

Habilidades e competéncia;

Mercado de trabalho;

Estatuto do Idoso;

Principais afazeres;

Noc¢des de primeiros socorros;

Manuseio das medicacdes e cuidados na armazenagem;

Prevencao acidentes;

Cuidados em geral ( pele, feridas e escaras, obito, saude fisica e mental);
Atividade fisica e mental;

Nutrigdo.

Contetdo
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Previsa Locai . . L
revisdo de Locais de Nucleo de Incluséo Produtiva e Social (NIPS) Pinhais

realizagao

Periodo de realizacido Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir
Duragéao da Aula Maximo 03 horas

Participantes Maximo 25

Faixa Etaria A partir de 16 anos

Total de Horas 280 Horas

Turmas Minimo 02 (duas) turmas

A credenciada ficara responsavel pelo fornecimento de todo material de consumo e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Material

equipamentos de uso coletivo e individual, necessarios para o desenvolvimento das
atividades da oficina, sem énus para a Administragéao.

Qualificagao técnica na area
da oficina

Comprovagéao de curso de qualificagéo profissional.
Comprovacéo de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

< ITEM 3 - OFICINAS CAPACITAGAO PARA GERAGAO DE RENDA

SUB-ITEM 5 - JARDINAGEM

Contelido

e Preparacdo do solo, adubagéo, plantio e corte de gramas, flores e arbustos,
podas, manutengdo doméstica e de condominios.

e Orientacéo sobre aplicagdo dos métodos atuais sobre o combate a pragas,
ervas daninhas e doengas das plantas. Periodos ideais para plantio de
diversas plantas. Onde encontrar ferramentas, produtos, mudas e sementes
de qualidade.

e A importdncia econémica da jardinagem. O perfil profissional, Breve
historico. Afinal, o que é paisagismo? . Estilos de jardins e plantas

e Quais as ferramentas basicas necessarias para utilizagdo? Cuidados na
escolha das ferramentas. Relagao das ferramentas. Manutengao das
ferramentas

e Controle de invasoras, Adubacéo, Irrigacédo, Podas, Controle de pragas e
doencas, Estratégias de trabalho em um jardim, Plantas ornamentais
utilizadas em jardins

Previsao de Locais de realizagao

Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social (CREAS) - Pinhais
Casa de Acolhimento Esperanca - Piraquara

Periodo de realizagao

Manh&, Tarde ou noite em dias da semana a definir

Duracéao da Aula

Maximo 03 horas

Participantes por turma

Maximo 25
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Faixa Etaria

A partir de 16 anos

Total de Horas

200 Horas

Turmas Minimo 02 (duas) turmas
A credenciada ficara responsavel pelo fornecimento de todo material de consumo e
Material equipamentos de uso coletivo e individual, necessarios para o desenvolvimento das

atividades da oficina, sem 6nus para a Administragéo.

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

% ITEM 3 - OFICINAS CAPACITAGAO PARA GERAGAO DE RENDA

SUB-ITEM 6 - BASICO DE MANICURE E UNHAS DECORADAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Conteudo

Técnica de polimento das unhas, cutilagem e corte das unhas;
Técnicas de esmaltagem;

Selegdo do esmalte e materiais;

Massagem das maos;

Técnicas unhas implantadas,esculpidas e decoradas;

Basica de modelos de unhas alongadas.

Previsao de Locais de realizagao

Nucleo de Inclusédo Produtiva e Social (NIPS) Pinhais
Centro de Referéncia Maria da Penha (CRMP) Pinhais

Periodo de realizagao

Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir

Duracao da Aula

Maximo 03 horas

Participantes por turma

Maximo 25

Faixa Etaria

A partir de 16 anos

Total de Horas

300 Horas

Turmas Minimo 02 (duas) turmas
A credenciada ficara responsavel pelo fornecimento de todo material de consumo e
Material equipamentos de uso coletivo e individual, necessarios para o desenvolvimento das

atividades da oficina, sem 6nus para a Administragao.

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovacgao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

% ITEM 3 - OFICINAS CAPACITAGAO PARA GERAGAO DE RENDA

SUB-ITEM 7 - PREPARO DE SALGADOS E MASSAS

Conteudo:

Preparo salgados;

Boas praticas para servigos de alimentagéo;

Finalizacao e apresenta as produgdes de salgados;
Organizar e manusear equipamentos, utensilios e insumos;
Utilizar técnicas de preparagao das producgdes;

molhos;
e Utilizar técnicas de
gastronémicas.

finalizagdo e apresentagdo das

Interpretar fichas técnicas de preparacdo de massas frescas, recheadas e

produgdes

Previsao Locais de realizagao

Nucleo de Inclusédo Produtiva e Social (NIPS) Pinhais

Periodo de realizagcédo

Manha, Tarde ou Noite em dias da semana a definir

Duragao da Aula

Maximo 03 horas

Participantes

Maximo 25

Faixa Etaria

A partir de 16 anos

CFGS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Total de Horas

100 Horas

Turmas

Minimo 01 (uma) turma

Material

A credenciada ficara responsavel no fornecimento de todo material (insumos)
necessario para desenvolvimento das atividades da oficina, sem 6nus para a
Administragao

**Os equipamentos eletrodomésticos serdo disponibilizados pela Administragéo.

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovagéo de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

% ITEM 3 - OFICINAS CAPACITAGAO PARA GERAGAO DE RENDA

SUB-ITEM 8 - TECNICA DE CONFEITARIA BASICA

Contetudo

Boas praticas na manipulagéo de alimentos;

Higiene e apresentagéo pessoal;

Higienizagao dos utensilios, equipamentos e ambiente de trabalho;
Conservagao, armazenamento;

Prazo de validade dos alimentos preparados;

Preparo de massas basicas, coberturas, recheios, bolos, biscoitos,

sobremesas e outras receitas basicas utilizando as técnicas de confeitaria.

Previsdo Locais de realizagao

Nucleo de Inclusédo Produtiva e Social (NIPS) Pinhais

Periodo de realizagao

Manha, Tarde ou Noite em dias da semana a definir

Duracgao da Aula

Maximo 03 horas

Participantes

Maximo 25

Faixa Etaria

A partir de 18 anos
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Total de Horas

80 Horas

Turmas

Minimo 01 (uma) turma

Material

A credenciada ficara responsavel no fornecimento de todo material necessario
(insumos) para desenvolvimento das atividades da oficina, sem énus para a
Administragao.

Os eletroeletronicos serdo disponibilizados pela Administragao.

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

% ITEM 4 - OFICINAS DE BEM ESTAR E EXPRESSAO CRIATIVA

% ITEM 4 - OFICINAS DE BEM ESTAR E EXPRESSAO CRIATIVA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

SUB-ITEM 1 - BOXE

Técnicas Basicas do Boxe;
Postura Basica do Boxe;
Golpes Basicos no Boxe;
Combinagéo Basica de Golpes;
Defesa Basica no Boxe;
Contra-ataque Basico no Boxe.

Contetdo

Previsdo de Locais de Centro da Juventude Pinhais

realizagao

Periodo de realizagédo Manha, Tarde ou Noite em dias da semana a definir.
Duragao da Aula Méaximo 03 horas

Participantes Maximo 25

Faixa Etaria A partir de 12 anos

Turma Minimo 02 (duas) turmas

Total de Horas 360 horas

A credenciada ficara responsavel pelo fornecimento de todo material de consumo e
Material equipamentos de uso coletivo e individual, necessarios para o desenvolvimento das
atividades da oficina, sem 6nus para a Administragao.

Qualificagao técnica na area Comprovagao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.
da oficina
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% ITEM 4 - OFICINAS DE BEM ESTAR E EXPRESSAO CRIATIVA

SUB-ITEM 2 - SHANTALA

e A oficina de Shantala para gestantes/maes devera ser um espago
acolhedor e informativo sobre a técnica da massagem Shantala e seus

Conteudo beneficios para os bebés.

e Deverao ser tratados na oficina conteldos tedricos e a pratica: Introdugéo a

Shantala, Demonstragdo da Técnica e Pratica Supervisionada.

Previsio Locais de realizagido CRAS Norte, Sul, Leste, Oeste e Oeste Il

Periodo Manha, tarde ou noite em dias da semana ou finais de semana a definir.
Duragao Méaximo 02 horas

Participantes Maximo 25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Faixa Etaria

A partir de 01 més de vida até 06/07 anos de idade

Turmas

Minimo 3 (trés) turmas

Total de horas

100 Horas

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovacao de curso de qualificagéo profissional.
Comprovagao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

< ITEM 4 - OFICINAS DE BEM ESTAR E EXPRESSAO CRIATIVA

SUB-ITEM 3 - YOGA PARA GESTANTES

Contetudo

e A oficina de Yoga devera considerar os Beneficios do Yoga para Gestantes,
Respiragao e Exercicios (Aquecimento, Posturas Adaptadas para a Gravidez,
Alongamentos e Relaxamento).

e Informagdes sobre a Gravidez e a criacdo de um espago seguro para as
gestantes compartilharem suas experiéncias, duvidas e preocupacgdes.

Previsdo Locais de realizagao

CRAS Norte, Sul, Leste, Oeste e Oeste I

Periodo

Manha, Tarde ou Noite em dias da semana a definir, conforme cronograma a ser
definido.

Duragao

Maximo 02 horas

Participantes Maximo 25
Faixa Etaria Criancas e seus responsaveis
Turma

Minimo 3 (trés) turmas

Total de horas

100 horas

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovacgéao de curso de qualificagédo profissional.
Comprovagao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

< ITEM 4 - OFICINAS DE BEM ESTAR E EXPRESSAO CRIATIVA

SUB-ITEM 4 - YOGA PESSOA IDOSA

Contetdo

e Beneficios do Yoga para saude fisica e mental.

e Praticas do Yoga: Meditacao, exercicios respiratorios e fisicos,
alongamentos, equilibrio e posturas especificas com posigoes diferentes de
acordo com a faixa etaria.

¢ Relaxamento e incentivo ao autoconhecimento, combate ao estresse,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

depressdo, melhoria da auto percepgéo corporal e da autoestima.

Previsdo Locais de realizagao

Centro de Convivéncia do Idoso (CCI) Pinhais

Periodo

Manha, Tarde ou Noite em dias da semana a definir, conforme cronograma a ser
definido.

Duragao

Maximo 02 Horas

Participantes

Maximo 25

Faixa Etaria A partir de 60 anos
Turma Minimo 01 (uma) turma
Total

480 horas

Qualificagao técnica na area da
oficina

Curso de qualificagao profissional
Experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses

% ITEM 4 - OFICINAS DE BEM ESTAR E EXPRESSAO CRIATIVA

SUB-ITEM 5 - PINTURA EM TELA

Contetdo

Introdugéo a Historia da arte, elementos, composic¢ao, teoria da cor;

Conhecer tipos de materiais;

Técnicas diferenciadas e os principais estilos de pintura sobre tela;;

Desenvolver processos de criagdo, principios conceituais, proposi¢cdes

tematicas, repertérios imagéticos e processos de criagcdo nas suas

produgdes visuais;

e Produzir uma natureza morta, uma paisagem, uma marinha e uma
composigao de livre escolha durante o curso;

e Possivel montagem de exposigbes, mediante solicitagdo da Administracéo.
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Previsdo de Locais de realizacao

Centro de Convivéncia do Idoso Pinhais
Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social (CREAS) - Pinhais
Centro de Referéncia Maria da Penha (CRMP) Pinhais

Periodo

Manha, tarde ou noite em dias da semana a definir

Duragéao

Maximo 03 horas

Participantes

Maximo 25 alunos

Faixa Etaria A partir de 18 anos
Total 560 Horas
Turma Minimo 01 (uma) turma
CFGS CREDENCIAMENTO N° 005/2025 (Inex. n° 119/2025) 47
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

Material

A credenciada ficara responsavel pelo fornecimento de todo material de consumo e
equipamentos de uso coletivo e individual, necessarios para o desenvolvimento das
atividades da oficina, de modo que cada participante produza 03 telas completas, até
o final da oficina, que ficardo de posse da Administragéo.

% ITEM 5 - OFICINAS DE CONHECIMENTO E FORMAGAO PARA O FUTURO

% ITEM 5 - OFICINAS DE CONHECIMENTO E FORMAGAO PARA O FUTURO

SUB-ITEM 1 - CONVERSAGCAO EM INGLES

Conteudo:

e Elaborado para conversacao;

Nog¢des de vocabulario, gramatica e interpretacdo de textos;
Conteudos conforme necessidade e critério de selecdo da
Administragéao;

e Utilizar diferentes ferramentas didatico-pedagogicas motivadoras para
a aprendizagem;

e Desenvolver a linguagem com situacbes reais, exemplo:
procedimentos em lojas, restaurantes, encontros de pessoas,
viagens, troca de opinides, abordando musica, danga, filmes,
seriados, esportes, costumes, bem-estar entre outros.

Previsdo dos Locais de
realizagao

Centro da Juventude Pinhais

Periodo de realizagao

Manha, Tarde ou Noite em dias da semana a definir

Duragao da Aula

Maximo 03 horas

Participantes

Maximo 25

Faixa Etaria

A partir de 12 anos

Total de Horas

520 Horas

Turmas

Minimo 02 (duas) turmas

Exigéncias

Comprovada experiéncia de no minimo 12 meses de atuagéo na area

Qualificagao técnica na area
da oficina

Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

% ITEM 5 - OFICINAS DE CONHECIMENTO E FORMAGAO PARA O FUTURO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

SUB-ITEM 2 - FOTOGRAFIA

Contetdo:

e Aulas expositivas e praticas,

e Técnicas de fotografia : ex. enquadramento, composicao e estética.

e Definigao da fotografia;ex. luz natural e artificial; Foco e planos - Angulo e
Enquadramento; Composicado e Regra dos tergos, Modos de medigéo de
luz;

e Modos de Fotografia: Retratos; Modos de disparo da camera - Lentes

(objetivas) - filtros -flash.

Ensaios fotograficos externos e internos.

Montagem e iluminagao de estudio.

Direito de imagem e direito autoral.

Composigdes criativas. Dire¢ao de modelo.

Basico de edicao fotografica para montagem de portfélio e exposigéao.

Previsao locais de
realizagao

Centro da Juventude (CEJU) e Centro de Referéncia Especializado em
Assisténcia Social (CREAS) Pinhais.

Periodo de realizagao

Manh3, Tarde ou Noite em dias da semana a definir.

Duragao da Aula

Maximo 02 (duas) Horas

Participantes

Maximo 25 alunos

Faixa Etaria

A partir de 12 anos

Total de Horas

160 Horas

Turmas

Minimo 02 (duas) turmas

Material

A credenciada ficara responsavel pelo fornecimento de todo material de consumo e
equipamentos de uso coletivo e individual, necessarios para o desenvolvimento das
atividades da oficina, sem 6nus para a Administragao.

Qualificagao técnica na area
da oficina

Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

% ITEM 5 - OFICINAS DE CONHECIMENTO E FORMAGAO PARA O FUTURO

SUB-ITEM 3 - INFORMATICA

Contetdo

Fundamentos Introdutérios;

Planilhas e formulas;

Processador de textos ( criar, formatar e editar documentos);
Apresentagdes em slides;

Uso de Aplicativos;

Utilizar area de Trabalho, Barra de Tarefas, Arquivos e Pastas;
Uso de periféricos (impresséo);

Uso da internet;

Seguranga e Protegéo;

Fake News;

Geragéao de conteudo para midias sociais;

CFGS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

e Eixos tematicos: participagdo social, combate ao trabalho infantil, direitos e
deveres humanos, Estatuto da Crianga entre outros, conforme necessidade e
critério de selegao da Administragao.

Locais de realizagiao

Centro da Juventude Pinhais

Periodo de realizacido

Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir

Duragéao da Aula

Maximo 02 horas

Participantes

Maximo 25

Faixa Etaria

A partir de 12 anos

Total de Horas

260 Horas

Turmas

Minimo 01 (uma) turma

Observagao

Os computadores serdo fornecidos pela Administragéo.

Qualificagao técnica na area
da oficina

Comprovagéao de curso de qualificagéo profissional.
Comprovagéo de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

% ITEM 5 - OFICINAS DE CONHECIMENTO E FORMAGAO PARA O FUTURO

SUB-ITEM 4 - NARRATIVAS FANTASTICAS

Contetido:

e Apresentar conceitos sobre o fantastico através de breves discussdes
tedricas e de contos ou trechos de narrativas fantasticas;

e Desenvolvimento da expressao oral por meio da pratica da contagado de
histérias, estimulando o improviso, a interpretacdo e o vinculo com o
publico;

e Criagcdo de mundos imaginarios, repletos de elementos magicos,
sobrenaturais e fantasticos;

e Insercdo de elementos sobrenaturais na histéria;

e Formar a nogéo de valores, auxiliar na formagao do pensamento critico, no
processo de escrita e expansao criativa do leitor.;

e Estudo de autores pertencentes ao mundo da literatura fantastica;

e Apresentar trabalhos realizados ao final da oficina.

Previsdo Locais de realizagao

Centro Cultural Wanda dos Santos Mallmann, Pinhais.

Periodo de realizagcido

Manh3, tarde ou noite em dias da semana a definir

Duragao da Aula

Maximo 2 horas

Participantes

Maximo 20

Faixa Etaria

A partir de 14 anos

Total de Horas

500 Horas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Turmas Minimo 2 e maximo 4 turmas

Qualificagao técnica na areada | Comprovagao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.
oficina

% ITEM 5 - OFICINAS DE CONHECIMENTO E FORMAGAO PARA O FUTURO

SUB-ITEM 5 - MARKETING DIGITAL

A oficina de Marketing Digital para Adolescentes deve ser dindmica, interativa e P
relevante para a realidade dos jovens. Principais elementos que devem compor essa &
oficina: =
e Introdugdo ao Marketing Digital: O que € Marketing Digital; Importancia do ﬁ
Marketing Digital; Oportunidades no Marketing Digital; Etica no Marketing S
Digital. g
e Redes Sociais: Panorama das Redes Sociais; Criacdo de Conteudo; m g
Contetido Engajamento; Gerenciamento de Redes Sociais. S E
e Producdo de Conteudo: Tipos de Conteudo; Técnicas de Escrita; Edigao de g g
Imagens e Videos. gl
e Marketing de Influéncia: O que é Marketing de Influéncia: Como se Tornar gg
um Influenciador. =0
e Ferramentas e Plataformas. 2 g
e Consideragdes Importantes: O oficineiro devera considerar a Linguagem; %g
Exemplos Praticos; Interatividade e Atualizagdo quanto as tendéncias do EE
marketing digital. 83
o L
Zo
Previsdo de Locais de Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social (CREAS) Pinhais 23
. ~ . . [}
realizacao Centro da Juventude (CEJU) Pinhais e CRAS Norte, Sul, Leste, Oeste e Oeste Il g <
E =
E<LLI
Periodo Manh3, tarde ou noite em dias da semana ou finais de semana a definir. = E
28
Duragao Maximo 02 horas E g
Participantes Maximo 25 =
Faixa Etaria 12 a 18 anos
Turma Minimo 05 turmas
Total 1160 Horas
Qualificagao técnica na area da | Comprovacéo de curso de qualificagdo profissional.
oficina Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

% ITEM 5 - OFICINAS DE CONHECIMENTO E FORMAGAO PARA O
FUTURO

SUB-ITEM 6 - PREPARAGAO AO MUNDO DO TRABALHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS

ESTADO DO PARANA

EDITAL

Conteudo

Articular o conteudo teérico com os seguintes temas: Participagao Social,
Convivéncia Comunitaria, Cidadania, Educagéo, Protagonismo juvenil,
pensamento  critico, Comunicagéo, autonomia, adaptabilidade,
flexibilidade, Comportamento e Etica, perfil analitico, iniciativa.

Deverdo ser utilizadas variadas ferramentas didatico-pedagodgicas
motivadoras para a aprendizagem durante as atividades, desenvolvendo
a linguagem com situagbes reais e correlacdo a todo o contexto do
mundo do trabalho, possibilitando ao final, o participante ter
conhecimentos e desenvolver habilidades basicas de preparagdao ao
mundo do trabalho.

Desenvolvimento de Habilidades Sociais

Empregabilidade e o Mercado de Trabalho

Identificar as oportunidades de vaga de emprego para jovens e
adolescentes em seu territorio;

Programa de Aprendizagem “Jovem Aprendiz”

Lei e aspectos mais importantes;

Estagio: Lei e aspectos mais importantes;

Comportamento e Etica profissional;

Conceitos sobre qualidade de vida, organizagao financeira e pessoal;
Trabalho em equipe;

Como fazer networking e criar conexdes sociais e profissionais;

Respeito a diversidade e as diferencas;

Inteligéncia emocional;

Aspectos do mundo do trabalho;

Etapas do processo seletivo;

Elaboragao de curriculos;

Redes sociais — imagem pessoal x imagem profissional;

Comunicagéao Eficaz na Lingua Portuguesa;

Aspectos da Comunicagéo assertiva;

Comunicagédo no ambiente de trabalho: diversidade de linguagem e uso
de girias.

Inicializagao a Informatica

Hardware E Software

Introdugé@o Ao Microsoft Word E/Ou Google Docs

Introdugéo Ao Microsoft Excel E/Ou Google Sheets

Google Drive

Introdugéo Ao Marketing Pessoal Para O Mundo Do Trabalho Utilizando
As Redes Sociais (Linkedin, Instagram, Whatsapp, Dentre Outros)
Navegar Pela Rede

Previsao Locais de realizagao

Centro da Juventude (CEJU) Pinhais

Periodo de realizagao

Manh4, tarde ou noite em dias da semana a definir

Duracao da Aula

Maximo 03 horas

Participantes

Maximo 25

Faixa Etaria

A partir de 14 anos

Total de Horas

1000 horas

Turmas

Minimo de 04 (quatro) Turmas

CFGS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Qualificagao técnica na area da
oficina

Comprovagéao de curso de qualificagéo profissional.

Comprovagéao de experiéncia profissional de no minimo 12 (doze) meses.

CFGS CREDENCIAMENTO N° 005/2025 (Inex. n°® 119/2025)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 005/2025
ANEXO I

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI IMOVEL

A Empresa (nome completo da empresa), pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° (numero completo), com sede no (enderego completo), na pessoa do seu
representante legal (nome do sécio, diretor ou procurador), brasileiro, (casado), inscrito no
CPF sob o0 n° (numero completo), residente e domiciliado no (endere¢o completo), declara,
sob as penas da lei, que ndo possui imével em seu home.

(LOCAL E DATA)

515:33-03:00-03

Nome do representante legal

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 005/2025
ANEXO I

MODELO DE CARTA DE SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

A Comissao Especial de Credenciamento do Municipio de Pinhais
Com referéncia ao CREDENCIAMENTO N° 005/2025

(Nome completo da empresa ou do profissional auténomo), (pessoa juridica de direito

privado, inscrita no CNPJ sob o n° ou pessoa fisica, inscrita no CPF sob o n°
), com (sede/enderecgo residencial) em (enderego completo), representado por

(nome do representante legal ou do préprio profissional, se for pessoa fisica),

(nacionalidade), (estado civil), (profissao), portador da cédula de identidade RG n°
, inscrito no CPF sob o n°

515:33-03:00-03

Vem solicitar seu credenciamento para os servigos abaixo relacionados:

-

*INDICAR AS OFICINAS PARA AS QUAIS PRETENDE SE CREDENCIAR, CONFORME
TABELA DO TERMO DE REFERENCIA.
EX:

OFICINA VALOR UNITARIO R$

XXXXXX

Loyl PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:/ic.ipm.com.brip48h28f 0726k,

XXXXX

E _'IFE-L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 08/09/20

(LOCAL E DATA)

Nome completo da pessoa fisica ou do representante legal da pessoa juridica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 005/2025
ANEXO IV

DECLARAGAO EM ATENDIMENTO AS DISPOSIGOES DA LEI N° 14.133/21

A Comissao Especial de Credenciamento do Municipio de Pinhais
Com referéncia ao CREDENCIAMENTO N° 005/2025

A Empresa (nome completo da empresa), pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° (numero completo), inscrigdo estadual (numero completo),
com sede no (endere¢o completo), na pessoa do seu representante legal (home do sécio,
diretor ou procurador), brasileiro, (casado), (empresario), portador da cédula de identidade
RG n° (namero completo), inscrito no CPF sob o n° (nimero completo), residente e
domiciliado no (enderego completo), nos termos do contrato social ou ultima alteracado
contratual (citar o numero da alteragado), DECLARA sob as penas da lei que:

a) De que sua proposta econémica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicido Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes a partir da data do protocolo para a entrega dos documentos do credenciamento.

b) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIll, da Constituicao.

¢) Nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicdo Federal.

d) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Outrossim, expressa ter ciéncia de que o descumprimento do disposto acima durante a

vigéncia da contratacdo, acarretara em rescisdo da mesma e sujeitara a licitante as sangbes
previstas na Lei n°® 14.133/21.

(LOCAL E DATA)

Nome do representante legal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 005/2025
ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO

A Comissdo Especial de Credenciamento do Municipio de Pinhais
Com referéncia ao CREDENCIAMENTO N° 005/2025

A Empresa (nome completo da empresa), pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° (numero completo), com sede no (enderego completo), na
pessoa do seu representante legal e/ou profissional contabil abaixo assinado, DECLARA sob
as penas da lei que:

@) se enquadra na situagao de ( ) Microempreendedor Individual - MEI ou ( ) Microempresa
- ME ou ( ) Pequeno Porte - EPP, nos termos da Lei Complementar n® 123/06, alterada pela
Lei Complementar n° 147/14, bem assim que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao
seu desenquadramento desta situacao.

b) para fins de obtengdo dos beneficios dispostos nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, no ano-calendario de realizacdo da licitagdo, ainda nao
celebramos contratos com a Administracao Publica cujos valores somados extrapolem a receita
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte (§2° do
Art. 4° da Lei n® 14.133/2021).

(LOCAL E DATA)

(Identificagcao e Assinatura do Representante Legal e/ou Profissional Contabil)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 005/2025
ANEXO VI

PROCURACAO

OUTORGANTE: (nome completo da empresa), pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° (nUmero completo), inscricdo estadual n° (hiimero completo),
com sede no (enderegco completo), neste ato representada por seu (sécio ou diretor),
brasileiro, (casado), (empresario), portador da cédula de identidade RG n° (nimero
completo), inscrito no CPF sob o n° (nimero completo), residente e domiciliado no
(endere¢o completo), nos termos do contrato social ou ultima alteragdo contratual (citar o
numero da alteragao)

OUTORGADO: (nome completo) brasileiro, (casado), (representante comercial),
portador da cédula de identidade RG n° (nimero completo), inscrito no CPF sob 0 n° (nimero
completo), residente e domiciliado no (endere¢o completo)

PODERES: Amplos e gerais para o fim especial de representar a outorgante perante a
Administragdo do Municipio de Pinhais, no que se refere ao CREDENCIAMENTO N° 005/2025,
podendo, para tanto, apresentar impugnagdes, recursos e pedido de reconsideragao;
subscrever e assinar todos e quaisquer documentos que se fizerem necessarios; prestar e
firmar declaragcdes e propostas; renunciar a prazo e direito de recurso; retirar e assinar
instrumento de contrato ou outro instrumento que o substitua; enfim, praticar todos os demais
atos necessarios e indispensaveis ao bom e fiel desempenho do presente mandato.

(LOCAL E DATA)

Nome do representante legal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 005/2025
ANEXO Vi

DECLARAGAO DE EXECUGAO DIRETA DOS SERVIGOS

A Comissao Especial de Credenciamento do Municipio de Pinhais
Com referéncia ao (MODALIDADE E N° DO CREDENCIAMENTO)

A Empresa (nome completo da empresa), pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® (numero completo), inscrigdo estadual (nimero completo), com sede no
(endereco completo), na pessoa do seu representante legal (nome do sécio, diretor ou
procurador), brasileiro, (estado civil), (profissdo), portador da cédula de identidade RG n°
(nimero completo), inscrito no CPF sob o n° (nimero completo), residente e domiciliado no
(endereco completo), nos termos do contrato social ou Uultima alteragdo contratual (citar o
numero da alteragao), DECLARA sob as penas da lei que:

e Os servigos objeto do credenciamento serdao executados diretamente por profissionais
vinculados a empresa, sem subcontratacao total ou parcial.

e Assume inteira responsabilidade pela execugao dos servigos, conforme as condigoes
previstas no edital de credenciamento e legislagéo aplicavel.

(LOCAL E DATA)

Nome do representante legal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 005/2025
ANEXO Vil

DECLARACAO DE EXECUGAO PESSOAL DOS SERVICOS (MEI)

A Comissao Especial de Credenciamento do Municipio de Pinhais
Com referéncia ao (MODALIDADE E N° DO CREDENCIAMENTO)

Eu, (nome completo), brasileiro, (estado civil), (profissdo), portador da cédula de identidade RG
n°® (numero completo), inscrito no CPF sob o n° (nimero completo), residente e domiciliado no
(enderegco completo), Microempreendedor Individual (MEI), inscrito no CNPJ sob o n°
(informar), com sede no (enderego completo), DECLARO sob as penas da lei que:

e Executarei pessoalmente os servigos objeto do credenciamento, sem subcontratagdo de
terceiros.

e Estou ciente de que a execugao pessoal dos servigos é condicao essencial para minha
participagao no credenciamento, conforme disposto no edital e na legislagédo pertinente.

(LOCAL E DATA)

Nome completo do MEI
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS

ESTADO DO PARANA

EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 005/2025
ANEXO IX

MODELO DO PLANO DE EXECUGAO DA OFICINA

1. Identificacao da Credenciada

Nome/Razao Social

CNPJ/CPF

Telefone/Whatsapp

E-mail

2. Identificagao do Instrutor

Instrutor

CPF:

Telefone/Whatsapp

E-mail:

Experiéncia Profissional

Qualificagéo técnica:

3. Oficina Proposta

Nome da oficina

Obijetivo

Metodologia

Atividades desenvolvidas

Resultados esperados

4. Lista de materiais necessarios

Local e data

Assinatura da Credenciada

CFGS

Assinatura do Instrutor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 005/2025
ANEXO X

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° __ /2025
CREDENCIAMENTO N° XX/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° XX/2025

O MUNICIPIO DE PINHAIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob
0 n° 95.423.000/0001-00, com sede a Rodovia Joao Leopoldo Jacomel n® 12.162, Centro, CEP
83.323-410, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Rosa Maria de Jesus Colombo, e

pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, , doravante denominado
CREDENCIANTE, e de outro lado, (Nome/Razdo Social da Credenciada), inscrito no
CPF/CNPJ sob o n° , com sede/endereco em , heste ato
representado por , doravante denominado CREDENCIADO, firmam o presente

TERMO DE CREDENCIAMENTO, que se regera pela Lei Federal n°® 14.133/2021, pelo Decreto
Municipal n° 346/2023 e demais legisla¢des aplicaveis, conforme as condi¢des a seguir:

. OBJETO

1.1 O presente Termo de Credenciamento tem por objeto a prestacdo de servicos de
execugao de oficinas livres para o Municipio de Pinhais, em conformidade com as
especificagdes constantes do Edital de Credenciamento e seus anexos, 0s quais
integram este Termo independentemente de transcrigao.

1.2
2. MODALIDADES DE OFICINAS HABILITADAS
2.1 A credenciada esta habilitada para a prestacdo de servigos de realizacéo de oficinas

nas seguintes modalidades:
211 XXXXXXXX

3. PRAZOS DE EXECUGAO E VIGENCIA

3.1 Este credenciamento tera vigéncia a partir da data de assinatura até / /2027,
podendo ser prorrogado conforme os artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021. O
descredenciamento pode ocorrer a qualquer tempo, nos termos do edital.

3.2

4, SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao sera permitida a subcontratagao total ou parcial.

5. FORMA DE EXECUGAO E REMUNERACAO

5.1 A execucédo dos servigos sera demandada conforme necessidade da Administracao,
com previsao de rodizio entre os credenciados.

5.2 O CREDENCIADO sera remunerado conforme o valor da hora-aula fixado no

credenciamento, abrangendo todos os valores necessarios para a execugao do
servigo, tais como tributos, encargos diretos e indiretos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas e tarifas, fretes, seguros, materiais, custos
inerentes a aquisicdo, transporte e armazenamento e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3 O pagamento sera efetuado apds atestacdo da execugdo dos servigos pela
Administragado, conforme critérios estabelecidos no edital.

6. REAJUSTE E REEQUILIBRIO
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10
6.11

7.2

7.3

8.1

8.2
8.3

8.4
8.5
9.1
10.

CFGS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

Os precos inicialmente contratados sio fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado e serdo concedidos nos moldes da Lei n°
14.133/2021 e do Decreto Municipal n°® 346/2023.

O orcamento estimado pela Administracdo baseou-se nas planilhas referenciais
datadas de 24/04/2025.

Apods o interregno de um ano, 0s pregos iniciais serao reajustados, mediante a
aplicagdo, pelo contratante do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA, na forma do art. 223 do Decreto Municipal n® 346/2023, exclusivamente para
as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagcdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

Fica o Contratado obrigado a apresentar memoéria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagcao entdo em vigor.
Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

O reajuste sera realizado por apostilamento.

O reequilibrio de precos sera concedido mediante comprovacdo do acréscimo

extraordinario de pregos no contrato, e seu calculo devera ser demonstrado pela
Credenciada.

OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE

Realizar as convocacdes dos credenciados conforme a demanda, respeitando o
critério de distribuicao estabelecido no edital.

Efetuar os pagamentos devidos ao credenciado, conforme os servigos prestados e
valores estabelecidos no edital.

Fiscalizar e avaliar os servigos executados, garantindo a qualidade das oficinas.

OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

Executar as oficinas conforme previsto no Edital de Credenciamento e na
convocacgao da Administragao, seguindo as especificacbes e detalhamento do objeto.
Manter atualizados os documentos exigidos para credenciamento.

Garantir a qualidade das oficinas, conforme padrdes definidos pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Respeitar os cronogramas e diretrizes estabelecidas pela Administracéo.
Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
tributarios decorrentes da prestacao dos servigos.

INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

De acordo com o edital.

DESCREDENCIAMENTO E RESCISAO CONTRATUAL
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10.2

10.3
10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

1.
11.1

11.2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL

A inadimpléncia das clausulas e condi¢des estabelecidas no edital pela credenciada
assegurara o direito de rescindir a contratagdo, mediante notificacdo expressa,
ficando a critério da administragao a substituicdo pela aplicagdo de multa.
Ficara rescindido de pleno direito e sera procedido o descredenciamento da
contratada/credenciada, independentemente de aviso ou interpelagédo judicial ou
extrajudicial, em qualquer dos seguintes casos:
Faléncia ou liquidacao da credenciada/contratada.
Incorporagédo da contratada/credenciada a outra firma ou empresa, ou, ainda, fusao
da mesma com outra empresa, sem a prévia e expressa concordancia da
contratante/credenciante.
Extingdo da contratada/credenciada.
Quando a prestacao dos servicos for considerada insatisfatéria, inadequada ou
insuficiente pela Administracdo, conforme critérios de qualidade definidos no edital.
Quando o credenciado se recusar, sem justificativa aceitavel, a atender as
solicitagbes de servigos pela Administracdo, conforme as regras estabelecidas no
Edital e no Decreto Municipal n° 346/2023.
Os critérios de extingao contratual serao disciplinados pela Lei no 14.133/2023 e pelo
Decreto Municipal n° 346/2023.
A Administragao Publica se reserva no direito de paralisar ou suspender, a qualquer
tempo, a execucdo do objeto contratado, no caso de conveniéncia administrativa
e/ou financeira, devidamente autorizada e fundamentada, caso em que a contratada
tera direito de receber os servigos efetivamente executados e demais ressarcimentos
garantidos e previstos na Lei no 14.133/21.
Também podera ocorrer a extingdo por conveniéncia da Administragdo, a qualquer
tempo e mediante notificagdo prévia no prazo minimo de 10 dias.
Possibilidade de rescisdo do ajuste, pelo credenciado, a qualquer tempo, mediante
notificacao prévia a Administragao no prazo maximo de 10 dias.
Todos os casos de extingdo contratual serdo precedidos da observancia do
contraditério e ampla defesa, nos termos prescritos no art. 137 da Lei no 14.133/21.
FORO
Fica eleito o Foro Regional de Pinhais, Comarca da Regiao Metropolitana de
Curitiba/PR, para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de
Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da
Lei n® 14.133/21.
E, por estarem justos e acordados, as partes firmam este Termo de Credenciamento,
em duas vias de igual teor e forma.

Pinhais, xx de xxxxx de 2025.

Rosa Maria de Jesus Colombo
Prefeita Municipal

XXXX XXXXXX

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Credenciado

CFGS
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