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UNIVERSIDADE FEDERAL DE STA.MARIA/RS

Estudo Técnico Preliminar 703/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo:

2. Descricao da necessidade

A Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) necessita contratar, em cardter emergencial, empresa especializada na prestacdo de servicos de
motoristas e profissionais de apoio a manutengdo de veiculos institucionais, mediante alocagdo de profissionais em postos de trabalho com dedicacéo
exclusiva de mdo de obra.

A necessidade decorre da iminéncia do término da vigéncia do contrato n° 80/2020, sem possibilidade de prorrogacao, e da revogacdo do Pregdo n°
90112/2025, impossibilitando a celebracdo de novo contrato em tempo hébil. A descontinuidade desses servigos comprometeria atividades académicas e
administrativas essenciais, como transporte de alunos, servidores e materiais entre campi, apoio a projetos de extensdo, funcionamento dos polos EaD,
manutencdo predial e coleta de residuos.

Assim, a contratacdo emergencial tem por objetivo assegurar a continuidade minima necessaria desses servicos, preservando o funcionamento regular da
universidade até a conclusdo do processo licitatério definitivo. A estrutura foi dimensionada de forma a manter apenas os postos indispensaveis,
ajustados as condigoes previstas na Lei n° 14.133/2021 e as Convencdes Coletivas de Trabalho vigentes.

JUSTIFICATIVA DA SITUACAO DE URGENCIA

A urgéncia da contratagdo emergencial decorre da iminéncia do encerramento do contrato n° 80/2020, previsto para 30 de setembro de 2025, responséavel
pela prestacdo de servigos de motoristas e apoio a manutencdo da frota da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). A interrupgdo desses servicos
impactaria diretamente atividades essenciais da instituicdo, como transporte académico, apoio a eventos institucionais, deslocamentos administrativos e
operacionais entre campi.

O processo de planejamento para a nova contratagdo iniciou-se formalmente em 31 de margo de 2025, com a abertura do processo n° 23081.046173
/2025-83. Contudo, em 4 de abril de 2025, um acidente grave envolvendo um 6nibus da instituicdo, com fatalidades, comprometeu significativamente o
andamento regular do planejamento. A equipe responsavel precisou direcionar esforgos para atendimento de demandas oriundas da Policia Civil,
Ministério Publico e érgdos de controle interno, o que causou atrasos inevitdveis na elaboracdo dos documentos técnicos (cita-se 0s processos
respondidos: 23081.050198/2025-81, 23081.050727/2025-47 e 23081.097726/2025-66).

Buscando garantir a continuidade dos servigos, a UFSM consultou a empresa contratada por meio do oficio n° 021/2025, em 7 de julho de 2025, sobre a
possibilidade de prorrogacdo excepcional do contrato. Inicialmente, a empresa Pedro Reginaldo de Albernaz Faria e Fagundes Ltda. demonstrou
interesse, conforme oficio n° 153/2025, de 8 de julho de 2025. No entanto, em 14 de julho de 2025, a empresa comunicou formalmente a desisténcia da
prorrogacao (oficio n® 156/2025), recebido e respondido em 16 de julho de 2025.

Adicionalmente, encontra-se em andamento processo administrativo para aplicacdo de sancdo a empresa Pedro Reginaldo de Albernaz Faria e Fagundes
Ltda., em razdo de diversas irregularidades relacionadas ao descumprimento de obrigacdes trabalhistas junto a seus empregados. O referido processo
encontra-se na fase de andlise da defesa apresentada pela empresa. Entretanto, mesmo apds a apresentacdo da defesa, a empresa manteve a pratica de
irregularidades, circunstancia devidamente comunicada ao escritério local do Ministério do Trabalho e Emprego, por meio de oficio encaminhado com a
documentagdo comprobatéria coletada pela fiscalizacdo administrativa, para as providéncias cabiveis de competéncia daquele érgao.

Diante da negativa e da situacdo de continuadas irregularidades, a Coordenadoria de Servigos Gerais agiu com celeridade para finalizar os artefatos
necessdrios a nova contratacdo (ETP, Termo de Referéncia e PCFP), enviados ao DEMAPA em 25 de julho de 2025. A licitacdo, por meio do Pregdo n°
90112/2025, foi agendada para 29 de agosto de 2025. Contudo, uma impugnagdo ao edital foi protocolada tempestivamente pela empresa Sulclean
Servigos Ltda., em 26 de agosto de 2025, apontando inconsisténcias na planilha de custos. A impugnacdo foi julgada parcialmente procedente em 28 de
agosto de 2025, levando a necesséria revogacao do certame.

Apesar dos esforgos continuos para dar prosseguimento ao processo licitatério, a revogacdo do pregdo torna inviavel a celebracdo de novo contrato antes
do término do atual. Assim, configura-se situacdo emergencial, nos termos do inciso VIII do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, para evitar a descontinuidade

dos servicos essenciais prestados a comunidade académica e administrativa da UFSM.

JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA EMPRESA
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A escolha da empresa para a contratagdo emergencial observa o disposto no §3° do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, que exige a demonstra¢do da razdo da
escolha do fornecedor ou executante.

A empresa SULCLEAN SERVICOS LTDA. foi selecionada por apresentar condi¢des técnicas e operacionais compativeis com as necessidades
emergenciais da UFSM, além de possuir experiéncia prévia comprovada na execucdo do mesmo objeto contratual. A empresa ja atua no segmento de
prestacdo de servicos de motoristas e apoio a manutencdo de veiculos, com histérico de atendimento satisfatério em instituicdes publicas, o que reduz
riscos de descontinuidade.
A definicdo levou em consideracdo os seguintes fatores objetivos:
® (Capacidade imediata de mobilizagdo da mdo de obra necesséria a continuidade dos servicos, dentro do prazo restrito imposto pela situacdo
emergencial;
® Adequacao aos valores de mercado, com precos compativeis aos constantes em convencdes coletivas e levantamentos realizados junto ao Painel
de Precos do Governo Federal;
Experiéncia prévia e expertise em contratos similares, inclusive com a prépria UFSM, o que garante maior seguranca juridica e operacional;

Regularidade fiscal e trabalhista devidamente comprovada, em conformidade com a legislacdo vigente.

Assim, a escolha se pautou por critérios de eficiéncia, economicidade e menor risco de descontinuidade, atendendo a urgéncia identificada e aos
principios da administragdo publica.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Pro-Reitoria de Infraestrutura Daniel Sacchet Barin

4. Descricdo dos Requisitos da Contratagao
A contratagdo emergencial devera atender aos seguintes requisitos técnicos e operacionais:
Objeto da Contratacao

Prestacdo de servigos continuos de motoristas e apoio a manutengdo veicular, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, abrangendo todos os campi da
UFSM, visando assegurar a continuidade minima necessaria das atividades académicas e administrativas.

Dimensdo da Estrutura Contratada

Reducdo do quantitativo de postos em relagao ao contrato n° 80/2020, priorizando apenas os servicos indispensaveis a manutencdo do funcionamento
institucional.

Consideracdo dos insumos previstos para a nova licitacdo, por estarem mais adequados a realidade da contratagdo regular em andamento, ajustados
conforme a necessidade emergencial.

Qualificacdo dos Profissionais

Motoristas devidamente habilitados (CNH compativel com cada fungdo) e com experiéncia minima comprovada de 6 meses, conforme legislagcdo
trabalhista.

Condutores de ambulancia com formacéo especifica em transporte de emergéncia.

Mecanicos e eletricistas automotivos com experiéncia minima de 6 meses e comprovacao de capacitacdo técnica.

Fiscal de transportes para acompanhamento das atividades, organizacdo das escalas e apoio a fiscalizacdo da contratante.

Requisitos Legais e Trabalhistas

A contratada devera comprovar regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria.

Observancia integral as Convengoes Coletivas de Trabalho (CCTs) vigentes, especialmente quanto a salarios, beneficios e adicionais legais.

Proibicdo expressa de praticas que impliquem descumprimento de obrigacOes trabalhistas, em especial considerando que a empresa anteriormente

contratada (Pedro Reginaldo de Albernaz Faria e Fagundes Ltda.) encontra-se respondendo a processo administrativo sancionatério por reiteradas
irregularidades trabalhistas.
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Execucao Contratual
Manutengdo das condi¢Oes operacionais previstas no contrato n° 80/2020, ajustadas a Lei n° 14.133/2021.
Clausula de rescisao antecipada sem 6nus, quando o novo contrato regular entrar em execugao.

Fiscalizagdo rigorosa por parte da UFSM, com registro de ocorréncias e aplicacdo das penalidades cabiveis em caso de descumprimento contratual.

5. Levantamento de Mercado

Para fundamentar a contratacdo emergencial, foi considerado o levantamento de precos e condi¢des de mercado realizado previamente no ambito do
processo licitatério n® 23081.046173/2025-83, atualizado com informagdes obtidas por meio da Pesquisa de Pregos do sistema de Compras do Governo
Federal, além das Convengoes Coletivas de Trabalho (CCTs) vigentes aplicaveis as categorias envolvidas.

No ambito da contratacdo emergencial, considerando a urgéncia e a necessidade de assegurar a continuidade dos servicos essenciais, a empresa Sulclean
Servicos Ltda. foi identificada como apta a atender as condic¢Ges exigidas, em razdo dos seguintes fatores:

Apresentacdo de proposta em valor compativel com o praticado no mercado, conforme referéncias coletadas em bases oficiais;
Capacidade comprovada de mobilizacdo imediata da mdo de obra necesséria, dentro do prazo legal e operacional requerido pela situagdo
emergencial;

® Regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria comprovada, condicdo indispensavel apés os problemas identificados com a empresa
anteriormente contratada;
Historico de atendimento satisfatério em contratos similares com institui¢des publicas;
Adocdo de préticas administrativas e trabalhistas regulares, em contraposicdo as irregularidades constatadas na empresa atualmente sancionada.

Dessa forma, a contratagdo emergencial preserva a economicidade e a proporcionalidade, assegurando que os valores praticados ndo ultrapassem as
referéncias de mercado e que a escolha da empresa se fundamente em critérios objetivos e devidamente documentados.

6. Descricao da solucao como um todo

A solugdo proposta consiste na contratagdo emergencial de servigos de motoristas e apoio a manutengdo de veiculos, com dedicacdo exclusiva de mao de
obra, pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, em conformidade com o art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021.

A medida tem carater transitorio e excepcional, destinada a garantir a continuidade dos servicos essenciais a Universidade Federal de Santa Maria
(UFSM), enquanto se finaliza o processo licitatorio regular em andamento.

A solugdo contempla:

® Prestacdo continua de servicos de transporte institucional, assegurando deslocamentos de alunos, servidores, materiais e equipamentos entre
campi, polos de ensino e unidades administrativas;
Atendimento as atividades académicas, de extensdo e administrativas, que dependem diretamente do transporte para sua execugao regular;
Apoio a manutengdo da frota institucional, mediante servigos basicos de mecanica, elétrica, pintura e lavagem de veiculos, reduzindo o risco de
paralisacdo de atividades por indisponibilidade de veiculos;

® Equipe reduzida, estruturada de acordo com os quantitativos minimos indispensaveis para manter a operacdo essencial, conforme ajustado em
relacdo ao contrato n° 80/2020;
Adequacao as Convengdes Coletivas de Trabalho vigentes, assegurando condigoes trabalhistas regulares e compativeis com o mercado;
Clausula de rescisdo antecipada, estabelecendo que o contrato emergencial serd extinto imediatamente com o inicio de execucdo do contrato
regular, firmado apés a conclusdo do processo licitatério em andamento, sem qualquer dnus adicional para a Administragdo.

Dessa forma, a contratagdo emergencial configura uma solugédo eficaz e proporcional, preservando o interesse publico, a continuidade dos servicos e o
atendimento as necessidades da comunidade académica, sem comprometer o planejamento da contratacdo definitiva.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

As quantidades de postos de trabalho a serem contratados foram dimensionadas de forma a garantir o atendimento minimo necessario para assegurar a
continuidade dos servigos essenciais, até a conclusdo da licitacao regular em andamento.

A definicdo das quantidades considerou:

® A reducdo em relagdo ao contrato n° 80/2020, mantendo apenas os postos indispensaveis;
® A necessidade de assegurar o funcionamento bésico dos servigos de transporte e apoio a manutengdo de veiculos;
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Os quantitativos de postos e valores estimados encontram-se detalhados na Tabela do item 8, que integra o presente Estudo Técnico Preliminar.

® A observancia as Convengoes Coletivas de Trabalho vigentes, para fins de calculo dos salarios-base;
® O equilibrio entre economicidade e continuidade dos servigos prestados.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 2.508.710,31

A composicdo detalhada dos itens de custo encontra-se apresentada na Tabela abaixo.

CUSTOS ESTIMADOS - NOVO CONTRATO DE MOTORISTAS E CARGOS AUXILARES

L CALIDADE IDENTIFICACED CATSER | QU ANTIDADE |VALDRLUMNITARKD [ VALOR MENSAL | VALDR AN LAL
1. Motoristade Qnibus @ Mioo-Onibus 25184 4,00 10254 69 AL 01RT6 246112 56
2. Motorista de Veiulos Coletivas - Van 25194 10,00 8997 41 82.974.10 539.844 60
3. Condutar de Ambalanca 25194 2,00 5.538.40 1307680 7H.450,80
4.1 Motoriztade Veimlos de Canga 25154 3,00 7.668.69 23.00607 13803642
4.2, Motorista de Veiulos de Canga - 120% 25194 1,00 909437 905477 54,568 62
4.3, Motorista de Veiulos de Canga - P 30% 25154 2,00 942170 18.84340 113.060.40
5. Mechnico autemotivo 25154 1,00 7.123.16 128,16 42.768.96
6. Bletrici st a automotivo 25184 100 715408 7.154.08 42924 48
7. Pintor automative 25154 1,00 7128716 7.128.16 42.768.96
8. lavador de weiculos 25194 1,00 TAM 6 1116 432.768.96
9. Su v SO 25154 100 1132932 11.829.32 7097592
ESTIMATIVAS DE SORREAVISDS E HORAS EXTRAS
LA Hova Extra 50% Motorista de Onibus & Mico-Onibas 25154 140,00 7240 10.13600 G0.816.00
LB.Hova Extra 100% Motovista de Onibus & Mico-Onibus 25154 140,00 96,54 13.51560 8109360
1L Adicional Notumo Motarista de Onibus e Mioo-Onibus 25184 140,00 9565 1.351.00 8.106,00
2.A. Hora Extra 50% Motosista de Veioubos Co 25134 230,00 943 16.640.40 99.842 40
LantaMaria 2.B. Hora Extra 100% Motonstade Vesulos Cols 25194 280,00 o 54 2703120 162187 20
2L Adicional N otumao Motarista de Veiculos Coletive 25194 ZB0,00 9465 270200 16.212.00
1A Hova Extra 50% Condutor de Ambulancia 25154 40,00 51.26 2.050.40 12.302 .40
3.B.Hova Extra 100% Condutor de Ambalanda 25154 40,00 58,35 2.734.00 16.404.00
3.C. Adicional Notumao Condutor de Ambaulanda 25194 40,00 (k] 27320 L639.20
4. LA Hora Extra 50% Motorista de Veiculos de Carga 25194 83,00 47,80 4. 206,40 25.238 A0
4.1 B. Hora Extra 100% Motorista de Veiulos de Cangs 25194 88,00 53,74 5.609.12 3365472
4.1.C. Adicional Notuma Motorsta d e Veiculos de Caga X194 838,00 537 56056 1.363 .36
A2 A Hora Extra 50% Motorista de Veicubis de Caga=i 2056 25194 17.00 53,54 1188 547128
4. 2. 8. Hora Extra 100% Motorista de Veiulos de Canga =1 20% 25154 17,00 7152 121584 729504
4.2.C. Adicional N otuma Motoristad g Veiculos de Caga - | 205 25154 17,00 7.15 12155 729,30
A3 A Hora Extra 50% Motorista de Velculosds Caga - P30% 25154 35,00 62,15 217525 13.051.50
4.3.B. Howra Extra 100% Motorista de Veicilos deCanga - P 30% 25154 35,00 22,86 2.900.10 17.400.60
4.3.C. Adicional Notumo Motorsta d e Vaiculos de'iCaga - P 30% 25184 3500 8238 ZB9.80 1738 80
4. 3.0 Sobreaviso Motoristade Veiculos deCarga - P 30 25194 560,00 885 4.956.00 29.736.00
N SUKOS
Insumos para exedigio dos saMticos 25184 5.7M692 34.601.49
2. Motorista de Veiolos Coletivas - Van 25154 1,00 741548 741543 44,492 38
ESTIMATIVAS DE SORREANVISDS E HORAS EXTRAS
Cachoeira do Su 2.4, Hora Extra 508 MotonstadeWeiculos Coletivas - Van 25194 35,00 48,40 L634,00 10 164,00
2 B. Hova Extra 100% Motosistdde Veiulos Coletivos - Van 25184 3500 96,54 337890 20.273 40
2L Adicional N otumo Motorista de Veiculos Coletivos - Van 25184 3500 645 225,75 135450
1L Motorista de Onibus & Mico-Onibus 25194 2,00 99381 .80 19.963,60 119781 60
ESTIMATIVAS DE SORREAVIEDS E HORAS EXTRAS
Frederico Westphalen |1 A Hora Extra S0% Motosista de Onibus & Mico-Onibus 25194 70,00 7.3 4.979,10 29,874,560
LB.Hova Extra 100% Motorista de Onibus & Mico-Onibus 25194 70,00 9484 6.638.80 39.832 30
LC Adicional Notumo Motarista de Onibus e Mioo-Onibus 25154 700,00 948 563,60 3.981.60
L. Motwrista de Onibus & Mico-Onibus 25154 2,00 10.105.03 20.21006 12126036
ESTIMATIVAS DE SORRCAVIEDS E HORAS EXTRAS
Palmeiradas Mimdes |1 A Hora Extra S0 Motorista de Onibus & Mico-Onibus 25194 70,00 7193 5.035.10 30.210,60
LB.Hova Extra 100% Motovista de Onibus & Mico-Onibus 25154 70,00 9591 6.713.70 40,282
LC. Adicional Notumo Motarista de Onibus & Mico-Onibus 25154 710,00 959 57130 4.027.30
WALORES DE REFEREN CLA PAR A DESP ESAS COM VIAGENS
A. Café da Manh3 25154 32,00
Tados oz camg B. Almogo 25184 43,40
C. Janar 25154 438,20
E. Tempa de espera {art. 235-C) 25194 9,67 - -
TOTAL S1811839 | 2 5081031

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Ndo se justifica o parcelamento deste objeto, considerando que se trata de prestagdo de servicos de motoristas e apoio a manutencdo de veiculos, de
natureza continuada e com gestdo centralizada.

Embora as atividades sejam realizadas em diferentes unidades e campi da UFSM, o parcelamento ndo se apresenta técnica nem economicamente viavel,

pois:
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Poderia elevar os custos além do previsto, inviabilizando a contratacdo emergencial;
Dificultaria a gestdo e a fiscalizacdo contratual, que devem ser conduzidas de forma unificada para assegurar a eficiéncia e a padronizacdo dos
Servigos;

® Aumentaria os tramites administrativos e burocraticos, incompativeis com a urgéncia que fundamenta a dispensa de licitacdo.

Dessa forma, a contratacdo emergencial em lote tinico é a medida mais adequada para garantir a continuidade dos servigos, assegurando eficiéncia,
economicidade e simplificacdo da gestdo centralizada do contrato.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Ndo se faz necessaria a realizacdo de contrata¢des correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo desta contratagdo emergencial seja atingido.

Os servicos de motoristas e apoio a manutengdo de veiculos serdo providos integralmente pela empresa contratada, sem dependéncia de outros contratos
vigentes ou em planejamento.

Por se tratar de objeto de natureza auténoma, nao ha relagdo direta ou subordinagdo entre esta contratacdo e outros contratos da UFSM.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratagdo emergencial estd alinhada ao planejamento institucional da UFSM, especialmente as diretrizes constantes no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI 2016-2026), que prevé:

® AI-D2-03: Oferecer uma infraestrutura de apoio qualificada e de acordo com as necessidades de cada area de conhecimento;
® AI-D5-01: Possuir uma infraestrutura de engenharia e logistica adequada, respeitando as premissas de acessibilidade e respeito ao meio
ambiente.

A medida emergencial assegura a continuidade das atividades académicas, administrativas e de extensdo, preservando a missdo institucional da UFSM,
até a conclusdo do processo licitatério regular que consolidard a contratagdo definitiva.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
Com a presente contratacdo emergencial, espera-se alcangar os seguintes beneficios:

® Profissionalizacdo e especializacdo dos servicos, assegurando a alocacdo de méo de obra qualificada e treinada para a condugédo e manutengdo
da frota institucional,

® Garantia de continuidade das atividades académicas e administrativas, evitando prejuizos ao ensino, a pesquisa, a extensao e as atividades
de apoio logistico;

® Flexibilidade e agilidade na substituicio de pessoal, possibilitando a reposicdo imediata em casos de auséncias, afastamentos ou
desligamentos;

® Reducao de custos indiretos relacionados a manutencdo emergencial e a paralisacdo de veiculos, com apoio técnico continuo para servigos
preventivos e corretivos;

® Foco nas atividades finalisticas da UFSM, liberando servidores e docentes para se dedicarem as fun¢des académicas e administrativas,
enquanto 0s servicos operacionais sao executados por equipe especializada;

® Seguranca juridica e administrativa, uma vez que a contratacdo emergencial serd formalizada em conformidade com a Lei n°® 14.133/2021,
assegurando economicidade e eficiéncia até a conclusdo da licitacdo regular.

13. Providencias a serem Adotadas

Antes da celebracédo do contrato emergencial, deverdo ser adotadas pelas autoridades competentes as seguintes providéncias:

Designacdo formal, com expressa ciéncia prévia de suas atribui¢des, nos termos da legislacdo vigente, do Gestor do Contrato e seu substituto;
Designacao formal do Fiscal Administrativo do Contrato e seu substituto;

Designacgao formal do(s) Fiscais Técnicos e respectivos substitutos;

Capacitagdo, se necessaria, dos agentes publicos designados para exercer as fun¢des de gestor e fiscais do contrato, visando assegurar a
adequada execucdo e fiscalizacdo;

® Insercdo de cldusula contratual prevendo a rescisdo antecipada do contrato emergencial, sem 6nus para a Administragdo, no momento em que o
contrato regular, decorrente de processo licitatério, for assinado e entrar em execugao.
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14. Possiveis Impactos Ambientais
Durante a execugdo da contratacdo emergencial, foram identificados os seguintes possiveis impactos ambientais:

® Geracao de residuos soélidos perigosos e ndo perigosos, como pecas substituidas, embalagens de autopecas, filtros de 6leo e materiais
contaminados;
Descarte inadequado de fluidos automotivos, incluindo 6leos lubrificantes, fluido de freio e de arrefecimento, que podem contaminar solo e agua;
Emissdo de poluentes atmosféricos decorrentes da operacdo da frota de veiculos;
Gestdo inadequada de pneus e baterias inserviveis, com potenciais danos ambientais e a satide publica.

Na contratagdo emergencial, a responsabilidade pela aquisicdo e destinacdo de pegas, 6leos, tintas, vernizes e demais insumos de manutengdo sera da
UFSM, cabendo a Administracdo adotar as medidas necessérias para o manejo ambientalmente adequado desses materiais.

A empresa contratada competiré:

Cumprir as diretrizes e orientacdes ambientais estabelecidas pelo setor responsavel da UFSM,;

Observar as normas de seguranca e de saide no trabalho aplicaveis a execugdo dos servigos;

Colaborar com a fiscalizacdo da UFSM na implementacéo de boas praticas ambientais;

Responder por eventuais danos ambientais decorrentes de condutas inadequadas relacionadas a sua equipe ou a execugdo dos servigos sob sua
responsabilidade.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Resta demonstrado que a solugdo adotada — prestacdo continuada de servigos de motoristas e apoio a manutenc¢ao de veiculos, com dedicagdo exclusiva
de méo de obra — é viavel e necessaria, pois assegura a continuidade dos servigos essenciais da UFSM até a conclusdo do processo licitatério regular
em andamento.

A contratacdo emergencial observa os principios da economicidade, eficicia e eficiéncia, além de estar fundamentada no inciso VIII do art. 75 da Lei n°
14.133/2021. Dessa forma, configura-se como medida adequada, proporcional e tempestiva para garantir a manutencdo das atividades académicas,
administrativas e de extensdo, atendendo plenamente as necessidades institucionais.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

GUSTAVO CHIAPINOTTO DA SILVA

Coordenador
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