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Estudo Técnico Preliminar 144/2025

1. Informações Básicas

Número do processo: 

2. Descrição da necessidade

Pagamento das taxas à FEDERAÇÃO DE ATLETISMO DO RIO GRANDE DO SUL (FAERGS) para possibilitar a participação 
dos atletas da Universidade Federal de Santa Maria - UFSM em torneios e campeonatos estaduais e nacionais de atletismo 
(feminino e masculino) que ocorrerão no ano de 2025.

 

 

 

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Centro de Educação Física e Desportos Rosalvo Luis Sawitzki

Departamento de Desportos Individuias Luiz Fernando Cuozzo Lemos

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

As taxas totalizam o valor de R$ 25.000,00 conforme Ofício nº 19/2025 (anexo)

Detalhamento:

1 Anuidade/participaç R$ 10.800,00

6 Inscrições de Equipe Estadual R$ 1.500,00

361 Inscrições de Atletas Estadual R$ 9.025,00

3 Inscrições de Equipe Troféus R$ 1.050,00

75 Inscrições de Atletas Troféus R$ 2.625,00

Total: R$ 25.000,00

 

5. Levantamento de Mercado

Cada Federação, de cada modalidade esportiva tem seus valores estabelecidos anualmente. No caso da FAERGS os valores das 
taxas que serão pagas nessa contratação estão discriminadas no anexo "Regimento de Taxas".
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6. Descrição da solução como um todo

O pagamento das taxas deve ser feito para possibilitar a participação dos atletas da UFSM em todas as competições estaduais e 
nacionais que a FAERGS estiver à frente da organização.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

As quantidades foram estimadas conforme o histórico de competições, e em razão de, agora, a UFSM ter disponibilizado mais 
recursos (Edital de Representatividade Institucional - PRE) para o esporte. Assim, será possível os atletas participarem de mais 
competições, o que antes era inviável, por falta de recursos. 

Neste ano o pagamento está distribuído da seguinte forma:

1 Anuidade/participação R$ 10.800,00

6 Inscrições de Equipe Estadual R$ 1.500,00

361 Inscrições de Atletas Estadual R$ 9.025,00

3 Inscrições de Equipe Troféus R$ 1.050,00

75 Inscrições de Atletas Troféus R$ 2.625,00

Total R$: 25.000,00

 

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 25.000,00

Estima-se o valor da contratação pelo anexo Ofício nº18/2025 e pelo Regimento de Taxas.

Esses valores são atualizados anualmente pela própria FAERGS.

 

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Inicialmente serão pagas as taxas de anuidade(participação) e  taxas de inscrições. 

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não há contratações correlatas.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A contratação está alinhada ao Desafio 2 – Educação inovadora e transformadora com excelência acadêmica e ao Desafio 3 – 
Inclusão social.
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12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

A participação em competições esportivas oferece diversos benefícios aos estudantes de graduação, impactando positivamente 
sua saúde física, bem-estar emocional e habilidades sociais.

Melhoria da saúde física: A prática esportiva contribui para um estilo de vida mais saudável, aprimorando a condição física e 
reduzindo o risco de doenças associadas ao sedentarismo, como obesidade, diabetes e problemas cardiovasculares.

Desenvolvimento de habilidades esportivas: Ao competir, os alunos têm a oportunidade de aperfeiçoar suas capacidades 
atléticas, incluindo força, resistência, velocidade, agilidade e coordenação motora.

Aumento da autoconfiança e autoestima: O êxito nas competições fortalece a confiança e a autoestima dos estudantes, 
proporcionando-lhes um sentimento de conquista e competência.

Aprimoramento das habilidades sociais: O esporte incentiva o trabalho em equipe, a comunicação eficaz e a resiliência diante 
de vitórias e derrotas, além de possibilitar a criação de laços de amizade duradouros.

Gestão do estresse: A atividade física é uma excelente forma de aliviar a tensão acadêmica e outras pressões do cotidiano 
universitário, promovendo bem-estar emocional e equilíbrio mental.

Desenvolvimento de liderança e trabalho em equipe: As competições permitem que os alunos assumam papéis de liderança, 
colaborem com colegas e adquiram habilidades que serão valiosas em suas futuras trajetórias profissionais.

Melhoria da qualidade de vida: O envolvimento esportivo proporciona uma experiência enriquecedora, tornando o tempo livre 
mais prazeroso e contribuindo para um equilíbrio saudável entre estudo, trabalho e lazer.

Dessa forma, incentivar a participação dos estudantes em competições esportivas é uma excelente estratégia para promover sua 
saúde física e mental, desenvolver competências essenciais e enriquecer sua vivência universitária

13. Providências a serem Adotadas

Não outras providências serem adotadas no momento. Posteriormente deve ser feito os tramites para transporte dos alunos. 

14. Possíveis Impactos Ambientais

Não são vislumbrados impactos ambientais no momento.

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratação é viável visto que o pagamento à FAERGS é feito há anos para participação dos atletas da UFSM em competições 
de atletismo.  

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, 
.de 13 de novembro de 2020

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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LUIZ FERNANDO CUOZZO LEMOS
Agente de contratação
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