Prefeitura Mumicipal de Anahy

ESTADO DO PARANA
Rua Vereador Leonardo Dobicz, 591 - Centro - Fone: (45) 3249-1149
CEP 85425-000 - ANAHY - PARANA
L E-mail: prefeitura_anahy@hotmail.com - CNPJ 95.594.800/0001-94 )

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 056/2023
DISPENSA DE LICITACAO Ne. 037/2023
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021
Decreto Municipal n°. 2.088/2022

O MUNICIPIO DE ANAHY, Inscrito no CNPJ N° 95.594/800/0001-94, com sede na Rua
Vereador Leonardo Aparecido Dobicz, 591, Centro, Anahy/PR, CEP 85.425-000, por
intermédio do Setor de Licitacdo, torna publico que, realizara Chamada Publica, com critério
de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos Artigo n® 75, inciso | da Lei
14.133/2021 e Decreto Municipal n°. 2.088/2022, e as exigéncias estabelecidas neste Edital,
conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta,
observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO: DIA
08/05/2023, AS 08 HORAS.

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTAGAO:

dispensa.anahv@qmail.com
EDITAL DISPONIVEL EM: https://www.anahy.pr.qov.br

AGENTE DE CONTRATACAO:

LEILANE DA SILVA, servidora do quadro efetivo do municipio de Anahy, ocupante do cargo
de Assistente Administrativo

COMISSAO DE CONTRATACAO:

Arilson Batista de Souza — Servidor do quadro efetivo do municipio de Membro
Anahy

Caio Fernando de Carvalho — Servidor Celetista do municipio de Anahy Membro
Jhone Gomes Camapum - Servidor do quadro comissionado do Membro
municipio de Anahy

Rita Daiane de Oliveira — Servidora do quadro efetivo do municipio de Membro
Anahy

Romildo Moraes da Cruz — Servidor do quadro efetivo do municipio de Membro
Anahy

Roseli Aparecida Sim@es Miranda — Servidora do quadro efetivo do Membro
municipio de Anahy

Silva Adriana Possa — Servidora do quadro efetivo do municipio de Membro
Anahy

Portaria n°. 5.360/2023 de 17 de janeiro de 2023.

1.0- DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto desta Chamada Publica Contratagcdo de empresa para realizacdo de
exames ocupacionais (admissionais, demissionais, periodicos, retorno ao trabalho, mudanca
de risco) e envio das informagBes para o E-social (S-2220-monitoramento da saude do
trabalhador e E-2240 Riscos).


https://www.anahy.pr.gov.br/
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Item | Descricao Unid Quant | Valor Valor
Unitario. | total. R$
R$

1 Contratacdo de empresa para realizacdo | Exames | 400 R$ 76,44 | R$

de exames ocupacionais (admissionais, 30.576,00

demissionais, periédicos, retorno ao
trabalho, mudanca de risco) e envio das
informacbes para o E-social (S-2220-
monitoramento da saude do trabalhador e
E-2240 Riscos).

1.2 Comp8em este Edital, além das condi¢des especificas, os seguintes documentos:
1.2.1 — ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;

1.2.2 — ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;

1.2.3 - ANEXO IIl - MINUTA DE CONTRATO;

1.2.4 — ANEXO IV — DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO ME OU EPP;
1.2.5 — ANEXO V — DECLARACAO UNIFICADA.

2.0 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacao orgamentaria
propria, prevista no orgamento do Poder Executivo Municipal de Anahy/PR, para exercicio de
2023, na classificagcéo abaixo:

Orgéo: 04 Departamento de Administracéo

Unidade Orcamentaria: 2 Divisdo de Pessoal

Acdao: 2080 Manutencgéo das Atividades de Divisédo de Pessoal

Funcional: 0004.0122.0040 - Referéncia: 41

Modalidade de Aplicagcao: 3339039000000000000 - Outros Servicos de Terceiros —
Pess.

3.0 - DO VALOR ESTIMADO:
3.1 - O valor global estimado para contratacao sera de R$ 30.576,00(Trinta mil quinhentos e
setenta e seis reais).

4.0 — PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAQAO DE HABILITA(;AO E PROPOSTA DE
PRECO/COTACAO:

4.1. A presente CHAMADA PUBLICA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS
UTEIS, a partir da data da divulgacdo no site, e os respectivos documentos deverdo ser
encaminhados ao e-mail: dispensa.anahy@gmail.com ou mediante protocolo no setor de
licitacdo, preferencialmente fazendo referéncia a DISPENSA.

4.1.1 DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO: DIA
08/04/2023, AS 08 HORAS.

4.2 — ApOs andlise das propostas recebidas e da documentacdo de habilitacdo das
proponentes, sera encaminhado via e-mail, resultado preliminar da analise, bem como o
menor valor obtido, e sera informado o horério de inicio e término do recebimento dos lances.

4.2.1 — Serdo recebidos os lances no e-mail dispensa.anahy@gmail.com e no Setor de
LicitacOes e Contratos da Prefeitura Municipal de Anahy - PR, localizada na Rua: Vereador
Leonardo Aparecido Dobicz n° 591, Bairro Centro, Anahy / PR, em ordem de recebimento até
o horario maximo determinado.
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4.2.2 — Findado o horario maximo previsto, 0 municipio ndo considerara mais nenhum lance
ofertado, e sera adjudicado o fornecimento ao proponente com o menor valor ofertado.

4.2.3 - Apresentar declaracfes com as seguintes informacdes:

| - a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

Il - o enquadramento na condi¢do de microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos
da Lei Complementar n° 123, de 2006, quando couber;

Ill - o pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condicbes gerais da contratacao,
constantes do procedimento;

IV - o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de
1991, se couber; e

V - 0 cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021 (Nao emprega
menor).

4.2.3.1 - A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo |l
deste Edital.

4.2.3.2 - As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste
Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificacao.

4.2.3.3 Os pregos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitérios, constantes neste
Edital, devendo obedecer ao valor estipulado pela administracao.

4.3 Habilitacdes: Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser enviados
concomitantemente a proposta, via e-mail ou protocolado no setor de licitacdo, até a data e
horario definido no edital, a saber:

4.3.1. HABILITACAO JURIDICA

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores; ou registro comercial, no caso de empresa
individual.

b) Cédula de Identidade de todos os sécios proprietarios.

4.3.2. QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

a) CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA OU CONCORDATA COM SUA EXPEDICAO
NUNCA SUPERIOR A TRES MESES DA ABERTURA DESTE PROCESSO, REFERENTE A
COMARCA DE DOMICILIO DA EMPRESA LICITANTE.

4.3.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
a) Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo ao
domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o

objeto contratual.

b) Certificado de Regularidade para com o FGTS, expedido pela Caixa Econdmica Federal ou
prova equivalente que comprove, inequivocamente, a regularidade de situacao.

c) CERTIDAO DE REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA ESTADUAL E MUNICIPAL DO
DOMICILIO DA EMPRESA LICITANTE.
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d) CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE DA RECEITA FEDERAL E TRIBUTOS
FEDERAIS E DIVIDA ATIVA DA UNIAO e INSS.
e) CND TRABALHISTA.

4.3.4 - QUALIFICACAO TECNICA:

a) Comprovar que ha em seu quadro de prestadores de servico, profissionais que satisfacam
0S seguintes requisitos obrigatérios em atendimento & NR4, que trata dos Servigcos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho;

a.l) Engenheiro de Seguranca do Trabalho: Engenheiro ou Arquiteto portador de
certificado de conclusdo de curso de especializacdo em Engenharia de Seguranca do
Trabalho, em nivel de pés-graduagdo, com registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA ou respectivo conselho de classe;

a.2) Médico do Trabalho: médico portador de certificado de conclusdo de curso de
especializacdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pés-graduacédo, ou portador de
certificado de residéncia médica em area de concentracdo em saude do trabalhador ou
denominacéo equivalente, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica,
do Ministério da Educacdo, ambos ministrados por universidade ou faculdade que
mantenha curso de graduagdo em Medicina, com registro no Conselho Regional de
Medicina — CRM;

b) A comprovacéo de vinculo profissional, que se fara por meio de registro em carteira e ficha
de registro ou contrato de prestacdo de servigos, entre o responsavel pela execugcdo dos
servicos e a proponente, ou ainda com Declaragdo de Contratacdo Futura com aceite do
profissional responsavel. Para dirigente ou sécio de empresa, tal comprovacao podera ser
feita por meio da cépia da ata da assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social.

5.0 - DO PAGAMENTO:

5.1. Os pagamentos serdo mensais, até o 5° dia Util de cada més, com apresentacao da nota
fiscal eletrbnica da execucdo de servicos e relatorio de frequéncia, que podera ser enviada
para o e-mail: prefanahy_compras@hotmail.com, e dos documentos que comprovem sua
regularidade com o0s encargos sociais constituidos por lei, sendo:

a) Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; que abrange a Prova de regularidade relativa a
Seguridade Social.

b) Certidédo de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede da contratada.

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) — CRF.

d) CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, de acordo com as prerrogativas da Lei
12.440/11, com validade.

5.2 — O pagamento serd realizado em conformidade com o Decreto Federal n°. 7.507, de
junho de 2011, Art. 2°, § 1°,

6.0 — DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital da Chamada Publica, no todo ou em parte,
por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente,
devidamente justificado.

6.2. O Municipio devera anular o presente Edital da Chamada Publica, no todo ou em parte,
sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacao.
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6.3. A anulacdo do procedimento de Chamada Publica, ndo gera direito a indenizagéo,
ressalvada o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.

6.4. Apés a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

6.5. O presente processo para Dispensa de Licitacdo serd conduzido pelo Agente de
Contratacdo e equipe de contratagcdo nomeados por meio da Portaria n°. 5.360/2023 de 17 de
janeiro de 2023.

7.0 - DA PUBLICACAO

O Extrato do presente Edital sera publicado no érgdo de imprensa oficial do Municipio, sendo
Diario Oficial Eletrdnico — Diario AMP — Associacao dos Municipios do Parana, Diario de
Grande Circulagédo — Jornal O Parand, bem como a integra do processo sera disponibilizada
no Portal da Transparéncia do Municipio de Anahy, bem como sera disponibilizada versao
fisica dos documentos na reparticdo publica do Paco Municipal, vedada a cobranca de
qualquer valor, em cumprimento ao disposto no Art. 176, paragrafo Unico, da Lei n°.
14.133/2021.

Anahy/PR, 27 de abril de 2023.

ROMILDO MORAES DA CRUZ
Responsével pelo Aviso

CARLOS ANTONIO REIS
Prefeito Municipal
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°. 056/2023
DISPENSA DE LICITACAO Ne. 037/2023
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021
Decreto Municipal n°. 2.088/2022

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, “a” e “i” da Lei n.
14.133/2021).

1.1. Contratacdo de empresa para realizacdo de exames ocupacionais (admissionais,
demissionais, periodicos, retorno ao trabalho, mudanca de risco) e envio das
informagbes para o E-social (S-2220-monitoramento da saude do trabalhador e E-
2240 Riscos).

Item | Descricdo Unid Quant | Valor Valor
Unitario. | total. R$
R$
1 Contratacdo de empresa para realizagdo | Exames | 400 R$ 76,44 | R$
de exames ocupacionais (admissionais, 30.576,00

demissionais, periddicos, retorno ao
trabalho, mudanca de risco) e envio das
informagbes para o E-social (S-2220-
monitoramento da saude do trabalhador e
E-2240 Riscos).

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura
do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

O custo estimado total da contratacéo é de R$ 30.576,00 (Trinta mil quinhentos e setenta e
seis reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6°,
inciso XXIll, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. O E-social é o sistema de Escrituracao Digital das Obrigacfes Fiscais e Trabalhistas
instituido pelo Decreto 8.373/2014: S&o envios pertinentes a SST-Salude e
Seguranca do Trabalho, sdo os eventos S-2210 referente a CAT-Comunicacado de
Acidente de trabalho, evento S-2220 referente ao monitoramento da saudde do
trabalhador (ASQO’s atestado de Saude Ocupacional e exames complementares) e S-
2240, que se referente as condi¢cdes ambientais do trabalho - Agentes Nocivos (sé&o
informagbes do LTCAT);as informagbes s&o geradas em no sistema interno e
imediatamente serdo enviadas a plataforma do e-Social. A obrigatoriedade de
utilizacdo desse sistema para os empregadores € estabelecida pela Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho, (ver Portaria do Ministério da Economia n° 300,
de 13/06/2019 e Portaria da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho n° 716, de
04/07/2019), conforme cronograma de implantacdo e transmissdo das informacgdes
por esse canal.

2.2. O projeto eSocial € uma acao conjunta dos seguintes érgaos e entidades do governo
federal: Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, que inclui a Secretaria de


https://www.gov.br/esocial/pt-br/legislacao/portaria-no-300-de-13-de-junho-de-2019.pdf
https://www.gov.br/esocial/pt-br/legislacao/portaria-no-300-de-13-de-junho-de-2019.pdf
https://www.gov.br/esocial/pt-br/legislacao/portaria-no-716-de-4-de-julho-de-2019.pdf
https://www.gov.br/esocial/pt-br/legislacao/portaria-no-716-de-4-de-julho-de-2019.pdf
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Previdéncia, Secretaria de Trabalho e o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil; Secretaria Especial de Produtividade,
Emprego e Competitividade; Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo
Digital, todos vinculados ao Ministério da Economia.

2.3. O objetivo da contratacdo da prestacdo de servicos em Medicina do Trabalho e de
Saude Ocupacional é alcancar o pleno atendimento a legislagédo trabalhista/previdenciaria
vigente, a melhoria da qualidade de vida dos servidores, o desenvolvimento de ambiente de
trabalho saudavel e diminuicAo de riscos associados as atividades profissionais
desempenhadas no ambito da Prefeitura Municipal de Anahy-PR.

2.4. Considerando ainda a necessidade de estabelecer diretrizes atinentes a implementacédo
de acdes destinadas a promocao de salude ocupacional, a prevencao de riscos e doencas
referentes ao trabalho, como também & ocorréncia de acidentes em servico.

3. DESCRIQAO DA SOLUC;AO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (art. 6° inciso XXIIl, alinea ‘c’)

3.1. O objetivo da contratacdo da prestacdo de servicos em Medicina do Trabalho e de
Salde Ocupacional ¢é alcancar o pleno atendimento a legislacdo
trabalhista/previdenciéria vigente, a melhoria da qualidade de vida dos servidores, o0
desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e diminuicdo de riscos
associados as atividades profissionais desempenhadas no ambito da Prefeitura
Municipal de Anahy-PR. Importante salientar que a Prefeitura Municipal de Anahy-
PR n&o dispde de profissional habilitado em seu Quadro de Pessoal, com
especializagdo em Medicina e Seguranga do Trabalho; Nesse faz-se a necessidade
temporaria e excepcional interesse publico e demais atividades correlatas da area
de seguranca no trabalho pelo periodo de 12 (doze) meses.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

4.1. O deverédo ser realizados conforme solicitacdo prévia do Departamento de Recursos
Humanos;

4.2. Nao seré admitida a subcontratacéo do objeto contratual;

4.3. O Contratado deverd realizar a transicdo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacoes,
podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova
empresa que continuara a execucao dos servigos.

5. VISTORIA

5.1. A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servicos é imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢cdes e peculiaridades do objeto a ser contratado,
sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das
08h as 12h e das 13h30min as 17h.

5.2. Seréo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.
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5.3. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizacdo da vistoria.

5.4. A nao realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalacbes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes
dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos
servicos decorrentes.

6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIll, alinea “e” da Lei n.
14.133/2021).

6.1. O prazo de execugdo dos servicos serad de 12 (doze) meses, com inicio em até 05
(cinco) dias da assinatura do contrato, na forma que se segue:

6.2. Os servicos deverdo ser desenvolvidos em consonéncia com as diretrizes repassadas
pela equipe do Departamento de Recursos Humanos da CONTRATANTE;

7.  INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
7.1. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

7.1.1. Estimativa de 10(dez) exames admissionais e demissionais mensal, com base no
histérico do Departamento de Recursos Humanos;

7.1.2. Estimativa 290(duzentos e noventa) exames periédicos anual, com base no
histérico do Departamento de Recursos Humanos;

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f’ da Lei n°® 14.133/21)

8.1. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

8.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

8.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115,
859).

8.4. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

8.4.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao
das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, 81°).
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8.4.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocgao
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

8.5. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do
servico para representa-lo na execucao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

8.5.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §1°).

8.5.2. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execug¢do ou de materiais nela
empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

8.5.3.0 contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administrac@o ou a terceiros em razédo da execug¢do do contrato, e ndo excluira
nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

8.5.4.Somente o0 contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execu¢édo do contrato (Lei n®
14.133/2021, art. 121, caput).

8.5.4.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transferira a Administracdo a responsabilidade
pelo seu pagamento e ndao podera onerar o objeto do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, §1°).

8.5.5. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art.
44, §2°).

8.5.6. O Orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

8.5.7. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacéo
da empresa junto ao SICAF.

8.5.8. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos nao estejam regularizados no SICAF.

9. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO
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9.1. Os servicos, objeto deste Contrato, serdo considerados executados mediante a
emissdo de relatérios, relativos a execugcdo de cada més, pelo Departamento de Recursos
Humanos da CONTRATANTE, os quais serao emitidos até o 3° (terceiro) dia util apés o
termino do més, para o fim previsto no item especifico deste Instrumento, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

DO RECEBIMENTO

10. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 01 (um) dia, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado,
guando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

10.1 O contratante realizara inspecao minuciosa de todos 0s servi¢cos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servigo, com a finalidade de verificar a adequacao dos servigos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

10.2 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ir4 apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

10.3 O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nédo
atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

10.4 No prazo supracitado para o recebimento provisorio, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizacdo devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas
atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

10.5 Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado
deverd conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

10.5.1 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacfes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser-corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 01 (um) dia, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
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10.5.2 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

10.5.2.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada
pela fiscalizagéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e
0 pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

10.5.2.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentagbes
apresentadas; e

10.5.2.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

10.5.3 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugdo do contrato.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII, alinea
‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

11.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa
de licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n.° 14.133/2021.

11.2 Previamente a celebracdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢bes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uni&o (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

11.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
socio majoritério, por for¢ca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancles impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja sécio majoritario.

11.4 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.5 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

11.6 O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa
de contratacéo.
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11.7 Caso atendidas as condi¢cdes para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

11.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacio constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao
atualizada.

11.9 Na&o serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

11.10 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverédo estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que,
pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.11 Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de
nameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagé@o do recolhimento dessas contribuigdes.

11.12Para fins de contratacédo, devera o fornecedor comprovar 0s seguintes requisitos de
habilitacéo:

12. Habilitagéo

12.1 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

12.2 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no
sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

12.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores;

12.4 Sociedade empreséria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto de
autorizacao para funcionamento no Brasil,

12.5 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

12.7 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou
da consolidacéo respectiva.


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
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13. Habilitac@es fiscal, social e trabalhista:
13.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

13.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
agueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

13.4 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

13.5 declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicéo;

13.4.1 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

13.4.2 prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,

13.4.2.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual
que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos
na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

13.4.3 prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

13.5 Qualificagéo técnica:
13.5.1 a) Comprovar que ha em seu quadro de prestadores de servico, profissionais
gue satisfacam os seguintes requisitos obrigatorios em atendimento & NR4, que trata
dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho;
1) Engenheiro de Seguranca do Trabalho: Engenheiro ou Arquiteto portador de
certificado de conclusédo de curso de especializacdo em Engenharia de Seguranca do
Trabalho, em nivel de pés-graduacdo, com registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA ou respectivo conselho de classe;

a.2) Médico do Trabalho: médico portador de certificado de conclusdo de curso de
especializacdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pds-graduacédo, ou portador de
certificado de residéncia médica em area de concentracdo em saude do trabalhador ou
denominacéo equivalente, reconhecida pela Comissédo Nacional de Residéncia Médica,
do Ministério da Educacdo, ambos ministrados por universidade ou faculdade que
mantenha curso de graduacdo em Medicina, com registro no Conselho Regional de
Medicina — CRM;

13.5.2 A comprovacédo de vinculo profissional, que se fard por meio de registro em
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carteira e ficha de registro ou contrato de prestacdo de servicos, entre o responséavel
pela execucdo dos servicos e a proponente, ou ainda com Declaracdo de Contratacéo
Futura com aceite do profissional responsavel. Para dirigente ou sécio de empresa, tal
comprovacao podera ser feita por meio da coOpia da ata da assembleia de sua
investidura no cargo ou contrato social.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Uniéo.

14.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagéo:

Org&o: 04 Departamento de Administrag&o

Unidade Orcamentéria: 2 Divisdo de Pessoal

Acao: 2080 Manutengéo das Atividades de Diviséo de Pessoal

Funcional: 0004.0122.0040 - Referéncia: 41

Modalidade de Aplicagédo: 3339039000000000000 - Outros Servigos de Terceiros —
Pess.

14.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Municipio de Anahy, 27 de abril de 2023.

EDIMAR ZANATTA
Secretério de Coordenacéo geral
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°. 056/2023
DISPENSA DE LICITACAO Ne. 037/2023
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021
Decreto Municipal n°. 2.088/2022

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE / FAX:
EMAIL:

Objeto: Constitui 0 objeto do presente Termo de Referéncia a Contratagdo de empresa para
realizacdo de exames ocupacionais (admissionais, demissionais, periodicos, retorno ao
trabalho, mudanca de risco) e envio das informagdes para o E-social (S-2220-monitoramento
da saude do trabalhador e E-2240 Riscos), nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢bes
e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Prezados Senhores:
Nosso preco global para execugcdo dos e servigos objeto desta licitacdo € de R$

( ) e serd executada
inteiramente de acordo com a demanda da Administracdo Municipal de ANAHY- Pr.
Item | Descri¢éo Unid Quant | Valor Valor total.
Unitario. | R$
R$
1 Contratacéo de empresa para | exames | 400 R$ R$
realizacdo de exames ocupacionais XXXXXX XXXXXXXXXXX

(admissionais, demissionais, periédicos,
retorno ao trabalho, mudanca de risco)
e envio das informacdes para o E-social
(S-2220-monitoramento da saude do
trabalhador e E-2240 Riscos).

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: N&o inferior a 60 dias
CONDICOES DE PAGAMENTO .
PRAZO E LOCAL DE ENTREGA/EXECUCAOQ:

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo totalmente

por conta da Empresa contratada;
Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de de 2023.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificag&o, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 056/2023
DISPENSA DE LICITACAO Ne. 037/2023
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021
Decreto Municipal n°. 2.088/2022

ANEXO Il

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 000/2023 VINCULADO A DISPENSA DE LICITACAO
N°037/2023.

CONTRATO ADMINISTRATIVO ~ QUE
CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
ANAHY-PR, E A EMPRESA

O MUNICIPIO DE ANAHY, ESTADO DO PARANA, com endereco & Rua Rio da Areia n°.
591, centro, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 95.594.800/0001-94, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato legitimamente representada pelo Sr. PREFEITO MUNICIPAL, Sr.
CARLOS ANTONIO REIS, brasileiro, casado, residente domiciliado na cidade de Anahy, sito,
Rua Bandeirantes, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica sob o n°. 525.179.269-72
e Portador da Cédula de Identidade n° 3.926.005-0 SSP/PR, e A empresa
**************************, pessoa Jurl’dlca de dlreItO prlvadO, InSCI’Ita no CNPJ ******************’
S|tuada a ******************’ n ~k~k~k’ BaII‘I‘O ***********, Cldade *kkkkkkkkhk — PR, CEP
****************’ Representado neste ato pelo Sr **********************, portador do RG
Frkkkkkkkik SESP/PR CPF; *xkxkxkikkiix - teando em vista 0 que consta no Processo n°
.............................. doravante denominada CONTRATADA e em observancia as disposi¢cdes
da Lei n® 14.133, de 2021 e Decreto Municipal n°. 2.088/2022, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitacdo n. 037/2023, mediante as clausulas
e condicbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
13.6 Contratacdo de empresa para realizacdo de exames ocupacionais (admissionais,

demissionais, periddicos, retorno ao trabalho, mudanca de risco) e envio das informacdes
para o E-social (S-2220-monitoramento da saude do trabalhador e E-2240 Riscos), nos
termos da tabela abaixo, conforme as especificacbes do Termo de Referéncia da
Dispensa de Licitagdo n° 037/2023.

Item | Descricdo Unid Quant | Valor Valor
Unitéario. | total. R$
R$
1 Contratacdo de empresa para realizacdo | exames | 400 R$ R$
de exames ocupacionais (admissionais, XXXXXX XXXXXXXX

demissionais, periodicos, retorno ao
trabalho, mudanca de risco) e envio das
informagbes para o E-social (S-2220-
monitoramento da saude do trabalhador e
E-2240 Riscos).

PARAGRAFO UNICO - S#o anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao,
independentemente de transcri¢ao:
a) O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;
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b) O Edital de Licitacdo, a Autorizacdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de
Dispensa Eletronica, caso existentes;

c) A Proposta do Contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.
O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato,
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
IV, VIl e XVIII)
Os servigos deverao ser realizados conforme solicitacéo prévia do Departamento de Recursos

Humanos.

Os servigos, objeto deste Contrato, serdo considerados executados mediante a emisséo de
relatérios, relativos a execucdo de cada més, pelo Departamento de Recursos Humanos da
CONTRATANTE, os quais serdo emitidos até o 3° (terceiro) dia Util apés o termino do més,
para o fim previsto no item especifico deste Instrumento.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
O valor da contratagdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

PARAGRAFO PRIMEIRO - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento.

PARAGRAFO QUARTO - O pagamento sera efetuado até o 5° dia do més subsequente ao
da prestagéo dos servi¢os, mediante o recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

PARAGRAFO QUINTO - Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando
0 Orgédo contratante atestar a execuc¢éo do objeto do contrato.

PARAGRAFO SEXTO - A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento
definitivo do objeto da contratacdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia.

PARAGRAFO SETIMO - Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera
comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

PARAGRAFO OITAVO - O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a
Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;



Prefeitura Mumicipal de Anahy

ESTADO DO PARANA
Rua Vereador Leonardo Dobicz, 591 - Centro - Fone: (45) 3249-1149
CEP 85425-000 - ANAHY - PARANA
L E-mail: prefeitura_anahy@hotmail.com - CNPJ 95.594.800/0001-94 )

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execug¢édo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

PARAGRAFO NONO - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o
contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipOtese, 0 prazo para pagamento
iniciar-se-4 ap6s a comprovacao da regularizagcéo da situagéo, nao acarretando qualquer énus
para o contratante;

PARAGRAFO DECIMO - A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada
da comprovacgéo da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentag¢@o mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada
pagamento, a Administracéo devera:
a) verificar a manutencéo das condi¢cfes de habilitacdo exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitagdo, no ambito do 6érgao ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Constatando-se, a situacdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - N&ao havendo regularizacdo ou sendo a defesa
considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 0rgaos responsaveis pela
fiscalizagcdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar
as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado
néo regularize sua situacao.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria
prevista na legislacao aplicavel.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional,
nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto
aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagcdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus
ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)
Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, em 08/05/2023.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
Contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacéo, pelo Contratante, do
indice do IGPM - indice Geral de Precos Mercado, exclusivamente para as obrigacées
iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de
um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de atraso ou no divulgacdo do indice de reajustamento,
o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagcdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo.

PARAGRAFO QUARTO - Nas afericbes finais, o indice utilizado para reajuste sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

PARAGRAFO QUINTO - Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto
ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier
a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

PARAGRAFO SEXTO - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegeréo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

PARAGRAFO SETIMO - O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

S&o obrigagbes do Contratante:
a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de acordo
com O contrato e seus anexos;
b) Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;
c) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;
d) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
e) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;
f)  Aplicar ao Contratado sancbes motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;
g) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgdo do
ajuste.
1.1.g.1. Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracdo terda o prazo de 15
(quinze) dias para decidir, admitida a prorrogagdo motivada por igual periodo.

PARAGRAFO UNICO - A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem
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como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
O Contratado deve cumprir todas as obriga¢cdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigac6es a seguir dispostas:
a) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
b) Atender as determinacfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles
solicitados;
c) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
d) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
e) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;
f) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucédo do objeto contratual.
g) Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros.
h) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cbes
assumidas, todas as condi¢fes exigidas para habilitagdo na licitacdo, ou para qualificacao,
na contratacéo direta;
i) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;
j) Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.
k) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do Contratante;
) Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacéo de regéncia;
m) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que
tenha acesso por forgca da execucgdo deste contrato;
n) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condigbes de segurancga, higiene e disciplina.
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0) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

p) Na&ao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, hem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, Xll e XIII)
Nao haveréa exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;
b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;
€) nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
f)  ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;
h) apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou execucao do contrato;
i)  fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
j)  comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
[)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas
acima descritas as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre
gue ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156,
859, da Lei)

d) Multa:

1. moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 5% (cinco por cento) dias;

2. moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 5% (cinco por cento) pela inobservancia do
prazo fixado para apresentacdo, suplementacéo ou reposicdo da garantia.

3. o0 atraso superior a 10 dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

4. compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto; O descumprimento injustificado no ritmo dos trabalhos,
implicam em multa de 5% (cinco por cento) para cada ocorréncia, limitada a 03 (trés)
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ocorréncias ou 15% (quinze por cento), calculadas sobre o valor total remanescente. A
partir da terceira ocorréncia, sera considerada inexecucdo parcial do contrato. Sera
considerada como uma ocorréncia cada notificacdo feita pela fiscalizacdo e
encaminhada formalmente ao Fiscal de Gestdo Contratual.

Nota Explicativa: A Lei n° 14.133, de 2021 (art. 162, paragrafo (nico), apregoa que “a
aplicacdo de multa de mora nao impedira que a Administracdo a converta em compensatoria
e promova a extincdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras sangbes”.
Dessa forma, a Administracdo deve decidir, caso a caso, de acordo com o0 objeto, qual o
prazo limite para a mora do contratado, a partir do qual a execucéo da prestacao deixa de ser
Util e enseja a rescisdo do contrato. Lembre-se que esse modelo é apenas uma sugestao; é
possivel escalonar as multas conforme os dias de atraso, por exemplo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacéo de reparacgéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§99)

PARAGRAFO TERCEIRO - Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).
a) Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157)
b) Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §8°).
c) Previamente ao encaminhamento a cobranc¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagdo enviada pela autoridade competente.
PARAGRAFO QUARTO - A aplicacéo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo
gue assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

PARAGRAFO QUINTO - Na aplicacéo das sancdes serédo considerados (art. 156, §1°):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

PARAGRAFO SEXTO - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitac6es e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159)

PARAGRAFO SETIMO - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, & pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagédo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
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Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

PARAGRAFO OITAVO - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicacdo da sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangbes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

PARAGRAFO NONO - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracio de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei
n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem

sido cumpridas ou ndo as obriga¢gbes de ambas as partes contraentes.
d) O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o Contratante,
guando esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
e) A extingdo nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversério do contrato, desde
gue haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2
(dois) meses de antecedéncia desse dia.
fy Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apoés 2
(dois) meses da data da comunicacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacées
nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137
da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

a) Nesta hipbtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

b) A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Se a operacado implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado

termo aditivo para alteracéo subjetiva.

PARAGRAFO SEGUNDO - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
c) Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
d) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
e) Indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do Municipio deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Orgéo: 04 Departamento de Administracédo

Unidade Orcamentaria: 2 Divisdo de Pessoal

Acéo: 2080 Manutencéo das Atividades de Divisédo de Pessoal

Funcional: 0004.0122.0040 - Referéncia: 41

Modalidade de Aplicacao: 3339039000000000000 - Outros Servicos de Terceiros —
Pess.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A dotac&o relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera
indicada ap0s aprovacdo da Lei Orgcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

Eventuais alteragBes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Registros que nado caracterizam alteracdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GESTAO DO CONTRATO

Fica nomeado o Sr. Romildo Moraes da Cruz, ocupante do cargo de Professor como Gestor
do presente contrato, para acompanhar sistematicamente o desenvolvimento do contrato, o
gue lhe possibilita corrigir, no ambito da sua esfera de acdo e no tempo certo, eventuais
irregularidades ou distorgdes existentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FISCALIZACAO

Fica nomeado o Sr. Wanderley Kruger ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais
como Fiscal do presente contrato, para verificar se a execu¢do do objeto do contrato esta
ocorrendo conforme as normas e procedimentos previstos, anotando em registro proprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucao do objeto e determinando o que for necessario
para regular as faltas ou defeitos observados. Assim como, nomeia-se (a) Sr. Vagner
Fernando Gusson ocupante do cargo de motorista como suplente do Fiscal do presente
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO PREPOSTO DA CONTRATADA

Fica nomeado (8) Sr(a) .......cccvvrrreeeiniiiiiiiiiieeeeeens , portador do RG: ...
SESP/PR CPF: . como preposto do presente contrato frente a
Contratada, para realizar, no ambito da empresa, 0os encaminhamentos e resolu¢fes de
possiveis situacBes detectadas pelo Fiscal e/ou Gestor do Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA ser&a
feita através de protocolo, ou e-mail com aviso de recebimento. Nenhuma outra forma sera
considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICACAO
Incumbira ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e condi¢des
previstas na Lei n® 14.133/21.
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CLAUSULA VIGESIMA — FORO (art. 92, §1°)

E eleito o Foro da Cidade de Corbélia para dirimir os litigios que decorrerem da execucao
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92,
§1°da Lei n®14.133/21.

Anahy, 27 de abril de 2023.

MUNICIPIO DE ANAHY - Contratante
Carlos Antonio Reis - Prefeito Municipal

1 00.90.0.0.0.0.0.0.0.0.0.000.0.0.0000.09.00¢
100000000000 000000000000 0.0000.00.04
Contratado

Testemunhas:

CPF CPF
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ANEXO IV

DECLARAGCAO OBRIGATORIA DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE PARA VALER-SE DOS BENEFICIOS DA LEI
COMPLEMENTAR N°. 123/2006.

Ao Setor de Licitacdes do Municipio de Anahy/PR:

A eMPreSa ......cceeveverrneniriiininininnnns inscrita N0 CNPJ N°. ..o estabelecida
[ 1 R através de seu contador 0 Sr. ............... , CRC N .o, DECLARA,
para os fins do disposto na Lei Complementar n°. 123/2006, sob as san¢fes administrativas
cabiveis e sob as penas da lei, que esta Empresa, na presente data, enquadra-se como:

() - MICROEMPRESA, conforme inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n°. 123, de
14/12/2006.

() - EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar
n°. 123, de 14/12/2006.

() - COOPERATIVA, conforme disposto nos art. 42 a 45 da Lei Complementar n°. 123, de
14/12/2006 e art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007.

Declara, ainda, que a empresa esta excluida das vedacgfes constantes do paragrafo 4°. do
artigo 3° da Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006.

CARIMBO E ASSINATURA DO CONTADOR
NUmero do CRC
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ANEXO V
DECLARACAO UNIFICADA
Ao pregoeiro e equipe de apoio
Prefeitura Municipal de Anahy, Estado do Parana
Pelo presente instrumento, a empresa .......ccccceeeveeeeeen.. ,CNPIN® e, , com sede na

............................................ , através de seu representante legal infra-assinado, que:

1) Declaramos, para os fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal,
nao empregamos menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem
menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir
dos quatorze anos de idade, em cumprimento ao que determina o inciso V do art. 27 da Lei n°
8.666/93, acrescida pela Lei n° 9.854/99.

2) Declaramos, para os fins que até a presente data inexistem fatos supervenientes
impeditivos para habilitagdo no presente processo licitatério, estando ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

3) Declaramos, para os fins que a empresa ndo foi declarada inidénea por nenhum érgdo
publico de qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico.

4) Declaramos, para os devidos fins que ndo possuimos em nosso quadro societario e de
empregados, servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela
licitacdo, nos termaos do inciso I, do artigo 9° da Lei n° 8.666, e 21 de junho de 1993.

5) Comprometo-me a manter durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagcfes assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacédo e qualificacéo exigidas na licitacao.

6) Declaramos, para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos
procedimentos licitatérios, instaurados por este Municipio, que o(a) preposto legal da empresa

€ 0(Q)  SI(@) e , Portador(@) do RG sob n°
................................................. € CPF  N® s, CUJA
funcdo/cargo €. (s6cio administrador/procurador/diretor/etc),

responsavel pela assinatura do contrato.

7) Indicamos e constituimos o seguinte nimero de telefone celular que opera o aplicativo
Whatssap, e o seguinte e-mail que serdo utilizados para fins de notificacdo e intimagfes oficiais
decorrentes do contrato:

NuUmero de celular com Whatssap (___ ) - ;

E-mail:

8) Declaramos, para os devidos fins que a Conta Corrente p/Depésito: ............ Banco: ...........
............................... P PUUPPRPPPPRRPRRR o [ 3924 0 122 B
Local e Data

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo).



