Prefeitura Municipal de Anaby

CNPU 85,594 500/0001-94
ESTADO DO PARANA

REQUERIMENTO

DA SECRETARIA DE COORDENAGAO GERAL
PARA GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPIO DE ANAHY — PARANA.

A secretaria de coordenacdo geral do Municipio de Anahy - PR, através de seu diretor, abaixo
assinado, vem respeitosamente REQUERER, a realizacado do processo de licitagdo, visando a
Contratagdo de servigos Exames ocupacionais (admissionais, demissionais, periodicos, retorno ao
trabalho, mudanca de risco) e envio das informacgdes para o E-social (S-2220- monitoramento da
saude do trabalhador e E-2240 Riscos, cujo objeto, valor e justificativa para a aquisi¢géo sao as
gue seguem:

| - DO OBJETO:
Contratagdo de servigos Exames ocupacionais (admissionais, demissionais, periodicos, retorno ao
trabalho, mudanca de risco) e envio das informagdes para o E-social (S-2220- monitoramento da
salde do trabalhador e E-2240 Riscos, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Il -DO VALOR ESTIMADO
Até o presente dia do requerimento, ndo hd uma estimativa de valor disponivel, conforme
preconiza a Lei 14.133/21, que desencoraja o uso de orgamentos prévios. Portanto, cabe ao setor
de licitagbes realizar a cotagdo utilizando os critérios estabelecidos nos incisos |, Ii e Ill do art. 5°
da IN 65/2021 (Lei n° 14.133/21).

Il - JUSTIFICATIVA

A contratagdo de servigos de exames ocupacionais € fundamental para garantir a saude
e seguranga dos colaboradores, conforme exigido pela legislagdo trabalhista. Os exames
admissionais, demissionais, periddicos, de retorno ao trabalho e de mudanga de risco s&o
essenciais para identificar condicées de salde que possam impactar o desempenho e a
integridade fisica dos funcionarios.

Além disso, 0 envio das informacdes para o E-Social (8-2220 e $-2240) assegura o
cumprimento das obrigagOes legais, promovendo transparéncia e controle sobre os riscos
ocupacionais. Essa medida é crucial para prevenir acidentes de trabaltho e doengas ocupacionais,
contribuindo para um ambiente laboral mais seguro e saudavel. Portanto, a contratagdo € uma
decisdo estratégica que reflete nosso compromisso com a saude dos trabalhadores e com a
conformidade legal.

Nestes Termos
Pede deferimento,
Anahy/PR, 20 de setembro de 2024.
U aAAD < heodd© Roeld ~

LUCIANO THEODORO RIBEIRO
Secretario de coordenacgao geral




Prefeituca Municipal de Anabhy

CNP.J 85504 800/0001-84

ESTADC DO PARANA
ANEXO |
Item DESCRICAO/ESPECIFICAGAO Unidade de medida | Quantidade
1 Exames ocupacionais | Unidade 580,00
{admissionais, demissionais,

periodicos, retorno ao trabalho,
mudanga de risco) e envio das
informagdes para o E-social (S-
2220- monitoramento da saude do
trabalhador e E-2240 Riscos).




TERMO DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS

CNP); 95.594.800/0001-94

Responsivel: David Welinton Carvalho Scappa

Telefonc: (45) 3249-1149

Departamento: Departamento de Administragdo -Setor de Licitacbes

Relatorio de Cotacdo: Exames ocupacionais (admissionais, demissionais, periodicos, retorno ao

trabalho, mudanga de risco% e envio das informacdes para o E-social (S-2220- monitoramento da

satide do trabalhador e E-2240 Riscos).

Pesquisa realizada entre 20/09/2024 08:12:12 e 20/09/2024 08:33:22

Relatériv geradn no dia 207092024 08:37:42  (IP: 187.38.89.20)

Em conformidade com a Instrugio Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n® 14.133).

U—— J— [ —— e e — e

Método Matematico Aplicado: Média Aritmética dos pregos obtidos - Prego calculado com base na média ariundtica de todos 0s preges selecionados pelo
usudrio para aquele determinado Item. } ' :
Conforme Instrigdo Normativa N* 63 de 07 de Juibe de 2021 (Lei n* 14.133), no Artigu 3%, “A pesquisd de pregos serd materializads em documento que conterd: INC V-Meétedo matemdtice gplicado para ¢

definicdo do valor estimado.”

e ey

P Preco %
100
Item Pregos  Quantidade . N Percentual  Estimado Valor Total
Estimado
Calculado Global
1) Exames gcupacionais {admissisnais. demissionais, periddicas, reto 4 586 RS 102,06 - R$102,06 100% RS
o ao Unidades (un) 59.807.16

rabalha, mudanga de risco) € envio das
infarmaches para o E-social (5-2220- monitoramento da
satide do trabalhador ¢ E-2240 Riscos}).

Valar Global: RS 59.807,16
) 4
Valor do item em relagho ao total Quantidade de precos por item
@ 1) Examss ocu... [ S —— —
I 2 I U [
N
0
ftem 1
Detalhamento dos Itens
Retatério gerado no dia 20/09/2024 08:37:42 (IP: 187.49.89.20)
Cédigo validagso: 69¢x6gtq3SkIDIOMCELgXX05a2NSNUODIGNGX4003ggHUSNPIMEWAY3d%3d
hitp: /A bancodep com,br/CertlficadoA Poker afqaSkIDIOINCACXXO5a2n5NUODIGNGX4003gqHUSNPIMEWAR253d% 2530 115




ltem 1: ¢s ocupacionais {admissionais, demissionais. periodicos. retorno ao wabathe, mudanca de risco) e envio das informactes para o E-secial (5-
2220- monitcramente da salde do nabathador e E-2240 Riscos).

Preco Estimadae: RS 102,06 () Percentual: - Pre¢o Estimade Calculado: RS 102,068 Média dos Preges Qbtides: RS 192,06

Quantidade  Descrigio Observagiio

5686 Unidades  Exames ocopacionats (admissionais, demissionais, periédicos, retarno ao wabatho, mudanga de risce) e envio das informagees para 0 E-social

(5-2220- monitoramento da sadde do trabalhador e £-2240 Riscos).

Prego (Outros Entes Piblices) 1: Prego do Fornecedor Vencedor RS 123,00
I, A 5% da IN 65 de U7 de Jutho de 2021 {iei n® 34,133} )
Orgio: CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ALTC FELIZ Data: 01/12/72023 14:31
Obhjeto: Contratacas de empresa para prestacao de servicys de exame admissioenal periodice Modalidade: Dispensa
mudanca de riccos ocupacionais retomno a0 trabatho e demissional geracao ¢ envio do SRP: NAD

e selariv © coci ) PEVISO Pro  Controte Medice ) N - N
arquivos relativos ao £ social elaboracac dp PCMSQO Programa de Controle Medico ¢ Identiticacio: 004B007000119-1-000008:2023

Saude Ocupacional LTCAT Laudo Tecnico de Condicoes Ambientais do Trabatho PRG

- . . - . Lote/Tlem: 171
Programa de Gerenciamento de Riscoss LIP Laudo de Insalubridade Tecnica envio de
eventos ao I Social S§T' 5 2210 S 2240 8 2220 ¢ envio de minutas de seguranca Ata; N/A
mensalmente com focs cm formatar 3 cultura da seguranca. Homelogagio: 0171222023 00:08
Descricdo: Contratacas de empresa para prestacan de servicos de exame admicional perfodico Fonte: hutps/iwww.gov.br/pnep/pt-br
mudanca de riscos ocupacionais retorno ac trabalhe e demissional geracao e envio Quantidade: 12

de arquivos relativos ao E social elaboracao dp PCMSO Programa de Controie Umidade: Servico

Medico e Saud - Conlratacao de empresa para prestacao de servicos de exame R
UF: RS

admicional periodico mudanca de riscos ocapacionais setorne at trabalho e demissional

geracao e envio de arquivos relativos ac L social elaboracao dp PCMSO Programa de

audo Tecnica de Condicors Ambientais

Contrele Medico e Saude Ocupacional L
do Trahathe PRG Progeama de Gereaciamento de Riscoss LIP Laudo de Insalubridade

Tecnics envio de eventos ao F Social $5T S 2210 S 2240 § 2200 ¢ envio de minuas de

SESUFAICA mensatmente com foco en formatar @ colisra da SeguEanta.

CNPJ Rarao Social do Fornecedor Valor da Propesta Final

21.360.933/0001-60  RRM ASSESSORIA E TREINAMENTO IM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA R$ 123,00
FVENCEDOR®

Marea: Marca ndv intonmada
Fabritante: Fahricante ndo infounmado

Preco (Outros Entes Publices} 2: Preco do Fornecedor Vencedor R$ 9543
inc. J5An. 5% da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lol n* 14.13%
Grgio: MUNICIPIO DE FIAIQPOLIS Datar 17/1172023 09:00
Objeto: Registro de Preqos para contratagdo de empresas do ramo para prestacdo da serviqos Modalidade: PREGAQ ELETRONICO
especializados ew Medicing do Trabalho e Pericias Médicas para a Prefeitura Mupicipat SRP: SIM
abrangende as Secretarias Municipais. g T A T o
s ECTRIATIES MAUMICaLs Identificagio: 44-2023-IFAJOPOLIS-SC-
Descrigio: Exames niedicas ocupacionais (admissionais, periodicos e demissionais) - com MUNICIPIO DE T3 0POLIS-
emissao ¢ Atestado de Saude Geupacienal (ASO) e anamnese scupacional para os PREGAO BLETRONIO
servidores com exposican ao reido >~ 80 dB(A} (G2), cujos exames abrangem:
) o ¥ ) B( H{G2), cujos ex rangen Lote/Item: 172
Avaliacao Clinica + Acuidad - Exames medicos ocupacionals {admissionais, pertudicos .
e demissionais) - com emissao e Atestado de Saude Ocupacional (ASQ) e anamnese Afar LinkAa
acupacional para os servidores com exposican ag ruido >= 80 dB{A} (G2), cujos exames  F lomologagio: 05/0172024 09:37
abrangem: Avalizcan Clinica + Acuidade Visual, ~ Audiomenia, Fonte: hups:/bllcompras.com/Process/Froces
sSearchPublic?parami=1
Quantidade: 41
Unidade: SERVICCO

UF: 5C
CNPJ Razao Secial do Fornecedor Valer da Preposta Final

47.564.258/0001-84  INTEGRATIVE CONCEFT R$ 95.43
*VENCEDOR*

Marca: servigo
Fabricante: Fabricante njo informado

Relatdrio gerado ne dia 20/09/2024 08:37:42 (IP; 187.49.89.20)
Céligo Validagdo: 69¢x6gfgaskIDIONCBcgXXO5aZnENUODJGNGX4003gqHUSNPIMEWA3d%3d
hitp:/Awww.bancodeprecos.com.briCertificadoAutenticidade ?teken=69cx6g1q3SkIDIONCEcgXX05a2nENUODGNG X4003ggHUBNPIMEWA%:253d%253d 215




Preco (Outros Entes Piblicos) 3: Prego do Fernecedor Vencedor
Ine. M Art. 5 da TN 65 de 07 de Juihe de 2022 (Lein® 14.133)
Orgio: MUNICIPIO DE ITAJOPOLIS
Objeta: Registro de Pregos para contratagdo de empresas do rame para prestacio de servigos
especializados em Medicina do Trabalho ¢ Pericias Médicas para a Prefeitura Municipal
alwangendo as Secretarias Municipais,

Descricdn: Exames medicos ocupacionais (admissipnais, periodicos e demissionais) - com
emissao e Atestado de Saude QOcupacional (ASO) e anamnese ocupacional para os
servidores om atividades de radislogia (Raio-X} (GB), cujos exames abrangem:
Avaliacas Clinica, Acuida - Exames medicos ocupacionais (admissionals, periedices e
demissionais) - com cmissac e Atestado de Saude Ocupacional (AS0) ¢ aramnese
aeapacional para os servidores em atividades de radiologis (Raio-X) (G8), cujos exames
abrangem: Avatiacao Clinica, Acuidade Visual, Hemugrama completo, Contagem de

plaguetas,

{NPJ Razdo Social do Forneceder
47.564.258/0001-84  INTEGRATIVE CONCEFT
*YENCEDOR*

Marca: servico
Fabricante: Fabricante nio informado

Prego Manual 1

Ine, ¥ Art, 57 IN 65 de @7 de Jubho de 2023 (121 0 14,133}

Data/Hora: 20/09/2024 08:34:41

Daa:
Modalidade:
SRP:

1dentificagio:

Lote/ltem:
At
Homologagin:

Fonte:

Quantidade;
Unidade:
Ur:

RS 83,81

17/11/2023 05:00

PREGAD ELETRONICO

SIM
44-2023-ITAYGPOLIS-5C-
MUNICIPIO DE FTAIOPOLIS-
PREGAO ELETRONICO

/8

Link Ala

05012024 (79:37

heps:Ablicompras.com/Pracess/Praces

sSearchPublic?param1=1
13
SERVICD
5C
Valor da Praposta Final

R$ 89,81

RS 100,00

Produto: Exames ocupacionais (admissionals, demissionais, periddicos, retorno ao trabatho, mudanga de risco} e envio das informaghes para ¢

E-social {5-2220- moenitoramento da sadde do trabalbador e E-2240 Riscos).

Fornecedor: 27.083.931/0001-537 - BERNARDI & XAVIER - SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Comprovanta: Anexa |

Relatério gerado no dia 20/08/2024 08:37:42 (IP: 187.49.89.20)
Codigo Validagao: 69ex6gfq3SkDIONCECYXX05a2nSNuGDGNGX4003gqHUBNPIMEWAL3d%3d

hitp:/Avwew.bancodeprecos.com.briCertificadoAutenticidade ?toker=60cx6gqaskJ DIOCEcgX X O5a2n5 NUODIG NG X4003gq HUBRP IMBEWA:25309%253d 3/5




5 LAUDO DA COTAGAO

Orgao / Entidade Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAHY

Data: 20/09/2024 08:12:12

Nome da Cotagiie: Exames ocupacionais (admissionais, demissionals, pericdicos, retorno ao trabatho, mudanga de risco) ¢ envio das informages pata o E-social (5-
2240- monitnramento da saide do trabathador e F-2240 Riscos).

Responsiavel pela Cotagdo: David Welinton Carvatho Scappa

Declaramos que a presesnte cotagiio de precos estd emn conformidade com a Instrucdo Normativa IN 65/2021 (Lei n° 14.133)do Miistério da Economia, que
regula as compras publicas no dmbite do Poder Executive Federal.

Prego estimado do item calculado pela férmula Média Aritmética dos pregos obtidos:

Item 1 - Exames ocupacionais (admissionais, demissionais, periédicos, retorno ao trabalho, mudanga de risco) e envic das informagdes para o E-social (S-
2220- monitoramento da saiide do trabathador e E-2240 Riscos).

Exames scupacionais (admissionats, demissionais, periddicos, retorno a0 trabalho, mudanga de risco) e envio das informagiies para o E-social (§-2220- monitotamento
da saude do trabathador e E-2240 Riscos). na quantidade 586 - Unidades, a ser entregie em Anahy - PR, sem nenhuma observagio

- 1 prego de AquisigSes e contratagdes similares de outros entes puiblicos humologadas/adjudicadas no dia 01/12/2023, calenlado pela [Grmula Preco do
Fornecedor Vencedor.

- 1 prego de Aquisigdes e contratagdes similares de outros entes piblicos hamotogadas/adjudicadas no dia 17/11/2023, calculado pela férmula Prego do
Fomecedor Vencedor.

- I prego de AquisigBes e contratagGes similares de outtos entes piiblicos homologadas/adjudicadas no dia 17/11/2023, calculade pela férmula Preco do
Fomecedor Vencedor.

Estes precas pertencem ao Inc. IF Art. 5° da IN 65 de 97 de Julhio de 2021 (Lei n® 14.133)

~ 1 preco inserido manualmente, no dia 20/09/2024.

Este prege pertence ao Inc. IV Art. 5° da iN 63 de 07 de Julho de 2023 (Lei n* 14.133)

Estes itens atendem a IN 65/2021 (Lei n° 14.133) pois possuem:
- 4 cotactes de pregos que validam a escolka do fornecedor,
- As datas das notas fiscais 2stdo no perfodn de até  (ian) ano anterior & data de divudgagio do edital.

- 03 dados estdo atuglizados no momento da pesquisa e ndo devem ser anieriores a & (seis) meses da data de divulgagdo do edial.

DESCRITIVO DE FORMULAS UTILIZADAS

Preco do Forneceder Vencedor

- Capta o5 pregos homologados para o item ou lote,

Redatdrio gerado no dia 20/09/2024 08:37:42 (IP: 187.49.89.20)
Cédigo validagdo: 69¢x6g1q3SkiDIONCEegXXO5a2nSNuDDGNG X4003gqHUBNPMEWAY%3d%3d
hitp:/Aawvw.bancodeprecos.com br/CertificadoAutenticidade?token=69cx6gfISkIDIONC6egXX05a2n5NUDDIGNG X4003gqHUSNPIMEWAW253d%253d 415




Extrate de fontes utilizadas neste relatério

Fontes utilizadas nesta cotagio:

1 - Bolsa de Licitagdes e Leildes Daea: 20/09/2024 08:32:40
hitps://blicompras.com/Process/ProcessSearchPublic ?param1=1 Acessar a fonte agui
2 - Portal Nacional de Contratagdes Pablicas Data: 24/06/2024 14:43:46
https:/Avww.gev.br/pacp/pr-br Acessar a fonte aqui

Fontes de precos inseridos manualmente:

1- BERNARDI & XAVIER - SEGURANCA E MEDICINA O TRABALHOG LTDA (27.083.931/600i-57} Data: 20/09/2024 08:34:41

Relatorie gerado no dia 20/09/2024 08:37:42 (IP: 187.49,89.20)
Codigo Validagiio: 69¢x6giq3SkIDIONCECgXXO5a2n5NUODIGNG X4003gqHUBNPIMEWAL3d%3d
http:Avww bancodeprecos.com. br/CertificadoAutenticidade?token=69cx69fq3SkIDIOMC 6cgX XO5a2n5 NuODJGNG X4003gqHUBNPIMEWAR6 253d%6253d 515




D

Anexo 1

SEGURANCA € MEDICINA

EXATA Seguranca e Medicina do Trabalho

CNPJ 27.083.931/0001-57
Fone: (45) 3242 1663 E-mail: exatacorbelia@gmail.com

DO TRABALHO Rua Lirio, 1854 — Sala 03, Centro, Corbélia - PR - CEP 85420-000
ORCAMENTO
Cliente: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAHY Data: | 19/09/2024
Enderego: | ANAHY-PR
Item | Qtd Descri¢éo Unid V.a"’f Valor Total
Unitario
Exames ocupacionais {admissionais, demissionais,
periddicos, retorno ao trabalho, mudanga de risco) e
1 400 | envio das informagdes para o E-social (S-2220- Servico 100,00 40.000,00
monitoramento da satde do trabalhador e E-2240
Riscos).

BERNARDI E XAVIER
SEGURANCAE
MEDICINA DO

. Assinado de forma digital por

BERNARDI E XAVIER

" SEGURANCA E MEDICINA DO

TRABALH:27083931000157

TRABALH:27083931000 Bados: 2024.09.19 17:53:59

157

-03'00°

EXATA Segurahga e Medicing do Trabatho




Prefeitura Municipal de Anabhy

ESTADO DO PARANA
Rus Vereador Leonardo Dobicz, 581 - Centro - Fone: (45) 3248-1149
CEP 85425-000 - ANAMY - PARANA
L E-maii: pmfeitum_anahy@hoﬂnail. cam - CNPJ 95.594.800/0001-94 )

OFiCI0 EMITIDO PELA AUTORIDADE COMPETENTE
PARA ORDENAR CONTRATACAO

DATA: 24/09/2024
DE: PREFEITO MUNICIPAL
PARA: SETOR. DE CONTABILIDADE

SETOR. JURIDICO
SETOR DE LICITACOES

Preliminarmente a autorizacéo solicitada mediante oficio da Secretaria Geral sobre a
Contratagdo de servicos Exames ocupacionais (admissionais, demissionais,
periddicos, retorno ao trabalho, mudanca de risco) e envio das informagdes para o E-
social (S-2220- monitoramento da salde do trabalhador e E-2240 Riscos). nos
termos da tabela abaixo, conforme condigfes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento. O presente processo devera tramitar pelos setores competentes com
vistas:

1- A indicacdo de recursos de ordem orgamentaria para fazer frente 4 despesa;

2 - A elaboragao de parecer sobre a necessidade de procedimento licitatorio,
indicando a modalidade e o tipo de licitagdo a serem adotados no certame;

3- A elaboragéo da minuta do instrumento convocatorio da licitagéo;

4- Ao exame e aprovagdo das minutas indicadas no item 3 acima.

Cordialmente,

NIO REIS
Municipal




Prefeitura Municipal de Anahy

ESTADO DO PARANA
Rua Vereador Leonardo Dobicz, §91 - Centro - Fone: (45) 3249-1149
CEP 85425-000 - ANAHY - PARANA
L E-mail: prefeitura anahy@hotmail.com - CNPJ 95.594.800/0001-94 )
OFiCIO SIN

DATA: 24/09/2024

DE: DEPTO DE CONTABILIDADE
PARA: SETOR DE LICITAGOES

Senhor Carlos Antonio Reis

Em atenc¢&o ao REQUERIMENTQ datado de 20/09/2024, referente a Contratagao de
servigos Exames ocupacionais {(admissionais, demissionais, periddicos, retorno ao
trabalho, mudanga de risco) e envio das informagbes para o E-social (S-2220-
monitoramento da salde do trabalhador e E-2240 Riscos). nos termos da tabela
abaixo, conforme condicbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento,
informamos a existéncia de previsdo de recursos orgamentarios para assegurar o
pagamento das obrigacGes decorrentes, sendo que o0 pagamento sera efetuado
através da Dotacao Orcamentaria n°.

Orgao: 4 - Departamento de Administragdo

Unidade: 3 - Divisao de Material

Acao: 2090 - Manuteng&o das Atividades da Divisdo de Material

Funcional: 0004.0122.0040

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios {Livres)

Referéncia: 49 - Modalidade de Aplicacao: 3339039000000000000 - Outros
servicos de terceiros — pessoa.

Cordialmente,

Fontador="Foktaria n°. 5.718/2023.
Matricula Fungional n°® 1126- 6/2.
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PJM

Procuradoria Juridica
do Municipio de Anahy

PARECER JURIDICO N°: 263/2024

ASSUNTO: Contratagio de servicos de exames ocupacionais (admissionais,
demissionais, periodicos, retomo ao trabalho, mudanca de risco} e envio das informacoes
para o E-social (5-2220-monitoramento da saude do trabalhador e E-2240 riscos),

conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no edital.

PROCESSO: Dispensa de Licitagio n® 038/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N": 127/2024

. CONTRATANTE: Municipio de Anahy

I- RELATORIO

Versam os autos sobre chamada publica, por meio de Dispensa de Licitagio, para
contratagio de empresa de prestagio de servigos de exames ocupacionais (admissionais, demissionass,
perddicos, retorno ao trabatho, mudanga de nisco) ¢ envio das informagdes para o B-socil (5-2220-
monitoramento da saude do trabalhador ¢ B-2240 riscos), conforme condigdes e exigéncias estabelecidas

1o edital.

Em sintese, é o relatono.

11 - DA NATUREZA OPINATIVA DO PARECER JURIDICO

O presente Parecer Juridico é meramente opinativo, nao representando pratica de ato
de gestio, mas sim afericio técnica que se restringe a amlise de junidicidade, com o fto de orientar as
autoridades competentes na resolugiio de questdes postas em andlise de acordo com a documentagio
apresentada, nio sendo, portanto, vinculativo a decisiio da auronidade competente que poderd optar pelo

acolhimento das presentes razdes oun nido.
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Portanto, esta analise juridica limita-se aos critérios objetivos do processo, conforme

previsto no art. 53, §§ 1° e 4° da Lei n® 14.133/2021.

III - FUNDAMENTACAO

O art. 37, XXI da Constituicido Federal esrabelece:

Art. 37. A administragao piblica direta & indireta de qualquer dos Poderes da Uniio, dos Esindos, do
Distrito Federal ¢ dos Municipios obedecer aos principios de legalidade, impessoalidade, morlidade,
publicidade e eficiéncia e, também, av seguinte:

)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagio, as obras, servicos, compras e alienagOes

serdo contratados mediante processo de licitaglio piblica que assegure igualdade de condicBes a todos
os concorrentes, com cldusulas que estabelegam obrigagOes de pagamento, mantidas as condigBes
efetivas da proposta, nos termos dx lel, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagiio técnica e
econdmica indispensiveis 3 garantia do comprimento das obrigagOes. {grifamos)

Como se vé, a exigénca de prévia licitagio ¢ requsito essencial, de indole
constitucional, para a realizacio de contratos com a Administragio. Com efeito, tal exigéncia se faz
necessaria para a efetiva realizagiio dos principios basilares que regem a administragio pablica, elencados

no art. 37, caput, da Constiruigio Federal. A esse respeito, mencione-se esclarecedor excerto da

3

jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal:

“A licitagio ¢ um procedimento que visa i satisfacho do interesse publico, pautando-se pelo principio
da isonomia. Fsti voltada 2 um duplo objetivo: o de proporcionar & administragiio a possibilidade
de realizar o negécio mais vantajoso — o methor negdcio — e o de assegurar aos administrados a
oportunidade de concorrerem, em igualdade de condigdes, 2 contrataglo pretendida pela
ad ministmg’:io (...) Procedimento que visa 4 satisfacio do interesse publico, pautando-se pelo principio
da 1senomia, a fungio da licitacio € 1 de viabilizar, stravés da mais 4mp](1 disputa, envolvendo o mator
ndmero possivel de agentes econdmicos capacitados, # satisfacio do Intevesse piblico. A compe ticio
vizada pela licitaciio, a mstrumentar 2 selecio da proposti mais vantajosa para a administragio, impoe-
se seja desenrolada de modo que reste assegurada a igualdade (isonomia) de todos quantos pretendam
acesso as contratagoes da administeaciio {07, (ADI 2.716, Rel. Min, Eros Grau, j. 29-11-2007, P, DJE
de 7-3-2008) (grifamos)

Nesse sentido, o att. 17 da Lei n® 14.133/2021, preve as fases da licitagio:
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Art. 17. O processo de licitacdo observard as seguintes fases, em sequéncia:
1 - preparatoria;

11 - de drrulgacio do edital de licitacdo;

I - de apresentacio de propostas e lances, quando for 0 caso;

IV - de julgamento;

V - de habilitaciio;

VI - recursal; ‘
VI - de homologacio.

. O atual processo encontra-se na fase I, ou seja, a fase preparatoria. Consoante o art. |
|
18 da Let n® 14.133/2021, tal fase “é caracterizada pelo planejamento e deve comparibilizar-se com o |
plano de contratacdes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 desta Ley, sempre que elaborado, |
e com as leis orcamentarias, bem como abordar todas as consideragdes técnicas, mercadologicas e de

gestdo que podem interfesnr na contratagio”.

Nesse sentido, a propria Constitui¢io Federal admite a ocorréncia de casos especificos,

expressamente previstos pela legislagio, ém que ha exceglio a regra geral da prévia liciracio como requisito
HISIALA0, { & & . !

e }

a celebracio de contratos com a Admunistracio. Tass excecdes encontram-se nos arts, 74 e 75 da Lei nn

14.133/2021, respectivamente, inexigibilidade e dispensa de licitagio.
instiruros’:

“A diferenga basica entre as duas hipoteses estd no fato de que, na dispensa, i possibilidade de
competigio que justifique a licitaglio; de modo que o lei faculta 4 dispensa, que fica inserida na
competéncia discriciondria da Administracdo. Nos casos de inexigibilidade, ndo hd possibilidade de
competiciio, porque s6 existe um objeto, ou uma pessoa que atenda as necessidades da Administeagio;
a licitacdo é, partanto, invidvel”

No caso em exame, pretende-se a contratagio direta de empresa par realizacio de

exames ocupacionais {admissionais, demissionais, periodicos, retorno ao trabalho, mudanca de risco) e

T PIETRO, Matia 8ylvia Zanella, Direito Administrativo, 13* Ed,, Sio Paulo: Atlas, 2001, p- 302
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envio das informacdes para o E-social (8-2220-monitoramento da satde do rrabalhador e E-2240 riscos),
conforme condicdes e exigéncias estabelecidas no edital, com fundamento no art. 75, I, da Let n°

14.133/2021, o qual dispde:

Art. 75, K dispensavel a licitagao:
P
()

IF - para contratagio que envolva valores inferiores a RS 50.000,00 (dinquenta mil reais), no caso de
outros Ser\’ngS € Cﬂmpfﬂs;

O Decreto Federal n” 11.871, de 29 de dezembro de 2023, o qual atualizou os valoses
. da Lei n® 14.133/2021 a partir de 1° de janeiro de 2024, previu o valor arualizado do inciso 11 do art. 75

da referida lei para RS 59.906,02 {cinquenta ¢ nove mil novecentos e seis reats ¢ dois centavos).

Da analise do processo, se verifica que o valor miximo total estimado para contratacio
¢ de R$ 59.194,80 (cinquenta e nove mil cento e noventa e quatro reais e oitenta centavos), dentro

do limite maximo de valor previsto no Decreto Federal n® 11.871/2023.

| Nio obstante, o art. 72 e incisos da Let n® 14.133/2021, preveem os documentos que
\ 3

devern instruit 0s processos de dispensa de licitacio, sendo eles:

Art. 72. Q) processo de contratagio direta, que compreende os casos de inexigibilidade ¢ de dispensa de
licitagiio, deverd ser instruido com os seguintes docnmentos:

I- documento de formalizacio de demanda e, se for ¢ easo, estudo téenico preliminar, anilise de riscos,
| termo de referéneia, projeto bisico ov projeto executivo;

. II - estimativa de despesa, que deverd ser caleulada na forma estabelecida vo art. 23 desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres téenicos, s¢ for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos
exigidos;

assumido;

V . comprovagio de gue o contratado preenche os requisitos de habilitagio e gualificagdo minima
necessana;

VT - razio da escotha do contratado;
VII - justificativa de preco;

VII - autorizacdo da autoridade competente.

Rua Vereador Leoniardo Aparecido |
Dobicz 5%t - Centro :
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Da confrontacio da documentacio do processo 40 que preveem os incisos do art, 72
da Let n° 14.133/2021, constata-se que todos os elementos exigidos e apliciveis a0 processo em questio,

nesse momento do certame, estao presentes.

Destaque-se também, que o critério de julgamento {menor pre¢o), o qual a

Administragio pretende fazer uso, possui amparo na Lei n° 14.133/2021:

Art. 33, O julgamento das propostas serd realizado de acordo com os seguintes critérios:

I - menor prego; {grifamos)

Qutrossim, 4 Administracio oprou pela forma eletrnica de realizagio do certame,

possibilidade prevista no § 2° do act. 17 da Lei 14.133/2021:

Art. 17, ()

()

§ 2° As licitacBes serdo realizadas preferencialmente sob a forma eletrbnica, admitida a utilizagao
da forma presencial, desde que motivada, devendo a sessfio piblica ser registrada em ara e gravada em
dudio ¢ video.

Por assin dizer, ndo vislhumbro Obice quanto contratagio pretendida pela
Administracio Municipal por meio da Dispensa de Licitagio, com fundamento no art. 75, 11, da Lei n®
14.133/2021, bem como quanto ao critério de julgamento, ¢ forma de realizagio pela qual a

Administracio Municipal optou.

IV - CONCLUSAO

Pelo exposto e fundamentado, opino que a abertura de chamada publica para
conteatagio de empresa para realizaciio de exames ocupacionais {(admissionass, demissionais, penédicos,
retorno a0 trabalho, mudanga de risco) e envio das informacoes para o E-social (5-2220-momtoramento
da saude do tabalhador e E-2240 riscos), conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no edieal,

mediante dispensa de licitagio, o criténio de julgamento das propostas, e a forma de realizagio do certame

escolhidos pela Administracio Municipal, mostra-se junidicamente viavel, com fundamento no art. 75,11,

Rt Vereador lecnardo Aparecido
Dobicz, 5% - Centro
CEP. 85425-000
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da Lei n° 14.133/2021 e demais dispositivos aplicaveis, além de todos os documentos exigidos para esse

tipo de contratacio estatem presentes nos aufos.

= o parccer, a consideracio do Sr. Prefeiro.

Anahy/PR, 24 de setembro de 2024.

MARCUS VINICIUS NASCIM REIS

Procurador Juridico do Municipio de
Portaria n® 5.940/2024

OAB/PR n° 69.744

Marcus Vinicius Nascimento Reis
Procurador Juridico do
Municipio de Anahy/PR
Portaria n® 5.940/2024
\ OAB/PR n° 69.744
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Prefeitura Municipal de Anabhy

ESTADO DO PARANA
Rua Vareador Lecnardo Dobicz, 581 - Centro - Fone: (45) 3248-1149
CEP 85425-000 “ ANAHY - PARANA
E-mall: prefeitura_anahy@hotmail.com - CNPJ 95.584.800/0001-94 )
OFICIO S/IN

DATA: 24/09/2024

DE: DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
PARA: ASSESSORIA JURIDICA

Pelo presente encaminhamos a Vossa Senhoria minuta do Processo Administrativo
n°. 127/2024, DISPENSA DE LICITACAO N°. 038/2024, referente a Contratagéo de
servicos Exames ocupacionais (admissionais, demissionais, periddicos, retorno ac
trabalho, mudangca de risco) e envio das informagbes para o E-social (S-2220-
monitoramento da salde do trabalhador e E-2240 Riscos), nos termos da tabela
abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento, para os
fins previstos no art. 53 da Lei n® 14.133/2021.

/

A

LEI E DA SILVA
Agenig de contratacao

Cordialmente,

benty

G0



Prefeitura Municipal de Anapy

ESTADO DO PARANA
Rua Vereador Leonardo Dobicz, 591 - Centro - Fone: {(45) 3248-1149
CEP 85425-000 - ANAHY - RANA
L E-mail: prefeitum_anafgyﬁ@gmmail.com - CNPJ 95.594.800/0001-54 )

AUTORIZACAO PARA LICITACAO
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 038/2024
ANAHY - PR, 24/09/2024

DE: PREFEITO MUNICIPAL
PARA: EQUIPE DE CONTRATAGAC

Considerando as informagdes e pareceres contidos no presente Processo Administrativo
n. 127/2024, AUTORIZO a licitagéo sob a modalidade de DISPENSA DE LICITACAQC N°.
038/2024, que tem por objeto & Contratacdo de servicos Exames ocupacionais
(admissionais, demissionais, periddicos, retorno ao trabalho, mudancga de risco) e envio
das informacgdes para o E-social (S-2220- monitoramento da saude do trabalhador e E-
2240 Riscos), nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento; conforme especificagbes minimas constantes no anexo
| do Edital e nos termos da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021.

QO Agente de Contratagido e Equipe de Contratagdo sdo aqueles nomeados pela Portaria
n°® 6.159 de 11 de junho de 2024.

Encaminhe-se a Divisdo de Compras e Licitagdes para as providéncias
necessarias.

CAR s ANTONIO REIS
Preteito Municipal




