
 

 

RAZÕES DA ESCOLHA DO 

CONTRATADO 

 

 

1. INTRODUÇÃO 

 

De acordo com o previsto no artigo 72, inciso VI, da Lei nº 14.133/2021, o processo de 

contratação direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de 

licitação, deverá ser instruído com vários documentos, dentre os quais documento que 

defina as razões da escolha do contratado. 

 

 

2. OBJETO CONTRATUAL  

 

CONTRATAÇÃO DE INSTITUIÇÃO BRASILEIRA SEM FINS LUCRATIVOS PARA EXECUÇÃO 

DE PROJETO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, COMPREENDENDO A 

ELABORAÇÃO DE ESTUDOS TÉCNICOS, DIAGNÓSTICO ORGANIZACIONAL E 

DESENVOLVIMENTO DA PROPOSTA DE REFORMA ADMINISTRATIVA DO MUNICÍPIO DE 

CAPIVARI DE BAIXO/SC. 

 

 

3. IDENTIFICAÇÃO DO CONTRATADO 

 
FUNDAÇÃO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIO ECONOMICAS, inscrita no CNPJ nº 

83.566.299/0001-73, Campus Universitário, S/N, CSR UFSC, Bairro Trindade, na cidade de 

Florianópolis/SC. 

 

 

4. RAZÕES DA ESCOLHA DO CONTRATADO 

A escolha da FEPESE justifica-se pelo pleno atendimento cumulativo aos requisitos 

finalísticos, técnicos e éticos estabelecidos pelo art. 75, inciso XV, da Lei nº 

14.133/2021, conforme detalhado a seguir: 

 

 Natureza Institucional e Alinhamento Estatutário: A FEPESE é uma instituição 

brasileira sem fins lucrativos, cuja finalidade estatutária é direcionada ao apoio, 

captação e execução de atividades de ensino, pesquisa, extensão e 

desenvolvimento institucional. Há nexo direto entre a missão da fundação e o 

escopo transversal deste projeto, que exige pesquisa aplicada e diagnóstico 

científico da gestão pública. 

 Inquestionável Reputação Ética e Profissional: Credenciada como fundação de 

apoio junto à Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), a FEPESE detém 

histórico público de integridade, governança e notório reconhecimento técnico no 



 

 

cenário catarinense, cumprindo os padrões éticos exigidos para contratações 

diretas dessa magnitude. 

 Capacidade Técnica e Experiência Regional: O projeto de reforma administrativa 

e modernização da estrutura do Poder Executivo Municipal requer uma abordagem 

multidisciplinar complexa (envolvendo finanças, direito público e gestão de 

pessoas). A FEPESE dispõe de corpo técnico altamente qualificado e possui 

experiência prática em projetos congêneres no estado de Santa Catarina. 

Conforme mapeado no Levantamento de Mercado do Estudo Técnico Preliminar 

(ETP), a instituição executou recentemente projeto assemelhado no Município de 

Joaçaba/SC (Contrato nº 138/2025), o que evidencia sua expertise e familiaridade 

com a realidade fiscal e normativa regional. 

 Adequação e Conformidade Comercial: Além da inconteste capacidade técnica, 

a proposta de preços apresentada pela instituição mostra-se vantajosa e 

compatível com os parâmetros de mercado identificados na fase de planejamento, 

situando-se em alinhamento com a mediana das contratações públicas 

semelhantes. 

 

Por todo o exposto, resta formalmente demonstrado o interesse público na seleção da 

FUNDAÇÃO DE ESTUDOS E PESQUISAS SÓCIO-ECONÔMICOS – FEPESE, 

configurando-se como a solução mais aderente e qualificada para assegurar o sucesso do 

desenvolvimento institucional pretendido pelo Município. 

 

Capivari de Baixo/SC, assinado na data constante da assinatura eletrônica. 
 
 
 

 

 

MAURÍCIO PEREIRA CARNEIRO 

Agente de Contratação 
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