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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Contratacdo de vagas em Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI, regularmente
constituida e licenciada, para prestacéo do Servico de Acolhimento Institucional para pessoas idosas com
60 (sessenta) anos ou mais, em situacdo de vulnerabilidade, risco social, abandono, negligéncia,
violéncia, auséncia de cuidadores ou impossibilidade de permanéncia no convivio familiar ou comunitario,
contemplando os Graus de Dependéncia I, 1l e lll, conforme avaliacéo individual e encaminhamento formal
do Municipio.

1.2. O servigco compreende a disponibilizacdo da vaga e a execucdo integral do acolhimento, em regime
ininterrupto de 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, incluindo moradia, alimentacao,
higiene, cuidados pessoais, apoio as atividades da vida diaria, acompanhamento compativel com o grau
de dependéncia, atividades de convivéncia e integracdo social, acompanhamento e cuidados
relacionados a saude, articulagdo com a rede publica e demais servigos necessarios a protecao integral
da pessoa idosa.

1.3. A execucgdo devera observar a Constituicdo Federal, a Lei n°® 10.741/2003 — Estatuto da Pessoa
Idosa, a Lei n® 8.742/1993 — LOAS, a Resolugdo CNAS n° 109/2009 — Tipificacdo Nacional dos Servi¢os
Socioassistenciais, as normas do SUAS, a RDC ANVISA n° 502/2021 e demais normas sanitarias,
assistenciais, de acessibilidade, seguranga e funcionamento aplicaveis as ILPIs.

1.4. Quantitativos, unidade de medida e valores estimados

Qtd. Valor unita- Valor anual

Item Especificacdo Unidade | Qtd./vaga anual rio/més estimado

Vaga e servico de acolhi-
1 mento institucional — Grau | vaga/més 4 48 R$ 5.380,20 | R$ 258.249,60
de Dependéncia |
Vaga e servi¢o de acolhi-
2 mento institucional — Grau | vaga/més 4 48 R$5.900,20 | R$ 283.209,60
de Dependéncia ll
Vaga e servi¢o de acolhi-
3 mento institucional — Grau | vaga/més 4 48 R$ 6.493,60 | R$ 311.692,80
de Dependéncia lll

TOTAL 12 144 R$ 853.152,00

1.5. O quantitativo constitui teto maximo de contratagdo. N&o havera obrigacao de ocupacéo integral das
vagas nem pagamento por vaga néo efetivamente ocupada. A utilizacéo ficard condicionada & demanda
efetivamente apresentada, as determinacdes judiciais ou avaliacdo técnica da rede socioassistencial e a
existéncia de vaga compativel na contratada.

1.6. Para fins de parametrizacdo do sistema de gestdo, a unidade de medida serd& VAGA/MES. Nos
periodos de admissédo, desligamento ou retorno de afastamento que ndo compreendam més integral, o
pagamento sera proporcional aos dias de efetiva permanéncia, considerando-se o més de 30 (trinta) dias
para fins de calculo.

1.7. Nao havera pagamento de vaga reservada ou disponibilidade remunerada. Para a mesma vaga e
periodo, sera devido exclusivamente o valor correspondente a ocupacao efetiva.
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1.8. Classificacdo do objeto

1.8.1. O objeto é caracterizado como servico comum, pois seus padrées de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos no Termo de Referéncia e nas normas técnicas e sanitarias aplicaveis.
1.8.2. Trata-se de servico continuado de natureza assistencial, cuja interrup¢do podera comprometer a
protecao, a seguranca, a integridade e a dignidade das pessoas idosas acolhidas.

1.9. Prazo de vigéncia

1.9.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato ou instrumento
equivalente, podendo ser prorrogado sucessivamente, observados os requisitos e limites da Lei n°
14.133/2021, a disponibilidade orcamentaria e a demonstracdo da vantajosidade para a Administragao.
1.9.2. Avigéncia devera ser compatibilizada com a continuidade do servigo e com as medidas necessérias
para evitar descontinuidade do acolhimento dos idosos atualmente atendidos.

2. FUNDAMENTAQAO E DESCRI(;AO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. Contexto

O Municipio de Balneério Barra do Sul/SC, por meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social, necessita
assegurar a continuidade do Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas ldosas, classificado como
servigo de Protegao Social Especial de Alta Complexidade no a&mbito do SUAS.

Atualmente existem 03 (trés) pessoas idosas acolhidas institucionalmente, sendo 01 (uma) classificada
no Grau de Dependéncia | e 02 (duas) no Grau de Dependéncia Ill, em decorréncia de determinacdes
judiciais. O contrato atualmente vigente possui término previsto para 20 de novembro de 2026, sem
possibilidade de prorrogacéo, o que exige planejamento tempestivo para evitar qualquer interrupgéo do
atendimento.

A demanda também possui carater variavel e, em determinadas situagdes, urgente, podendo decorrer de
abandono, negligéncia, violéncia, violagao de direitos, auséncia ou impossibilidade de cuidadores, ruptura
dos vinculos familiares ou determinacao judicial ou de autoridade competente.

O Municipio ndo dispbe de ILPI propria nem de estrutura fisica, equipe especializada e capacidade
operacional para implantagédo imediata de unidade municipal, raz&o pela qual a contratacdo de instituicao
especializada constitui a solugéo tecnicamente mais adequada.

A contratacdo permitira preservar a continuidade do acolhimento, garantir atendimento compativel com
os diferentes graus de dependéncia, aproveitar estrutura ja existente e especializada e utilizar os recursos
publicos de forma vinculada a efetiva ocupacéo das vagas.

2.2. Relacao entre a demanda prevista e 0 quantitativo

A previsao de até 04 (quatro) vagas mensais para cada grau de dependéncia, totalizando até 12 (doze)
vagas/més e 144 (cento e quarenta e quatro) vagas/més no periodo de 12 meses, foi estabelecida a partir
da demanda atual, do potencial de novas necessidades e da necessidade de continuidade do servigo.

O quantitativo ndo representa obrigacdo de ocupacéo integral. A Administracdo somente remunerara as
vagas efetivamente ocupadas, observados os encaminhamentos formais, o grau de dependéncia e a
comprovacao da prestacdo do servico.

Joaquim Jodo Luiz, 216— Centro - Balneario Barra do Sul — SC - CEP 89247-000 Fone/Fax: (047) 3448-1043 2
CNPJ: 95.954.509/0001-80



A’,-S,’"r

‘3 : ” PREFEITURA DE BALNEARIO
-®'- BARRA DO SUL EEsiaftra i Ty

A classificacdo do grau de dependéncia sera realizada antes de cada encaminhamento pela equipe
competente da Assisténcia Social, com apoio da rede municipal de satude quando necessério, mediante
relatério social e documento clinico atualizado.

2.3. Solugéo escolhida e ndo parcelamento

A solugéo adotada consiste na contratagdo, em grupo unico, de instituicdo especializada apta a atender
os Graus |, Il e lll. A modelagem favorece a continuidade do cuidado, a integracéo do atendimento e a
reducdo da necessidade de transferéncia do idoso entre instituicbes em razdo de eventual alteracéo de
seu grau de dependéncia.

A contratagdo em grupo unico também facilita 0 acompanhamento dos casos pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, a fiscalizacdo contratual, a padronizacdo dos fluxos de encaminhamento e a
articulagdo com a rede municipal.

A opcgéo pelo grupo Unico devera ser mantida desde que, na fase de contratacdo, se confirme sua
compatibilidade com a competitividade do mercado. Nao se admite restricdo injustificada a participacéo
de potenciais fornecedores.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

3.1. A solucdo compreende a disponibilizacdo de vagas e a prestacao integral do Servigo de Acolhimento
Institucional em ILPI, para pessoas idosas dos Graus de Dependéncia I, Il e lll, em estabelecimento
localizado em distancia rodoviéria de até 70 km da sede administrativa de Balneério Barra do Sul, aferida
pela rota rodoviaria mais curta plenamente transitavel.

3.2. A prestacdo devera incluir, conforme o grau de dependéncia e as necessidades individuais:
hospedagem; alimentacdo; higiene e cuidados pessoais; auxilio nas atividades da vida diaria; apoio a
mobilidade; cuidados e acompanhamento de enfermagem dentro das atribui¢cdes legalmente permitidas;
administracdo de medicamentos prescritos, quando cabivel; acompanhamento de intercorréncias;
atividades de convivéncia, lazer, recreacdo e estimulacdo; acompanhamento psicossocial; preservagao
e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios; e demais servicos necessarios a protecao
integral.

3.3. A instituicAo devera manter prontuérios individualizados e atualizados, elaborar e acompanhar o
Plano Individual de Atendimento — PIA, quando aplicavel, e fornecer ao Municipio as informacdes
necessarias ao acompanhamento do caso.

3.4. A contratada devera articular-se com a rede publica de salde e assisténcia social, providenciando
encaminhamentos quando o atendimento necessario ultrapassar sua capacidade ou atribuicdes.

3.5. Em caso de intercorréncia médica, a contratada devera adotar imediatamente as providéncias
cabiveis, inclusive encaminhamento ao servigo de referéncia, sem prejuizo da comunicacdo ao Municipio
e aos responsaveis legais, quando houver.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Regularidade institucional

4.1.1. estar regularmente constituida e em pleno funcionamento, legalmente habilitada para prestar
Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas ldosas;

4.1.2. possuir inscricdo ativa e regular no Conselho Municipal de Assisténcia Social e no Conselho
Municipal da Pessoa Idosa do municipio de sua sede, quando exigivel;

4.1.3. estar regularmente cadastrada na rede socioassistencial do SUAS, conforme as normas aplicaveis;
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. r licenca sanitaria vigente e demais autorizacdes exigidas pelos 6érgaos competentes;

4.1. 5 manter Regimento Interno, Projeto Politico-Institucional e Plano de Trabalho compativeis com a
legislacdo vigente e com a natureza do servigo;

4.1.6. manter durante toda a execuc¢éo as condi¢cdes de funcionamento, licenciamento e regularidade
exigidas para a atividade.

4.2. Localizagéo e capacidade

4.2.1. aunidade executora devera estar situada a até 70 km de distancia rodoviaria da sede administrativa
de Balneério Barra do Sul/SC, pela rota rodoviaria mais curta plenamente transitavel;
4.2.1.1 Limite de distancia da unidade executora
A unidade da Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) na qual serdo prestados os ser-
vicos devera estar localizada a uma distancia rodoviaria de até 70 (setenta) quildbmetros da sede
administrativa do Municipio de Balneério Barra do Sul/SC.
Para a verificacdo do limite estabelecido, ser4 considerada a menor rota rodoviaria disponivel e
integralmente trafegavel entre o endereco oficial da sede administrativa municipal e o endereco da
unidade executora indicada pela contratada, ndo sendo consideradas rotas que dependam de vias
interditadas ou sem condi¢@es regulares de circulagao de veiculos.
A distancia seré aferida pela Administracdo mediante consulta ao Google Maps, utilizando-se
os enderecos completos de origem e destino e a opgao de trajeto rodoviario de menor distancia que
atenda aos critérios acima. A Administracao registrara o resultado da consulta, com identificacéo
dos enderecos, do percurso selecionado e da distancia apurada.
O procedimento de afericdo sera realizado de acordo com a mesma metodologia para todos os
licitantes submetidos a analise, vedada a adogéo de critérios distintos para situagdes equivalentes.
O endereco da unidade indicada devera corresponder ao local em que 0s servicos serdo efetiva-
mente prestados, devendo os documentos de licenciamento e funcionamento apresentados ser
compativeis com essa unidade.
4.2.2. devera possuir capacidade operacional para atender os Graus |, Il e lll;
4.2.3.no inicio da execugdo, devera comprovar disponibilidade imediata de, no minimo, 03 (trés) vagas,
sendo 01 (uma) para Grau | e 02 (duas) para Grau lll, conforme a necessidade de continuidade do
acolhimento existente;
4.2.4. as demais vagas serao disponibilizadas conforme a existéncia de vaga compativel no momento da
solicitacdo formal do Municipio, sem obrigag&o de reserva remunerada.

4.3. Estrutura fisica e seguranca

4.3.1. dispor de instalac6es adequadas, acessiveis, seguras, higienizadas, ventiladas, iluminadas e
compativeis com as necessidades das pessoas idosas;

4.3.2. possuir espacos adequados para alimentacéo, repouso, convivéncia, lazer, atendimento individual
e demais atividades do servigo;

4.3.4. observar as normas de acessibilidade, prevencéo de acidentes e seguranca contra incéndio;
4.3.5. manter Licenca Sanitaria e AVCB ou documento equivalente vigente, quando exigivel.

4.4. Equipe e recursos humanos

4.4.1. A contratada devera manter equipe em quantidade e qualificacdo compativeis com o nimero de
residentes e seus graus de dependéncia, observando, no minimo, os parametros da RDC ANVISA n°
502/2021 e demais normas aplicaveis.

4.4.2. Deverd contar com Responsavel Técnico, cuidadores e demais profissionais necesséarios ao
adequado funcionamento do servico, inclusive profissionais de assisténcia social, psicologia, enfermagem
e apoio, quando exigidos pela legislacéo e pelas caracteristicas do atendimento.

4.4.3. O dimensionamento devera observar, conforme a regulamentagéo sanitéria aplicavel, a proporcao
de cuidadores compativel com os graus de dependéncia dos residentes, sem prejuizo de quantitativos
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superiores que se mostrem necessarios a seguranca e a qualidade do atendimento.

4.5. Alimentacdao, higiene e cuidados

45.1. fornecer alimentacdo em quantidade e qualidade adequadas, observando necessidades
nutricionais, restricdes alimentares e orientacfes profissionais;

4.5.2. assegurar higiene pessoal, banho, troca de roupas, cuidados com continéncia, mobilidade, 4.5.3.
alimentag&o e demais atividades da vida diaria, de forma individualizada;

4.5.4.preservar a autonomia possivel, a privacidade, a dignidade e a individualidade da pessoa idosa;
4.5.5. manter condi¢cbes adequadas de limpeza, lavanderia, armazenamento e descarte de residuos,
inclusive quando houver residuos de servigos de saude.

4.6. Saude, medicamentos e encaminhamentos

4.6.1. administrar medicamentos somente conforme prescricdo e dentro das atribuicbes legalmente
permitidas, mantendo registros adequados;

4.6.2. identificar e registrar intercorréncias e adotar as providéncias necessarias;

4.6.3. encaminhar imediatamente a pessoa idosa a rede de saude diante de intercorréncia que ultrapasse
a capacidade de atendimento da ILPI;

4.6.4. realizar, quando necessario, transporte e disponibilizar acompanhante para consultas, exames e
atendimentos de salude ndo emergenciais, conforme estabelecido na solugéo e no fluxo municipal;
4.6.5.manter articulacdo permanente com a rede municipal de saude e assisténcia social.

4.7. Convivéncia e garantia de direitos

4.7.1. promover atividades de convivéncia, socializagdo, lazer, recreacdo, estimulagdo cognitiva e
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

4.7.2. vedar qualquer forma de tratamento desumano, degradante, discriminat6rio ou que comprometa a
dignidade da pessoa idosa;

4.7.3. comunicar imediatamente ao Municipio qualquer suspeita ou ocorréncia de violéncia, maus-tratos,
abandono, negligéncia ou violacdo de direitos.

5. MODELO DE EXECU(;AO DO OBJETO
5.1. Acionamento e encaminhamento

O acolhimento serd precedido de encaminhamento formal do Municipio, realizado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ou setor por ela designado, acompanhado das informacdes e documentos
necessarios, inclusive avaliacdo do grau de dependéncia e, quando disponivel, documentagéo clinica
pertinente.

A contratada devera confirmar a disponibilidade da vaga e o recebimento do encaminhamento por meio
oficial, mantendo registro do contato.

No atendimento ordinario, a admisséo devera ocorrer em até 03 (trés) dias Uteis contados do recebimento
do encaminhamento formal e da documentacdo necesséria, observada a disponibilidade de vaga
compativel.

Nas situacdes urgentes, a admissdo devera ocorrer em até 24 (vinte e quatro) horas, contadas do
recebimento do encaminhamento formal e dos documentos necessarios, observada a existéncia de vaga
compativel.

Joaquim Joé&o Luiz, 216— Centro - Balneario Barra do Sul — SC - CEP 89247-000 Fone/Fax: (047) 3448-1043  §
CNPJ: 95.954.509/0001-80



-

G,

3‘:" " PREFEITURA DE BALNEARIO
-w'- M W[ 1] SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

A instituicdo ndo podera recusar injustificadamente o acolhimento de pessoa encaminhada que se
enquadre nas condi¢cdes contratadas e para a qual exista vaga compativel.

5.2. Continuidade e altera¢cdes durante a permanéncia

5.2.1. a contratada deverd comunicar ao Municipio admissfes, desligamentos, transferéncias,
hospitalizacbes, afastamentos temporarios, retornos e alteragdes relevantes no estado de saude ou no
grau de dependéncia;

5.2.2. eventual alteracdo do grau de dependéncia devera ser comunicada e documentada, para avaliacdo
e eventual adequacéao do item remuneratorio, quando cabivel;

5.2.3. em caso de hospitalizacdo ou afastamento temporario, ndo havera pagamento durante o periodo
de auséncia, retomando-se a remuneragao proporcional apds o retorno e a efetiva reocupacao da vaga;
5.2.4. o desligamento devera ser comunicado imediatamente ao Municipio, com indicagéo da data e do
motivo, observadas as determinacdes judiciais e os fluxos da rede de protecao.

5.3. Local da prestagéo

Os servicos serdo prestados na unidade da contratada indicada na habilitacdo e aceita pela
Administracdo. Qualquer mudanca de endereco dependerd de prévia anuéncia do Municipio e
comprovacao de manutencgéo de todos o0s requisitos contratuais.

6. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
6.1. Fiscalizacéo

A execucdo sera acompanhada e fiscalizada por servidor(es) formalmente designado(s), sem prejuizo
das atribuicdes do gestor do contrato.

A fiscalizacgéo verificara, entre outros aspectos: a efetiva ocupagéo das vagas; a correspondéncia entre o
grau de dependéncia e o servigo prestado; a qualidade do acolhimento; as condi¢cbes de higiene,
alimentacdo, seguranca e acessibilidade; a regularidade documental; os registros dos residentes; a
manutencéo da equipe e das condi¢fes estruturais; e o cumprimento das obrigacdes contratuais.

Poderdo ser realizadas visitas bimestrais de fiscalizagdo e visitas extraordinarias sempre que houver
dendncia, intercorréncia, alteracéo relevante nas condig6es de acolhimento ou indicio de irregularidade.

A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada por danos ou irregularidades
decorrentes da execucao do objeto.

6.1.1 Fiscalizac&o Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias

relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das
faltas ou dos defeitos observados.

Identificada qualquer inexatidéo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcdo da execucédo do contrato, determinando prazo para a corregao.

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar
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deci olU™adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam comprometer a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

A fiscalizacéo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicées técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.1.2. Fiscalizacdo Administrativa

O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencédo das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario.

Caso ocorra descumprimento das obriga¢cdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, qguando ultrapassar a sua competéncia.

6.2. ObrigacOes da contratada

6.2.1 executar integralmente o objeto conforme o Termo de Referéncia, contrato e normas aplicaveis;
6.2.2.manter durante toda a execucéo as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

6.2.3.manter equipe qualificada e em namero suficiente para atendimento continuo;

6.2.4.fornecer todos os materiais, insumos, equipamentos, alimentacdo, higiene e demais recursos
necessarios a execuc¢ao, salvo aqueles expressamente atribuidos ao Municipio;

6.2.5. manter registros individualizados e fornecer relatérios quando solicitados;

6.2.6. comunicar imediatamente ocorréncias relevantes, inclusive hospitalizagdes, evasfes, o6bitos,
violéncia, acidentes e demais fatos que possam comprometer a seguranca do residente;

6.2.7.permitir acesso dos fiscais municipais as instalacdes e documentos relacionados a execucao,
respeitadas as regras de sigilo e prote¢do de dados;

6.2.8.responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucao;

6.2.9.0bservar a legislacdo de protecdo de dados pessoais, especialmente quanto as informagdes de
saude e dados sensiveis dos residentes.

6.3. Obrigacdes do contratante

6.3.1. encaminhar formalmente os usuarios, com as informacdes e documentos disponiveis e necessarios
a admisséo;

6.3.2. informar o grau de dependéncia e as condi¢des conhecidas do usuério, mantendo articulagdo com
a rede de saude;

6.3.3. acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato;

6.3.4. efetuar os pagamentos devidos apés a regular liguidacdo da despesa e o atesto da execucéo;
6.3.5. adotar as providéncias necessarias diante de ocorréncias ou descumprimentos comunicados pela
fiscalizacéo.
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6.4. stordo contrato

Compete ao gestor:

6.4.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo
todos os registros formais da execucédo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finali-
dade da administragéo.
6.4.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
gue ultrapassarem a sua competéncia.
6.4.3.acompanhar a manutenc¢éo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais.
6.4.4. emitir documento comprobatorio da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e seto-
rial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com menc¢éo ao seu desempenho
na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais pe-
nalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
6.4.5. tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins
de aplicacéo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
6.4.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucéo dos objetivos que tenham justificado
a contratagéo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Adminis-
tracao.
6.4.7. enviar a documentacgao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestdo nos termos do contrato.
6.4.8. receber e dar encaminhamento imediato:
6.4.8.1. as denudncias de discriminagao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme
o art. 2°, inciso Ill, do Decreto n.° 12.174/2024;
6.4.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacfes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico,
Defensoria Publica ou por qualquer outro meio iddéneo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO, PAGAMENTO E FATURAMENTO

7.1. A medicdo serd realizada mensalmente, considerando exclusivamente os dias de efetiva
permanéncia de cada pessoa idosa na instituicdo e o respectivo grau de dependéncia reconhecido para
fins de execucéo contratual.
7.2. Para fins de calculo proporcional, o valor mensal de cada item sera dividido por 30 (trinta) dias,
multiplicando-se o resultado pelo numero de dias de efetiva ocupacdo no periodo.
7.3. A contratada apresentara nota fiscal/fatura acompanhada de relatério mensal de ocupacéo, contendo,
no minimo: identificacao do residente ou cédigo que permita sua conferéncia, grau de dependéncia, data
de admisséo, data de desligamento ou afastamento, periodo faturado, ocorréncias relevantes e demais
documentos exigidos pela fiscalizagéo.
7.4. O relatdrio seréa conferido e atestado pela fiscalizagdo. Havendo divergéncia, a parcela controvertida
podera ser glosada até sua regulariza¢do, sem prejuizo do pagamento da parcela incontroversa.
7.5. N&o serd admitido pagamento cumulativo ou pagamento por vaga ndo efetivamente ocupada.
7.6. Das CondicOes de Pagamento:
7.6.1. O pagamento sera realizado mensalmente, por vaga ocupada, conforme valores previamente
definidos no edital.
7.6.2. Para fins de pagamento, a contratada devera apresentar:

7.6.2.1. Nota fiscal;
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.2.2. Relatério mensal de execucao;
7. 6 2.3. Comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista;
7.6.2.4. Demais documentos exigidos no instrumento convocatorio.
7.6.3. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 dias Uteis apos o atesto do fiscal do contrato, e
contados da finalizacdo da liguidacdo da despesa.

7.6.4. O pagamento ndo implica reconhecimento de eventual inadimplemento contratual nem afasta a
responsabilidade da credenciada pela qualidade do servigo prestado.
7.7. Da Retencéo e Glosa
7.7.1 Sera aplicada a GLOSA PROPORCIONAL do valor da fatura mensal, calculada com base no valor
da diaria por vaga, nas seguintes situacgdes:
7.7.1.1. Internacdo Hospitalar: Quando o idoso acolhido for internado em rede hospitalar, o valor da
respectiva vaga sera glosado até o retorno do idoso ou remanejamento da vaga.
7.7.1.2. Descumprimento do Prazo de Rotatividade: Ocorrendo 6bito, evasédo ou alta do idoso, a
CONTRATADA tera o prazo regulamentar de até 48 (quarenta e oito) horas para realizar a
higienizacéo, organizagéo do leito e comunicar a disponibilidade da vaga a Fiscalizagdo. Caso a
CONTRATADA recuse ou atrase o recebimento de um novo idoso indicado apds esse prazo, 0s
dias de atraso serao integralmente glosados.
7.7.1.3. Vaga Indisponivel por Infraestrutura ou Pessoal: Descumprimento da equipe minima de
profissionais (cuidadores/enfermagem) exigida pela RDC ANVISA vigente ou interdigdo parcial de
alas/leitos por 6rgaos de fiscalizacao sanitaria. A glosa sera aplicada proporcionalmente ao nimero
de leitos afetados ou dias de descumprimento.
7.7.1.4. Servicos ou Insumos N&o Fornecidos: Comprovacao de que atividades previstas no Plano
de Trabalho (oficinas, cardapio nutricional, assisténcia multiprofissional) ndo foram executadas, ou
gue insumos basicos de higiene e EPIs foram cobrados ou exigidos dos familiares/idosos;
7.7.1.5 V — Interrupcao injustificada do atendimento.
7.7.2. DA RETENCAO INTEGRAL DO PAGAMENTO: A Administracéo Publica realizara a retencéo total
do pagamento da fatura mensal, sem prejuizo da aplicacdo de sang¢des administrativas, caso a
CONTRATADA:
7.7.2.1. Servigos ndo executados ou indisponibilidade efetiva de vagas;
7.7.2.2. Deixe de comprovar, quando solicitado, o pagamento de salarios e encargos trabalhistas
dos funcionarios alocados na execuc¢éao do objeto;
c¢) Sofra interdig&o total de suas atividades por ordem da Vigilancia Sanitaria, Corpo de Bombeiros
ou determinacao judicial/Ministério Publico.
7.7.3. A aplicacdo de glosa e/ou retencdo serd precedida de notificacdo formal, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.( glosas por servigcos ndo executados ou indisponibilidade efetiva de vagas
sao distintas da irregularidade fiscal.)

8. DO RECEBIMENTO

8.1 Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e admi-
nistrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater téc-
nico, assistencial e administrativo.

8.2 O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca ori-
unda do Contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser
paga.

8.3 O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisoério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico, assistencial, nutricional e de
saude.

8.4 O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo, fiscal e traba-
lhista.

8.5 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.
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8.6 Para fins de recebimento, medicdo e faturamento, os servicos serdo apurados mensalmente,
considerando exclusivamente os dias de efetiva permanéncia de cada pessoa idosa na instituicdo,
observados o grau de dependéncia correspondente, os valores unitarios contratados e o0s critérios
estabelecidos na secao 7 deste Termo de Referéncia.
8.7. Nao serd devido pagamento por vaga apenas disponibilizada, reservada ou desocupada, nem por
periodos de hospitalizacdo ou afastamento temporério, observadas as condi¢Bes estabelecidas neste
Termo de Referéncia. Nos meses em que a permanéncia ndo compreender o periodo integral, o pagamento
sera proporcional aos dias efetivamente devidos, considerando-se o més de 30 (trinta) dias para fins de
calculo.
8.8 A fiscalizagao verificara a efetiva prestacdo dos servicos mediante analise dos relatérios de ocupacao,
dos registros de admisséo e desligamento e dos demais documentos previstos neste Termo de Referéncia,
podendo promover glosas proporcionais quando identificados valores indevidos ou servicos nao
executados, assegurados o contraditorio e a ampla defesa nos casos cabiveis.
8.9 O recebimento provisério sera formalizado mediante atesto do fiscal do contrato, apds andlise da
documentagéo comprobatéria da execucédo regular do servico no periodo, composta obrigatoriamente
por:
8.9.1Relatério mensal circunstanciado das atividades institucionais desenvolvidas (oficinas, aten-
dimentos, intercorréncias);
8.9.2Relacdo nominal atualizada dos idosos acolhidos e histérico de ocupacéo dos leitos no més;
8.9.3Comprovacéo da manutencéo das condi¢cdes de recursos humanos (escala de trabalho da
equipe de referéncia);
8.9.4Declaragéo de funcionamento regular do servigo assinada pelo Responsavel Técnico (RT).
8.10 O recebimento provisério ndo caracteriza aceitacao definitiva da execuc¢éo contratual, podendo a
Administracdo, mediante verificagdo posterior, inspe¢ao técnica in loco ou auditoria, proceder a retencéo
ou glosa proporcional do valor faturado, caso constatado descumprimento das obrigagfes contratuais ou
regulatorias.
8.11 Ao final de cada periodo/evento de faturamento:
8.11.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execugéo do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da assisténcia prestada em consonancia
com os indicadores de atendimento previstos neste ato convocatorio, que podera resultar no redi-
mensionamento (glosa) de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser en-
caminhado ao gestor do contrato;
8.11.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigag@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior dos funcioné-
rios alocados no servigo, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do con-
trato.
8.12 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
8.13 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, adequar ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, as inconformidades em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da exe-
cucdo dos servigos de acolhimento ou das instalagfes fisicas oferecidas, cabendo a fiscalizacdo néo
atestar a medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias apontadas no re-
cebimento provisorio.
8.14 A fiscalizagado nédo efetuara o ateste da medicéo de servigos até que sejam sanadas todas as even-
tuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério e que comprometam a dig-
nidade ou a integridade dos idosos acolhidos.
8.15 O recebimento provisério também ficara sujeito a apresentacao e atualizacdo dos prontuarios indivi-
duais e dos Planos Individuais de Atendimento (PIA) dos idosos acolhidos, guando exigiveis pela fiscali-
zacao.
8.16 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especifica-
¢Oes constantes neste Termo de Referéncia, na proposta e nas normativas de prote¢cado a pessoa idosa,
sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.
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técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.
8.18 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, apos a verificacao da quali-
dade e regularidade assistencial do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obede-
cendo os seguintes procedimentos:
8.18.1 Emitir documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, guando houver, no cumprimento de obriga¢cbes assumidas pelo Contratado, com mengéo
ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumpri-
mento de obrigacbes, conforme regulamento;
8.18.2 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacgédo apresentada pela fiscalizacédo e,
caso haja irregularidades que impegam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;
8.18.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servi¢os prestados, com
base nos relatérios e documentagbes apresentadas; e
8.18.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensio-
nado pela fiscalizacdo apés eventuais glosas aplicadas.
8.18.5 Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedi-
mentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestao.
8.19 No caso de controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade
da assisténcia prestada, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-
se & empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execuc¢éo do objeto, para
efeito de liquidag&o e pagamento.
8.20 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de incon-
sisténcias graves verificadas na execuc¢ao do objeto, na seguranca dos idosos ou no instrumento de co-
branca.
8.21 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela segu-
ranca do servico de acolhimento nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato, nos termos da legislacédo civil e assistencial vigente.

Liguidacéo
8.22 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias
para fins de liquidagéo, na forma desta se¢éo, prorrogéveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83°
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
8.23 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de pror-
rogacédo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
gue trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.
8.24 Para fins de liquidacéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de co-
branca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

8.24.1 o prazo de validade;

8.24.2 a data da emisséao;

8.24.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

8.24.4 o periodo respectivo de execucdo do acolhimento institucional;

8.24.5 o valor a pagar, devidamente ajustado com eventuais deducdes por vagas indisponiveis ou

glosas técnicas; e

8.24.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
8.25 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circuns-
tancia que impeca a liquidacao da despesa (como a auséncia de relatérios mensais obrigatérios ou des-
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8.26 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.
8.27 A Administrac@o devera realizar consulta aos cadastros oficiais (SICAF, CEIS, CNEP, cadastros
estaduais/municipais e certiddes de distribuicbes judiciais) para:
8.27.1 verificar a manutenc¢éo das condi¢6es de habilitacao juridica, fiscal, trabalhista e qualificacéo
técnica exigidas no certame;
8.27.2 identificar possivel razdo que impeca a manutencao do contrato ou a participacao em licita-
cao/contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Admi-
nistragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
8.28 Constatando-se a situacao de irregularidade fiscal, trabalhista ou previdenciaria do Contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situ-
acdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do Contratante.
8.29 N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal (como Receita Federal, Pro-
curadorias e Ministério do Trabalho) quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.
8.30 Persistindo a irregularidade e ndo havendo a devida saneacéo, o Contratante devera adotar as me-
didas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegu-
rada ao Contratado a ampla defesa e o contraditério, observando-se a necessidade de planejamento
prévio para a transi¢éo e salvaguarda dos idosos acolhidos.
8.31 Havendo a efetiva prestacdo dos servi¢cos de acolhimento institucional, os pagamentos seréo reali-
zados normalmente pelas vagas efetivamente disponibilizadas e utilizadas, até que se decida formal-
mente pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacéo, de modo a néo inter-
romper a assisténcia essencial a pessoa idosa.
Prazo de pagamento
8.32 O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados da finalizac&o da liquida-
cdo da despesa, conforme os critérios estabelecidos nas sec¢des anteriores.
8.33 No caso de atraso injustificado pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realiza¢do, mediante
aplicacao do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

8.34 O pagamento sera realizado exclusivamente por meio de ordem bancaria eletrdnica, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente juridica indicados pelo Contratado e de sua titularidade.

8.35 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento no sistema financeiro do Municipio.

8.36 Quando da realizagédo do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria de impostos e contribuicdes
prevista na legislacao federal, estadual e municipal aplicavel.

8.37 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha de custos da contratada, serédo
retidos na fonte, no ato do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo tributaria vigente sobre
a natureza do servico de acolhimento.

8.38 O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, ndo sofrerd a retencgdo tributaria quanto aos impostos e contribuices abrangidos por aquele
regime, desde que apresente, junto a nota fiscal, a comprovacéo oficial e a declaracdo de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Revisao Contratual
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8.39.1 O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n® 14.973, de 2024 devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob
pena de precluséo.

8.39.2 A revisado prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a
comprovacao da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos

Reajuste

8.40 Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado.

8.41 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do IPCA exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

8.42 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o0 interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

8.43 No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

8.44 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(éo), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

8.45 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

8.46 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.47 O reajuste sera realizado por apostilamento.

Antecipagcdo de Pagamento

8.48 N&o sera admitida antecipacdo de pagamento.
Cesséo de Crédito

8.49 N&o serdo admitidas cessfes de crédito.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

REGIME DE EXECUCAO () Empreitada |() Preco Global |(X)Empreitada por Preco Unitario
ADJUDICACAO DO OBJETO (x) Global () Por lote () Por ltem

MODALIDADE DA LICITACAO: PREGAO ELETRONICO

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO

FORMA DE FORNECIMENTO

Integral ()

Parcela ()

Continuado (X)
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Regime xecucao

9.1 O regime de execugdo do objeto sera por Empreitada por Preco Unitario Mensal de cada
vaga ocupada.

9.2. Exigéncias de habilitacao

Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

9.2.1. Habilitacao juridica

9.2.1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o] territorio nacional;
9.2.1.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;
(Nota: O subitem referente ao MEI foi suprimido devido & incompatibilidade da atividade de ILPI com o
regime do Microempreendedor Individual).
9.2.1.3 Sociedade empreséria ou sociedade limitada unipessoal — SLU: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
9.2.1.4 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacéo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de marco de 2020;
9.2.1.5 Sociedade simples, Associa¢gfes Privadas Sem Fins Lucrativos ou Fundag®es: inscricdo do ato
constitutivo/estatuto social no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatdério da eleicdo e posse de seus administradores/diretoria atual de representacao;
9.2.1.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro
onde tem sede a matriz;
9.2.1.7 Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971;
9.2.1.8 Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados,
com a indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a Administracdo (art. 15,
caput, | e ll, da Lei n® 14.133, de 2021).

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da
consolidacao respectiva.

9.3. Habilitacdo Fiscal, Social E Trabalhista

9.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), conforme o caso;

9.3.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expe-
dida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procura-
dora-Geral da Fazenda Nacional;
9.3.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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9.3.4"Pro e inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresen-
tacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
9.3.5 Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornece-
dor, pertinente ao seu ramo de atividade (servicos de assisténcia social/satde/acolhimento) e compativel

com 0 objeto contratual;
9.3.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa &
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.3.7 Caso o fornecedor seja considerado imune ou isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
em razdo de sua natureza filantrépica ou beneficente, dever4 comprovar tal condicdo mediante a apre-
sentacao de declaragdo da Fazenda respectiva de seu domicilio ou sede, ou pelo Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) valido, ou outra demonstracéo equivalente na forma da lei.

9.4. Qualificacdo Econdmico-Financeira

9.4.1 Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da
sede do fornecedor - Lei n° 14133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il;
9.4.2 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo/contratacao, ou de
sociedade simples.

9.5. Qualificacdo Técnica

9.5.1 Declaragéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacéo.

9.6 Qualificacdo Técnico-Operacional

9.6.1 Comprovacédo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
contratacdo, mediante apresentacdo de atestado(s) ou certiddo(6es) emitido(s) por pessoa(s) juridica(s)
de direito publico ou privado, que demonstre(m) a execucao satisfatéria de servicos de acolhimento insti-
tucional de pessoas idosas ou de servigos de natureza e complexidade operacional compativeis com as
caracteristicas essenciais do objeto licitado.9.6.2 Para fins da comprovacédo de que trata este subitem, os
atestados deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:
9.6.3 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.
9.6.4 Licenciamento: Apresentacdo dos documentos de licenciamento e autorizacdo exigiveis para o
funcionamento regular da Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI no endereco em que sera
prestado o servico, incluindo Licenga ou Alvara Sanitario atualizado, Alvara de Funcionamento e Locali-
zacdao, quando exigivel, e Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) ou documento equivalente
admitido pela legislagdo competente, observadas a RDC ANVISA n°® 502/2021 e as normas estaduais e
municipais aplicaveis.
9.6.5 Registro:
a) Comprovacéao da inscricao do programa de atendimento a pessoa idosa perante o Conse-
Iho Municipal da Pessoa ldosa (CMI) competente, OU perante o Conselho Estadual OU Naci-
onal da Pessoa ldosa, conforme a hipétese legal aplicavel, nos termos do art. 48, paragrafo
Unico, da Lei n® 10.741/2003 e do art. 8° da RDC ANVISA n° 502/2021.
b) Comprovacao de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), quando
legalmente exigivel em razdo do enquadramento da licitante como entidade ou organizacéo
de assisténcia social, nos termos do art. 9° da Lei n® 8.742/1993.
9.6.6 Responsabilidade Técnica: Comprovacao de que a instituicao dispde de Responsavel Técnico
(RT) pelo servigo, com formacao superior e carga horéria minima de 20 horas semanais, além de vinculo
formal de trabalho, conforme seus arts. 10, 11 e 16 da RDC ANVISA n°® 502/2021, mediante indicacéo do
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profiSSion apresentagdo de documentagdo comprobatéria de sua formacéo e de seu vinculo com a
instituicao;

9.6.7. Disponibilidade de estrutura e equipe: Apresentacdo de declaracdo formal da licitante de que
dispbe ou disponibilizara, até o inicio da execugao contratual, estrutura fisica, instalacdes, equipamentos,
recursos materiais e equipe profissional compativeis com o atendimento de pessoas idosas nos Graus de
Dependéncia I, Il e lll, observadas as exigéncias legais, sanitarias e assistenciais aplicaveis e as condi-
¢Oes estabelecidas no Termo de Referéncia.

9.6.8. Comprovacgao do endereco da unidade executora: Apresentacdo de documento idéneo (conta
de agua, luz OU declaracdo), que comprove o endereco completo da unidade em que sera prestado o
servigo de acolhimento institucional, para verifica¢cdo do atendimento ao limite de distancia rodoviaria de
até 70 (setenta) quildbmetros da sede administrativa do Municipio de Balneario Barra do Sul/SC. A docu-
mentacao deverd permitir a identificacdo inequivoca da unidade indicada para a execucéo contratual.
9.6.9 O fornecedor disponibilizara todas as informacg8es necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, copia do contrato que deu suporte a con-
tratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servi¢os, entre outros docu-
mentos.

9.6.10 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no a&mbito de sua atividade econdémica prin-
cipal ou secundaria especificadas no contrato social ou estatuto vigente.
9.6.11Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.
9.6.12 A apresentacdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
88 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9.7 Outras Documentacdes

9.7.1. Apresentar Declaracdo Conjunta que a licitante:

9.7.1.1 Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXII,
da Constituicéo;

9.7.1.2 N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;
9.7.1.3 Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas; Pagina 6 de 8 Pag.6 de 8

9.7.1.4 Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma néo foi declarada inidénea
por Ato do Poder Publico Municipal, ou que estejam temporariamente impedidas de licitar, contratar ou
transacionar com a Administracdo Publica de Balneario Barra do Sul ou quaisquer de seus 6rgaos
descentralizados (inciso Ill e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021);

9.7.1.5 Nao possui funcionario publico no quadro societario da empresa;

9.7.1.6 Conhece na integra o Edital, esta ciente e concorda com as condi¢c6es impostas nele e em seus
anexos, ao passo que se submete as condi¢cbes nele estabelecidas, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencodes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;
9.7.1.7 Atende aos requisitos de habilitacéo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°® 14.133/2021).

9.7.1.8 DECLARA que o calculo do valor da contratacdo considera taxa de risco compativel com o objeto
da licitacdo e com os riscos atribuidos ao contratado.

9.7.1.9 DECLARA, para os devidos fins de direito e nos termos da lei, que serdo rigorosamente
observadas as normas contidas na Lei Geral de Protec&o aos Dados (LGPD), Lei n® 13.709/2018,
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utiliz dos dados e informacdes coletadas e liberadas pela entidade para a finalidade prevista no
artigo 7°, itens lll e V, exclusivamente quando necessarios para a fiel execucdo dos servicos objetos deste
procedimento licitatorio, realizando seu descarte seguro (eliminagédo) ou conservacgéo, na forma do artigo
16, item Il da referida LGPD.

9.7.1.10 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em traducéo livre.

9.7.1.11 Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura
do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos
exigidos para a habilitagédo seréo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizacdes pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.7.1.12 N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

9.7.1.13 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.7.1.14 Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribui¢des.

9.8 Documentacdo complementar para cooperativas

9.8.1 Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacdo
complementar:
9.8.1.1 A relacao dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacao
e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacéo de que estédo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21,
inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971,
9.8.1.2 A declaracao de regularidade de situacéo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;
9.8.1.3 A comprovacéao do capital social proporcional ao nUmero de cooperados necessarios a pres-
tacdo do servico;
9.8.1.4 O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,
9.8.1.5 A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato;
9.8.1.6 Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa:
9.8.1.6.1 ata de fundacéo;
9.8.1.6.2 estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
9.8.1.6.3 regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
9.8.1.6.4 editais de convocacao das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;
9.8.1.6.5 trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em
assembleias gerais ou has reunides seccionais;
9.8.1.6 ata da sessdo que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
contratagdo; e
9.8.1.6.7 ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei
n. 5.764, de 1971, ou uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida
pelo 6rgao fiscalizador.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. A estimativa foi elaborada no Estudo Técnico Preliminar mediante pesquisa de precos com 05(cinco)
referéncias por grau de dependéncia, incluindo orcamentos formais e contratages publicas identificadas
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no PNCP, com data-base do orcamento estimado de 27/08/2026.
10.2. A metodologia adotada foi a média aritmética simples dos valores validos e comparaveis, resultando
nos seguintes valores unitarios estimados:

Grau Valor unitario mensal Vagas/més Valor anual estimado
I R$ 5.380,20 4 R$ 258.249,60
Il R$ 5.900,20 4 R$ 283.209,60
11 R$ 6.493,60 4 R$ 311.692,80
TOTAL | — 12 R$ 853.152,00

10.3. O valor global estimado de R$ 853.152,00 representa o limite decorrente da ocupacao integral das
12 (doze) vagas durante os 12 (doze) meses e nao implica obrigacdo de utilizacdo integral pela
Administracao.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. A despesa correra a conta das dota¢gdes orcamentarias préprias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, a serem indicadas no processo administrativo e no respectivo instrumento de contratacao,
observadas as normas de execucédo or¢camentaria e financeira, conforme detalhamento abaixo:

Codigo Reduzido: | 240
Orgéo:|10 - Secretaria Municipal de Assizténcia Social
Unidade:|2 - Funde Municipal de Assistencia Social
Acfo:| 2035 - Manutencdo da Secretana de Assisténcia Social

Vineulo: | 170470000000 - ROYALTIES - Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petrdleo e Gas
Natural.

Subelemento:| 3339039990000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica

11.2. Para exercicios subsequentes, deverdo ser observadas as disposicdes legais relativas a previséo e
disponibilidade orgamentaria, especialmente em caso de prorrogagao contratual.

12. SUSTENTABILIDADE E IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1. A contratada devera adotar préaticas de uso racional de 4gua e energia, reducao de desperdicios,
gerenciamento adequado de residuos, inclusive residuos de servigos de saude quando aplicavel, e
descarte ambientalmente adequado de medicamentos e demais materiais.

12.2. Deveréa observar as normas sanitarias e ambientais aplicaveis a limpeza, lavanderia, alimentacao e
gerenciamento de residuos, priorizando processos que reduzam impactos ambientais sem comprometer
a seguranca dos residentes.

13. SANCOES E INFRACOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigos publicos, ao interesse coletivo ou & seguranca, a integridade ou a assisténcia devida as
pessoas idosas acolhidas;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
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d) enSejar O retardamento injustificado da execucdo das obriga¢gGes contratuais, inclusive do prazo para
admisséo da pessoa idosa encaminhada pelo Municipio, quando aplicavel,

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato, inclusive mediante cobranca indevida por vagas ndo
ocupadas ou por periodos nao passiveis de pagamento, em desacordo com as regras estabelecidas no
Termo de Referéncia;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.1.1. Para a caracterizacdo das infragOes previstas neste item, poderdo ser consideradas, conforme a
natureza e a gravidade da conduta, as seguintes situagfes relacionadas a execug¢do dos servigos de
acolhimento institucional:

a) descumprimento injustificado dos prazos de admisséo da pessoa idosa encaminhada pelo Municipio;
b) manutencéo de estrutura fisica, equipamentos ou equipe profissional em desacordo com as exigéncias
legais, sanitarias ou contratuais aplicaveis;

c) descumprimento das obrigagfes de assisténcia, protecdo, seguranca, higiene e cuidado das pessoas
idosas acolhidas;

d) omissdo na comunicacgao de intercorréncias relevantes ou na adocao das providéncias exigidas para
a protecdo da pessoa idosa;

e) interrupgéo ou suspensao injustificada dos servigos, abandono do atendimento ou descontinuidade do
acolhimento sem observancia das medidas necessarias a protecao dos residentes;

f) descumprimento injustificado das obrigagfes de fiscalizagdo, de prestacdo de informacdes ou de
apresentagdo de documentos relacionados a execugdo contratual;

g) cobranca por vaga ndo ocupada ou por periodo ndo devido, em desacordo com os critérios de medicao
e pagamento estabelecidos no Termo de Referéncia.

13.1.2. As situacg6es descritas no subitem anterior constituem exemplos de possiveis descumprimentos
contratuais e deverdo ser enquadradas na infragdo administrativa correspondente, de acordo com as
circunstancias concretas, a gravidade da conduta e os danos ou riscos dela decorrentes, assegurados 0
contraditério e a ampla defesa.

13.2. Ao contratado que incorrer nas infracdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
as seguintes sancgdes, observados o art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021, a gravidade da conduta e os
critérios de dosimetria previstos neste instrumento:
13.2.1 Adverténcia: quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, uando o contratado
der causa a inexecucéo parcial do contrato, desde que a conduta néo justifique a imposicao de penalidade
mais grave.
13.2.2 Multa:
13.2.2.1 Moratéria: para o atraso injustificado no cumprimento de obrigagéo contratual sujeita a
prazo determinado, inclusive nos casos de atraso na admissdo de pessoa idosa encaminhada pelo
Municipio, quando aplicavel, de 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valor da obrigacéo ou da parcela diretamente afetada, limitada a 30 (trinta) dias de atraso,
sem prejuizo da avaliagdo quanto a aplicacdo de outras sanc¢des cabiveis.
13.2.2.2 Multa compensatéria: para a infragcdo prevista na alinea “a” do subitem 13.1,
correspondente a inexecucao parcial do contrato, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do
valor da parcela contratual diretamente afetada, conforme a gravidade da conduta e os prejuizos
ou riscos decorrentes.
13.2.2.3 Multa compensatéria: para a infracdo prevista na alinea “b” do subitem 13.1,
correspondente a inexecucgao parcial que cause grave dano, de 10% (dez por cento) a 20% (vinte
por cento) do valor da parcela contratual diretamente afetada, sem prejuizo da aplicagcédo de sangéo
mais grave quando legalmente cabivel.
13.2.2.4 Multa compensatéria: para a infragdo prevista na alinea “c” do subitem 13.1,
correspondente & inexecucéo total do contrato, de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do
valor contratual correspondente as obrigacdes integralmente inadimplidas, observada a extensao
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a INnexecucao.
13.2.2.5 Multa compensatoria: para as infragdes previstas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem
13.1, de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor contratual relacionado a infracéo,
considerada a gravidade da conduta, a extenséo dos efeitos e os danos ou riscos dela decorrentes.
13.2.2.6 A multa compensatoria poderd ser aplicada em substituicdo a multa moratéria quando o
atraso ou o descumprimento da obrigacdo, consideradas as circunstancias concretas, configurar
infracdo de maior gravidade, vedada a duplicidade de penalizacdo pelo mesmo fato gerador.
13.2.2.7 A aplicagdo das multas observara os principios da proporcionalidade e da razoabilidade, a
gravidade da infracdo, a extenséo do inadimplemento, os danos ou riscos causados e 0s critérios
estabelecidos neste Termo de Referéncia, vedada a aplicagdo automética do percentual maximo
sem motivagao.

13.2.3 Impedimento de licitar e contratar: sera aplicado nas hipéteses previstas no art. 155 da Lei n®
14.133, de 2021, quando cabivel, observados os limites e requisitos do art. 156, § 4°, da mesma Lei, e
desde que néo se justifique a aplicagdo de san¢do mais grave.

13.2.4 Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar: sera aplicada nas hipéteses previstas no
art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quando cabivel, observados os requisitos do art. 156, § 5°, da mesma
Lei, especialmente para infracbes que justifiqguem a imposicdo de penalidade mais grave, pelo prazo
legalmente previsto.

13.2.5 A aplicagdo das san¢des considerara a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do
caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos ou riscos decorrentes da conduta
e a eventual implantacéo ou aperfeicoamento de programa de integridade, nos termos do art. 156, § 1°,
da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.3 A aplicagédo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

13.4. As sancdes previstas nos incisos |, Il e IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021, poderao
ser aplicadas cumulativamente com a multa, nos termos do 8§ 7° do mesmo artigo, observados os
requisitos legais e a proporcionalidade da medida.

13.5 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de sua intimacao.

13.6 Se a multa aplicada e as indeniza¢Bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
cobrada judicialmente.

13.7 A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente, ressalvada a existéncia de
disposicdo normativa municipal especifica aplicavel ao procedimento de cobranca.

13.8 A aplicagéo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

13.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente
para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados da empresa.
13.8.2 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados serdo considerados
de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacédo de desconhecimento das comunicacdes a eles com-
provadamente enviadas.

13.9 Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:
13.9.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
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enuantes;

13.9.4 os danos que dela provierem para o Contratante; e

13.9.5 a implantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagoes
dos érgéos de controle.

13.10 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

13.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de
Referéncia ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracédo, a
pessoa juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagéo ou controle, de fato
ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

13.12 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

13.13 As sangfes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.14 Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢Bes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o Contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. Integram o presente Termo de Referéncia, para todos os fins, o Estudo Técnico Preliminar e os
demais documentos que instruem o processo administrativo.

14.1.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.
14.2. Eventuais situagdes néo previstas serdo solucionadas conforme a Lei n® 14.133/2021, a legislagéo
socioassistencial e sanitéria aplicavel, o contrato e os principios que regem a Administracdo Publica.
14.3. A execucdo deverd preservar, em qualquer hipotese, a dignidade, a seguranca, a privacidade, a
autonomia possivel e os direitos fundamentais das pessoas idosas acolhidas.

14.4. A transicdo dos idosos atualmente acolhidos devera ser planejada de modo a evitar descontinuidade
do atendimento em razéo do encerramento do contrato vigente, previsto para 20 de novembro de 2026.

Balneéario Barra do Sul/SC, 04 de novembro de 2026.
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