ESTADQ DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA
Administrativo

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

COMPRAS E SERVICOS EM GERAL (ART. 75, INCISO Il DA LEI N° 14.133/2021)

PREAMBULO

O Municipio de Nova Itaberaba, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ n° 95.990.131/0001-70,
leva ao conhecimento dos interessados a realizagdo do seguinte processo administrativo de
DISPENSA DE LICITACAO

I- Baselegal:
a) Lein®14.133/2021, art. 75, Il
b) Decreto Municipal n°® 401/2023, art. 05
c) Decreto n®. 406/2025 de 12 de setembro de 2025

II-  Processo Administrativo n® 153/2026
Ill- Dispensa eletronica- n° 87/2026.

V- INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: DIA: 09/11/2026, HORARIO: 08hrs
V- FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: DIA 12/11/2026, HORARIO: 08hrs.
VI- A SESSAO PUBLICA SERA REALIZADA NO SITE:

www.portaldecompraspublicas.com.br NO DIA 12/11/2026, FASE DE LANCES COM

INICIO AS 08:01HRS, ATE AS 14:01HRS, HORARIO DE BRASILIA — DF.
VII- Somente poderdo participar da sessao publica as empresas que apresentarem

propostas no site: www.portaldecompraspublicas.com.br , nos termos a seguir:

1)  OBJETO

Item Produto QuantidadelUnidade Preco Unit| Cotacdo Maximal
Maximo|
1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 1JUNIDADE R$15.573,45 R$ 15.573,45]
PARA ORGANIZACAO, COORDENAGAO,
PLANEJAMENTO E EXECUGCAO DE PROCESSO|
SELETIVO SIMPLIFICADO, CONFORME|
ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TERMO DE
REFERENCIA
Total Geral: R$15.573,45 R$ 15.573,45]

2) CRITERIO DE JULGAMENTO
I- Menor preco -ITEM

Il- VEDADA A SUBCONTRATACAO
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3) JUSTIFICATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor foi definido com base nos processos licitatorios correspondentes ao mesmo objeto do
presente termo (processo seletivo) realizados por municipios da regido e o recebimento de
orcamentos de empresas especializadas.

Foram considerados os seguintes referenciais:

. ORCAMENTO LEANDRO TEODORO — ME
. DISPENSA DE LICITACAO EDITAL N° DL 8/2026 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
XAXIM/SC
. DISPENSA DE LICITACAO EDITAL N° DL 12/2026 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
XAVANTINA/SC.
MUNICIPIO Xaxim/SC Xavantina/SC Leandro Teodoro - ME
COTACAO TOTAL R$ 17.204,16 R$ 16.936,20 R$ 12.580,00

Apés andlise comparativa das propostas, adotou-se como referéncia a media de valor obtido,
correspondente a R$ 15.573,45 (quinze mil quinhentose setenta e trés reais e quarenta e cinco

centavos), observando-se os parametros estabelecidos no art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021.
4) EXECUCAO DO OBJETO

A execucdo dos servicos devera iniciar-se a partir da assinatura do contrato e da emissdo da
respectiva Nota de Empenho, observadas as etapas e condi¢cdes estabelecidas no Termo de

Referéncia.

A data para realizacdo das provas ainda néo esta definida, devendo ser estabelecida posteriormente
pela Administragdo Municipal, em conjunto com a empresa contratada, e ocorrer obrigatoriamente

durante o exercicio de 2026, mediante cronograma previamente definido e divulgado aos candidatos.

5) PRAZO E LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO

Os servigos e materiais relacionados a presente contratagdo deverao ser entregues ou executados
nos prédios publicos municipais de Nova Itaberaba/SC, conforme determinacéo expressa na ordem

de servico ou solicitacdo especifica.

Os locais exatos serdo informados pelo Setor Responsavel do Municipio no momento de cada
demanda, garantindo que a execucdo ocorra de forma organizada e eficiente, atendendo as
necessidades de cada unidade e respeitando os prazos estabelecidos.
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6) REGRAS DE PARTICIPAGAO

| - O fornecedor concorda com todos os termos deste aviso de contratacao direta;

7

Il - O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao Municipio a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
gualquer ato;

lIl - O fornecedor interessado encaminhard a proposta com a descri¢cdo do objeto ofertado, com a
marca do produto, quando for o caso, e 0 preco ou o desconto, até a data e o horario estabelecidos
neste aviso;

IV - Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial 0 preco ou o desconto
ofertado, vinculam o fornecedor;

V - Nos valores propostos estarao inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucgdo do objeto;

VI - Os precgos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto;

VIl - Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses;

VIII - Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento serédo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislacéo vigente;

IX - A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de Referéncia assumindo o proponente o
compromisso de executar 0S servicos nos seus termos, em como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢cao;

X - O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 30 (trinta) dias, a contar da ata de sua
apresentacao.

7) VERIFICACAO DE IMPEDIMENTOS NO CEIS E CNEP

| - Téo logo o Municipio tenha conhecimento fornecedor, sera verificada a existéncia de sancao que
impeca a participacéo no certame ou futura contratacdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uni&do
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

Il - A consulta serd feita no seguinte link: https://certidoes.cgu.gov.br/
Il - A consulta aos cadastros acima referidos sera realizada em nome do fornecedor
e também de seu s6cio majoritério, por for¢ca do art. 12 da Lei n° 8.429/1992 (Dispbe
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sobre as sangdes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa, de que trata
0 8 4° do art. 37 da Constituicdo Federal; e da outras providéncias).

IV - A verificagdo visa coibir o disposto no art. 337-M do Codigo Pena

8) HABILITACAO E QUALIFICACAO MINIMA NECESSARIA

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

i)

Regularidade com a Fazenda Federal,

Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do interessado;

Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do interessado;

Regularidade com o FGTS;

Regularidade com a Justica do Trabalho;

Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral no CNPJ;

Certidao de faléncia e concordata, negativa ou positiva com efeitos de negativa;

Certidao de auséncia de penalidades impeditivas de licitar e contratar nas seguintes fontes
mantidas pela Administracdo Publica: CEIS e CNEP;

Declaragéo sobre: Unificada

i)

v)

INEXISTENCIA de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica;

Enquadramento na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte,
observado o disposto no art. 4° da Lei n® 14.133/2021;

Pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condi¢cdes gerais da contratacéo,
estando ciente pela necessidade de manutengdo das condi¢cdes da contratacdo
durante toda a execucao do contrato até seu pagamento;

Cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91, se couber;
e

CUMPRIMENTO do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/2021 - inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

i) HABILITACAO JURIDICA (art. 66 da Lei n° 14.133/2021):

II) Comprovacao da existéncia juridica da pessoa, como: Estatuto ou contrato social.

k) Atestado De Capacidade Técnica.

9) ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

| - Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos eventuais recursos administrativos,
0 processo de contratacdo direta sera encaminhado a autoridade superior para aplicacao do art. 71
da Lei n® 14.133/2021

10) CONDICOES DA CONTRATACAO

1) Ocorrendo a adjudicacdo do objeto e homologado o processo de contratacdo, caso se conclua
pela contratacdo, sera emitido instrumento equivalente, nos termos do art. 95 da Lei n® 14.133/2021,
sera formalizada Ordem de Compra.

1.1) Il - O adjudicatario ter4 o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacgdao, para aceitar instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sanc@es previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.
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a) O prazo previsto no subitem anterior poderé ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagéo
justificada do adjudicatério e aceita pelo Municipio;

b) O aceite de instrumento equivalente a Ordem de Compra o implica o reconhecimento de que:
I) Aplica-se a relacdo de negdcios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021;

II) O contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacdo Direta e
Seus anexos;

lII) O contratado reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos arts. 137 e 138
da Lei n° 14.133/2021 e reconhece os direitos da Administracéo previstos nos arts. 137 a 139 da
mesma Lei.

11) INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

1) O contratado seréa responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes, com aplicagédo
das seguintes sang¢fes (art. 155 e 156 da Lei n®14.133/2021):

|- Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato:

Il - Dar causa a inexecucédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - Dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V- Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagéao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto sem motivo justificado;
VIII - Apresentar declaracdo ou documentagcdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a execuc¢éo do contrato;

IX - Fraudar ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

XIl - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 — Dispde
sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra
a administracao publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

2) Serdo aplicadas as seguintes san¢des as penalidades acima indicadas:

- | Adverténcia (art. 156, § 2°). I

Obs. 1: Quando nado se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave
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Obs. 2: Pode ser aplicada
cumulativamente com multa (art. 156, 8
79).
[l - | Multa de 10% Qualquer infragéo (art. 156, 8§ 3°)
[ll - | Impedimento de licitar e contratar Il
no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do Municipio de I
Nova Itaberaba, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos (art. 156, § 4°). v
\Y,
VI
Vi

Obs. 1: Quando nao se justificar a
imposi¢ao de penalidade mais grave.

Obs. 2: Pode ser aplicada
cumulativamente com multa (art. 156, §

79).
IV - | Declaragdo de inidoneidade para VI
licitar ou contratar no &mbito da
Administracdo Publica direta e IX
indireta de todos o0s entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 X
(trés) anos e maximo de 6 (seis) X
anos (art. 156, § 5°).
Xl

Obs. 1: Pode ser aplicada
cumulativamente com multa (art. 156, §
79.

3) Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 8§ 1°da Lei n® 14.133/2021):

I- A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

Il - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

4) Para aplicacdo das sancgdes (arts. 156, 8 6°, 1, 157 e 158 da Lei n® 14.133/2021):
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- Inciso Il do item 1: serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias

(teis, contado da data de sua intimagéo;

Il - Incisos lll e IV do item 1:
a) Instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo
composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos;
b) O contratado sera intimada para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir;
c) Na hipotese de deferimento de pedido de produg&o de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o contratado podera apresentar
alegaco®es finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo;
d) Serdo indeferidas pela comissédo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas;
e) A sancdo prevista no inciso IV do item 1 sera precedida de analise juridica e sera
de competéncia exclusiva de secretario municipal (art. 156, 8 6°, | da Lei n® 14.133/2021);
f) A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracao pela
Administracdo Publica Municipal, e sera:

i) Interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizacdo a que se
refere este item;
i) Suspensa pela celebrac@o de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846,

de 1° de agosto de 2013 — Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou
estrangeira, e da outras providéncias;

iii) Suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracdo
administrativa.

5) Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo Publica Municipal ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°
da Lein® 14.133/2021).

6) A aplicacdo das sancdes nao exclui, em hip6tese alguma, a obrigacao de reparacao integral do
dano causado a Administrag@o Publica Municipal (art. 156, § 9° da Lei n°® 14.133/2021).

7) Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133/2021 ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159
da Lei n® 14.133/2021).

8) A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133/2021 ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢fes aplicadas a pessoa
juridica seréo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou
de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei n°® 14.133/2021).
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9) A Administracdo Publica Municipal, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informard e mantera atualizados os dados relativos as sancfes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis)
e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
federal (art. 161 da Lei n® 14.133/2021).

10) O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma
prevista no inciso Il do item 2 (art. 162 da Lei n® 14.133/2021).

10.1) A aplicagédo de multa de mora ndo impedird que a Administracéo a converta em compensatoria
e promova a extin¢céo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras san¢des previstas
na Lei n® 14.133/2021 (art. 162, paragrafo Unico da Lei n® 14.133/2021).

11) E admitida a reabilitacdo do contratado perante o Municipio de Nova ltaberaba, exigidos,
cumulativamente (art. 163 da Lei n® 14.133/2021).

I - Reparacao integral do dano causado a Administragdo Publica Municipal;

Il - Pagamento da multa;

[l - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracao de inidoneidade;

IV - Cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste item.

11.1) A sangéo pelas infragcdes previstas nos incisos VIII (Apresentar declaragdo ou documentagéo
falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucédo do
contrato) e Xl (Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013)
do caput do item 1 exigir4d, como condicdo de reabilitacdo do contratado, a implantacdo ou
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel (art. 163, paragrafo Unico da Lei n°®
14.133/2021).

12) DISPOSICOES FINAIS

1) Para fins de garantir a ampla publicidade, este ato que autoriza a dispensa de licitacéo, junto com
os demais documentos mencionados neste documento, sera divulgado:

| - P&gina do Municipio de Nova Itaberaba (https://novaitaberaba.sc.gov.br/);
Il - Diério Oficial dos Municipios — DOM (art. 176, p. U., | da Lei n® 14.133/2021).

2) Também deve ser divulgado nos meios de divulgacao
da Ordem de compra.

, em até 10 dias Gteis a partir da data

3) As questbes decorrentes das previsdes desta contratacdo que ndo possam ser dirimidas
administrativamente seréo processadas e julgadas no Foro da Comarca Pinhalzinho-SC, com
exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

4) Integram este Edital os seguintes anexos:
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ANEXO | — Termo de Referéncia;
ANEXO Il - Modelo de Proposta;

ANEXO Il - Modelo de Declaracao Unificada

Municipio de Nova Itaberaba, 06 de novembro de 2026.

Assinado de forma digital

MARCIANO MAURO 501 MARCIANO MAURO

PAGLIARINI:021563 PAGLIARINI:02156332967
32967 Dados: 2026.11.06
09:01:45 -03'00'

Marciano Mauro Pagliarini
Prefeito Municipal
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ANEXO |- TERMO DE REFERENCIA
1. DEFINICAO DO OBJETO

O objeto deste termo de referéncia é a contratagdo de empresa especializada para a coordenagéo,
organizacao, planejamento e execucdo de processo seletivo, composto por provas objetivas, titulos
e praticas, visando ao provimento de cargos temporarios em diversas secretarias municipais de Nova
Itaberaba/SC.

Realizag&o de Processo Seletivo do Municipio
de Nova ltaberaba, destinado ao provimento
de vagas temporaria para 0s cargos:
eMotorista (Prova Objetiva e prética) 40 hs
eOperador (Prova objetiva e pratica) 40 hs
eAgente de manutencgéo e conservacao 40 hs
eAuxiliar de servigos gerais 40 hs
eEngenheiro civil 20 hs

eAuxiliar de ensino | 20 hs

eAuxiliar de ensino Il 40 hs

eAgente comunitario de Saude 40 hs

eMédico veterinario 20 hs

esAgente administrativo 40 hs

eAgente de Portaria escolar 40 hs

eTécnico em enfermagem 40 hs

eMecénico 40 hs

eTécnico eletricista 20 hs

1 eEnfermeiro 40 hs sve |1 15.573,45 | 15.573,45
eMédico clinico geral 40 hs

ePsicologo 40 hs

eAssistente social 30 hs

eFarmacéutico 20 hs

eFonoaudiologo 30 hs
eOrientador/educador social 40 hs
eProfessor de arte 40 hs

eProfessor de arte 20 hs

eProfessor de educacao especial 20 hs
eProfessor de educacao especial 40 hs
eProfessor de educacao fisica 30 hs
eProfessor de Educacao fisica 40 hs
eProfessor de educacao infantil 20 hs
eProfessor de educacao infantil 40 hs
eProfessor de ensino fundamental 40 hs
eProfessor de ensino fundamental 20 hs
eProfessor de informatica 40 hs
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eProfessor de lingua estrangeira inglés 10 hs
eProfessor de lingua estrangeira inglés 20 hs
eProfissional de apoio escolar 40 hs
eProfissional de apoio escolar 20 hs

1.2. Prazo e vigéncia

O prazo de validade do contrato sera 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogada de acordo com a Lei n® 14.133/2021.

1.3. Justificativa do valor estimado

O valor foi definido com base nos processos licitatérios correspondentes ao mesmo objeto do
presente termo (processo seletivo) realizados por municipios da regido e o recebimento de
orcamentos de empresas especializadas.

Foram considerados os seguintes referenciais:

¢ ORCAMENTO LEANDRO TEODORO - ME
e DISPENSA DE LICITACAO EDITAL N° DL 8/2026 — PREFEITURA MUNICIPAL DE

XAXIM/SC
e DISPENSA DE LICITACAO EDITAL N° DL 12/2026 — PREFEITURA MUNICIPAL DE

XAVANTINA/SC

rrrrrr

nnnnnnnn

(rima stuslizagio em 83/11/2026 08:12

Tiibunal de Cantas de Santa Catarina
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~ _ HhomedaEmpresa: LEANDRO TEODORO - ME
%Wisdom CNPJ: 49.648.910/0001-13
SumseTeearenics - Endereco: Rua Almirante Barroso, 1116, Loteamento Bem Viver,
Serra Alta - SC

7 E-mail: wisdomeursosetreinamentos@amail.com
W\%@%ﬂ Celulariwhatsapp: (49) 988934540

AO MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA - SC
ORCAMENTO

ITEM . VALOR VALOR
DESCRICAO QTD | yNITARIO TOTAL

Realizaco de Processo Seletivo do
Municipio de Nova ltaberaba,
destinado ao provimento de vagas
temporaria para 36 cargos distribuidos
em nivel fundamental, médio &
superior com questdes inéditas e

01 01 R$ 12.580,00) R$ 12.580,00

prova pratica para os cargos de
motorista & operador.

O valor total para os servicos propostos é de R$ 12.580,00 (Doze mil
quinhentos e citenta reais)

Validade da Proposta: 90 dias

O licitante LEANDRO TEODORO - ME, inscrito no CPF/CMPJ n* 49.848.910/0001-18,
DECLARA, nos termos do art. 63, § 1° da Lei n® 14.133/2021, que a proposta econdmica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurades na GConstituicdo Federal, nas leis frabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega da proposta. Por ser expresséo da verdade, assumo inteira responsabilidade por
esta declaracdo, sob pena do art. 299 do Cadigo Penal.

Serra Alta, 27 de outubro de 2026

LEANDRO TEODORO
CNPJ 49.848 910/0001-18

COTACAO TOTAL R$ 17.204,16 R$ 16.936,20 R$ 12.580,00

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de suprir, de forma temporaria e
excepcional, a demanda de profissionais para o exercicio dos Servicos Publicos do Municipio,
garantindo a continuidade e a qualidade dos servicos, diante de afastamentos, vacancias, licencas
ou outras situacdes que inviabilizam a manutencdo do quadro completo de servidores efetivos.

2.2. A contratacdo de empresa especializada para coordenar, organizar, planejar e executar o
processo seletivo, incluindo provas objetivas, praticas e avaliacdo de titulos, assegura a lisura,
transparéncia, celeridade e eficiéncia do certame, permitindo a Administracéo selecionar candidatos
qualificados de forma impessoal e segura. Além disso, a terceirizacdo dessa atividade possibilita a
adocao de métodos técnicos adequados, em conformidade com os principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, proporcionando maior seguranca
juridica em todas as etapas do processo seletivo.

2.3. A contratacao sera realizada por dispensa eletronica, com fundamento no art. 75, inciso
Il, da Lei n° 14.133/2021, em raz&o do valor estimado da contratagdo enquadrar-se no limite
legal, garantindo celeridade, transparéncia e isonomia, por meio de ambiente digital que
possibilita a ampla e competitiva participacdo de interessados.
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2.4. Todas as vagas serdo para contratacdo temporéria, ndo comprometendo a administragdo na
admisséo imediata dos aprovados, reforcando a eficiéncia e adequacéo da medida a necessidade
publica.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

S&o requisitos desta contratagdo:

3.1. A contratada devera cumprir com todas as exigéncias da documentacao de Habilitagdo contidas
no edital, documentos relativos a HABILITAC;AO JURIDICA, HABILITAC;AO FISCAL, SOCIAL E
TRABALHISTA, HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA e a HABILITACAO TECNICA.

3.2. A empresa licitante devera apresentar as seguintes declarac6es/ documentacdes:

3.2.1. Pessoa juridica
I - Declaracdo que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, nos termos do art. 93 da Lei n® 8.213/91 (art. 63, 1V da Lei
n° 14.133/2021)

Il - HABILITACAO JURIDICA (art. 66 da Lei n° 14.133/2021):
a) Comprovacao da existéncia juridica da pessoa, como:
| -  Estatuto ou contrato social.

Il - HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA (art. 68 da Lei n° 14.133/2021):
a) CNPJ (Cadastro Nacional de pessoa Juridica);
b) Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, SE HOUVER, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual,
¢) Regularidade com a Fazenda federal e com a Seguridade Social:

| - Pessoa Juridica:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/E
mitir

d) Regularidade com a Fazenda estadual do domicilio ou sede do licitante;
e) Regularidade com a Fazenda municipal do domicilio ou sede do licitante;

f) Regularidade com 0 FGTS: https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

g) Regularidade com a Justica do Trabalho: https://www.tst.jus.br/certidaol

h) Cumprimento do art. 7°, XXXIII da CF/88: proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

3.3 Qualificagao técnica.

3.3.1. Comprovacdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagcéo — Atestado(s) de Capacidade Técnica
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3.3.2. Certidao de Registro e Regularidade emitida pelos Conselhos Regionais de Administracao.

3.4. Para a presente contratacdo, ndo serd permitida a participacdo de pessoa fisica, uma vez que
se entende que para a contratacdo em questdo, deve haver uma estrutura minima que possibilite o
fornecimento dos materiais, objetos desta licitacdo, em quantidades e em tempo habil para os
exercicios das atividades.

4. OBRIGACOES DO CONTRATADO:

A empresa contratada devera:

a)
b)
C)

d)

f)

9)

h)

)

K)

1)

Planejar, coordenar e executar o processo seletivo de forma completa, incluindo provas
objetivas, praticas e avaliacdo de titulos, conforme cronograma definido pelo Municipio.
Garantir a lisura, transparéncia e impessoalidade de todas as etapas do certame,
assegurando tratamento igualitario a todos os candidatos.

Disponibilizar equipe técnica qualificada para a organizacao e aplicagdo das provas, correcao,
conferéncia de documentos e registros do processo seletivo.

Fornecer todos os materiais, recursos e infraestrutura necessarios a realizagédo do certame,
incluindo impressao de provas, cadernos de questdes, aplicativos digitais, sistemas de gestédo
e suporte logistico.

Manter a seguranga e confidencialidade das informagdes, documentos e provas durante todo
0 processo, prevenindo fraudes e garantindo a integridade do certame.

Executar o processo seletivo de acordo com a legislacdo vigente, respeitando os principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Emitir relatérios e documentacdo completa do certame, disponibilizando todas as informacdes
e registros ao Municipio, inclusive resultados, atas, relatérios de correcédo e classificacdo dos
candidatos.

Corrigir ou refazer etapas do processo seletivo, caso sejam identificadas irregularidades ou
inconsisténcias, sem custos adicionais para o Municipio.

Cumprir rigorosamente o0s prazos estabelecidos no contrato, incluindo datas de aplicagédo das
provas, divulgacédo de resultados e entrega de relatérios finais.

Fornecer suporte técnico e operacional aos setores do Municipio responsaveis pelo
acompanhamento do processo seletivo, esclarecendo duavidas e prestando informacfes
sempre que solicitado.

Cumprir integralmente as disposi¢cdes da Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢&o
de Dados Pessoais — LGPD), responsabilizando-se pelo tratamento adequado dos dados
pessoais dos candidatos, utilizando-os exclusivamente para as finalidades relacionadas a
execuc¢do do processo seletivo. A contratada devera garantir o sigilo, a confidencialidade e a
seguranca das informagbes e documentos recebidos, adotando medidas técnicas e
administrativas para prevenir acessos ndo autorizados, perdas, vazamentos ou qualquer
forma de tratamento inadequado. Devera, ainda, comunicar imediatamente ao Municipio
eventual incidente de seguranca envolvendo dados pessoais, bem como, ao término da
contratacdo, disponibilizar ao Municipio os dados e documentos relativos ao certame e
eliminar as copias sob sua responsabilidade, ressalvadas as hipéteses legais de conservacao.
A contratada devera realizar o recebimento das taxas de inscricdo dos candidatos, cujos
valores serdo previamente definidos pela Administracdo Municipal e estabelecidos no edital
do processo seletivo. A totalidade dos valores arrecadados a titulo de taxas de inscricdo

devera ser integralmente repassada aos cofres do Municipio de Nova Itaberaba/SC, néo
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sendo permitida a contratada a retencao, compensacdo ou apropriacdo de qualquer parcela
desses valores. A contratada dever4d manter controle individualizado dos pagamentos
recebidos, apresentar demonstrativo detalhado da arrecadacéo e efetuar o repasse integral
dos valores ao Municipio, no prazo e na forma estabelecidos pela Administracao,
responsabilizando-se pela correta identificacao e conciliacdo dos pagamentos.

m) Promover atendimento especializado aos candidatos que necessitem, disponibilizando
condi¢cbes adequadas de acessibilidade.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. A proponente vencedora devera atender as especificacdes deste Termo de Referéncia.

5.2. O prazo para a aplicacao da prova do processo seletivo seré definido pela Administragéo Publica
apos assinatura do contrato e sera realizado no perimetro urbano do Municipio de Nova
Itaberaba/SC, devendo a contratada atuar junto com a comissao organizadora para definir os locais
da aplicagéo das provas.

5.3. Elaboracédo do edital, coordenacdo e execucgdo das inscri¢cdes, elaboracdo de provas escritas
com questdes inéditas, aplicacdo e correcdo das provas escritas, receber, analisar e responder
fundamentadamente aos recursos administrativos de todas as etapas do processo seletivo, dentro
dos prazos estabelecidos no edital, divulgacdo da classificacdo dos candidatos, divulgacdo dos
resultados e todas as outras atividades pertinentes ao processo seletivo.

5.4. A Administracdo Municipal designara Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, responsavel
pelo acompanhamento do certame e pela deliberagdo sobre questdes administrativas e situagfes
excepcionais que ndo estejam expressamente previstas no edital ou que demandem manifestacéo
da Administracao.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. Sera previsto no edital e no contrato o servidor capacitado, de acordo com sua area técnica, que
sera responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento do objeto do contrato, que podera solicitar a
correcdo de eventuais falhas ou irregularidades que forem verificadas na entrega dos
servigos/objetos.

6.2. Gestor e fiscal de contrato

6.2.1. Ficam designadas Francieli Campagnaro Rigon como gestora do contrato e Eliane Cassol
Pagliarini como fiscal do contrato, responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucao
contratual.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias apds a efetiva prestagdo dos servigos/entrega
dos materiais, seu aceite e mediante apresentagdo da Nota Fiscal na Secretaria Municipal de
Administracao.
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7.2. O contratado devera fazer o recolhimento de todos os impostos inerentes ao objeto, caso ndo
venha impresso na Nota Fiscal os descontos os mesmos poderdo ser providenciados pela
Administracao Municipal.

7.3. Nenhum pagamento serd efetuado ao CONTRATADO enquanto pendente de liquidagéo
gualquer obrigacao financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso gere direito ao pleito do reajustamento de precos ou correcdo monetaria.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. A contratacao sera realizada por dispensa eletrdnica, sendo o critério de selegdo o menor prego
global com fundamento no art. 75, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, em raz&o do valor estimado da
contratagdo enquadrar-se no limite legal, garantindo celeridade, transparéncia e isonomia, por meio
de ambiente digital que possibilita a ampla e competitiva participacdo de interessados.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. A estimativa do valor foi estabelecida com base na média aritmética dos valores e orcamentos
obtidos sendo o valor de R$ 15.573,45 (quinze mil quinhentos e setenta e trés reais e quarenta e
cinco centavos).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA
Und: 001 Sec. Mun. De Adm. E Faz.

Programa: 003 ADMINISTRACAO E FAZENDA

Vinculo: 150007000000 Recursos Ordinarios Livres

11. INDICACAO DOS LOCAIS DE ENTREGA

11.1. Os servigcos e materiais relacionados a presente contratacdo deverdo ser entregues ou
executados nos prédios publicos municipais de Nova Itaberaba/SC, conforme determinacéo expressa
na ordem de servico ou solicitacdo especifica.

11.2. Os locais exatos serdo informados pelo Setor Responsavel do Municipio no momento de cada
demanda, garantindo que a execugdo ocorra de forma organizada e eficiente, atendendo as
necessidades de cada unidade e respeitando os prazos estabelecidos.

12. ESPECIFICACAO DA GARANTIA

12.1. A contratada devera garantir a qualidade, a regularidade e a conformidade dos servigos
executados durante todas as etapas do processo seletivo, responsabilizando-se pela correcéo de
eventuais falhas, erros ou irregularidades decorrentes de sua atuagéo, sem custos adicionais para o
Municipio.

12.2. Caso sejam identificadas inconsisténcias na elaboracao ou correcdo das provas, avaliacao de

titulos, divulgacdo de resultados ou demais atividades sob responsabilidade da contratada, esta
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devera realizar as corre¢des necessarias, inclusive retificacdo de resultados ou repeticéo de etapas,
guando cabivel, observadas as orientacdes da Administracdo Municipal e os prazos estabelecidos.

13. FUNDAMENTAGCAO LEGAL

13.1. Este Termo de Referéncia é regido pela Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de LicitacBes) e demais
normas pertinentes.

Municipio de Nova Itaberaba, 04 de novembro de 2026

FRANCIELI

CAMPAGNARO  fieseiomiaio®

RIGON:045712289. S s v

70

FRANCIELI CAMPAGNARO RIGON
CHEFE DE GABINETE
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ANEXO Il - PROPOSTA DE PRECOS (MODELO)

PROCESSO LICIT:ATORIO n° xx/2026
PREGAO ELETRONICO N° xx/2026

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

OPTANTE PELO SIMPLES? ( ) SIM () NAO

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

CEP: E-MAIL

TELEFONE:

CONTATO DA LICITANTE TELEFONE:

NOME DO RESPONSAVEL:

BANCO DA LICITANTE: | CONTA BANCARIA DA LICITANTE:

N° DA AGENCIA:

ITEM | DESCRICAO MARCA | QUANT. | UNIDADE | VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL R$
R$

1

VALOR TOTAL GLOBAL R$

A EMPRESA: ..ot DECLARA QUE:

1- ESTAO INCLUSAS NO VALOR COTADO TODAS AS DESPESAS COM MAO DE OBRA E, BEM COMO,
TODOS OS TRIBUTOS E ENCARGOS FISCAIS, SOCIAIS, TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E
COMERCIAIS E, AINDA, OS GASTOS COM TRANSPORTE E ACONDICIONAMENTO DOS PRODUTOS EM
EMBALAGENS ADEQUADAS.

2- VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.

3- PRAZO DE INICIO DE FORNECIMENTO/EXECUCAO DOS SERVICOS DE ACORDO COM O
ESTABELECIDO NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO ) DO EDITAL DESSE PROCESSO.

4- QUE NAO INCIDE NAS VEDACOES PREVISTAS NA LEI N° 14.133/2021.

5- QUE O PRAZO DE INICIO DA ENTREGA DOS ITENS SERA DE ACORDO COM OS TERMOS
ESTABELECIDOS NO TERMO DE REFERENCIA, DESTE EDITAL A CONTAR DO RECEBIMENTO, POR
PARTE DA CONTRATADA, DA ORDEM DE COMPRA OU DOCUMENTO SIMILAR, NO ENDERECO
CONSTANTE NA OS/OF, TODOS OS BENS SERAO AVALIADOS, SOB PENA DE DEVOLUCAO DE NAO
ACEITE, CASO NAO ATENDA A DESCRIMINACAO DO TERMO DE REFERENCIA DO REFERIDO EDITAL
OU DE MA QUALIDADE.

LOCAL E DATA

CARIMBO DA EMPRESA/ASSINATURA DO RESPONSAVEL

OBS. Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem cotagcdes contendo pregcos excessivos,
simbolicos, de valor zero ou inexequiveis, na forma da legislacdo em vigor, ou ainda, que oferegcam precos ou
vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes.
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c)

d)

ESTADQ DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA
Administrativo

ANEXO lll- MODELO DECLARACAO UNIFICADA

DECLARACAO UNIFICADA

(NOME DA EMPRESA), inscrito no CNPJ: XXX, com sede na cidade de XXXXX, por intermédio de
seu representante legal, o (a) Sr.(a) XXXXX, infra-assinado, portador(a) do CPF n° XXX, para fins de
participacao na Dispensa de Licitacdo do Processo Licitatorio em questdo, DECLARA que:

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei:

a) INEXISTENCIA de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

b) Enquadramento na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte,
observado o disposto no art. 4° da Lei n® 14.133/2021;
Pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condi¢cdes gerais da contratacao,
estando ciente pela necessidade de manutengéo das condi¢des da contratacdo durante
toda a execucado do contrato até seu pagamento;
Cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91, se couber;
e

e) CUMPRIMENTO do disposto no inciso VI do art. 68 da Lein® 14.133/202 — inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicdo Federal/88: proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Declaro que o referido é verdade sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal.

(LOCAL), (DATA)

(EMPRESA — CNPJ)
Responsavel pela empresa
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