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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

I - DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO, CONSIDERANDO O
PROBLEMA A SER RESOLVIDO

A folha de pagamento dos servidores publicos movimenta um volume significativo
de recursos financeiros, exigindo elevados padroes de eficiéncia, seguranca e
confiabilidade no processamento dos pagamentos e na disponibilizacao dos
créditos nas contas dos servidores. Nesse contexto, considerando o quantitativo
expressivo de servidores vinculados ao Municipio de Cordilheira Alta/SC, verifica-
se a necessita promover o processamento e gerenciamento destes créditos
referentes a folha de pagamento.

A necessidade da contratacao decorre da imprescindibilidade de manutencao de
servico continuo e essencial ao regular funcionamento da Administracao Publica,
uma vez que o processamento da folha de pagamento constitui atividade
estratégica, indispensavel a efetivacdo das obrigacoes legais e funcionais do
Municipio perante seus agentes publicos e demais beneficiarios.

A inexisténcia de contratacdo vigente ou a interrupcdo da prestacdo desses
servicos acarretaria riscos significativos a Administracao, tais como atrasos nos
pagamentos, prejuizos aos servidores e pensionistas, comprometimento das
atividades administrativas, inseguranca operacional e possiveis responsabilizacoes
decorrentes do descumprimento de obrigacoes legais.

Embora a operacionalizacao da folha de pagamento tenha sido historicamente
realizada por instituicao financeira ja estabelecida no Municipio, ndo houve, até o
presente momento, a realizacao de procedimento licitatério especifico destinado a
exploracao economica desse ativo financeiro. Assim, a presente contratacao visa
regularizar e formalizar a prestacao do servico, observando os principios da
legalidade, eficiéncia, economicidade e planejamento previstos na Lei n°
14.133/2021.

Além de assegurar a continuidade e a seguranca operacional dos pagamentos, a
contratacao apresenta potencial de gerar vantagens econdmicas ao Municipio,
considerando que a gestao da folha de pagamento representa ativo de interesse
das instituicoes financeiras. Nesse contexto, busca-se selecionar instituicao que,
além de prestar os servicos sem quaisquer Oonus financeiros a Administracao,
ofereca contrapartida econéomica ao Municipio pela exploracao do processamento
da folha de pagamento, revertendo beneficios financeiros em favor do interesse
publico.
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Dessa forma, a contratacao pretendida mostra-se necessaria, adequada e
vantajosa, pois garante a continuidade de servico essencial a Administracao
Municipal, promove a regularizacao da prestacao dos servicos mediante
procedimento licitatorio especifico e possibilita a obtencdo das condicées mais
favoraveis ao interesse publico, inclusive mediante a geracao de receita para os
cofres publicos.

II - LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS POSSIVEIS

Para atendimento da necessidade identificada, foram analisadas as alternativas
disponiveis no mercado para a operacionalizacdo do processamento e
gerenciamento dos créditos provenientes da folha de pagamento dos servidores
ativos, inativos, pensionistas e estagiarios do Municipio de Cordilheira Alta/SC.

Inicialmente, verificou-se a possibilidade de manutencdo da sistematica
anteriormente adotada, mediante operacionalizacdo da folha de pagamento por
instituicao financeira sem a realizacdo de procedimento licitatéorio especifico.
Contudo, tal alternativa nao se mostra vantajosa, uma vez que & possivel a
contratacdo de proposta mais vantajosa para a Administracao Publica, previstos
na Lei n® 14.133/2021, que possibilita a obtencao de contrapartida econémica em
favor do Municipio.

Também foi considerada a hipotese de prestacdo direta dos servicos pela
Administracao Puablica. Entretanto, essa alternativa mostrou-se inviavel, diante da
inexisténcia de estrutura técnica, operacional e regulatoria que permita ao
Municipio exercer atividades proprias de instituicdo financeira, especialmente
aquelas relacionadas a abertura e manutencao de contas, processamento
bancario, disponibilizacdo de canais de atendimento e execucdo de operacoes
financeiras.

Por fim, analisou-se a realizacao de procedimento licitatorio visando a contratacao
de instituicao financeira autorizada pelo o6rgao regulador competente para a
prestacao dos servigcos de processamento e gerenciamento da folha de pagamento.
Esta alternativa demonstrou-se a mais adequada e vantajosa, considerando que o
servico € amplamente disponibilizado no mercado por diversas instituicoes
financeiras, as quais possuem capacidade técnica, operacional e tecnologica para
sua execucao, sem geracao de custos diretos a Administracao Publica e com
possibilidade de oferta de contrapartida financeira ao Municipio pela exploracao
econdmica do ativo representado pela folha de pagamento.

Diante das alternativas analisadas, conclui-se que a realizacdo de procedimento
licitatorio para selecao de instituicao financeira especializada constitui a solucao




mais eficiente, economica e alinhada ao interesse publico, assegurando a
continuidade da prestacao do servico.

Analisou-se os critérios de julgamento compativeis com a natureza do objeto e com
a pratica consolidada em contratacoes semelhantes, e verificou-se que a adocao de
processo por maior lance ou oferta revela-se juridicamente adequada e
economicamente a mais vantajosa para a Administracao Publica tendo em vista as
caracteristicas especificas do objeto e a dinamica do mercado financeiro.

O modelo de julgamento por maior lance ou oferta estimula a disputa entre
instituicoes financeiras aptas a operar o servico, promovendo a maximizacdo da
arrecadacao publica, uma vez que os participantes concorrem pelo direito de
centralizar a movimentacao financeira da folha de pagamento do ente contratante.

Tal dinamica assegura que a Administracdo obtenha a melhor proposta econémica
possivel, em consonancia com os principios da eficiéncia, economicidade e
supremacia do interesse publico.

III - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS
EXIGENCIAS RELACIONADAS A MANUTENCAO E A ASSISTENCIA TECNICA,

QUANDO FOR O CASO, COM INFORMACAO QUANTO A UTILIZACAO DO
CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZACAO

A solucao consiste na contratacao de instituicao financeira por maior lance ou
oferta, devidamente autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, para
prestacao dos servicos de processamento e gerenciamento dos créditos
provenientes da folha de pagamento dos servidores ativos, inativos, pensionistas e
estagiarios.

A instituicdo contratada sera responsavel pelo processamento integral da folha de
pagamento encaminhada pela Administracdo, compreendendo o recebimento dos
arquivos eletronicos, a disponibilizacdo dos créditos aos respectivos beneficiarios
nas datas definidas pelo Municipio, a abertura e manutencao das contas
necessarias a operacionalizacao dos pagamentos, bem como a disponibilizacao de
canais de atendimento adequados aos usuarios dos servicos.

A execucao dos servicos devera ocorrer de forma continua, segura e eficiente,
observando a legislacao aplicavel, as normas do Banco Central do Brasil, a Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD (Lei n® 13.709/2018) e os padroes de
seguranca da informacao necessarios a protecdo dos dados e das operacoes
financeiras realizadas.

A instituicao financeira devera disponibilizar suporte técnico e operacional durante
toda a vigéncia contratual, contemplando atendimento as demandas relacionadas
a integracao de sistemas, transmissao e processamento de arquivos, resolucao de
inconsisténcias, orientacoes aos gestores responsaveis pela folha de pagamento e
adocao das medidas necessarias a manutencao da regularidade e continuidade dos




servicos. Sempre que necessario, deverao ser prestados servicos de assisténcia
técnica e suporte operacional, sem qualquer 6nus adicional para a Administracao
Publica.

Além disso, a contratada devera manter estrutura operacional compativel com a
demanda do Municipio, assegurando aos servidores e demais beneficiarios acesso
aos servicos bancarios por meio de agéncias, postos de atendimento,
correspondentes bancarios, canais digitais e demais meios de atendimento
disponibilizados pela instituicao, observadas as condicoes estabelecidas no
instrumento convocatorio.

A solucao adotada nao implicara despesas diretas para o Municipio, considerando
que a operacionalizacao da folha de pagamento constitui ativo econdémico de
interesse das instituicoes financeiras, podendo resultar em contrapartida
financeira em favor da Administracao pela exploracao econdmica dos servicos
objeto da contratacao.

Por fim, registra-se que, apos consulta aos instrumentos disponibilizados pela
Administracao Publica Federal, verificou-se que nao ha, até o presente momento,
item especifico contemplando a contratacdo de servicos de processamento e
gerenciamento de folha de pagamento de servidores publicos em Catalogo
Eletronico de Padronizacado aplicavel a presente demanda, razao pela qual a
descricao da solucao foi elaborada considerando as caracteristicas e necessidades
especificas do Municipio e Fundo Municipal de Saude de Cordilheira Alta/SC,
observados os principios da eficiéncia, economicidade e atendimento ao interesse
publico.

IV - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO, COM
INFORMACAO DE COMO FORAM OBTIDAS

Descricao Quantidade

CONTRATACAO DE INSTITUICAO/COOPERATIVA FINANCEIRA, PUBLICA | Para o total de servidores
OU PRIVADA, AUTORIZADA A FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO | ativos, inativos, pensionistas
BRASIL, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PROCESSAMENTO E | ¢ estagiarios pertencentes ao
GERENCIAMENTO DE CREDITOS PROVENIENTES DA FOLHA DE | findo municipal de satde e
PAGAMENTO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS, PENSIONISTAS E
ESTAGIARIOS DO MUNICIiPIO DE CORDILHEIRA ALTA/ SC, EM REGIME
DE EXCLUSIVIDADE, SEM ONUS PARA O CONTRATANTE E COM O
PAGAMENTO DE CONTRAPARTIDA FINANCEIRA (OUTORGA) AO
MUNICIPIO

municipio de Cordilheira
Alta/SC

V - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Pelo fato de nao haver ainda a edicdo do plano de contratacées anual do
Municipio, fica dispensada essa exigéncia prevista no inciso V de paragrafo 5° do
art. 13 da lei 141 de 04 de abril de 2023 neste ETP.

VI - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO




A presente contratacdo nao acarretara despesas diretas ao Municipio de
Cordilheira Alta, uma vez que a remuneracao decorrente da exploracdo dos
servicos de processamento e gerenciamento da folha de pagamento sera suportada
pela propria instituicao financeira contratada, a qual tera interesse econéomico na
administracao dos créditos decorrentes da folha de pagamento dos servidores,
inativos, pensionistas e estagiarios.

Ao contrario das contratacdes convencionais, o objeto em questao possui potencial
de geracao de receita em favor da Administracdo Publica, considerando que a
operacionalizacao da folha de pagamento constitui ativo financeiro de interesse das
instituicoes bancarias, em razao da possibilidade de captacdo e movimentacao de
recursos financeiros decorrentes dos pagamentos realizados.

Assim, registra-se que a estimativa de despesa referente a contratacdo para a
Administracdo Publica é de R$ 0,00 (zero reais), sem prejuizo da possibilidade de
ingresso de receita aos cofres publicos decorrente da exploracdo econdémica do
processamento da folha de pagamento.

A contratacdo sera estruturada de modo a possibilitar a obtencdo da proposta
mais vantajosa para a Administracao, mediante oferta de contrapartida financeira
pela instituicdo vencedora, a ser apurada por meio de pesquisa de mercado e
definida no respectivo procedimento licitatorio.

Considerando levantamentos preliminares realizados e as caracteristicas da folha
de pagamento do Municipio de Cordilheira Alta/SC, estima-se que a presente
contratacdo podera proporcionar o ingresso de receita em favor da Administracao
Publica no montante aproximado de R$ 800.000,00 (Oitocentos mil reais),
correspondente a contrapartida financeira pela exploracao econémica dos servicos
de processamento e gerenciamento da folha de pagamento. O referido valor possui
carater meramente estimativo e podera variar conforme as condicées de mercado e
a competitividade do certame, sendo que, independentemente do resultado final,
nao havera desembolso financeiro por parte do Municipio para a execucao do
objeto.

VII - REQUISITOS TECNICOS A SEREM ATENDIDOS PELO CONTRATADO

Considerando a natureza especializada dos servicos faz-se necessaria a exigéncia
de requisitos técnicos minimos que assegurem a regularidade, eficiéncia,
seguranca e ampla competitividade dos certames, bem como a adequada protecao
do interesse publico.

Poderao participar do processo de contratacdo empresas/instituicoes do ramo de
atividade relacionada ao objeto, que nao possuam registro de sancao que impeca
sua contratacao, bem como estejam devidamente regulares com as Fazendas
Publicas Municipal, Estadual e Federal, com o FGTS, Justica do Trabalho e
Falimentar;




Além das obrigacoes juridicas, fiscais, trabalhistas e falimentar previstas, verifica-
se a importancia da comprovacao de qualificacao técnica:

a) Comprovacao de ser instituicdo financeira ou cooperativa de crédito legalmente
constituida no pais por apresentacao da autorizacao de funcionamento expedida
pelo Banco Central do Brasil (BACEN);

b) Comprovacao de aptiddao para o desempenho da atividade, por meio de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que
demonstrem a gestdo de folha de pagamento de volume compativel com o objeto
desta licitacao;

c) Declaracao que possui ou possuira, no minimo, 1 (uma) agéncia ou Posto de
Atendimento Avancado (PAA) em pleno funcionamento no perimetro urbano do
Municipio de Cordilheira Alta/SC, e que dispoe/dispora de sistema eletronico
(internet banking) seguro e funcional para a gestao dos arquivos e transacoes,
durante todo o prazo de vigéncia do contrato.

Verifica-se, ainda, a necessidade de contratacdo de instituicao financeira que
possua capacidade técnica, operacional e tecnologica para executar, de forma
continua, regular, eficiente e segura, os servicos objeto da contratacao, atendendo
adequadamente as seguintes obrigacoes:

a) Processar os arquivos magnéticos da folha de pagamento, enviados pela
CONTRATANTE, e creditar os valores liquidos nas contas dos respectivos
beneficiarios na data estipulada.

b) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, no minimo, 1 (uma) agéncia ou
Posto de Atendimento Avancado (PAA) em pleno funcionamento no Municipio.

c) Garantir a abertura de "conta-salario", nos termos da Resolucdao CMN n°
3.402/2006, a todos os beneficiarios que assim optarem, assegurando a
gratuidade dos servicos essenciais.

d) Assegurar, sem embaracos ou custos, o direito a portabilidade de salario para
outra instituicao financeira de escolha do servidor.

e) Disponibilizar canais de atendimento eficientes aos servidores e um canal de
suporte técnico dedicado a equipe da CONTRATANTE para a solucado de problemas
operacionais.

f) Manter absoluto sigilo sobre todas as informacoes e dados pessoais a que tiver
acesso, em estrita observancia a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais - LGPD).

g) Responsabilizar-se integralmente por quaisquer danos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de falhas, erros ou atrasos na execucao
dos servicos.

h) Manter, durante toda a execucao do contrato, todas as condicoes de habilitacao
e qualificacao exigidas na licitacao.



i) Apresentar, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, relatérios e comprovantes
detalhados do processamento dos pagamentos.

h) Auséncia de impedimentos ou sancdes, em observancia aos principios da
legalidade, moralidade, eficiéncia e protecao do interesse publico.

A qualificacdo técnica, sera possivel de verificacado mediante apresentacao de
atestado(s) de capacidade técnica que demonstrem a execucao satisfatoria, por
periodo minimo e continuo de 12 (doze) meses, de servicos de processamento e
gerenciamento de folha de pagamento.

Essa comprovacao mostra-se necessaria para assegurar que a instituicao
financeira possua experiéncia pratica e capacidade técnica compativeis com a
complexidade e a relevancia do objeto licitado. O processamento da folha de
pagamento envolve a movimentacao mensal de elevados recursos financeiros,
atendimento simultaneo a um numero expressivo de servidores e a observancia de
rigorosos padroes de seguranca, confiabilidade, continuidade e eficiéncia na
prestacao dos servicos.

Dessa forma, a comprovacao de experiéncia por periodo minimo de 12 meses
permite verificar que a instituicao ja executou servicos de natureza semelhante de
forma continua, demonstrando aptiddao para cumprir as obrigacoes contratuais,
reduzir riscos de descontinuidade, falhas operacionais e prejuizos a Administracao
Publica e aos servidores, sem restringir indevidamente a competitividade, uma vez
que se trata de requisito proporcional, razoavel e compativel com a natureza e a
complexidade da contratacao.

Os documentos comprobatérios dos requisitos de habilitacao juridica, fiscal,
trabalhista, econéomico-financeira e de qualificacdo técnica acima elencados
deverao ser apresentados pela licitante no momento da habilitacdo, por se
tratarem de condicoes indispensaveis para demonstrar sua aptidao juridica,
regulatoria, operacional e técnica para a execucdo do objeto. Quanto a
disponibilidade de sistema eletronico seguro (internet banking) e a existéncia ou
futura instalacao de agéncia ou Posto de Atendimento Avancado (PAA) no
Municipio de Cordilheira Alta/SC, admite-se sua comprovacao por meio de
declaracao formal apresentada na fase de habilitacdo, devendo sua efetiva
implementacdo e manutencdo ocorrer até o inicio da execucado contratual e
perdurar durante toda a vigéncia do contrato. Tal exigéncia mostra-se necessaria e
proporcional, considerando a natureza continua, essencial e estratégica dos
servicos de processamento da folha de pagamento, os riscos operacionais
envolvidos e a necessidade de assegurar, desde a selecao da proposta mais
vantajosa, que a futura contratada detenha condicoes reais de executar o objeto
com seguranca, eficiéncia, continuidade e observancia do interesse publico.

Ainda quanto a analise para participacao, avaliou-se a possibilidade de processo
exclusivo para empresas/instituicoes de porte ME/EPP, no entanto verifica-se, que
as instituicoes financeiras, em sua grande maioria, se enquadram em sociedades
empresarias de grande porte, inexistindo, na pratica, numero suficiente de



microempresas ou empresas de pequeno porte na regido que atendam
simultaneamente as exigéncias regulatorias, operacionais e de capacidade
necessarias a execucao do objeto. Assim, considerando as peculiaridades do
objeto conclui-se pela inaplicabilidade de licitacao exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, devendo o certame ser realizado com ampla
participacao das instituicoes financeiras que atendam aos requisitos legais e
técnicos exigidos para a adequada prestacao dos servicos.

Ademais, analisou-se a possibilidade de subcontratacao do objeto, contudo
verificou-se que a operacionalizacao da folha de pagamento constitui atividade
essencial e inerente ao objeto contratado, abrangendo o processamento dos
créditos, a movimentacao financeira, a seguranca das informacodes, a integracao
entre sistemas e a responsabilidade pela adequada execucao dos pagamentos.
Nesse contexto, a subcontratacido poderia ocasionar aumento dos riscos
operacionais, comprometer a seguranca e a confidencialidade dos dados, além de
dificultar a responsabilizacdo em caso de falhas, inconsisténcias ou atrasos nos
pagamentos. Dessa forma, conclui-se que a subcontratacao nao se mostra técnica
nem administrativamente viavel.

Por fim, destaca-se a necessidade de cautela quanto a capacidade de pagamento
da contrapartida financeira relativa a exploracao econdémica da folha de
pagamento. Assim, estabelece-se que o pagamento do valor proposto devera ser
realizado pela instituicao financeira vencedora no prazo maximo de até 10 (dez)
dias apos a homologacao do certame e a convocacao formal, constituindo condicao
indispensavel para a assinatura do contrato e para o inicio de sua execucao.

O nao cumprimento do referido prazo implicara a impossibilidade de contratacao,
podendo ensejar a convocacao do licitante remanescente, em observancia ao
interesse publico e a selecao da proposta mais vantajosa a Administracao.

VIII - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO DA CONTRATACAO

Os servicos de processamento e gerenciamento dos créditos provenientes da folha
de pagamento dos servidores ativos, inativos, pensionistas e estagiarios do
Municipio e Fundo municipal de Cordilheira Alta/SC constituem solucao integrada
e indivisivel, cuja execucao demanda centralizacdo das operagdées em uma Unica
instituicao financeira, de modo a assegurar a uniformidade dos procedimentos, a
seguranca das transacoes financeiras, a adequada gestao dos arquivos eletronicos
e a eficiéncia operacional do sistema de pagamentos.

A eventual divisdo do objeto entre duas ou mais instituicdes financeiras poderia
gerar dificuldades operacionais, aumento da complexidade na gestao contratual,
riscos de inconsisténcias no processamento da folha, duplicidade de
procedimentos administrativos, necessidade de integracao entre diferentes
sistemas e potenciais prejuizos a seguranca e a continuidade dos pagamentos,
contrariando os principios da eficiéncia e da economicidade.




Além disso, a concentracao da operacionalizacao da folha de pagamento em uma
Unica instituicao financeira potencializa o interesse economico do mercado,
favorecendo a obtencao de propostas mais vantajosas para a Administracao
Publica, inclusive quanto a possibilidade de oferta de contrapartida financeira em
favor do Municipio pela exploracdo econémica do ativo representado pela folha de
pagamento.

Dessa forma, conclui-se que o objeto deve ser licitado e executado em lote tnico,
sem parcelamento, por se tratar de servico de natureza integrada, continua e
indivisivel, cuja centralizacdo em uma unica instituicao financeira melhor atende
ao interesse publico, assegurando maior eficiéncia operacional, seguranca juridica
e economicidade para a Administracao Municipal de Cordilheira Alta/SC.

IX - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a presente contratacdo, o Municipio busca assegurar a prestacao continua,
eficiente e segura dos servicos de processamento e gerenciamento dos créditos
provenientes da folha de pagamento dos servidores ativos, inativos, pensionistas e
estagiarios, garantindo o cumprimento tempestivo das obrigacoes financeiras da
Administracao Publica.

Bem como obter condi¢cdées mais vantajosas para a Administracao Puablica por meio
da realizacao de procedimento licitatério especifico, assegurando a observancia dos
principios da competitividade, transparéncia, legalidade, eficiéncia e
economicidade previstos na Lei n° 14.133/2021, possibilitando a geracao de
receita decorrente da exploracdo economica do processamento da folha de
pagamento pela instituicao financeira contratada, sem a geracao de custos diretos
para a Administracao Publica

X - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO

Previamente a celebracao do contrato, deve-se adotar as medidas administrativas
necessarias para assegurar a adequada implementacao e execucao dos servicos de
processamento e gerenciamento dos créditos provenientes da folha de pagamento,
dentre as quais destacam-se:

e Planejamento da transicao operacional, quando houver substituicao da
instituicao financeira anteriormente responsavel pela operacionalizacao da folha de
pagamento, de forma a evitar interrupc¢odes, inconsisténcias ou prejuizos aos
beneficiarios;

e Comunicacao aos servidores ativos, inativos, pensionistas e estagiarios acerca
da contratacao, prestando orientacées quanto aos procedimentos necessarios para
fins de cadastros, aberturas/transferéncias de contas e utilizacao dos servicos
bancarios disponibilizados.




e Adicionalmente, deverao ser promovidas as providéncias relacionadas a
instrucao do procedimento, a fiscalizacdo contratual e a disponibilizacao das
informacoes e documentos necessarios, observando-se os principios da eficiéncia,
planejamento e interesse publico.

XI - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao ha.

XII - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

A presente contratacdo possui natureza predominantemente administrativa e
tecnologica, consistindo na prestacdo de servicos de processamento e
gerenciamento dos créditos provenientes da folha de pagamento dos servidores
ativos, inativos, pensionistas e estagiarios nao envolvendo a execucao de
intervencoes fisicas, utilizacdo significativa de recursos naturais ou geracao
relevante de residuos.

Assim, nao se identificam impactos ambientais negativos diretos decorrentes da
execucao do objeto contratado.

XIII - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Com base nas informacodes levantadas e nas analises realizadas no presente
Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a contratacao de instituicao financeira
para prestacao dos servicos de processamento e gerenciamento dos créditos
provenientes da folha de pagamento dos servidores ativos, inativos, pensionistas e
estagiarios do Municipio e Fundo municipal de Saude de Cordilheira Alta/SC
mostra-se necessaria, adequada e plenamente viavel sob os aspectos técnico,
operacional, econdémico e juridico.

A solucao proposta atende a necessidade de assegurar a continuidade de servico
essencial ao regular funcionamento da Administracdao Publica, proporcionando
maior eficiéncia operacional, seguranca no processamento das informacoes,
observancia das normas aplicaveis e adequada prestacao dos servicos aos
beneficiarios da folha de pagamento.

Verificou-se, ainda, que a contratacdao nao acarretara despesas diretas, havendo,
inclusive, potencial de geracao de receita em favor da Administracao Publica, em
razao do interesse econdomico das instituicoes financeiras na exploracao do ativo
representado pela folha de pagamento.

As analises efetuadas demonstram que a realizacdo de procedimento licitatério
especifico para selecao de instituicao financeira autorizada pelo Banco Central do
Brasil constitui a alternativa que melhor atende aos principios da legalidade,




eficiéncia, economicidade, planejamento e obtencao da proposta mais vantajosa,
previstos na Lei n° 14.133/2021.

Diante do exposto, conclui-se pela viabilidade e conveniéncia da contratacao
pretendida, recomendando-se o prosseguimento do processo administrativo e a
adocao das providéncias necessarias a realizacdo do competente procedimento
licitatorio, visando a contratacao de instituicdo financeira para operacionalizacao
da folha de pagamento, em observancia ao interesse publico e as disposicoes legais
aplicaveis.

XIV - RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DESTE ETP

Solange Maria Dervanoski Lanzarin
Cordilheira Alta/SC, 22 de junho de 2026
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