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PROCESSO DE LICITACAO N° 078/2026 - PMG
EDITAL DE DISPENSA DE LICITACAO N°078/2026 - PMG

1. OBJETO

A presente contratacdo tem por objeto a prestacdo de servicos educacionais especializados na
modalidade de Educacao de Jovens e Adultos (EJA), em formato presencial, para o Ensino
Fundamental (Anos Finais) e/ou Ensino Médio, a ser ofertado a populacdo do Municipio de
Guatambu/SC, com a finalidade de promover a escolarizacdo e o desenvolvimento integral dos
municipes que ndo tiveram acesso ou concluiram a educagdo basica na idade regular.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A necessidade desta contratacdo decorre do imperativo constitucional e legal de garantia do direito a
educacdo para todos, conforme disposto no art. 205 da Constituigdo Federal de 1988 e no art. 37 da Lei
n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB), que estabelecem a EJA como
modalidade de ensino.

Conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar (ETP) devidamente aprovado, o Municipio de
Guatambu/SC possui uma demanda significativa por educagdo bésica entre jovens e adultos. A
auséncia da escolarizacao plena compromete a inclusdo social, a qualificacdo profissional e o pleno
exercicio da cidadania desses individuos, impactando negativamente no desenvolvimento
socioeconomico local. A modalidade presencial é considerada essencial para garantir a efetividade do
ensino-aprendizagem para este publico-alvo, que frequentemente enfrenta barreiras de acesso a
tecnologia e a conectividade.

A escolha pela contratacao direta por DISPENSA DE LICITACAO, com fulcro no art. 75, inciso XV,
da Lei n°® 14.133/2021, justifica-se pela notdria especializacao da entidade a ser contratada, o Servico
Social da Industria (SESI/Chapecé - SC), e pela singularidade dos servigos que serdo prestados,
conforme detalhado no item 5 do ETP, inviabilizando a competi¢ao. O SESI é reconhecido pela sua
expertise e tradicao na oferta de EJA, com metodologia e material pedagégico proprios e corpo docente
qualificado, fatores que asseguram a qualidade e a eficiéncia na execucao do objeto.

3. ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS
Os servigos educacionais a serem prestados deverdo observar as seguintes especificagdes técnicas:
3.1. Niveis e Modalidades de Ensino:
e Educacdo de Jovens e Adultos (EJA): Oferta de cursos para conclusdo do:
o Ensino Fundamental (Anos Finais): Para alunos a partir de 15 (quinze) anos completos.
o Ensino Médio: Para alunos a partir de 18 (dezoito) anos completos.
e A oferta poderad ser para um ou ambos os niveis, conforme a demanda a ser levantada e
pactuada.

3.2. Formato e Carga Horaria:

e Formato: Presencial, com aulas ministradas em salas adequadas no Municipio de
Guatambu/SC.
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Carga Horaria: Devera seguir as diretrizes estabelecidas pela legislacdo educacional vigente
(LDB, CNE) e pelas normas do Conselho Estadual de Educagao de Santa Catarina (CEE/SC)
para a modalidade EJA, garantindo a equivaléncia e o reconhecimento dos estudos.

3.3. Metodologia Pedagégica e Curricular:

Curriculo: Deverd estar em estrita conformidade com a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e as diretrizes curriculares nacionais e estaduais para a EJA, priorizando a
contextualizacao dos contetidos a realidade dos alunos.

Metodologia: Devera ser flexivel, participativa e dialdgica, considerando as experiéncias de
vida dos jovens e adultos, seus saberes prévios e suas necessidades especificas. Fomentar-se-a
a autonomia, a reflexdo critica e a aplicagdo prética do conhecimento.

Material Didatico: Fornecimento de material didatico proprio e adequado a metodologia da
EJA, de forma gratuita aos alunos, com linguagem acessivel e contetdo atualizado.
Acompanhamento Pedagogico: Previsao de mecanismos de acompanhamento do processo de
ensino-aprendizagem, avaliacdo continua do desempenho dos alunos e estratégias de reforco,
quando necessario.

3.4. Corpo Docente e Equipe Técnica:

Qualificag¢do: O corpo docente deverd ser composto por profissionais legalmente habilitados
nas respectivas areas de conhecimento (Licenciatura Plena), com experiéncia comprovada em
EJA e/ou formacdo continuada na modalidade.

Equipe Técnica: A CONTRATADA deverd dispor de equipe técnico-pedagogica para
coordenagdo, supervisao e apoio aos professores e alunos.

3.5. Infraestrutura e Recursos:

Local de Aulas: O SESI/Chapect - SC deverd indicar e garantir a utilizagdo de instalacdes
adequadas e seguras no Municipio de Guatambu/SC para a realizacdo das aulas. As salas de
aula deverdo ser equipadas com mobilidrio adequado, boa iluminagdo, ventilagdo e recursos
didéticos minimos (quadro, projetor, etc.).

Acessibilidade: As instalacdes deverdo ser plenamente acessiveis para pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida, conforme a Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Recursos Tecnolégicos: Disponibilizacdo de recursos tecnolégicos complementares, quando
aplicével, para enriquecimento das atividades pedagogicas.

3.6. Regularizagao e Certificacao:

Credenciamento: A CONTRATADA deverd comprovar o devido credenciamento e
autorizacao de funcionamento para a oferta da EJA junto aos 6rgaos competentes (Secretaria
de Educacao do Estado de Santa Catarina e/ou Conselho Estadual de Educagao).
Certificacdo: A CONTRATADA sera responsavel pela emissdo dos certificados de conclusao
de curso, devidamente reconhecidos e validos em todo o territério nacional, em conformidade
com a legislagdo educacional.

3.7. Quantitativo de Turmas e Alunos (Estimativa Inicial):

Numero de Turmas: 01 (uma) turma;

Numero de Alunos por Turma: 35 (trinta e cinco) alunos;

O quantitativo final de turmas e alunos serd pactuado em Termo de Contrato, podendo ser
ajustado por meio de aditivos, conforme a demanda e a disponibilidade orcamentaria.
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4. OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Obrigacdes da CONTRATADA (SESI/Chapecé - SC):

4.2.

Realizar a matricula dos alunos, de acordo com as normas educacionais e os critérios
estabelecidos pelo Municipio.

Disponibilizar corpo docente e equipe técnico-pedagogica qualificados e habilitados, nos
termos da legislacao educacional.

Elaborar e implementar o Plano de Curso/Projeto Pedagoégico para a EJA, em conformidade
com as diretrizes curriculares nacionais e estaduais.

Fornecer todo o material didatico necessario aos alunos.

Disponibilizar e manter a infraestrutura adequada para a realizacdo das aulas em
Guatambu/SC, incluindo salas de aula, mobilidrio, recursos didéticos e acessibilidade.
Realizar a avaliagdo continua do processo de ensino-aprendizagem e do desempenho dos
alunos.

Emitir os certificados de conclusao de curso, devidamente reconhecidos e validos.

Manter a regularidade de seu credenciamento e autorizacao junto aos érgaos educacionais.
Apresentar relatérios periédicos de acompanhamento das atividades e do desempenho dos
alunos ao Municipio.

Designar um preposto para interlocucao direta com a fiscalizacdo do Municipio.

Cumprir todas as leis, regulamentos e normas aplicaveis a prestacao dos servigos.

Obrigacoes da CONTRATANTE (Municipio de Guatambu/SC):

Prestar apoio institucional e administrativo necessario para a execugao do contrato.

Divulgar amplamente o curso de EJA para a populacdo local, incentivando a participacao.
Realizar a fiscalizacdo da execugdo do contrato, acompanhando a qualidade dos servigos
prestados.

Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA nos prazos e condi¢des estabelecidos no
contrato.

Designar um fiscal do contrato para acompanhar e atestar a execugao dos servigos.

Fornecer 8 CONTRATADA as informagdes e dados necessarios para a execucao do objeto.

5. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo prestados no Municipio de Guatambu/SC, em local a ser indicado e providenciado
pela CONTRATADA (SESI/Chapecé - SC), desde que atenda a todas as exigéncias de infraestrutura
e acessibilidade especificadas neste Termo de Referéncia.

6. PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO CONTRATO

Prazo de Execugao: O prazo de execugao dos servigos serd de (treze) meses a partir da data de
assinatura da Ordem de Servigo, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n° 14.133 /2021.
Vigéncia do Contrato: O contrato tera vigéncia até 13 (treze) meses contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133 /2021, limitado a 5
(cinco) anos, em caso de servicos continuos. Para o objeto em questdo, a necessidade de
continuidade devera ser reavaliada a cada periodo.

7. ESTIMATIVA DE PRECOS E CRITERIOS DE PAGAMENTO

7.1. Estimativa de Precos: A estimativa de precos foi elaborada com base em pesquisa de mercado,
considerando a peculiaridade do servico e a notéria especializagdo do SESI. O valor total estimado
para a prestagdo dos servigos sera de R$ 11.061,02 (onze mil, sessenta e um reais e dois centavos) por

OIf

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripa0flasat6Btdc

E,! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 11/09/2026 11:13-03:00-03

£
[=



==
—_—
o

MUNICIPIO DE
GUATAMBU
més perfazendo o valor estimado de R$ R$ 143.793,29 (cento e quarenta e trés reais, setecentos e

noventa e trés reais e vinte e nove centavos), conforme proposta apresentada pelo SESI/Chapecé -
SC.

A pesquisa de precos deverd ser realizada com base em, no minimo, um dos seguintes parametros
(conforme art. 23, §1° da Lei n° 14.133/2021):

o Composicdes de custos unitdrios de referéncia ou tabelas de precos aprovadas por 6rgao ou
entidade da administracao publica.

o Contratagdes similares realizadas pela Administracao Pablica.

e Pesquisa publicada em midias especializadas, sitios eletronicos especializados ou de dominio
amplo, desde que contenham a data e hora de acesso ou cotagao.

e Valores obtidos em pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores (aplicidvel com
ressalvas para inexigibilidade).

e Valores obtidos em sitios eletrénicos oficiais de vendas, licitacdo ou contratacao.

O valor final da contratacao serd aquele negociado com o SESI/Chapec¢ - SC, desde que compativel
com os valores de mercado e a pesquisa de precos realizada, e devidamente justificado no processo
administrativo.

7.2. Critérios de Pagamento: Os pagamentos serdo efetuados mensalmente por etapa concluida,
mediante apresentacdo da Nota Fiscal e termo de recebimento dos servigos, devidamente atestado
pelo fiscal do contrato. As despesas correrdo por conta da dotacao orgamentaria:

Referéncia - 507 - 2082.3339000000000000000.150070000000
Orgao/Unidade - 04.001 Funcional - 0012.0366.0004

Acao - 2082 Manutenc¢do da Educacdo de Jovens e Adultos
Elemento - 3339000000000000000 Aplicacdes diretas

Vinculo - 150070000000 Recursos nao vinculados de Impostos

Condicdo para Pagamento: Atestado de execucdo dos servicos pelo fiscal do contrato, em
conformidade com as metas e indicadores estabelecidos.

8. CRITERIOS DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato serdo realizados por um fiscal do
contrato, designado pela Unidade Demandante, com as seguintes atribuigdes:

e Acompanhar a execucdo do objeto, verificando o cumprimento das especificagdes técnicas e
das obrigacdes contratuais.

e Atestar as notas fiscais/faturas para fins de pagamento.

e Registrar em relatério todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, comunicando
a autoridade superior as irregularidades e sugerindo as providéncias cabiveis.

e Verificar a qualidade do material didatico, a adequagdo da metodologia e a qualificagdo do
corpo docente.

e Monitorar a frequéncia e o desempenho dos alunos.

e Solicitar a CONTRATADA todas as informagdes necessdrias para a fiscalizagdo.

9. SANCOES ADMINISTRATIVAS
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O descumprimento das obrigacdes contratuais pela CONTRATADA sujeitard a mesma as sangdes
administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021 (art. 155 e seguintes) e no préprio instrumento
contratual, a serem aplicadas apds regular processo administrativo, assegurados o contraditério e a
ampla defesa. As sangdes poderdo incluir adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com
o Municipio, entre outras.

10. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A gestao e fiscalizacdo do contrato ficardo a cargo de servidor (es) devidamente designado (s) pelo
Municipio de Guatambu/SC, que devera (ao) atuar de forma proativa na verificacdo do cumprimento
das clausulas contratuais, da qualidade dos servicos e na resolucao de eventuais problemas.

11. REQUISITOS PARA HABILITACAO DA CONTRATADA

Para a formalizagdo do contrato por DISPENSA DE LICITACAO, a CONTRATADA (SESI/Chapecé -
SC) deverd apresentar a seguinte documentagdo comprobatoéria de sua qualificacdo juridica, fiscal e
técnica:

o Habilitacao Juridica:
o Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
acompanhado de eventuais alteracdes.
o Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).
o Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:
o Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ ou municipal, se houver.
o Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal (Certidao
Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa).
Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).
o Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa.
e Qualifica¢ao Técnica:
o Comprovacao de credenciamento e autorizagao de funcionamento para a oferta da EJA
pelos 6rgaos educacionais competentes.
o Apresentacdo de Projeto Pedagégico ou Plano de Curso para a EJA, demonstrando a
metodologia, curriculo, carga horéria e sistema de avaliagao.
o Declaragdo de que possui corpo docente qualificado e habilitado, com experiéncia na
EJA, e infraestrutura adequada para a prestacdo dos servicos em Guatambu/SC,
conforme as especificagdes deste Termo de Referéncia.
o Comprovantes de notéria especializagdo, como prémios, certificacdes de qualidade,
reconhecimentos de 6rgaos governamentais ou entidades de classe, e portfélio de
projetos similares executados.

12. DISPOSICOES FINAIS

Quaisquer davidas ou esclarecimentos relativos a este Termo de Referéncia deverdo ser formalizados
junto a Unidade Demandante.

Este Termo de Referéncia, juntamente com o Estudo Técnico Preliminar, constituird o processo
administrativo que fundamentara a contratacao por inexigibilidade de licitacao.

Guatambu/SC, data da assinatura
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Assinado eletronicamente por:

R 776,879
% 11/09/2026 11:13:02

Assinatura digital avancada.

RONI GLEUSA DAL PIVA
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes e Turismo
Municipio de Guatambu/SC
(Decreto 296/2026)
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