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SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
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TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO
1.1 Contratacdao de empresa especializada para a prestacao de servicos em
medicina e segurancga do trabalho, com a finalidade de elaborar e implementar os
programas de salde ocupacional, realizar exames ocupacionais e complementares

exigidos pela legislagao trabalhista, bem como efetuar o envio dos eventos de SST

ao eSocial.
Preco Preco
Item Objeto Unid. | Quant. | Unitdrio s
. Total
Maximo

Prestacdo de servico de medicina e
Seguranca no Trabalho, visando a
elaboracao dos programas de saude do
trabalho  exigidos pela legislacao
trabalhista vigente. Deve ser elaborado:
PCMSO - (Programa de controle médico
de salde ocupacional), oferecendo a
elaboracdao e coordenacdo do Programa
de controle médico de salde ocupacional
— PCMSO, estabelecendo os padrdes e
normas a serem obedecidas na prevengao
de doencas ocupacionais de acordo com a
NR 07. Avaliacbes Médicas — Admissional,
periddica, demissional, mudanca de
fungdo, retorno ao trabalho. Os exames
complementares somente serao
solicitados para casos (fungdes) que a
legislacdo exige, conforme definido no
PCMSO. Sao eles: Exames
Complementares - laboratoriais,
radioldgicos, espirometrias, avaliacao
psicossocial e  audiometrias;  PGR
(Programa de Gerenciamento de Riscos)
LTCAT (Laudo técnico das condigdes do
ambiente de trabalho); LTIP (Laudo de
insalubridade e periculosidade),PPP (Perfil
Prossifiografico Previdenciario): Atividades
de indicagdo qualitativa de riscos
ambientais; Avaliacdo quantitativa dos
riscos; ruidos e iluminagdo; vibracdo de
maquinas; avaliagdo quimicos; Elaboragdo
e entrega do PGR; Orientagao no uso de
equipamentos de protecdo individual e
coletiva; Visitas do técnico de seguranga
do trabalho para acompanhamento e
avaliacdo do desenvolvimento das acOes

Més 12 2.050,00 | 24.600,00
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propostas no programa; Realizacdo dos
exames do PCMSO no exame periddico no
local de trabalho do servidor e o
gerenciamento ocupacional do
vencimento dos exames ocupacionais
(Avaliacdo  psicossocial,  audiometria,
espirometria, eletrocardiograma e
avaliacdo clinica do médico do trabalho).
Elaboracado de todos os PPPs dos
servidores nas suas demissdes e ou
aposentadoria; Orientacdo da emissdo da
CAT (comunicacao de acidente de
trabalho) e elaboragao de relatério anual
do PCMSO; Envio dos eventos de SST
para o e-social conforme cronograma do
governo: 2210,2220 e 2240.

Atuagdo como assistente técnico em
processos € pericias judiciais cujo objeto é
adicional de insalubridade e
periculosidade, bem como medicina e

2 Unid. 3 2.700,00 | 8.100,00
seguranga do trabalho que envolvam o
municipio de acompanhando in loco as
pericias, apresentando e impugnando
laudos e elaborando quesitos.
3 Avaliacao o de vibracdo de corpo inteiro Unid. 20 720,00 14.400,00
4 Av’aliggéo quantitativa de  agentes Unid. 5 315,00 1.575,00
quimicos
5 Consulta clinica assistencial Unid. 10 155,00 1.550,00
6 Exame de acuidade visual Unid. 50 19,90 995,00
7 Exame toxicoldgicos Unid. 40 215,00 8.600,00
8 Exames psicoldgicos Unid. 100 135,00 13.500,00

Realizagdo de audiometrias (exames
audiométricos). Todos os equipamentos
9 necessarios para a realizacdo do exame. | Unid. 70 39,00 2730,00
Deverd disponibilizar cabine audiométrica
acUstica moével e aparelho audibmetro.
Realizagdo de espirometria (exame de
espirometria).

Realizagao de exames médicos
ocupacionais de servidores (admissionais,
demissionais, periddicos, mudanca de
funcdo, retorno ao trabalho, entre
outros), com emissdao de atestado de
saude ocupacional — ASO.

12 | Validagdo de atestado médico Unid. 20 103.00 2.060,00

10 Unid. 50 110,00 5.500,00

11 Unid. 500 101,00 50.500,00

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1 A contratacdo de empresa especializada nas areas de medicina do trabalho,
saude ocupacional e seguranca do trabalho justifica-se pela necessidade de
assegurar a conformidade com as normas e exigéncias do ministério do trabalho,

garantindo que o ambiente laboral esteja adequado as disposicdes legais e aos
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critérios de fiscalizacao.

Esses servicos sao indispensaveis para a realizagdo de exames admissionais,
periddicos e demissionais, bem como de outros exames complementares exigidos,
além da avaliacdo técnica de laudos e atestados médicos apresentados pelos
servidores, incluindo, quando necessario, o devido encaminhamento ao INSS.

Adicionalmente, a empresa contratada sera responsavel pela avaliacdo de fatores
de risco no ambiente de trabalho, tais como ruidos, vibragdes, temperaturas e a
exposicdo a agentes quimicos, bioldgicos e fisicos, que possam comprometer a

saude e a seguranca dos funcionarios.

3. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

3.1 Os bens/servicos a serem adquiridos enquadram-se na condicao de comum, ou
seja, cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais de mercado, conforme art.
6, inciso XIII da lei 14.133/21.

4. DA DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

4.1 A contratacdo de empresa especializada garantird a avaliagdo quantitativa
correta permitindo a verificacdo necessidade de pagamento ou nao de adicionais
ou possiveis enquadramentos de atividades de aposentadorias especiais. Também
permitird o envio das informagdes corretas ao e-social e por consequéncia, os

cadastros individuais dos servidores, a exemplo do PPP eletronico entre outros.

5. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO.

5.1 Os servigos devem ser entregues em até 05 dias apds o envio da solicitacao de
fornecimento/empenho ou documento afim, diretamente no municipio de Lajeado
Grande, ou na sede da contratada nao sendo superior a 30km tendo em vista a
locomocao dos funcionarios.

5.2 Os bens/servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacOes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituido no prazo de 02 (dois) dias, a contar da
notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das

penalidades.
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5.3 Os bens/servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias,

contados do recebimento provisorio, apds a verificacao da qualidade e quantidade
do material/servico e consequente aceitacao.

5.4 Na hipotese de a verificacdo a que se refere os subitens anteriores ndo ser
procedida dentro do prazo fixado reputar-se-a como realizada consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

5.5 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade

da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta a execucao do contrato.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Sao obrigacdes da Contratante:

6.1.1. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e seus anexos;

6.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens
recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Termo de
Referéncia e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

6.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido;

6.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da Contratada,
através de comissao/servidor especialmente designado;

6.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia
e Seus anexos;

6.2. A Administracdao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente
Termo de Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de

Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s
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riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

7.1.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicbes, conforme
especificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos,
acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constarao as indicacoes
referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou
validade,;

7.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n®8.078, de 1990);

7.1.3. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste
Termo de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

7.1.4. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
queantecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazoprevisto, com a devida comprovagao;

7.1.5. Manter, durante toda a execucao do servico, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas
na licitagdo;

7.1.6. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do servigo.

8. DA SUBCONTRATAGAO

8.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto.

9. DA ALTERA(;I\O SUBJETIVA

9.1 E admissivel a fusdo cisdo ou incorporacdo da contratada com outra pessoa
juridica desde que, sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos
de habilitagdo exigidos na licitacao original; sejam mantidas as demais clausulas e
condicOes do contrato; ndo haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a

anuéncia expressa da administragdo a continuidade do contrato.

10. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO
10.1. Sera designado o(a) servidor(a) Talya Caregnatto para acompanhar e
fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro préprio todas as ocorréncias

relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a




= \\LAJEADO

e B
2

&' GRANDE

regularizacao de falhas ou defeitos observados.

10.1.1. A fiscalizacado de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios
redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndao implica em corresponsabilidade da
Administracao ou deseus agentes e prepostos.

10.1.2. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdao do servico, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados e encaminhando osapontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis.

11. DO REAJUSTE

11.1 Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contrato da data
limite para apresentacao das propostas.

11.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada,
os precos contratados poderdao sofrer reajuste apds o interregno de um ano
aplicando-se o indice oficial exclusivamente para as obrigacOes iniciadas e
concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

11.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.4 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado serda adotado em substituicdo o que
vier a ser determinado pela legislacao entao em vigor.

11.5 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
um novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente por
meio de ter termo aditivo.

11.6 O reajuste podera ser realizado por meio de apostilamento.

12. DA GARANTIA DE EXECUGCAO

12.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
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13. DA GARANTIA CONTRATUAL DO BEM

13.1 N3o sera exigida garantia contratual.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Comete infracao administrativa nos termos da Lei n°® 14.133, de 01 de
abril de 2021, o licitante ou a contratada que:
a) dar causa a inexecucao parcial do contrato;
b) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
¢) dar causa a inexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
f) ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagao sem
motivo justificado;
h) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitagdao ou a execucao do contrato;
i) fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

15. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS
15.1 O custo estimado da contratacdo € de R$ 134.110,00 (cento e trinta e quatro

mil e cento e dez reais).

16. DOS RECURSOS OR(;AMENTARIOS
16.1 A dotagdo para a contratacdo correra por conta de créditos orgamentarios do
exercicio 2026, e serdao definidos no momento da escolha da modalidade de

licitacdo ou de contratacao direta.

Dessa forma, aprovo o presente Termo de Referéncia.
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Lajeado Grande/SC, 23 de dezembro de 2025.

AN DERSON ELlAS Assinado de forma digital por

ANDERSON ELIAS

BIANCHI:06627976 BIANCHI:06627976986
Dados: 2026.01.12 14:20:03

986 -0300'

Talya Caregnatto

Solicitante
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