UASG 380241 Estudo Técnico Preliminar 104/2024

Estudo Tecnico Preliminar 104/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 006.00423616/2024-71

2. Descricao da necessidade

2.1 A continuidade da prestacédo de servicos de fornecimento de energia elétrica para a Penitenciaria Feminina
Sant'Ana, pelo prazo de 10 (dez) anos, nos termos do art. 110 da Lei n® 14.133/2021, serd realizada por meio da
distribuidora de ENEL - Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de S&o Paulo, CNPJ: 61.695.227/0001-93.

2.2 O servigo, de natureza continuada, € essencial por atender de forma permanente as demandas internas do
estabelecimento prisional, além de garantir o fornecimento ininterrupto de energia elétrica, assegurando, assim, a
manutencao da ordem e da seguranca da Unidade Prisional.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Centro Administrativo Silvia Helena Ferreira

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1. O servigo se enquadra nas caracteristicas de servigo continuado?

4.1.1. Sim, pois trata-se de servigos publicos essenciais. A energia elétrica € o principal tipo de energia consumido
no mundo atual, sendo fundamental no nosso dia a dia para a realizacao de diversas atividades.

4.2. Qual a duragdo inicial do contrato?

4.2.1. Considerando a prerrogativa do art. 11 da Lei 14.133/2021, compreende-se que aplica-se a presente
contratacdo a vigéncia do contrato por 10 (dez) anos.

4.2.2. A prestacdo dos servicos de fornecimento de energia elétrica caracteriza-se como negocio juridico
de natureza contratual. Os requisitos de contrataco s&o instituidos pela AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA por
meio da RESOLUCAO NORMATIVA ANEEL N° 914, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2021.

4.2.3. Este instrumento trata da regulamentagdo para a distribuicdo de energia elétrica, com foco em procedimentos
para a contratacdo de energia, apuracdo de custos e encargos relacionados ao servigo de distribuigdo. Esta
resolucdo estabelece as condicbes que as distribuidoras devem observar no relacionamento com seus
consumidores, com foco nas areas de faturamento, qualidade do servico, medi¢Ges, e penalidades. Ela também
define os critérios e metodologias para a compensacao de perdas e a cobranca dos custos de energia. A norma foi
estabelecida com o intuito de melhorar a eficiéncia da gestao das distribuidoras e garantir uma atuacao transparente
e equilibrada no processo de fornecimento de energia elétrica.
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5. Levantamento de Mercado

5.1. Em atendimento ao determinado ao contido no artigo 23 paragrafo 1° inciso Ill da Lei 14.133 de 01/04/2021,
informo que os valores oferecidos pela contratante encontram-se dentro do praticado no mercado conforme tabela
anexada aos autos, extraida do site: https://www.enel.com.br/pt-saopaulo/Para_Voce/tarifa-energia-eletrica.html| (18
/12/2024, as 17:12).

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A prestacdo de servico é imprescindivel, de carater continuado, sendo essencial para atender as demandas
internas do estabelecimento prisional e garantir a manutencdo da ordem e da seguranca desta Unidade Prisional.

6.2. O direito a energia elétrica, conforme sua definicdo, refere-se ao acesso aos recursos elétricos para atender as
necessidades humanas. Portanto, este beneficio € fundamental para a efetivacdo dos direitos sociais previstos na
Constituicdo Federal.

6.3. Nesse contexto, os direitos sociais previstos no artigo 6° da Constituicdo Federal, com o objetivo principal de
assegurar aos membros da sociedade condi¢des de vida dignas e igualitarias, ttm uma relagdo direta com o uso da
energia elétrica, dado que este recurso € essencial para o cumprimento de tais direitos.

6.4. Assim, entende-se que a energia elétrica € um recurso indispensavel para a realizagdo dos demais direitos, é
necessario também considerar a dignidade da pessoa humana como um principio igualmente relevante. Os
fundamentos desse principio, estabelecidos no artigo 1°, 1l da Constituicdo Federal, asseguram aos brasileiros as

necessidades vitais para uma vida digna.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. A estimativa para avaliacdo do custo foi baseada no consumo dos tltimos 12 meses, conforme detalhamento abaixo:

Kwh - Unidade KV.Vh )
Més Referéncia Valor R$ Unidade Valor R$
123679737 123679729
Janeiro/2024 100,000 74,39 16.720,000 12.223,81
Fevereiro/2024 100,000 73,59 13.440,000 9.763,72
Marco/2024 100,000 69,78 17.520,000 11.972,48
Abril/2024 100,000 73,01 17.280,000 12.401,76
Maio/2024 100,000 72,65 14.960,000 10.660,55
Junho/2024 100,000 73,05 15.280,000 11.056,42
Julho/2024 100,000 72,69 11.760,000 8.511,30
Agosto/2024 100,000 72,87 10.160,000 7.457,67
Setembro/2024 100,000 72,26 10.640,000 7.713,68
Outubro/2024 100,000 72,86 11.840,000 8.590,74
Novembro/2024 100,000 89,96 13.520,000 10.422,27
Dezembro/2024 100,000 80,94 12.960,000 10.460,29
TOTAL 100,000 898,07 166.080,000 121.234,69
MEDIA 100,00 74,83 13.840,000 10.102,89
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8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.380.000,00

8.1. De acordo com 0. 10° do Decreto n°® 67.888, de 17 de agosto de 2023, que Regulamenta o § 1° do artigo 23 da
Lei federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que dispde sobre o procedimento administrativo de definicdo do valor
estimado para aquisicdo de bens e contratagdo de servicos em geral, no ambito da Administragdo Publica direta e
autarquica. Considerando a contratagdo dos servigos de fornecimento de energia elétrica, pela concessionaria por
meio da Distribuidora de energia ENEL - Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de Sao Paulo S.A., CNPJ:
61.695.227/0001-93, compreendem-se como inaplicaveis as pesquisas de precos, uma vez que a contratagdo com o
Mercado Livre de Energia ficou prejudicada

8.2. A afericdo dos valores estimativo para a contratagao foi efetuado o levantamento dos Ultimos 12 faturamentos,
sendo os valores cobrados de acordo a tabela extraida do site: https://www.enel.com.br/pt-saopaulo/Para_Voce
[tarifa-energia-eletrica.html (18/12/2024, as 17:12), utilizando a Gltima amostragem positivada.

8.3. Considerando a média de consumo mensal de 13.940,000 kWh e o valor médio mensal de R$ 10.177,72 (dez
mil, cento e setenta e sete reais e setenta e dois centavos) nos ultimos 12 (doze) meses, com a atualizacéo dos
valores conforme a tabela de energia elétrica, que resultou em R$ 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais), estima-
se para o proximo exercicio em 2025 um valor de R$ 138.000,00 (cento e trinta e oito mil reais). Ao longo de 10
anos, o valor total estimado sera de R$ 1.380.000,00 (um milh&o e trezentos e oitenta mil reais).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. N&o se aplica parcelamento da solu¢do em questéo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. N&o ha contratac¢des correlatas e/ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. Esta contratacdo independe de alinhamento com o Planejamento Anual, visto ser facultativo para este
exercicio artigo Unico da Disposicao Transitéria do Decreto n® 67.689/2023

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. A contratagdo de uma companhia de energia elétrica para uma unidade prisional oferece seguranca, eficiéncia,
reducdo de custos e conformidade regulatéria, ao mesmo tempo em que garante a sustentabilidade e qualidade no
fornecimento de energia, fatores essenciais para o bom funcionamento da unidade. Considerado condi¢do
indispensavel, a contratacdo em tela permitird a continuidade dos trabalhos realizados pela administragdo quanto a
custodia das pessoas privadas de liberdade.

12.1.1. A companhia contratada terd a responsabilidade de assegurar que o fornecimento de energia cumpra as
normas de seguranca elétrica e regulamentos da ANEEL, evitando problemas de conformidade e garantindo a
integridade da infraestrutura. A contratacdo de uma fornecedora de energia ajuda a garantir que todos os
parametros técnicos e legais sejam cumpridos.
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13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Encaminhamento deste estudo para andlise da Consultoria Juridica da Pasta para andlise de deliberacdes.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. A Lei n°® 6.938 de 31 de agosto de 1981, trata da Politica Nacional de Meio Ambiente, estabelece que é de
responsabilidade do Poder Publico promover atividades que visem o desenvolvimento sustentavel, incluindo a busca
de reducéo da degradacao do meio ambiente por meio de pesquisas e tecnologias.

A contratagdo de uma empresa distribuidora de energia elétrica renovavel e limpa traz diversos beneficios tanto para
a contratante quanto para o meio ambiente, especialmente quando analisada a longo prazo. A seguir, alguns desses
beneficios:

14.2. Beneficios para a Contratante

14.2.1.Reducédo de Custos Energéticos a Longo Prazo: As fontes de energia renovavel, como solar, edlica e
hidrelétrica, geralmente apresentam custos de operacdo e manutencdo mais baixos do que as fontes tradicionais,
como os combustiveis fésseis. Embora o investimento inicial em infraestrutura renovavel possa ser mais alto, os
custos operacionais sdo significativamente menores. A longo prazo, isso resulta em uma diminui¢do dos gastos com
energia, o que pode beneficiar as financas da empresa.

14.2.2. Estabilidade de Precos: Diferentemente dos combustiveis fésseis, cujos precos sao volateis e influenciados

por fatores geopoliticos, as fontes renovaveis de energia, como o sol e o vento, sdo gratuitas e inesgotaveis. 1sso
proporciona uma maior previsibilidade e estabilidade nos precos da energia contratada, ajudando a empresa a se
planejar financeiramente.

14.2.3. Imagem Corporativa e Atracdo de Investimentos: Empresas que adotam préaticas sustentaveis, como a
utilizacdo de energia limpa, ganham reconhecimento no mercado e se destacam perante seus consumidores e
investidores. A preocupacgdo com questdes ambientais € cada vez mais valorizada, e empresas comprometidas com
a sustentabilidade tendem a atrair mais investidores que buscam reduzir riscos relacionados a mudancas climaticas
e regulatorias.

14.2.4. Conformidade Regulamentar e Vantagens Fiscais: Muitos paises e regifes estdo implementando
incentivos fiscais e regulamentacdes que favorecem o uso de energia renovavel. Ao contratar uma distribuidora de
energia limpa, a empresa pode se beneficiar de iseng¢es fiscais, subsidios ou incentivos governamentais, além de
estar em conformidade com as futuras normas ambientais que, provavelmente, se tornardo mais rigorosas.

14.2.5 Resiliéncia Energética: As fontes renovaveis, como a solar e a edlica, séo descentralizadas e, em muitos
casos, podem ser instaladas diretamente no local de consumo (ex.: sistemas fotovoltaicos), o que melhora a
resiliéncia energética da empresa. Em regides onde a infraestrutura elétrica convencional pode ser vulneravel a
falhas ou cortes de energia, as energias renovaveis oferecem uma forma de garantir a continuidade das operagoes.

14.3. Beneficios para o Meio Ambiente

14.3.1. Redugdo da Emissdo de Gases de Efeito Estufa: A principal vantagem ambiental da energia limpa é a
significativa reducdo das emissGes de gases de efeito estufa (GEE). Ao substituir fontes fésseis de energia, como
carvao e petréleo, por fontes renovaveis, a empresa contribui diretamente para a mitigacdo das mudancas climaticas
e para a reducado do aguecimento global, fundamentais para a preservacéo do planeta.

14.3.2. Preservacdo dos Recursos Naturais: A energia renovavel ndo depende da exploragdo de recursos ndo
renovaveis, como petréleo, carvdo ou gas natural, que séo finitos e frequentemente geram impactos ambientais
negativos durante sua extracdo. Ao optar por energia limpa, a empresa ajuda a preservar esses recursos para as
futuras geragoes.

4de6



UASG 380241 Estudo Técnico Preliminar 104/2024

14.3.3. Diminuigdo da Poluicdo Local: A geracédo de energia a partir de fontes renovaveis, como solar, edlica e
hidrelétrica, ndo emite poluentes atmosféricos ou contaminantes, ao contrario das usinas termoelétricas. Isso reduz
a poluicdo do ar e da agua, o que melhora a qualidade de vida das populac¢des locais e preserva ecossistemas
naturais.

14.3.4 Promocao da Sustentabilidade e Conservagédo da Biodiversidade: Ao adotar uma politica energética limpa, a

empresa contribui para um modelo de desenvolvimento sustentavel, ajudando a proteger a biodiversidade. Isso é
especialmente importante em regides que podem ser impactadas pela extracdo de recursos fésseis ou pela
construcao de grandes usinas hidrelétricas, cujos impactos ambientais podem ser graves e irreversiveis.

14.3.5 Estimulo ao Crescimento do Setor de Energias Renovaveis: A contratacdo de energia renovavel por
empresas estimula o desenvolvimento e a expansédo do setor de energias limpas. Isso pode acelerar a inovagéo
tecnologica, a criagdo de novos empregos e a redugdo dos custos das tecnologias renovaveis ao longo do tempo,
tornando-as ainda mais acessiveis a outras empresas e consumidores.

14.4. Considerag¢des a Longo Prazo

14.4.1. Adocao de Tecnologias Emergentes: O setor de energia renovavel estd em constante evolu¢do, com
novas tecnologias que podem oferecer ainda mais eficiéncia e menores custos no futuro. Ao contratar uma
distribuidora de energia renovavel, a empresa posiciona-se para se beneficiar dessas inovagdes, seja por meio de
menores custos ou maior capacidade de geracéo.

14.4.2. Impacto Regulatoérios Futuros: O mercado de energia esta evoluindo para ser cada vez mais regulado
com relacdo as emissdes e praticas ambientais. Empresas que ja fazem a transicdo para fontes de energia limpa
estardo mais preparadas para cumprir as normas e regulamentacdes futuras, evitando custos de adaptagdo a longo
prazo.

14.4.3. Fortalecimento de Parcerias Sustentaveis: Empresas que optam por energia renovavel frequentemente
formam parcerias com outras organizagfes e governos que tém compromisso com a sustentabilidade. Isso pode
gerar novas oportunidades de negocios e colaboragdo em projetos conjuntos, como iniciativas de reducdo de
carbono e investimentos em tecnologia verde.

14.5. Conclusao

Em resumo, a contratacdo de uma distribuidora de energia elétrica renovavel e limpa ndo apenas traz
vantagens econdmicas e operacionais para a empresa contratante, como também contribui significativamente para a
preservacdo do meio ambiente, com impactos positivos a longo prazo. As acdes voltadas para a sustentabilidade

sd0 um investimento estratégico para as empresas, que, além de cumprirem sua responsabilidade social e
ambiental, se posicionam para enfrentar os desafios do futuro com mais resiliéncia e competitividade.

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Considera-se necessaria a contratacéo, uma vez ser condi¢éo indispensavel para o funcionamento desta Unidade

Prisional, além de que as empresas de energia oferecem suporte técnico continuo, garantindo que eventuais
problemas elétricos seja resolvidos rapidamente, evitando interrupg8es no fornecimento e riscos operacionais.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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SILVIA HELENA FERREIRA

Diretor II Centro Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/12/2024 as 11:27:53.

OSVALDO MARTINS BUENO

Diretor Técnico III

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/12/2024 as 11:30:24.
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