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ESP-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO ADM.PENIT4

Estudo Técnico Preliminar 120/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 006.00343903/2025-80

2. Descricao da necessidade

A contratacdo de servico de buffet justifica-se pela realizagdo do evento institucional em alusdo a
Campanha Setembro Amarelo, promovido pela Coordenadoria de Saude do Sistema Penitenciario.

O referido evento integra as acdes de prevencao ao suicidio e promoc¢ao da satude mental dos
servidores penitenciarios, sendo espaco de sensibilizacdo, orientacao e acolhimento, além de
reforcar a valorizagédo da vida no ambiente de trabalho.

Considerando que a instituicdo nao dispde de estrutura propria para o preparo e servico de alimentos e
bebidas, faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada, a fim de garantir o adequado
fornecimento de coffee break aos participantes.

A oferta de alimentag&o e bebidas durante o evento tem como objetivos:

* proporcionar maior conforto e bem-estar aos servidores presentes;
» favorecer a integracdo e permanéncia dos participantes durante toda a programacao;
e assegurar padréo de qualidade, higiene e sustentabilidade na prestacao do servico.

A contratagdo permitira que o evento atinja seus objetivos de forma organizada e eficiente, contribuindo
para o fortalecimento das acdes de cuidado e valorizacdo da saude mental dos profissionais do
Sistema Penitenciario.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Departamento de Planejamento e Gestdo da Qualidade de Vida e Satide do

Agente Piiblico Sérgio Ricardo Ruiz Bassitt

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Para atender adequadamente a realizacéo do evento institucional da Campanha Setembr o Amar elo, promovido
pela Coor denadoria de Saude do Sistema Penitenciario, a contratagdo devera observar 0s seguintes requisitos:

1. Qualidade e seguranca alimentar
o Fornecimento de alimentos frescos, preparados com rigoroso controle de higiene.
o Atendimento as normas da Vigilancia Sanitaria e demais legislagdes aplicaveis.
2. Cardapio pré-definido
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o Bebidas: suco (laranja, liméo e uva), café e gua sem gés.
o Salgados assados: torta de frango, empadinha de palmito e de frango, enroladinho de presunto e
gueijo, esfiha de carne.
o Mini salgados fritos: coxinha, bolinha de queijo, risole de queijo, kibe.
o Daoistipos de mini lanche: presunto e queijo; queijo com requeijao (opcao vegetariana).
o Doces: bolo de chocolate, bolo de laranja, torta de liméo e bolo de milho.
o Saladade frutas.
. Equipe de apoio
o Disponibilizacgo de garcons e copeiras em nimero suficiente para atendimento e reposi¢éo dos
alimentos.
o Equipe uniformizada e treinada em boas praticas de manipulagdo de alimentos e atendimento cordial.
4. Infraestrutura e logistica
© Presenca da equipe no local com antecedéncia minima de 2 a 3 hor as para montagem do servico.
o Disponibilizacgo de todos os materiai s necesséarios ao atendimento (copos, pratos, talheres,
guardanapos etc.).
o Execucdo dalimpeza completa do espaco ao término do evento, incluindo recolhimento e destinagdo
adequada dos residuos.
5. Sustentabilidade
o Utilizagdo de materiais reutilizavels, reciclaveis, biodegradaveis ou compostaveis, evitando
plasticos descartaveis de uso unico.
o Adocdo de préticas que minimizem o desperdicio de alimentos.
o Segregacdo e destinacdo correta dos residuos gerados.
6. Capacidade de atendimento
o Atendimento dimensionado para publico de aproximadamente 120 pessoas.
o Garantia de quantidade suficiente de alimentos e bebidas, assegurando variedade e reposi¢éo durante
todo o periodo contratado.

w

5. Levantamento de Mercado

Com vistas a obtencdo de parametros de pregos e condi¢des de fornecimento, foi realizado levantamento de
mer cado por meio de:

e Consultaao Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP): pesquisa de contratagdes similares ja
realizadas por outros 6rgaos da Administracéo Publica, permitindo identificar val ores médios praticados e
condigdes usuais de fornecimento de servicos de buffet em eventos institucionais.

* Levantamento junto a fornecedoreslocais: coleta de informagdes junto a empresas do ramo de
alimentacdo e buffet atuantes naregido, com vistas a comparagdo de precos, cardapios, praticas de
sustentabilidade e capacidade de atendimento.

Esse levantamento possibilitou identificar valores de referéncia e avaliar a viabilidade da contratagéo, garantindo
maior seguranga para a estimativa de custos e a defini¢do de requisitos técnicos compativels com arealidade do
mercado.
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6. Descricao da solucao como um todo

A solucdo adotada consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servigos de buffet, que
seraresponsavel por fornecer alimentacéo, bebidas, materiais de apoio, méo de obra e suporte logistico
necessarios arealizagdo do evento alusivo a Campanha Setembro Amar elo, promovido pela Coor denadoria de
Saude do Sistema Penitenciario.

A prestacdo dos servigos compreender&:

* Fornecimento do cardapio previamente definido, contemplando bebidas, salgados, mini lanches, doces e
salada de frutas, em quantidade suficiente para o atendimento de aproximadamente 120 pessoas,

* Disponibilizacdo de equipe de gar ¢cons e copeir as, devidamente uniformizada e treinada, para o
atendimento e reposi¢cao dos alimentos durante todo o periodo contratado;

e Montagem da estrutura de servico no local do evento, com antecedéncia minimade 2 a 3 horas,
assegurando organizagdo, praticidade e conforto aos participantes;

* Utilizacdo de materiais adequados e sustentaveis (reutilizaveis, reciclaveis ou biodegradaveis), evitando o
uso de descartéveis plasticos de uso Unico;

* Execucéo da limpeza do espaco apds o evento, incluindo recolhimento e destinagcdo ambiental mente
correta dos residuos;

e Cumprimento das normas de seguranca alimentar e da Vigilancia Sanitéaria, garantindo aqualidade e a
integridade dos alimentos servidos.

Dessaforma, a solucéo contratual atende integralmente a necessidade identificada, assegurando a adequada
realizacdo do evento, a promocao do bem-estar dos participantes e o alinhamento as diretrizes institucionais de
valorizagao da vida e sustentabilidade.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Considerando o publico estimado de 120 participantes, bem como o cardapio previamente definido, a contratagdo
abrangera os seguintes itens e servicos:

5.1. Alimentos e bebidas

e Bebidas. sucos (laranja, liméo e uva), café e agua sem gés, em quantidade suficiente para atendimento
continuo durante o evento;

* Salgados assados: torta de frango, empadinha de palmito, empadinha de frango, enroladinho de presunto e
gueijo, esfiha de carne;

* Mini salgadosfritos: coxinha, bolinha de queijo, risole de queijo, quibe;

e Mini lanches. presunto e queijo, queijo com requeijdo (opcao vegetariana);

¢ Doces: bolo de chocolate, bolo de laranja, torta de limé&o, bolo de milho;

* Saladadefrutas.

5.2. Dimensionamento de consumo (por pessoa)

Salgados (assados e fritos): médiade 10 a 12 unidades por pessoa;

Mini lanches: média de 2 unidades por pessoa;

Doces (bolos etortas): médiade 2 a3 por¢des por pessoa;

Salada defrutas: 1 por¢&o por pessog;

Bebidas: 400 ml de suco/agua por pessoa, além de café disponivel durante todo o periodo.
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5.3. Servicos

* Equipe de garcons e copeiras dimensionada para atendimento agil e reposi¢éo continua.
* Montagem, reposi¢éo e atendimento durante todo o evento.
* Limpezado espaco apds o término das atividades.

5.4. Materiais

* Pratos, copos, talheres e guardanapos em quantidade suficiente paratodo o publico, priorizando materiais
reutilizaveis, reciclaveis ou biodegradaveis.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 5.400,00

Foi considerado o menor preco dentre os or¢camentos para o calculo da estimativa do valor da contratacéo.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A presente contratacdo ndo ser & par celada, uma vez que 0s servicos a serem prestados séo de natureza indivisivel
e demandam a execucdo integrada por uma Unica empresa especializada em buffet.

O fornecimento dos alimentos, bebidas, materiais, méo de obra de apoio, montagem da estrutura, atendimento
durante o evento e limpezafinal do espaco constituem um conjunto Unico e inter dependente de atividades, cuja
fragmentacéo poderia comprometer:

A padronizacao e qualidade do servico;

A logistica de fornecimento e reposi¢cao continua dos itens durante o evento;

A coordenacéo da equipe de atendimento;

* O cumprimento das exigéncias de higiene, seguranca alimentar e sustentabilidade.

Portanto, por questdes de economicidade, eficiéncia e melhor gestdo contratual, opta-se pela contratacéo
global, assegurando que uma Unica empresa seja responsavel por todas as etapas do servigo, evitando riscos
de descontinuidade ou sobreposicédo de responsabilidades.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

A contratacdo de servicos de buffet para o evento da Campanha Setembro Amar elo, promovida pela
Coordenadoria de Saude do Sistema Penitenciario, ndo possui carater interdependente em relagdo a outras
contratagoes.

Trata-se de contratacdo pontual e autbnoma, necessaria exclusivamente para o atendimento das demandas de
alimentacdo, bebidas, equipe de apoio, montagem e limpeza rel acionadas ao referido evento.

Entretanto, observa-se que, por se tratar de um evento institucional, poderdo existir outr as contr atacoes
complementar es, de responsabilidade de areas distintas, como:

* Servicos de locacdo de espaco ou equipamentos de som e multimidia;
* Producdo de materiais gréficos ou de divulgacéo;
* Contratacéo de palestrantes ou facilitadores.
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Tais demandas, contudo, n&o possuem car ater de inter dependéncia direta com a presente contratagéo de buffet,
podendo ocorrer de forma independente, sem prejuizo a execucdo do objeto aqui tratado.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratagdo n&o consta no Plano de Contratagdes Anual — PCA 2025, umavez que serefere a
demanda extraordinaria e de car ater emer gente, decorrente da necessidade de realizacéo do evento alusivo a
Campanha Setembro Amar elo, promovido pela Coor denadoria de Satude do Sistema Penitenciario.

Embora ndo prevista originamente no planejamento anual, a contratacdo mostra-se alinhada as dir etrizes
institucionais e aos objetivos estratégicos da Secretaria, em especial no que se refere & promogéo da salide mental,
valorizagdo da vida e bem-estar dos servidores e do publico envolvido.

Dessaforma, ainser¢aéo excepcional desta contratacao justifica-se pelo seu carater pontual, temporério e
essencial para a adequada execucdo das agdes institucionais, ndo comprometendo a coeréncia do plang amento
estratégico global.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratagdo de empresa especializada em buffet para o evento da Campanha Setembro Amarelo
proporcionara os seguintes beneficios:

* Suporte logistico adequado para arealizagdo do evento, garantindo que os participantes tenham
alimentac&o e bebidas de qualidade durante as atividades,

e Conforto e bem-estar aos servidores e convidados, favorecendo um ambiente acolhedor e propicio ao
engajamento nas agdes de valorizagdo da vida e prevencdo ao suicidio;

* Apoio a efetividade das agdes institucionais, assegurando que a Coordenadoria de Salde do Sistema
Penitenciério possa concentrar esfor¢os no contetido programatico do evento, sem preocupagoes
operacionais,

e Cumprimento de normas de higiene e seguranca alimentar, por meio de empresa especializada e
capacitada, evitando riscos a salide dos participantes;

* Promocgao da sustentabilidade, mediante o uso de materiais reutilizavel's, reciclaveis ou biodegradaveis, e
a destinac&o ambientalmente correta dos residuos,

* Eficiéncia administrativa, ao contratar de forma global um conjunto de servicos integrados (alimentacéo,
mao de obra, montagem e limpeza), otimizando a gestdo do evento e reduzindo riscos de falhas
operacionais,

* Valorizacao institucional, reforcando o compromisso da Administracéo com agdes de cuidado com a salde
mental e integracdo dos servidores.

13. Providéncias a serem Adotadas
Para viabilizar a presente contratacéo, deverdo ser adotadas as seguintes providéncias:

1. Elaboracéo e aprovacéo do Termo de Referéncia, consolidando todas as especificacdes técnicas,
requisitos de sustentabilidade, critérios de medicdo e pagamento, bem como obrigaces da contratada e da
Administracéo;

2. Publicac&o do processo no sistema ComprasNet/PNCP, garantindo ampla publicidade e transparéncia;
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3. Definicdo da modalidade de contr atacéo (pregéo eletronico ou dispensa, conforme o valor estimado e a
legislacdo aplicavel);

4. Realizagdo de pesquisa de pregos, a partir de contratagcoes similares no PNCP e consulta a fornecedores
locais, afim de estimar o custo da contratagéo;

5. Indicacdo formal do gestor e do fiscal do contrato, responsaveis pelo acompanhamento e pela afericdo da
execucao contratual;

6. Previsdo or camentaria e reserva de dotacao, assegurando a disponibilidade financeira para cobertura
integral da contratacao;

7. Registro no Plano de Contratagdes Anual (PCA) como contratacdo extraordinéria, por setratar de
demanda emergente ndo prevista originalmente;

8. Comunicacao as ar eas envolvidas na realizacdo do evento, de modo a alinhar responsabilidades e
garantir aintegracao entre o servigo de buffet e demais servicos complementares (espago, som, material
grafico etc.).

14. Possiveis Impactos Ambientais

A contratacdo de servicos de buffet para o evento da Campanha Setembro Amar elo pode gerar alguns impactos
ambientais, principalmente relacionados ao consumo de recursos e a geracao de residuos. Entre os principais,
destacam-se:

* Geracao deresiduos sdlidos. embalagens de alimentos, copos, pratos, talheres e guardanapos,

e Consumo de recursos nhaturais. uso de energia elétrica, gua e matérias-primas na preparacado dos
alimentos;

* Descarte inadequado de residuos or ganicos e reciclaveis, que pode acarretar polui¢éo ambiental caso ndo
haja manejo adequado;

* Emissdesindiretas de carbono, associadas ao transporte de insumos e deslocamento da equipe de
atendimento.

Paramitigar tais impactos, a contratacéo devera observar medidas de sustentabilidade, tais como:

* Utilizacdo de materiais biodegradaveis, reciclaveisou reutilizaveis em substituicdo a descartéveis
plasticos convencionais;

* Adocéo de préticas de reducao do desperdicio de alimentos, com planegjamento adequado da quantidade
deitens servidos;

* Segregacao e destinagdo ambientalmente adequada dos residuos gerados durante e apds o evento;

* |ncentivo ao uso de insumos locais e sazonais, reduzindo impactos ambientais no transporte e apoiando a
economiaregional.

Dessa forma, a contratagdo se alinha as diretrizes de sustentabilidade da Administragdo Pblica, minimizando os
impactos ambientais potenciais.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratagdo mostra-se viavel por atender a uma demanda institucional especifica, de carater pontual, relacionada
arealizagdo da Campanha Setembro Amar elo, promovida pela Coordenadoria de Salde do Sistema
Penitenciario. O levantamento de mercado e a consulta a fornecedores locais demonstram a existéncia de
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empresas aptas a prestar 0 servi¢o, garantindo competitividade e economicidade. Além disso, trata-se de solucéo
técnica simples, consolidada e de facil execucao, que assegura condicdes adequadas para a realizacéo do evento,

com atendimento aos requisitos de qualidade, higiene, sustentabilidade e custo compativel com os valores
praticados no mercado.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

SERGIO RICARDO RUIZ BASSITT
Chefe de Departamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/08/2025 as 11:07:56.

Despacho: Aprovo o presente e autorizo a continuidade da contratacdo em tela.

CAMILA GUIMARAES RODRIGUES

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/08/2025 as 14:02:14.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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