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Documento de Formalizacao da Demanda 146/2025

Numero do Documento de Formalizacdo da Demanda: 146/2025

1. Informacoes Gerais

Data da Editado
Area requisitante conclusao da UASG or :
contratagao be
EDSON
Centro de Educacdo e Trabalho (2)8/10/2025 00: 380263 PEDRO
ALVES

Descrigao sucinta do objeto

Manutengdo preventiva nas camaras frias instaladas nos setores de Almoxarifado e Cozinha Central, bem como na méaquina de suco pertencente ao
refeitdrio dos servidores desta Unidade Prisional.

Justificativa da prioridade

A manutencdo da cdmara fria da unidade prisional é essencial para garantir a conservagdo dos alimentos armazenados, evitando
assim a contaminagdo por bactérias e microrganismos que podem causar doengas aos detentos e aos funciondrios da instituicdo.

2. Justificativa de Necessidade

2.1. Considerando a necessidade de assegurar o pleno funcionamento dos equipamentos de refrigeracéo utilizados para armazenamento
e conservagdo de géneros alimenticios e insumos pereciveis, torna-se imprescindivel a realizacdo de manutengdo preventiva nas
camaras frias instaladas nos setores de Almoxarifado e Cozinha Central, bem como na maquina de suco pertencente ao refeitério dos
servidores desta Unidade Prisional.

2.2. As camaras frias desempenham papel fundamental na preservagdo da qualidade e seguranca alimentar dos produtos armazenados,
evitando perdas materiais e riscos a saude. A manutengdo preventiva tem como objetivo identificar antecipadamente possiveis falhas,
garantindo o desempenho adequado dos equipamentos, a eficiéncia energética e a prolongacao de sua vida util.

2.3. Da mesma forma, a maquina de suco localizada no refeitério dos servidores requer manutencao técnica regular, assegurando
condicdes adequadas de higiene, funcionamento continuo e atendimento as normas sanitarias vigentes.

2.4. Diante do exposto, justifica-se a contratacdo de servigos terceirizados especializados para a execugdo das manutengdes preventivas
citadas, uma vez que a Unidade ndo dispde de equipe técnica propria capacitada para a realizagcdo desses servicos.

2.5. Tal medida visa assegurar o pleno funcionamento dos equipamentos, evitar interrupcdes nas atividades essenciais e garantir
condi¢des adequadas de armazenamento e preparo de alimentos, em conformidade com os principios da eficiéncia e da economicidade
na gestdo publica.

3. Materiais/Servicos
3.1 Materiais

Nenhum material incluido.

3.2 Servicos
N° do itemGrupo Descri¢aoQtd Val. unit. (R$)Val. total (R$)
1 SERVICOS DE MANUTEN(;AO E REPARO DE PRODUTOS FABRICADOS DE METAL,MAQUINARIA 1,003.800,00 3.800,00

E EQUIPAMENTOS

4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

Despacho: Solicito a referida manutengdo.

EDUARDO VENTURA CAMPOS ARRUDA

Requisitante
5. Acompanhamento

IdAcompanhamento Responsavel Data
1 DFD avaliado ok EDSON PEDRO 14/10
ALVES /2025
11:43
2 aprovo EDSON PEDRO 14/10
ALVES /2025

11:41
3 O objeto desta contratacao esta descrito no DFD 32/2025, originalmente vinculado a contratagcdo 380263-119/2025, ja constanteno EDSON PEDRO 14/10
PCA deste 6rgao. Trata-se de dispensa de licitagdo, sendo necesséria a formagao de uma nova contratagdo em virtude de adequagdo ALVES /2025
de valores. 11:40
4 O objeto desta contratagdo esta descrito no DFD 32/2024, originalmente vinculado a contragdo 119/2025, ja constante no PCA deste BIANCA MARIA 14/10
orgdo. Trata-se de objeto de licitagdo por dispensa direta. TEIXEIRA DE /2025
CAMARGO 11:32
5 Adequacao de valores. BIANCA MARIA 14/10
TEIXEIRA DE /2025
CAMARGO 11:29

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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