ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO PARA PREGAO ELETRONICO

(Timbre da empresa com os dados cadastrais)

DECLARAGAO

Eu, , CPF n¢ , ha qualidade de representante legal da
empresa, ) inscrita no CNPJ ne
, para fins de participacdo e habilitagdo no Pregdo Eletronico n2° xxxxx/xxxx do COMPLEXO
PENAL DE SERRA AZUL - UASG 380197, DECLARO, sob as penas da lei e para todos os fins de direito, que a empresa:

1. PLENO CONHECIMENTO, ACEITACAO DO EDITAL E MANUTENGCAO DA PROPOSTA

Declaramos estar cientes de todos os termos do Edital e seus anexos, aceitando-os de forma irrestrita e incondicional.
Garantimos que a proposta apresentada compreende a totalidade dos custos diretos e indiretos necessarios a execugao do
objeto, incluindo tributos, encargos sociais, trabalhistas e logisticos. Comprometemo-nos a manter a validade da proposta
pelo prazo estipulado no edital, assegurando que os precos ofertados sdo firmes, exequiveis e compativeis com a realidade
de mercado.

2. CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGCAO E REGULARIDADE

Declaramos, para os fins do Art. 63, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021, que a empresa cumpre plenamente todos os requisitos
de habilitacdo exigidos para participagdo no certame. Atestamos possuir regularidade perante a Fazenda Nacional, Estadual
e Municipal, bem como junto ao FGTS e a Justica do Trabalho. Afirmamos deter capacidade técnica, operacional e financeira
para o fiel cumprimento das obrigacdes contratuais, inexistindo qualquer fato superveniente que impeca nossa habilitacdo.

3. ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA - ME

Declara, para todos os fins de direito, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12
ao 32 do art. 42 da Lei n.2 14.133, de 2021, excetuada a hipdtese de se verificar uma das exce¢Ges dos §§ 12 ao 32 do art.
492 supracitado, conforme especificado nos itens 4.4.1 e 4.4.2 subsequentes. Declaramos, ainda, que o faturamento bruto
anual da empresa permanece dentro dos limites estabelecidos pela legislagdo vigente para manutengdo da condigdo de
Microempresa, inexistindo qualquer fato impeditivo que descaracterize esse enquadramento ou que impeca a participacdo
da empresa em procedimentos licitatérios e contratagdes publicas, inclusive para fins de aplicacdo dos beneficios previstos
na Lei Complementar n® 123/2006 e na Lei n® 14.133/2021.

4. INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS, SANCGES OU FATOS IMPEDITIVOS

Declaramos, sob as penas do Art. 14 da Lei n® 14.133/2021, que a empresa e seus socios ndo estdo impedidos de licitar ou
contratar com a Administracdo Publica. Atestamos a inexisténcia de sangBes vigentes de impedimento de licitar e/ou
contratar ou declaragdo de inidoneidade aplicadas por qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdao Publica direta ou
indireta, em qualquer esfera federativa, bem como a inexisténcia de fatos impeditivos em registros cadastrais.

5. NAO UTILIZA_CAO DE MAO DE OBRA PROIBIDA, CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE PROTECAO AO TRABALHO DO
MENOR E RESERVA DE CARGOS

Declaramos, para todos os fins de direito, em atendimento ao disposto no art. 79, inciso XXXIlI, da Constituicdo Federal, no
art. 68, inciso VI, da Lei n? 14.133/2021, e demais normas aplicaveis, que:

a) Ndo empregamos menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso, insalubre ou em quaisquer atividades
vedadas pela legislagdo trabalhista;

b) Ndo empregamos menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14
(quatorze) anos, observadas as disposicGes legais pertinentes;



c) Cumprimos integralmente a legislagdo trabalhista, previdenciaria e de prote¢do a crianga e ao adolescente, especialmente
as normas relativas a proibi¢do do trabalho infantil e a protecdo do trabalho do adolescente;

d) Mantemos, quando aplicével, programas de contratacdo e acompanhamento de aprendizes em conformidade com a
legislacdo vigente, observadas as condi¢Ges e limites legalmente estabelecidos.

e) Declaramos ainda a observancia as normas de proibicdo de trabalho escravo ou degradante e o cumprimento das reservas
de cargos previstas em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social.

6. INDEPENDENCIA DA PROPOSTA E LIVRE CONCORRENCIA

Declaramos que a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente, sem consulta, comunica¢do, acordo ou
ajuste com qualquer outro licitante ou potencial competidor. Afirmamos que o conteldo da proposta ndo foi, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, informado ou discutido com terceiros, e que ndo houve qualquer tentativa de influenciar
a decisdo de outros participantes, preservando a integridade e a competitividade do certame.

7. SAUDE, SEGURANCA DO TRABALHO E RESPONSABILIDADE CIVIL

Declaramos o compromisso com o estrito cumprimento das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e
Emprego aplicaveis ao objeto. Assumimos total responsabilidade civil por quaisquer danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execu¢do do contrato, bem como por todos os encargos
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da adjudicacdo do objeto desta dispensa eletrénica.

8. RESPONSABILIDADE AMBIENTAL, SUSTENTABILIDADE E RESTRIC@ES LEGAIS

Declaramos que os produtos e servicos ofertados atendem as normas de protecdo ambiental e sustentabilidade,
observando a Politica Nacional de Residuos Sélidos e diretrizes de logistica reversa quando aplicavel. Atestamos a nao
utilizacdo de materiais restritos, como o amianto, e o cumprimento das obrigacées relativas ao CADMADEIRA ou
CADMINERIO, caso o objeto assim o exija, garantindo a procedéncia legal de todos os insumos utilizados.

9. VEDAGAO AO NEPOTISMO E AUSENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES

Declaramos, em observancia ao Decreto n? 7.203/2010 e a Resolugdio CNMP n2 37/2009, que ndo possuimos em nosso
quadro societdrio ou de empregados cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidores ou agentes publicos que exercam func¢des de chefia, assessoramento ou influéncia no ambito
do drgdo contratante ou que atuem diretamente na conducgdo deste certame.

10. LEI ANTICORRUPCAO, IMPROBIDADE E COMPLIANCE

Declaramos que a empresa conduz seus negdcios com ética e integridade, em estrita observancia a Lei n? 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgdo) e a Lei n® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa). Comprometemo-nos a ndo oferecer, dar ou
prometer qualquer vantagem indevida a agentes publicos e a adotar medidas de prevengao contra fraudes e corrupgdo em
toda a nossa cadeia produtiva e administrativa durante a execugao contratual.

11. CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LGPD

Declaramos que a empresa cumpre integralmente as disposicbes da Lei n? 13.709/2018 (LGPD), garantindo que o
tratamento de dados pessoais eventualmente necessdrios para a execucao do objeto serd realizado de forma segura,
transparente e limitada as finalidades contratuais. Comprometemo-nos a implementar medidas técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas.

12. GARANTIA DE QUALIDADE, PROCEDENCIA E NORMAS TECNICAS

Declaramos que todos os produtos fornecidos sdo novos, originais, de primeiro uso e em conformidade com as normas
técnicas da ABNT, INMETRO e, quando aplicavel, com os registros e autorizacdes da ANVISA. Garantimos a procedéncia
licita das mercadorias, assumindo a responsabilidade pela substituicdo imediata de itens que apresentem vicios, defeitos
ou que nao correspondam as especificagbes técnicas exigidas no termo de referéncia.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaracdo, cientes de que a falsidade das informacgdes aqui prestadas
sujeitara a empresa e seus representantes as san¢des administrativas, civis e penais previstas na legislacdo brasileira,
especialmente aquelas contidas na Lei n? 14.133/2021 e no Cédigo Penal.

Representante legal:
Cargo:
CPF:

Assinatura Digital com validade Juridica



