INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL
1 DE SAO JOSE DOS CAMPOS

TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

1.1.Realizacdo de credenciamento de instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, nos termos da Lei n® 4.595, de 31 de dezembro de 1964 e alteracoes,
interessadas em proceder a concessao de empréstimo pessoal, com consignacdo em folha
de pagamento para os aposentados, pensionistas e servidores municipais ativos do Instituto
de Previdéncia do Servidor Municipal — IPSM de Sao José dos Campos, cujo os valores das
prestacbes devidas, desde que autorizadas por estes, serdo consignados em folha de
pagamento e ndo poderdo ultrapassar a margem consignavel da remuneracéo do servidor,
do beneficio, do subsidio ou salario do empregado publico estabelecida no Decreto Municipal
n°® 18.357 de 27 de novembro de 2019, suas altera¢des, ou outra horma que a lhe substituir.

1.2 O IPSM, depois de confirmado os requisitos necessarios ao credenciamento, com vistas
ao atendimento dos aposentados, pensionistas e servidores municipais ativos firmara contrato
com instituicdes financeiras para proceder a concessao de empréstimo pessoal, com
consignagdo em folha de pagamento, mediante o cumprimento de critérios pré-estabelecidos
de margem consignavel, de descontos, e demais normas legalmente estabelecidas neste
documento.

1.2.1 O objeto desta contratacao é caracterizado como bem comum nos termos do inciso Xll|
do art. 6° da Lei Federal n°® 14.133/2021 e atende as disposi¢des do Decreto n® 19268/2023,
ndo se caracterizando como bem de luxo.

2 - DA JUSTIFICATIVA/NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A contratacdo visa o credenciamento de instituicbes financeiras para proceder a
concessao de empréstimo pessoal aos aposentados, pensionistas e servidores municipais
ativos do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal — IPSM de Sdo José dos Campos,
cujos valores das prestacdes devidas, desde que autorizadas por estes, seréo consignados
em folha de pagamento.

3- DO PRAZO PARA CREDENCIAMENTO E VIGENCIA DA CONTRATACAO.
3.1 O prazo de validade do credenciamento é de 12 (doze) meses, contados da data de sua
publicagéo.

3.2 O prazo de vigéncia dos contratos sera de 60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogado
nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

4 - DA PARTICIPACAO

4.1 Poderdo aderir ao credenciamento todas as Instituicbes Financeiras autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, na forma de Banco Multiplo, Comercial ou
Cooperativo, que preencham todas os requisitos exigidos neste Termo de Referéncia e que
estejam inscritas no Cadastro de Contribuintes Mobilidrio no Municipio de Sdo José dos
Campos, dentro do periodo da vigéncia do contrato.

5 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. O valor da margem consignavel disponivel sera informado exclusivamente por meio do
Sistema de Gestdo de Descontos Facultativos contratado pelo Instituto de Previdéncia do
Servidor Municipal - IPSM, a qual ndo podera ultrapassar o limite estabelecido no Decreto
Municipal n® 18.357 de 27 de novembro de 2019, suas altera¢des, ou outra horma que a lhe
substituir.
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5.2. O custo operacional por linha mensal processada por servidor ou empregado publico no
Sistema de Gestdo de Descontos Facultativos, ser4 de responsabilidade da instituicdo
credenciada. O valor sera definido apo6s a realizacao de certame licitatério para contratacao,
que sera repassado diretamente pela Credenciada para a empresa contratada e gestora do
Sistema.

5.3. O servico objeto do credenciamento, a ser prestado pelas instituicbes financeiras
credenciadas na forma deste Termo de Referéncia, ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos
para o Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM de S&o José dos Campos, sendo
gue o contrato a ser firmado com a instituicdo credenciada é a titulo gratuito e ndo oneroso.

6 - DOS SERVIDORES AUTORIZADOS A ADERIREM AO FINANCIAMENTO

6.1. Todos os aposentados, pensionistas e servidores publicos ativos do Instituto de
Previdéncia do Servidor Municipal — IPSM, que possuam margem consignavel disponibilizada
no Sistema de Gestdo de Descontos Facultativos podem aderir ao financiamento a ser
disponibilizado pela Instituicdo financeira.

6.2. Os servidores ou empregados publicos licenciados, afastados, cedidos ou em
disponibilidade, que n&o recebem remuneragdo pelo Instituto de Previdéncia do Servidor
Municipal de Sao José dos Campos, ndo poderao aderir ao financiamento.

7 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1.1 Cabera a Contratada:

a) Conceder empréstimos aos aposentados, pensionistas e servidores publicos ativos do
Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM de Séo José dos Campos, desde
gue observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao financeira,
respeitadas as condicbes estabelecidas neste termo, por meio de Sistema de Gestao
de Descontos Facultativos, dentro dos limites de crédito disponibilizado;

b) Firmar contrato de adesdo com a empresa contratada pelo Instituto de Previdéncia do
Servidor Municipal - IPSM, para utilizar o Sistema de Gestdo de Descontos
Facultativos dos aposentados, pensionistas e servidores municipais ativos;

c) Respeitar o limite legal para a margem consignavel determinada expressamente pelo
Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM, da remuneracao do servidor, do
beneficio, do subsidio, ou salario do empregado publico, excluido as verbas variaveis,
como horas extras, gratificacbes, adicionais e outros elencados nos incisos do artigo
6° do Decreto n° 18.357/19 de 27 de novembro de 2019, suas alteragbes, ou outra
norma que lhe substituir.

d) Obedecer ao nimero maximo de parcelas para liquidagdo do empréstimo. Em caso
de portabilidade, poderd obedecer aos prazos contratados antes da vigéncia do
credenciamento. Em caso de eventual refinanciamento ndo devera ultrapassar o prazo
fixado na legislagédo em vigor.

e) Indicar através de oficio dirigido ao Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal -
IPSM, seus funcionarios ou representantes que terdo acesso ao Sistema de Gestao
de Descontos Facultativos, bem como as operacfes que poderdo realizar;

f) Utilizar-se do Sistema de Gestdo de Descontos Facultativos somente para realizar e
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9)

h)

)

k)

acompanhar as operacdes solicitadas pelo servidor, responsabilizando-se para todos
os efeitos e fins, e quando constatado o uso indevido por parte de seus funciondrios
ou representantes, serdo aplicadas as penalidades legais e contratualmente previstas;

Divulgar, mensalmente, aos servidores ou empregados publicos, as condi¢bes gerais
de empréstimos, informacdes sobre taxas de juros e demais condi¢cdes e encargos
para contratacdo de empréstimo, mantendo estas informacoes atualizadas més a més
ou sempre que houver alteracao;

Executar os servigcos em absoluto sigilo, por seus prepostos, ficando, assim, vedada a
divulgacao, por qualquer modo e a qualquer titulo, sem prévia e expressa autorizacao
deste Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM, de qualquer informacéo a
que tiver acesso;

Qualquer alteracdo na conta corrente indicada para repasse dos valores descontados
em folha de pagamento, deverd ser comunicada imediatamente ao Instituto de
Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM;

Efetuar os lancamentos referente aos empréstimos, bem como acompanhar sua
efetivagdo ou nao, respeitando o prazo estipulado pelo Instituto de Previdéncia do
Servidor Municipal - IPSM. A data de corte para fins de desconto em folha de
pagamento do servidor ou empregado publico, sera preferencialmente o dia 13 (treze)
de cada més;

Disponibilizar para o Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM em caso de
auditoria ou questionamentos, o contrato assinado pelo servidor;

As Contratadas deverdo conservar em seu poder, pelo prazo de 5 (cinco) anos, a
contar da data do término da consignacao, prova do ajuste celebrado com o servidor
ou empregado publico, bem como a prévia autorizacdo para desconto em folha de
pagamento;

m) Quando solicitado pelo Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM, a

0)

P)

q)

Contratada tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, para apresentar autorizagdo de
desconto em folha de pagamento firmado pelo servidor ou empregado publico, sob
pena de aplicagdo de eventuais sang¢des contratuais;

Cobrar diretamente do servidor ou empregado publico, o saldo devedor do
empréstimo, por ocasido de afastamento, licenca ou desligamento, que acarrete
suspensdo da amortizacdo em folha de pagamento;

N&o vincular a concessao de empréstimos a outros produtos da Contratada, ficando
expressamente proibido o uso da marca ou produto para os fins diverso do ora
estipulado;

As averbacdes e os cancelamentos de reserva de margem sdo de competéncia
exclusiva da Contratada;

Sempre que solicitado, a Contratada tera o prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis para
fornecer quaisquer informagdes de interesse do servidor, incluindo saldo devedor para
liquidacdo antecipada, quantidade de parcelas pagas e a vencer, bem como a reducéo
dos juros das parcelas vincendas para a quitacdo antecipada, sob pena de eventuais
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s)

)

y)

sangdes contratuais;

A Contratada que receber qualquer quantia indevida, fica obrigada a devolvé-la
imediatamente ao servidor ou empregado publico, em prazo ndo superior a 72 (setenta
e duas) horas, a contar da data da contestacé@o do servidor. ApGs este prazo, incidira
juros e corre¢cdo monetaria iguais o da consignacao, sob pena de eventuais sancdes
contratuais;

N&o cobrar valores e encargos excedentes nos empréstimos nao permitidos em lei,
tais como taxa de administracdo, comissdo de permanéncia, juros capitalizados
mensais;

Permitir ao Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM o acompanhamento
e fiscalizacdo dos servicos;

Providenciar, diretamente com os servidores ou empregados publicos, cépias de seus
documentos pessoais, Ultimos contracheques e comprovante de residéncia;

Fazer a reserva de margem consignavel no Sistema de Gestdo de Desconto
Facultativos, preenchidas na sua totalidade com os dados das operacdes propostas;

Manter em seu poder documento original comprobatério com a autorizacdo pessoal
do servidor, a ser apresentado sempre que solicitado, sob pena de perda do cédigo
para desconto (rubrica) em folha de pagamento;

A Contratada fica impedida de utilizar ou divulgar dados pessoais dos servidores,
como telefone, e-mail, documentos e outros, principalmente para fins comerciais, sob
pena de perda do cddigo para desconto em folha de pagamento;

Caso seja aprovada nova lei, ou decreto, posteriormente a assinatura do contrato de
averbacdo e que venham a alterar a situagdo financeira do servi¢co, a Contratada
podera refinanciar a divida, de modo que o valor da parcela a ser descontada em folha
de pagamento permaneca dentro da margem permitida, mesmo em caso de decisdes
judiciais.

7.2 DAS OBRIGACC)ES DA CONTRATANTE
7.2.1 Caberéa a Contratante:

a)

b)

d)

Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na prestagdo do
servico, fixando-lhe, quando néo pactuado, prazo para corrigi-la;

Fiscalizar a execugdo do Contrato, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigagbes
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

Rejeitar toda e qualquer prestacéo de servico de ma qualidade e em desconformidade
com as especificacfes deste Termo de Referéncia;

Manter atualizado os dados cadastrais relativo aos aposentados, pensionistas e
servidores publicos ativos do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM
de Sao José dos Campos;
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e) Zelar pelo cumprimento rigoroso das normas, clausulas e condicBes estabelecidas
no contrato, bem como fornecer todas as informacgdes relacionadas ao seu objeto;

f) Manter um Sistema de Gestdo de Descontos Facultativos ou outro mecanismo que
permita a visualiza¢cdo da margem consignavel disponivel;

g) Repassar os valores descontados em folha dos aposentados, pensionistas e
servidores publicos ativos do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal — IPSM
a titulo das parcelas relativas aos empréstimos consignados a institui¢do financeira
contratada, através de processamento e transferéncia eletrébnica de valores entre
contas-correntes, até o 5° (quinto dia) util do més seguinte ao desconto.

h) No caso de cancelamento do contrato a contratante continuara realizando as
averbacgbes em folha de pagamento do aposentado, pensionista ou servidor publico,
desde que ativo perante o Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM e
percebendo remuneracdo, até o término do contrato consignacdo assumido na
vigéncia do credenciamento.

i) Considerar-se-a como data do desconto das parcelas das consignacfes o dia do
pagamento da folha dos aposentados, pensionistas e servidores publicos ativos do
Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal — IPSM.

8 - CONDICOES GERAIS

8.1. O Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM nado sera responsavel, nem
mesmo garantidor das obrigagbes financeiras assumidas pelos servidores e empregados
publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados em folha de pagamento
pelas instituicbes financeiras credenciadas na forma deste Termo de Referéncia.

8.2. O Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM fica isento de qualquer
responsabilidade quanto a ndo realizacdo do desconto em folha de pagamento nos casos em
gue ndo houver saldo salarial, por forga de afastamento ou qualquer situagéo funcional que
acarrete a excluséo do servidor na folha de pagamento, mesmo que temporariamente.

8.3.A celebragdo de contrato de Credenciamento caracteriza que a Credenciada tem
conhecimento pleno de todas as disposi¢cdes presentes neste Termo de Referéncia e
concorda expressamente com as mesmas.

9 - DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1 A CONTRATANTE devera repassar os valores descontados na folha de pagamento dos
servidores e empregados publicos municipais ativos, aposentados e pensionistas, a titulo dos
valores referentes a aquisicdo de crédito & CONTRATADA, através de processamento e
transferéncia eletrébnica de valores entre contas-correntes, até o 5° (quinto) dia util do més
seguinte ao desconto.

9.1.1 Considerar-se-4 como data do desconto das parcelas das consignacdes o dia de
pagamento da folha dos servidores publicos municipais ativos, aposentados e pensionistas
do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal — IPSM.

10 - DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1 A contratacao se dara por meio da realizacdo de procedimento de Credenciamento.
10.2 Para fins de habilitacdo, o interessado devera comprovar 0s requisitos previstos no Edital
de credenciamento.

Travessa Costanzo de Finis, n° 47 — Centro — CEP 12.245.770 — CNPJ: 96.490.479/0001-60
Tel. (12) 3946 — 4894 — www.ipsmsjc.sp.gov.br — compras@ipsmsjc.sp.gov.br


http://www.ipsmsjc.sp.gov.br/

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL
1 DE SAO JOSE DOS CAMPOS

11 - DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1 N&o ha valor a ser suportado pelo IPSM, sendo que o servi¢o objeto do credenciamento,
a ser prestado pelas empresas credenciadas na forma do Anexo |, deste Edital, ocorrera a
titulo gratuito e ndo oneroso.

12 - DO CANCELAMENTO DO CONTRATO:
12.1. Constituem motivos de cancelamento do contrato, independentemente de notificacao ou
interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal da
instituicdo financeira, as seguintes ocorréncias:
a) o descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigacbes previstas
concernentes a prestacao de servicos objeto deste Termo de Referéncia;

b) o cometimento reiterado de faltas ou falhas na execucao dos servigos;

c) a divulgagéo pela instituicdo financeira de informagdes do interesse exclusivo do
Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM, obtidas em decorréncia do
credenciamento.

13 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1 A relacdo contratual pelos servigcos aqui descritos se dara sem quaisquer 6nus ou
encargos financeiros para o Municipio.

S&o José dos Campos, 25 de margo de 2025.
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