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MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ____ /2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

DISPENSA ELETRONICA N° 007/2026
ANEXO XI

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA PARA
CERTIFICACAO INSTITUCIONAL — PRO-GESTAO RPPS - NIVEL III

SERVICO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - SEPREV, autarquia
municipal, com sede na Rua Dr. Hamilton Prado, n° 645, Centro - Franco da
Rocha, representado pelo seu Presidente, Sr. Elias Alves, brasileiro, casado,
funcionario publico municipal, portador da cédula de identidade R.G. n °.
XX XXX. XXX SSP/SP e CPF/MF n °. XXX.XXX.XXX-XX, com domicilio na sede
da Autarquia, a seguir denominada simplesmente CONTRATANTE; e, de outro
lado, “EMPRESA VENCEDORA” a seguir denominada simplesmente
CONTRATADA.

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado, o presente
CONTRATO, que se regera pelas clausulas e condicoes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL E DA VINCULACAO

1.1. O presente contrato fundamenta-se na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, especialmente nas disposicoes aplicaveis aos contratos
administrativos e a contratacao direta.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente contrato tem por objeto a contratacao de entidade certificadora
devidamente credenciada pelo Ministério da Previdéncia Social para prestacao de
servicos de auditoria destinados a certificacao institucional do Servico Municipal
de Previdéncia Social — SEPREV no Programa de Certificacao Institucional e
Modernizacao da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pro-Gestao
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RPPS, no Nivel III.
2.2. 1 - reuniao inicial;

II — pré-auditoria, como etapa preparatéria a auditoria de certificacdo, destinada
a verificacao preliminar do atendimento aos requisitos estabelecidos no Manual
do Pro-Gestao RPPS vigente e a identificacdo de eventuais nao conformidades;

III — analise documental e das evidéncias;

IV — auditoria de certificacao;

V — auditorias de supervisao obrigatorias aplicaveis ao Nivel III;

VI - verificacoes presenciais e/ou remotas admitidas pelo Manual vigente;
VII - emissao dos respectivos relatorios;

VIII — avaliacao das evidéncias de tratamento de nao conformidades, nos limites
do procedimento de certificacao; e

IX — emissao do certificado institucional, em caso de decisao positiva da entidade
certificadora.

2.3. A execucao observara o Manual do Pro-Gestao RPPS vigente, a Portaria MPS
n°® 185/2015, a Portaria MTP n° 1.467 /2022, a Portaria SRPC/MPS n° 236/2026
e demais normas aplicaveis indicadas no instrumento de contratacao.

2.4. A pré-auditoria integra o objeto contratado e esta incluida no valor global do
contrato, devendo ser realizada conforme o cronograma de execucao aprovado
pela CONTRATANTE e as disposi¢coes do Manual do Pro-Gestao RPPS vigente. Sua
execucao devera preservar a independéncia, a imparcialidade e a objetividade da
auditoria de certificacdo, sendo vedada a prestacdo de consultoria destinada a
elaboracao ou implantacao dos controles e procedimentos que serao
posteriormente avaliados pela propria entidade certificadora.

2.5. Eventual auditoria extraordinaria, follow-up ou alteracao de nivel que nao
integre o ciclo ordinario dependera de prévia autorizacdo da CONTRATANTE e do
instrumento juridico cabivel.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO

3.1. A execucao sera realizada por preco global, compreendendo todas as etapas
necessarias ao cumprimento do objeto durante o ciclo de certificacdo contratado.

3.2. A CONTRATADA devera executar os servicos de acordo com:

[ - O Termo de Referéncia;
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II — sua proposta;

III — este contrato;

IV — 0 Manual do Pro-Gestao RPPS vigente;

V — as normas do Ministério da Previdéncia Social aplicaveis a certificacao; e
VI — as determinacoes da fiscalizacao contratual.

3.3. A execucao devera observar os prazos estabelecidos no cronograma aprovado
pela CONTRATANTE e as datas previstas para as auditorias de certificacao e
supervisao.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O presente contrato tera vigéncia de 03 (trés) anos, contados da data de sua
assinatura ou da data expressamente indicada no instrumento, abrangendo o
ciclo de certificacao do Nivel III.

4.2. A vigéncia podera ser ajustada caso o Manual do Pro-Gestao RPPS vigente
estabeleca periodo diverso para o ciclo de certificacao, mediante a formalizacao do
instrumento juridico cabivel.

4.3. A vigéncia devera observar, em cada exercicio financeiro, a disponibilidade de
créditos orcamentarios e os demais requisitos legais aplicaveis aos contratos
plurianuais. A Lei n® 14.133/2021 determina que a duracao seja aquela prevista
no edital e que seja verificada a disponibilidade orcamentaria a cada exercicio.

4.4. Caso haja impedimento, suspensao ou paralisacao da execucao por fato nao
imputavel a CONTRATADA, o cronograma podera ser prorrogado pelo periodo
correspondente, observada a legislacao aplicavel.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. O valor global do presente contrato € de:

R$ ( ).
5.2. O valor corresponde a proposta vencedora da Dispensa Eletronica n°
007/2026.

5.3. Estao incluidos no preco todos os custos necessarios a execucao integral do
objeto, inclusive:

I — tributos;
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IT — encargos fiscais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais;

III — despesas administrativas;

IV — deslocamentos;

V — hospedagens, quando necessarias;

VI — materiais e equipamentos necessarios;

VII — mao de obra;

VIII - demais despesas diretas ou indiretas relacionadas a execucao.

5.4. A CONTRATADA nao podera pleitear acréscimos decorrentes de custos
ordinarios ja previsiveis ou de erro no dimensionamento de sua proposta.

CLAUSULA SEXTA - DA ATUALIZACAO MONETARIA E DOS ENCARGOS POR
ATRASO NO PAGAMENTO

6.1. Em caso de atraso no pagamento por motivo nao imputavel a CONTRATADA,
desde que cumpridas as condicoes contratuais para o recebimento, os valores
devidos serao atualizados monetariamente a partir do dia seguinte ao vencimento
do prazo de pagamento até a data do efetivo pagamento.

6.2. A atualizacdo monetaria sera calculada com base na variacdo do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou por outro indice oficial que
venha a substitui-lo.

6.3. Sobre os valores em atraso poderao incidir juros de mora, calculados pro rata
die, conforme a taxa e os critérios expressamente estabelecidos neste contrato e
na regulamentacao aplicavel, vedada a duplicidade de encargos pelo mesmo
fundamento.

6.4. Nao havera incidéncia dos encargos previstos nesta clausula quando o atraso
decorrer de pendéncia documental, irregularidade ou inadimplemento imputavel
a CONTRATADA, enquanto perdurar a causa impeditiva do pagamento.

CLAUSULA SETIMA - DA MEDICAO E DO RECEBIMENTO

7.1. A medicao sera realizada por etapa efetivamente executada e aceita, de acordo
com o cronograma de execucao e a proposta contratada.

7.2. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal do contrato mediante
conferéncia do relatéorio, produto ou documento correspondente a etapa
executada.
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7.3. Apos a verificacao da conformidade, sera realizado o recebimento definitivo
pelo responsavel competente.

7.4. A CONTRATANTE podera rejeitar, total ou parcialmente, servicos que estejam
em desconformidade com o Termo de Referéncia, a proposta, este contrato ou as
normas aplicaveis.

7.5. Os servicos rejeitados deverao ser corrigidos ou refeitos pela CONTRATADA,
quando tecnicamente cabivel, sem onus adicional para a CONTRATANTE.

7.6. O recebimento provisorio ou definitivo nao exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos vicios, defeitos ou incorrecoes decorrentes da execucao.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado apds a conclusao e o recebimento da respectiva
etapa, mediante apresentacao da Nota Fiscal/Fatura e dos documentos exigidos.

8.2. A CONTRATADA devera indicar na Nota Fiscal:
I - nimero do contrato;

II - Processo Administrativo n® 017/2026;

III — Dispensa Eletronica n° 007/2026;

IV — descricao da etapa executada;

V — periodo de execucao;

VI — valor correspondente.

8.3. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento
definitivo da etapa, desde que a documentacao esteja regular e a despesa
devidamente liquidada.

8.4. Havendo erro na Nota Fiscal ou auséncia de documentacao necessaria a
liquidacao, a CONTRATANTE comunicara a CONTRATADA para regularizacao.

8.5. O prazo para pagamento sera reiniciado a partir da apresentacao da
documentacao regularizada, sem prejuizo das demais disposicoes legais.

8.6. O pagamento ficara condicionado as retencoes tributarias legalmente
cabiveis.

8.7. A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, os
documentos exigidos no instrumento de contratacao.

8.8. A CONTRATANTE efetuara, quando cabivel, a retencao do Imposto de Renda
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na Fonte (IRRF) sobre os pagamentos realizados a CONTRATADA, observando o
disposto no art. 2°-A da Instrucao Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de
2012, e suas alteracoes posteriores, especialmente as promovidas pelas
Instrucoes Normativas RFB n° 2.145/2023 e n°® 2.239/2024, bem como o Decreto
Municipal n°® 3.394, de 23 de agosto de 2023, e demais normas aplicaveis.

8.9. A CONTRATADA devera observar as normas tributarias aplicaveis na emissao
dos documentos fiscais, inclusive quanto as informacoes necessarias a correta
apuracao e retencao do imposto.

8.10. O valor correspondente ao imposto retido sera deduzido do montante a
pagar a CONTRATADA, sem prejuizo das demais retencoes tributarias legalmente
aplicaveis.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da seguinte
dotacao:

Orgao/Unidade: Servico Municipal de Previdéncia Social - SEPREV
Elemento de Despesa: 3.3.90.35 — Servicos de Consultoria
Fonte: Taxa de Administracao

9.2. Para os exercicios financeiros subsequentes, as despesas correrao por conta
das dotacoes orcamentarias proprias consignadas nos respetivos orcamentos.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
10.1. Constituem obrigacoes da CONTRATANTE:

I - fornecer os documentos, evidéncias, registros, acessos e informacoes
necessarios a auditoria;

IT — designar gestor e fiscal do contrato;
[II — acompanhar e fiscalizar a execucao;

IV — comunicar alteragdes relevantes que possam impactar o escopo ou a
certificacao;

V — assegurar acesso da equipe auditora as unidades, dirigentes, servidores e
colegiados necessarios;

VI — analisar os relatorios apresentados;
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VII — tratar internamente as ndo conformidades sob sua responsabilidade;
VIII - encaminhar as evidéncias nos prazos aplicaveis;

IX — efetuar os pagamentos devidos apos o recebimento das etapas;

X — fornecer as condicoes necessarias a execucao regular dos servicos;

XI - comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer irregularidade
identificada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1. Constituem obrigacoes da CONTRATADA:
I - executar integralmente o objeto;

II — observar o Termo de Referéncia, a proposta, este contrato e as normas do Pro-
Gestao RPPS;

III — manter durante toda a vigéncia as condicoes de habilitacao, qualificacao e
credenciamento exigidas;

IV — manter equipe tecnicamente qualificada;
V — assegurar a independéncia, imparcialidade e objetividade da equipe auditora;
VI — comunicar imediatamente qualquer situacao de conflito de interesses;

VII - substituir profissional da equipe quando houver impedimento, conflito de
interesses ou motivo tecnicamente justificado, por profissional de qualificacao
equivalente ou superior;

VIII - guardar sigilo sobre todas as informacoes e documentos obtidos em razao
da execucao;

IX — observar a Lei n® 13.709/2018 — LGPD;
X — entregar os relatorios e documentos decorrentes das auditorias;

XI — emitir o certificado institucional quando houver decisdo positiva e forem
atendidos os requisitos do Programa;

XII - comunicar imediatamente qualquer circunstancia que possa comprometer
seu credenciamento;

XII - responsabilizar-se pelos encargos fiscais, tributarios, trabalhistas,
previdenciarios e comerciais decorrentes da execucao;

XIV - responder pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros

Rua Dr. Hamilton Prado, 645 — Centro — CEP 07801-000 — Tel./Fax (11) 4449-3337 - 4443-8823 — Franco da Rocha — SP — E-mail: seprev@seprevfrancodarocha.sp.gov.br



ACODA RG SERVICO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

O SEPREV
-7
SEPREV C.N.P.J. 96.493.648/0001-16

SERVICO
MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA

decorrentes de sua atuacao;

XV — manter preposto ou representante responsavel pela interlocucao com o
SEPREV;

XVI - corrigir, sem 6nus adicional, falhas de execucao que lhe sejam imputaveis;
XVII - cumprir a reserva legal de cargos, quando aplicavel,
XVIII — atender as determinacoes da fiscalizacao;

XIX — nao transferir ou ceder a terceiros as obrigacoes decorrentes deste contrato
sem autorizacao da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA INDEPENDENCIA, IMPARCIALIDADE E
CONFLITO DE INTERESSES

12.1. A CONTRATADA devera assegurar que a equipe responsavel pelas auditorias
atue com independéncia, imparcialidade, objetividade e observancia das normas
aplicaveis ao processo de certificacao.

12.2. A CONTRATADA devera comunicar imediatamente qualquer circunstancia
que possa caracterizar conflito de interesses ou comprometer sua independéncia.

12.3. A existéncia de conflito de interesses que comprometa a regularidade da
certificacado podera ensejar a substituicdo do profissional, sem prejuizo das
medidas administrativas cabiveis.

12.4. A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia o credenciamento
exigido para atuacao como entidade certificadora.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROTECAO DE DADOS E
CONFIDENCIALIDADE

13.1. A CONTRATADA devera tratar os dados pessoais e informacoes
institucionais acessados exclusivamente para a execucao do objeto.

13.2. A CONTRATADA devera observar a Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais — LGPD.

13.3. A CONTRATADA devera adotar medidas técnicas e administrativas
adequadas para protecao das informacoes.

13.4. Eventuais incidentes de seguranca, acessos indevidos, perda ou divulgacao
nao autorizada deverao ser comunicados imediatamente ao gestor do contrato.
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13.5. A obrigacao de confidencialidade permanecera apos o encerramento do
contrato, pelo prazo estabelecido na legislacao aplicavel e enquanto as
informacoes permanecerem protegidas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratacao da atividade de certificacao e auditoria
objeto deste contrato, que devera ser executada pela propria entidade
certificadora devidamente credenciada, ressalvadas as hipoteses expressamente
permitidas pelas regras de credenciamento aplicaveis.

14.2. Eventual utilizacao de servicos administrativos ou de apoio nao podera
caracterizar transferéncia da execucao do objeto principal, comprometer a
independéncia, a imparcialidade e a responsabilidade da CONTRATADA, nem
contrariar as regras de credenciamento aplicaveis.

14.3. Qualquer hipotese excepcional de subcontratacdo expressamente permitida
pelas regras de credenciamento dependera de prévia autorizacao formal da
CONTRATANTE, quando juridicamente admissivel, permanecendo a
CONTRATADA integralmente responsavel pela execucao contratual.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. Nao sera exigida garantia contratual, considerando a natureza, o valor e os
riscos da contratacao, conforme definido no instrumento de contratacao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

16.1. A execucao sera acompanhada e fiscalizada por servidor(es) formalmente
designado(s) pela CONTRATANTE.

16.2. Sao atribuicoes da fiscalizacao:

[ - acompanhar o cronograma,;

II — conferir os produtos e relatorios;

III — verificar a manutencao do credenciamento;
IV — verificar a qualificacao da equipe;

V — registrar ocorréncias;

VI - solicitar correcoes;
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VII — atestar as etapas executadas;
VIII — comunicar ao gestor situacoes que dependam de decisdo superior.

16.3. O fiscal devera registrar em instrumento proprio as ocorréncias relacionadas
a execucao e determinar as providéncias necessarias a regularizacao de falhas.

16.4. A fiscalizacao nao reduz nem exclui a responsabilidade da CONTRATADA
pela correta execucao do objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

17.1. Eventuais alteracoes contratuais observarao os arts. 124 e seguintes da Lei
n® 14.133/2021.

17.2. As alteracoes deverao ser formalizadas mediante termo aditivo, quando
exigido pela legislacao.

17.3. As alteracoes que nao caracterizem modificacdo contratual poderao ser
formalizadas por apostilamento, nas hipoteses legalmente admitidas.

17.4. A alteracao do contrato nado podera transfigurar o objeto originalmente
contratado.

17.5. Serao observados os limites legais para acréscimos e supressoes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS SANCOES/INFRACOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Constituem infracoes administrativas, nos termos do art. 155 da Lei n°
14.133/2021:

[ — dar causa a inexecucao parcial do contrato;

II — dar causa a inexecucao parcial que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Il — dar causa a inexecucao total;

IV — ensejar o retardamento da execucao sem motivo justificado;
V — apresentar declaracao ou documentacao falsa;

VI - fraudar a execucao contratual,

VII — comportar-se de modo inidoneo;

VIII — cometer fraude de qualquer natureza;

IX — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

Rua Dr. Hamilton Prado, 645 — Centro — CEP 07801-000 — Tel./Fax (11) 4449-3337 - 4443-8823 — Franco da Rocha — SP — E-mail: seprev@seprevfrancodarocha.sp.gov.br



cO DA R, SERVICO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
& 2
« ‘|vl7‘ > SEPREV

SEPREV C.N.P.J. 96.493.648/0001-16

SERVICO
MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA

X — praticar ato lesivo previsto na Lei n® 12.846/2013.

18.2. Pela inexecucao total ou parcial do contrato, a CONTRATADA estara sujeita,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes sancoes:

I — adverténcia;

II - multa;

III - impedimento de licitar e contratar;

IV — declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

18.3. A adverténcia sera aplicada exclusivamente na hipotese de inexecucao
parcial do contrato, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave.

18.4. A multa nao podera exceder os limites estabelecidos na Lein°® 14.133/2021.

18.5. A sancao de impedimento de licitar e contratar podera ser aplicada nas
hipoteses legalmente previstas, pelo prazo estabelecido no art. 156 da Lei n°
14.133/2021.

18.6. A declaracao de inidoneidade podera ser aplicada nas hipoteses de maior
gravidade, observadas as condicoes e o prazo estabelecidos na Lei n°
14.133/2021.

18.7. Na aplicacdo das sancoes serdao considerados:
[ — a natureza e a gravidade da infracao;

II — as peculiaridades do caso concreto;

IIT — as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV — os danos causados a Administracao;

V — a existéncia ou o aperfeicoamento de programa de integridade, quando cabivel.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

19.1. O contrato podera ser extinto nas hipoteses previstas nos arts. 137 a 139
da Lei n° 14.133/2021.

19.2. Constituem causas para extincao, entre outras:
I — descumprimento de clausulas contratuais;
II - cumprimento irregular das obrigacoes;

III — atraso injustificado;
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IV — alteracao social ou modificacdo da finalidade que comprometa a execucao;
V — faléncia ou insolvéncia, quando aplicavel;

VI - perda do credenciamento necessario a execucao do objeto;

VII — razoes de interesse publico devidamente justificadas;

VIII — demais hipoteses previstas em lei.

19.3. A extincao sera formalizada e motivada nos autos, assegurados os direitos
da CONTRATADA nos casos previstos em lei.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICIDADE E EFICACIA

20.1. A CONTRATANTE providenciara a divulgacao do contrato no Portal Nacional
de Contratacoes Publicas — PNCP, nos prazos previstos na Lei n°® 14.133/2021.

20.2. Por se tratar de contratacao direta, a divulgacao devera ocorrer no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado da assinatura, como condicao de eficacia do contrato.

20.3. O contrato também podera ser divulgado no Portal da Transparéncia do
SEPREYV, observadas as normas de transparéncia e protecao de dados pessoais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

21.1. Os casos omissos serao solucionados de acordo com a Lei n°® 14.133/2021,
demais normas aplicaveis, o Termo de Referéncia, o Aviso de Contratacao Direta
e os principios que regem a Administracao Publica.

21.2. Eventuais alteracoes que importem modificacao das condicoes contratuais
serao formalizadas mediante o instrumento juridico adequado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Franco da Rocha/SP, para dirimir questoes
decorrentes deste contrato que nao possam ser solucionadas
administrativamente, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja ressalvadas as competéncias legais especificas.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento.

Franco da Rocha, de de 2026.
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Testemunhas:

Nome: Nome:
RG: RG:
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