ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICiP1O DE VERANOPOLIS

EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL

\/

VERANOPOLIS

cidade amiga das pessoas

Tendo em vista a matéria contida no PROCESSO DE DISPENSA DE LICITA(}AO n° 145/2024, de 13/03/2024, comunicamos
a vossa Exceléncia que o presente processo atendeu as exigéncias legais, para contratagdo do SERVIGO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC ARIRS, entidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, estabelecida na Rua
Fecomércio, 101, Bairro Anchieta, Municipio de Porto Alegre — RS, inscrita no CNPJ n® 03.422.707/0001-84, para ministrar cursos
profissionalizantes do Programa RS Qualificagdo, por meio da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Profissional do Governo do
Estado e Municipio de Verandpolis, com fundamentagéo legal no Art. 75, inciso XV, da Lei N° 14.133/2021.

1-O0BJETO

1.1 O objeto da presente contratagdo é o fornecimento de qualificagéo e capacitagéo profissional entre 0 Governo do
Estado, por meio da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Profissional e o Municipio de Veranépolis com vistas atender os objetivos
do programa RS Qualificagdo, langado por intermédio de coinvestimento. Serdo trés cursos, ministrados pelo Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial SENAC: Técnicas Basicas de Cozinha, Técnicas de Vendas e Controle de Caixa, e Técnicas de Recepgéo e

Secretariado.
CURSO CONTEUDOS HABILIDADES

Técnicas Basicas UC1: Organizar o ambiente de trabalho para elaboragéo uc1

de Cozinha das produgoes culinarias. Estabelecer rotinas de higienizagdodas
Organizagéo e estrutura da cozinha: fluxo de operagéo, instalagdes, equipamentos e utensilios.

60 horas equipamentos e utensilios para a produgéo de alimentos e Utilizar boas praticas na manipulagédo de
equipe da cozinha de pequeno, médio e grande porte. alimentos.

Requisitos Resolugéo de higiene e manipulagéo de alimentos. Selecionar e utilizar equipamentos.
Manual de Boas Praticas: procedimentos para higienizagéo

Idade minima: de instalagdes fisicas, mdveis e utensilios, procedimentos de uc2

16 anos; higiene e salde dos colaboradores, procedimentos para Selecionar fornecedores.

Ensino Fundamental Il
incompleto.

descarte de residuos, tipos de controle de pragas nas areas
de armazenamento e preparo de alimentos.

Seguranca aplicada a operagéo da cozinha: EPIs, primeiros
socorros € Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes
(CIPA).

UC2: Controlar e organizar estoque de cozinha
Pré-higienizagao das mercadorias recebidas.
Armazenamento de mercadorias.

Operagéo e manutengdo de mercadorias.

Fluxo e organizag&o de produtos e ingredientes.

UC3: Pré-preparar os ingredientes para elaboragéo das
produgdes culinarias.

Técnicas de afiar e amolar facas.

Equipamentos e utensilios.

Origem e tipos de ingredientes

Manipulag&o e armazenamento de alimentos.
Implementagao no processo de preparo dos alimentos.
Terminologia técnica gastrondmica.

Mise en place

Plano de ataque

Técnicas de corte de carne, aves, pescados e estruturados
animais.

Técnicas de corte de vegetais.

Bases culinarias; Nocdes de coccdo

Ficha técnica

UC4: Preparar produgées culinarias

Terminologia técnica gastrondmica.

Pré-produgdes: sopas (clara, puré, creme, entre outras);
Molhos basicos e derivados; Proteina animal;
Acompanhamentos (vegetais, cereais, ovos, entre outras).
Métodos de cocgdo: Salteado; Grelhado; Assado; Fritura;
Guisado; Braseado; Escalfado; Branqueamento de vegetais.
Ficha Técnica: interpretagéo e aplicagao.

Introdugao a elaboragéo de cardapio.

Relacionar necessidades de compra
com itens disponiveis no estoque.
Analisar relatério de consumo.
Conferir mercadorias.

Organizar diferentes insumos.

uc3

Identificar e selecionar ingredientes.
Identificar e selecionar equipamentos

e utensilios.

Utilizar as boas praticas na manipulagao
de alimentos.

Relacionar os tipos de cortes a receita.
Realizar técnicas para elaboragéo de
fundos.

Aplicar técnicas de cortes padronizados
de vegetais, carnes, aves e pescados.
Dimensionar os insumos conforme as
produgdes culinérias.

Calcular o indice de aproveitamento

dos ingredientes.

uc4

Utilizar as boas praticas na manipula¢éo
de alimentos.

Interpretar a Ficha Técnica.

Selecionar equipamentos e

utensilios de cozinha.
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CURSO

CONTEUDOS

HABILIDADES

Técnicas de Vendas
e Controle de Caixa

80 horas

Idade minima:
16 anos;

Ensino Fundamental
Completo.

UC1: Técnicas de negociacao e Vendas
Habilidades de Comunicagao.

Processos e etapas da negociacao;

Estilos de negociagéo;

Tipos de negociadores;

Dinémicas de negociagéo “estudo de caso”;
Conflitos e objegdes nos processos de negociagao
Persuasao, ética e empatia.

Fases da venda;

Planejamento de venda;

Fidelizagdo de clientes;

Relatérios comerciais;

Pés-venda;

Comportamento do Consumidor e Motivagédo de Compra.
Relatério de Vendas.

Vendas e-commerce.

UC2: Controle de caixa

Fungao do operador de caixa;

Rotinas da operagéo de caixa;
Operagdes com formas de pagamento;
Registro de mercadorias.

UC3: Técnicas de Marketing Digital

Marketing tradicional e marketing digital: conceito, diferengas,
fungdes e usos;

Plano de marketing digital: conceito e exemplos;

Gestdo das midias sociais: estratégia de venda,
posicionamento on-line da marca, relacionamento com o
cliente em midias digitais e ferramentas de analise de dados;
Inovagéo on-line;

Netiqueta (ética na internet);

Estratégias de midia digital: o que é web e viral marketing,blog,
redes sociais, marketing de busca e interativo; marketing de
guerrilha, e-mail marketing e mobile marketing.

uc1

Desenvolver as etapas da negociagdo
visando a otimizag&o dos resultados;
Distinguir os estilos de negociagao,
aplicando-os conforme cada situagéo
vivenciada;

Administrar os conflitos e objecoes
existentes nas relagdes de negociacao,
utilizando a persuaséo e a ética;

Utilizar a empatia no desenvolvimento de
uma negociagéo visando a satisfacdo das
partes envolvidas no processo;

Aplicar os principios éticos e de
preservagao ambiental no ambiente do
trabalho.

Aplicar técnicas de vendas adequadas a
cada situacao, identificando suas fases;
Emitir pedidos, notas ou cupons fiscais;
Preencher relatérios de acompanhamento
de vendas, visitas, concorréncia,
sugestoes de clientes;

Elaborar o plano da ag&o de vendas,
observando fatores como prego, praga,
ponto, produtos e servigos;

Realizar o pés-venda, visando a
Fidelizagao de clientes.

uc2

Aplicar procedimentos de abertura e
fechamento do caixa;

Interpretar relatdrios e documentos;
Utilizar equipamento para leitura de
codigo de barra e impressora fiscal;
Registrar mercadorias e formas de
pagamento;

Realizar o processo de abertura e
fechamento de caixa.

uc3

Analisar dados e informacdes;
Interpretar plano de marketing;

Operar ferramentas de marketing digital.

CURSO CONTEUDOS HABILIDADES
Técnicas Conceitos de Competéncia e Motivagao; Comunicar-se com clareza, objetividade.
Recepgéo e Relacionamento Interpessoal; Ler e interpretar, relatorios e
Secretariado Técnicas e dicas de Organizagdo e Gestao do tempo; documentos.
Etiqueta social e profissional na aplicagéo de técnicas de Aplicar técnicas de recepgao, de acordo
60 horas recepgao; com o perfil do cliente;

Idade minima: 16 anos;

Ensino Fundamental
Anos Iniciais
(1° ao 5°ano) completo.

Elementos de comunicagéo; contexto, emissor, receptor,
canal de mensagem, feedback;

Técnicas e tipos de atendimentos - Idosos, criangas,
gestantes, pessoas com deficiéncias;

Técnicas de Administracdo de conflitos: consequéncias e
resolugdes.

Cidadania.

Fungdes administrativas e profissionais:

Recebimento, protocolo, arquivamento e encaminhamento de
documentos de acordo com processos de trabalho;
Acompanhamento de demandas dos clientes aos
departamentos responsaveis;

Estabelecimento de prioridades conforme procedimentos e

Registrar demandas dos clientes;
Aplicar técnicas de administragdo de
conflitos;

Orientar clientes, de acordo com a
necessidade.

Organizar o ambiente de trabalho;
Preencher documentos.

Ler e interpretar documentos.

Ler e interpretar e-mail.

Reconhecer os tipos e respectivas
fungdes de documentos;

Receber, protocolar, arquivar e
encaminhar documentos de acordo com
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necessidades organizacionais; processos de trabalho;

Qualidade na prestagdo de servigos; Aplicar técnicas basicas de

Tipos e fungdes de documentos: carta, oficio, relatério, e- telemarketing;

mail, recibo, aviso, etc. Utilizar agenda fisica, eletronica e via
Técnicas bésicas de telemarketing; internet.

Equipamentos e materiais de trabalho: tipos, fungdes de Reconhecer critérios de qualidade
agenda fisica, eletrdnica, internet. na prestacéo de servicos.

Lei Geral de Protegao de Dados - LGPD

Emisséo de Nota fiscal e recibos.

Registros e acompanhamentos de eventos na agenda

eletrbnica.

2-DOVALOR

2.1 O valor total da contratagdo serd de R$ 49.830,00 (quarenta e nove mil, oitocentos e trinta reais), sendo R$ 20.565,00
(vinte mil quinhentos e sessenta e cinco reais) do Curso de Técnicas Basicas de Cozinha, R$ 12.465,00 (doze mil quatrocentos e
sessenta e cinco reais) do Curso de Técnicas de Vendas e Controle de Caixa, e R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais) do Curso
de Técnicas de Recepgao e Secretariado.

Turma Curso Carga horaria N° de alunos Investimento

1 Técnicas Basicas de Cozinha 60 horas Até 15 participantes R$ 20.565,00
(insumos fornecidos pelo Senac)

2 Técnicas de Vendas e Controle de Caixa 80 horas Até 15 participantes R$ 12.465,00

3 Técnicas Recepgéo e Secretariado 60 horas Até 15 participantes R$ 16.800,00

INVESTIMENTO TOTAL R$ 49.830,00

3-DO PAGAMENTO

3.1 O pagamento de cada curso profissionalizante sera realizado em parcela Gnica até o 15° (décimo quinto) dia da data de
recebimento da Nota Fiscal, acompanhada das cdpias autenticadas das Guias de Recolhimento do FGTS, da GFIP, do INSS, da FOLHA
DE PAGAMENTO QUITADA/ PRO LABORE dos envolvidos na realizagao do servigo, e o devido aceite da Secretaria Municipal de
Industria e Comércio, documentos estes, indispensaveis para efetivagdo do pagamento.

3.2 A empresa que ndo tiver empregados, fica dispensada a apresentacdo das Guias de Recolhimento do FGTS, da GFIP, do
INSS, da FOLHA DE PAGAMENTO quitada.

3.3 Todas as notas fiscais emitidas pela contratada deverdo conter, em local de facil visualizagao, a indicagdo do n° do contrato
e n° do empenho a que se referem.

34 O envio das notas fiscais, bem como documentos de regularidade, deverd ser realizado através do link
https://veranopolis.flowdocs.com.br na guia “atendimento a fornecedores e envio de notas fiscais”. O assunto a ser selecionado € o que
constar o nimero de contrato e nome do fornecedor. Na auséncia de contrato, devera ser selecionado como assunto “OUTROS”
acrescido do nome da secretaria em que foi entregue o produto ou prestado o servigo.

3.5 O Unico formato de arquivo aceito, tanto de notas fiscais quanto documentos de regularidade, sera PDF.

3.6 O contratante a qualquer tempo podera requerer a apresentacdo da nota fiscal em formato XML.

3.7 Seréo processadas as retengdes nos termos das leis que regulam a matéria.

4 - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 - A presente despesa sera langada nas seguintes dotagdes orgamentarias:

02 PODER EXECUTIVO

02 04 SECRET MUNIC DE INDUSTRIA E COMERCIO

020401 DPTO. DE INDUSTRIA E COMERCIO

11 334 Fomento de Trabalho

11 334 0642 Promog&o de Cursos Profissionalizantes

11 334 0642 1049 0000 PROMOCAOQ DE CURSOS PROFISSIONALIZ. EM PARCERIA COM ENTIDADES
1200 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA (FR 2229.2.0701)

13302 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PE SSOA JURIDICA (FR 1.1.0500)

5-JUSTIFICATIVAE FUNDAMENTA(}AO LEGAL
5.1 - JUSTIFICATIVA: Conforme termo de referéncia.

5.2. Fundamentagao legal: Art. 75, Inciso XV da Lei N° 14.133/2021:
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Art. 75. E dispensavel a licitagao:

[.]

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico e estimulo & inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagédo social da pessoa presa, desde
que o contratado tenha inquestionavel reputagao ética e profissional e néo tenha fins lucrativos;

[-]
6 - VIGENCIA DO CONTRATO

6.1 O prazo de vigéncia do contrato sera até o dia 31/12/2024.

6.2 A contratada deverd manter atualizados, durante o periodo de vigéncia do contrato, o nimero do telefone, e-mail e
enderego, devendo ser comunicado a Secretaria Municipal de Governo - Setor de Licitagdes, qualquer mudanga que, porventura, venha a
ocorrer.

7-DO CONTRATO

7.1 Do contrato a ser assinado pela contratada, constaréo as clausulas necessarias previstas no Artigo 92, da Lei 14.133/2021
e as possibilidades de extingdo do contrato, na forma dos Artigos 137 a 139, desse mesmo diploma legal.

7.2 A contrata tera o prazo de até 10 (DEZ) dias Uteis para assinatura do contrato, contados da data do recebimento da
convocagéo feita pelo Municipio, através de assinatura digital.

7.3 O contrato advindo desta licitagdo entrara em vigor na data de assinatura do mesmo, conforme Minuta do Contrato,
ANEXO II.

8. RESPONSABILIDADES

8.1 Cabe ao SENAC-RS:

8.1.1 Disponibilizar docente (s) habilitado para ministrar a capacitagdo e arcar com todas as despesas vinculadas a este (s)
profissional (is), tais como: remuneragao, encargos sociais, deslocamentos, hospedagem e alimentag&o (se houver), entre outros;

8.1.2 Aplicar a pesquisa de satisfagdo dos participantes e disponibilizar os resultados.

8.1.3 Conceder Certificado aos participantes que estiverem devidamente matriculados, atenderem aos requisitos de frequéncia
minima e aproveitamento.

8.2 Cabe ao CONTRATANTE:

8.2.1 Providenciar a documentagao necessaria para matricula dos participantes;

8.2.2 Realizar a divulgagéo, sele¢do e inscri¢do dos participantes;

8.2.3 Disponibilizar local para a realizagéo das aulas;

8.2.4 Disponibilizar os seguintes equipamentos para realizagdo das aulas de Marketing Digital: um computador por aluno com
acesso a internet, editor de texto e planilha eletronica.

8.2.5 Indicar os participantes e comunicar da capacitagdo a ser realizada;

8.2.6 Efetuar o pagamento ao Senac-RS, no valor e na data acordada, mediante recebimento da nota fiscal emitida pelo
Senac-RS.

9 - DAS SANGOES

9.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucgéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugéo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratag&o, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragéo ou documentag&o falsa exigida para o certame ou prestar declaragédo falsa durante a licitagdo ou a
execugéo do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

|) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infrages administrativas previstas no item 9.1 deste edital as seguintes sangdes:

a) adverténcia;
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b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do objeto licitado ou
contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta do érgéo licitante, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.3 As sang0es previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 9.2. do presente Edital poderao ser aplicadas cumulativamente com
a prevista na alinea “b” do mesmo item.

9.4. A aplicagdo de multa de mora n&o impedira que a Administragdo a converta em compensatéria e promova a extingdo
unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes, conforme previsto no item 9.2 do presente Edital.

9.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

9.6. A aplicagdo das sangdes previstas no item 9.2. deste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigag&o de reparagdo
integral do dano causado & Administragéo Publica.

9.7. Na aplicagdo da sang@o prevista no item 9.2, alinea “b”, do presente edital, seréd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

9.8. Para aplicagéo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 9.2 do presente Edital o licitante ou o contratado sera
intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

9.9. Na hipétese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela
comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao.

9.10. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessérias,
protelatdrias ou intempestivas.

9.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangBes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

9.12. E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos,
cumulativamente:

a) reparagdo integral do dano causado a Administragéo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagéo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de
3 (trés) anos da aplicagéo da penalidade, no caso de declaragéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

9.13. A sanco pelas infragdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 9.2 do presente Edital exigira, como condicdo de
reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantagéo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

10 - DA FISCALIZAGAO E CONTROLE

10.1 A fiscalizagdo dos contratos advindos deste Termo sera exercida por representante da Administragao, ao qual competira
dirimir as davidas que surgirem no curso de sua execugao e de tudo dara ciéncia, conforme Lei Federal n°. 14.133/2021.

10.2 N&o obstante a(s) Contratada(s) seja(m) a(s) Unica(s) e exclusiva(s) e responsavel (veis) pela execugdo de todos os
servigos, a Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados.

10.3 A fiscalizag&o de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por quaisquer irregularidades e na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos.

10.4 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do presente Termo deverdo ser prontamente atendidas pela
Contratada, sem 6nus para a Contratante.

10.5 A fiscalizagao, controle e recebimento sera efetuado por servidor/ comissdo nomeado (a) posteriormente, que verificardo a
quantidade/qualidade/adequacéo/especificagdo do objeto conforme caracteristicas descritas, observado o disposto na Lei n°.
14.133/2021.

10.6 Seréo indicados os seguintes servidores para atuarem como gestor e fiscais de contrato:

-GESTOR:

Daiane Ambrozini Domeneghini

-FISCAIS DE CONTRATO:

- TITULAR: Patricia Festa Parise

- SUPLENTE: Lorita Pavan Pivato
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11 - DISPOSIGOES GERAIS

11.1. Ao Prefeito fica assegurado o direito de, no interesse do Municipio, revogar ou anular a presente DISPENSA, conforme
Ihe faculta o Art. 71, da Lei N° 14.133/2021.

11.2. Os casos omissos bem como as duvidas suscitadas seréo resolvidos pela Comisséo de Julgamento de Licitagdes e das
Assessorias Técnica e Juridica, através da ratificagéo do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, que se valerdo das disposi¢des legais
que regem a matéria.

11.3 Manter, durante todo o prazo de vigéncia contratual, as condigdes de habilitagdo e qualificagdo compativeis com a
obrigagéo assumida.

11.4. A presente Dispensa de Licitacdo estd de conformidade com a Lei N° 14.133/2021, Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006 e legislacdo subsequente.

11.5. Fica eleito o Foro da Comarca de Verandpolis para quaisquer litigios decorrentes do presente Termo.

12 - ATRIBUIGOES DA ASSESSORIA JURIDICA
12.1 Cabera a Assessoria Juridica:
Revisar toda a documentagéo, rubricar e liberar o presente processo de conformidade com a Lei 14.133/2021.

Solicitamos, portanto, se houver interesse da Administragdo e pelas razdes acima a ratificagéo dos atos e posterior publicagdo
para lhes dar eficacia.

Verandpolis, 13 de margo de 2024.

FABIANE MERCALI
ASSESSORIA JURIDICA

13 - RATIFICAGAO

RATIFICO os termos da presente comunicagéo e determino a publicagao e registro, em 03 (trés) dias Uteis, nos termos do Art.
75 §3°, da Lei N° 14.133/2021 para Ihe dar eficacia.

Veranopolis, 13 de marco de 2024

WALDEMAR DE CARLI
PREFEITO

Rua Alfredo Chaves, 366 * Fone: (54) 3441-1477
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Municipio de Veranopolis
Secretaria Municipal de IndUstria € Comércio
Necessidade da Administrag&o: Fornecimento de cursos profissionalizantes através do Programa RS Qualificagéo

1. DEFINIGAO DO OBJETO

O objeto da presente dispensa ou inexigibilidade de licitagdo € o fornecimento de qualificagdo e capacitagdo profissional entre
o Governo do Estado, por meio da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Profissional e o Municipio de Verandpolis com vistas a
atender os objetivos do programa RS Qualificagéo, langado por intermédio de coinvestimento.

Serdo trés cursos, ministrados pelo Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC: Técnicas Basicas de Cozinha —
60 horas de curso —, Técnicas de Vendas e Controle de Caixa — 80 horas de curso — e Técnicas de Recepgéo e Secretariado — 60 horas
de curso. Ambos disponibilizardo de 15 (quinze) vagas cada e os locais de realizagdo ainda estéo indefinidos.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

Fundamenta-se a contratagéo, através de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, visto que a reorganizag&o, integragéo e
ampliagdo das politicas de qualificagdo profissional visam assegurar o aumento da empregabilidade dos individuos, com a consequente
inclusdo social destes. Agdes de educagao profissional (formag&o inicial e continuada) de carater inclusivo e ndo compensatério e, que
contribui fortemente para a insergéo e atuagao cidadd no mundo do trabalho.

A qualificag@o é instrumento indispensavel & inclus&o do trabalhador e aumento de sua permanéncia no mercado de trabalho.
Aumentar a empregabilidade, por meio da qualificagcdo profissional, ¢ uma forma de democratizar as oportunidades e corrigir as
assimetrias do mercado. Com 0 aumento da complexidade do trabalho, crescem as demandas de qualificagéo e critérios de sele¢do por
parte das empresas.

Como forma de garantir a empregabilidade, as agdes de qualificagdo necessitam absorver as demandas do mercado de
trabalho - no quesito capacidades técnicas e competéncias necessarias para o desempenho das diversas ocupagdes do mercado, sejam
elas ocupagdes tradicionais ou contemporaneas — e concomitantemente propiciar uma formagado ampla e sistémica, que alinhe cultura,
tecnologia e habilidades socioemocionais.

O projeto esta formatado para oferecer qualificagdo de médo de obra em cursos rapidos, que resultem em melhora da
empregabilidade local.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Através do presente processo, a Secretaria Municipal de IndUstria e Comércio pretende assegurar a selegdo da proposta apta
a gerar a contratagdo mais vantajosa para o Municipio, no que diz respeito ao principio da economicidade e melhor aproveitamento dos
recursos financeiros, humanos e materiais.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isondémico entre as partes, bem como a justa competicdo, além de evitar a
contratagdo com sobreprego ou com prego manifestamente inexeqliivel e superfaturamento na execugdo do contrato.

A contratacdo decorrente exigira da contratada o cumprimento das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a
racionalizagéo e otimizagéo do uso dos recursos, bem como para a redugéo dos impactos ambientais.

Esperamos, com os cursos discriminados, atingir a municipes contemplados, proporcionando formagao especifica que, por sua
vez, venha a fortalecer a economia do agraciado e de sua familia. Com isso, almejamos contrapor a balanga social que os atinge,
fortalecendo a economia circundante como um todo, especificamente matriculando 45 (quarenta e cinco) alunos, sendo 15 (quinze) em
cada curso profissionalizante, com indice de aprovagdo minima de 70% e evas@o maxima de 30%, aumentando a empregabilidade local,
especialmente quanto as profissdes contempladas na formagéo oferecida no convénio.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A contratagdo seré realizada por meio de Dispensa ou Inexigibilidade de Licitagdo, com critério de julgamento de capacidade
técnica.

Para fornecimento dos itens pretendidos, os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade
compativel com o objeto, bem como apresentar os documentos pertinentes a titulo habilitagéo, nos termos do art. 62 e 66, da Lei Federal
n°®14.133/2021. Além disso, sera firmado Contrato entre as partes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
A vigéncia do Contrato sera de vinte e cinco de margo de dois mil e vinte e quatro (25/03/2024), a trinta de novembro de dois
mil e vinte e quatro (30/11/2024). Além disso, a previs&o de inicio e fim de cada curso é:
- Técnicas Basicas de Cozinha — De vinte e cinco de marco a dezessete de maio de dois mil e vinte e quatro (25/03/2024 a
17/05/2024);
- Técnicas em Vendas e Controle de Caixa: De dez de junho a vinte e seis de julho de dois mil e vinte e quatro (10/06/2024 a
26/07/2024);
- Técnicas de Recepcéo e Secretariado: De cinco de agosto a vinte e trés de setembro de dois mil e vinte e quatro (05/08/2024
a 23/09/2024).
Vale frisar que existe a possibilidade de mudanca de cronograma, a depender do prazo necessério para o processo de
emissdo de contrato, bem como de possiveis feriados.

Rua Alfredo Chaves, 366 * Fone: (54) 3441-1477
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestdo, acompanhamento e fiscalizago do objeto contratado serdo realizadas conforme disposto no Decreto Municipal N°
7.317, de 08 de fevereiro de 2023, que “Regulamenta o agente de contratagéo, a equipe de apoio e a comissdo de contratagao”,
observando-se também o disposto no Decreto Municipal N° 7.339, de 05 de abril de 2023, que “Disciplina a fiscalizagdo dos contratos
administrativos no ambito do Poder Executivo e as atribui¢des do fiscal de contrato”, nos termos do art. 92, inciso XVIII, da Lei Federal N°
14.133/2021.

Ressalta-se que a Secretaria de Industria e Comércio indicara a servidora Patricia Festa Parise (titular), e a servidora Lorita
Pavan Pivato (suplente), para atuarem como fiscais de contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

O pagamento de cada curso profissionalizante sera efetivado em parcela unica, apés o fim do mesmo, através do recebimento
de documento fiscal idoneo e/ou da Nota Fiscal, devidamente assinada pelo responsavel pela prestagéo de servico.

Para fins de pagamento, a contratada, apos a homologag&o, devera informar & Tesouraria da Secretaria Municipal de Finangas
requisitante, o banco, nimero da agéncia e 0 numero da conta, na qual sera realizado o depésito correspondente. A referida conta devera
estar em nome da pessoa juridica, ou seja, da contratada, uma vez que o pagamento somente sera realizado através de depdsito
bancario.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO
O futuro contratado sera selecionado mediante contratacéo direta, através de um dos seguintes artigos, da Lei N° 14.133/2021:

Art. 74 - E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

(-]

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notéria especializagéo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo.

Art. 75, XV — Para contratagéo de instituicao brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extenséo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagéo,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada a
recuperagédo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagdo ética e profissional e ndo tenha
fins lucrativos.

Importa registrar o observado pela Sumula 250, do TCU, que remete a dispositivo da lei de licitagdes, que ainda
esta em vigor, mas substituida pela Lei 14133/2021, que vigora em paralelo:

A contratagéo de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitagéo, com fulcro no art. 24, inciso XllI, da Lei n°
8.666/93, somente é admitida nas hipbteses em que houver nexo efetivo entre 0o mencionado dispositivo, a natureza da
instituicéo e o objeto contratado, alem de comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Estima-se para a contratagéo do servigo almejada o valor total de R$ 49.830,00 (quarenta e nove mil oitocentos e trinta reais),
sendo R$ 20.565,00 (vinte mil quinhentos e sessenta e cinco reais) do Curso de Técnicas Basicas de Cozinha, R$ 12.465,00 (doze mil
quatrocentos e sessenta e cinco reais) do Curso de Técnicas de Vendas e Controle de Caixa, e R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos
reais) do Curso de Técnicas de Recepgao e Secretariado.

Vislumbra-se que tal valor & compativel com o praticado pelo mercado correspondente, observando-se o disposto no Decreto
Municipal n.° 7.142/2022, que “Estabelece o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para aquisi¢do de
bens, contratagdo de servigos em geral e para contratagdo de obras e servigos de engenharia no dmbito do Municipio de Verandpolis, nos
termos da Lei Federal n° 14.133/2021".

10. ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA
O dispéndio financeiro decorrente da contratagdo ora pretendida decorrera das seguintes dotagées orcamentarias:
02 PODER EXECUTIVO
02 04 SECRET MUNIC DE INDUSTRIA E COMERCIO
020401 DPTO. DE INDUSTRIA E COMERCIO
11 334 Fomento de Trabalho
11 334 0642 Promog&o de Cursos Profissionalizantes
11 334 0642 1049 0000 PROMO(}AO DE CURSOS PROFISSIONALIZ. EM PARCERIA COM ENTIDADES
1200 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 2229.2.0701)
13302 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1.1.0500)

Veranopolis, 11 de margo de 2024

Daiane Ambrozini Domeneghini
Secretaria de Industria e Comércio

Rua Alfredo Chaves, 366 * Fone: (54) 3441-1477
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MUNICiP1O DE VERANOPOLIS

ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE VERANOPOLIS E
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC AR/RS.

O MUNICIPIO DE VERANOPOLIS, inscrito no CNPJ sob n®. 98.671.597/0001-09, representado pelo Prefeito WALDEMAR DE
CARLI, doravante denominado CONTRATANTE, e SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC ARIRS,
entidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, estabelecida na Rua Fecomércio, 101, Bairro Anchieta, Municipio de Porto Alegre
- RS, inscrita no CNPJ n° 03.422.707/0001-84, neste ato representada por .................... , inscrito no CPF n° .............. , denominada
CONTRATADA, celebram o presente Contrato, tendo em vista Processo de Dispensa de Licitagdo N° 145/2024, de 13 de Margo de 2024,
com fundamentagéo legal no Art. 75, inciso XV, da Lei N° 14.133/2021, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
O presente contrato tem por objeto o fornecimento de qualificagdo e capacitagéo profissional entre 0 Governo do Estado, por
meio da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Profissional e o Municipio de Verandpolis com vistas atender os objetivos do
programa RS Qualificagdo, langado por intermédio de coinvestimento. Serdo trés cursos, ministrados pelo Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial SENAC: Técnicas Basicas de Cozinha, Técnicas de Vendas e Controle de Caixa, e Técnicas de Recepgéo e

Secretariado.

Ensino Fundamental Il
incompleto.

descarte de residuos, tipos de controle de pragas nas areas
de armazenamento e preparo de alimentos.

Seguranga aplicada a operagdo da cozinha: EPIs, primeiros
socorros € Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes
(CIPA).

UC2: Controlar e organizar estoque de cozinha
Pré-higienizagao das mercadorias recebidas.
Armazenamento de mercadorias.

Operagéo e manutengdo de mercadorias.

Fluxo e organizag&o de produtos e ingredientes.

UC3: Pré-preparar os ingredientes para elaboragéo das
produgdes culinarias.

Técnicas de afiar e amolar facas.

Equipamentos e utensilios.

Origem e tipos de ingredientes

Manipulag&o e armazenamento de alimentos.
Implementagao no processo de preparo dos alimentos.
Terminologia técnica gastrondmica.

Mise en place

Plano de ataque

Técnicas de corte de carne, aves, pescados e estruturados
animais.

Técnicas de corte de vegetais.

Bases culinarias; Nogdes de cocgdo

Ficha técnica

UC4: Preparar produgbes culinarias

Terminologia técnica gastrondmica.

Pré-produgdes: sopas (clara, puré, creme, entre outras);
Molhos basicos e derivados; Proteina animal;
Acompanhamentos (vegetais, cereais, ovos, entre outras).

CURSO CONTEUDOS HABILIDADES

Técnicas Basicas UC1: Organizar o ambiente de trabalho para elaboragéo uc1

de Cozinha das produgoes culinarias. Estabelecer rotinas de higienizagdodas
Organizagéo e estrutura da cozinha: fluxo de operagéo, instalagdes, equipamentos e utensilios.

60 horas equipamentos e utensilios para a produgéo de alimentos e Utilizar boas praticas na manipulagéo de
equipe da cozinha de pequeno, médio e grande porte. alimentos.

Requisitos Resolugéo de higiene e manipulagéo de alimentos. Selecionar e utilizar equipamentos.
Manual de Boas Praticas: procedimentos para higienizagdo

Idade minima: de instalagdes fisicas, mdveis e utensilios, procedimentos de uc2

16 anos; higiene e salde dos colaboradores, procedimentos para Selecionar fornecedores.

Relacionar necessidades de compra
com itens disponiveis no estoque.
Analisar relatério de consumo.
Conferir mercadorias.

Organizar diferentes insumos.

uc3

Identificar e selecionar ingredientes.
Identificar e selecionar equipamentos

e utensilios.

Utilizar as boas praticas na manipulagao
de alimentos.

Relacionar os tipos de cortes a receita.
Realizar técnicas para elaboragéo de
fundos.

Aplicar técnicas de cortes padronizados
de vegetais, carnes, aves e pescados.
Dimensionar os insumos conforme as
produgdes culinérias.

Calcular o indice de aproveitamento

dos ingredientes.

uc4

Utilizar as boas praticas na manipulagéo
de alimentos.

Interpretar a Ficha Técnica.

Selecionar equipamentos e

utensilios de cozinha.
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Métodos de cocgdo: Salteado; Grelhado; Assado; Fritura;
Guisado; Braseado; Escalfado; Branqueamento de vegetais.
Ficha Técnica: interpretagdo e aplicacéo.

Introducéo a elaboragéo de cardapio.

CURSO

CONTEUDOS

HABILIDADES

Técnicas de Vendas
e Controle de Caixa

80 horas

Idade minima:
16 anos;

Ensino Fundamental
Completo.

UC1: Técnicas de negociagéo e Vendas
Habilidades de Comunicagao.

Processos e etapas da negociacao;

Estilos de negociagéo;

Tipos de negociadores;

Dinédmicas de negociagéo “estudo de caso”;
Conflitos e objecdes nos processos de negociagao
Persuaséo, ética e empatia.

Fases da venda;

Planejamento de venda;

Fidelizagao de clientes;

Relatérios comerciais;

Pos-venda;

Comportamento do Consumidor e Motivagdo de Compra.
Relatério de Vendas.

Vendas e-commerce.

UC2: Controle de caixa

Funcéo do operador de caixa;

Rotinas da operagéo de caixa;
Operagdes com formas de pagamento;
Registro de mercadorias.

UC3: Técnicas de Marketing Digital

Marketing tradicional e marketing digital: conceito, diferengas,
funcdes e usos;

Plano de marketing digital: conceito e exemplos;

Gestdo das midias sociais: estratégia de venda,
posicionamento on-line da marca, relacionamento com o
cliente em midias digitais e ferramentas de analise de dados;
Inovagéo on-line;

Netiqueta (ética na internet);

Estratégias de midia digital: o que é web e viral marketing,blog,
redes sociais, marketing de busca e interativo; marketing de
guerrilha, e-mail marketing e mobile marketing.

uc1

Desenvolver as etapas da negociagéo
visando a otimizagao dos resultados;
Distinguir os estilos de negociagao,
aplicando-os conforme cada situagao
vivenciada;

Administrar os conflitos e objegoes
existentes nas relagdes de negociacao,
utilizando a persuaséo e a ética;

Utilizar a empatia no desenvolvimento de
uma negociagéo visando a satisfacdo das
partes envolvidas no processo;

Aplicar os principios éticos e de
preservagao ambiental no ambiente do
trabalho.

Aplicar técnicas de vendas adequadas a
cada situagao, identificando suas fases;
Emitir pedidos, notas ou cupons fiscais;
Preencher relatérios de acompanhamento
de vendas, visitas, concorréncia,
sugestoes de clientes;

Elaborar o plano da ag&o de vendas,
observando fatores como prego, praga,
ponto, produtos e servigos;

Realizar o p6s-venda, visando a
Fidelizag&o de clientes.

uc2

Aplicar procedimentos de abertura e
fechamento do caixa;

Interpretar relatdrios e documentos;
Utilizar equipamento para leitura de
codigo de barra e impressora fiscal;
Registrar mercadorias e formas de
pagamento;

Realizar o processo de abertura e
fechamento de caixa.

uc3

Analisar dados e informagdes;
Interpretar plano de marketing;

Operar ferramentas de marketing digital.

CURSO CONTEUDOS HABILIDADES
Técnicas Conceitos de Competéncia e Motivagéo; Comunicar-se com clareza, objetividade.
Recepgéo e Relacionamento Interpessoal; Ler e interpretar, relatorios e
Secretariado Técnicas e dicas de Organizagéo e Gestdo do tempo; documentos.
Etiqueta social e profissional na aplicagéo de técnicas de Aplicar técnicas de recepgao, de acordo
60 horas recepgao; com o perfil do cliente;

Idade minima: 16 anos;

Ensino Fundamental
Anos Iniciais
(1° ao 5°ano) completo.

Elementos de comunicagéo; contexto, emissor, receptor,
canal de mensagem, feedback;

Técnicas e tipos de atendimentos - Idosos, criangas,
gestantes, pessoas com deficiéncias;

Técnicas de Administracdo de conflitos: consequéncias e
resolugdes.

Cidadania.

Funcdes administrativas e profissionais:

Registrar demandas dos clientes;
Aplicar técnicas de administragdo de
conflitos;

Orientar clientes, de acordo com a
necessidade.

Organizar o ambiente de trabalho;
Preencher documentos.

Ler e interpretar documentos.
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Recebimento, protocolo, arquivamento e encaminhamento de
documentos de acordo com processos de trabalho;
Acompanhamento de demandas dos clientes aos
departamentos responsaveis;

Estabelecimento de prioridades conforme procedimentos e
necessidades organizacionais;

Qualidade na prestagdo de servigos;

Tipos e fungdes de documentos: carta, oficio, relatério, e-
mail, recibo, aviso, etc.

Técnicas bésicas de telemarketing;

Equipamentos e materiais de trabalho: tipos, fungdes de
agenda fisica, eletronica, internet.

Ler e interpretar e-mail.

Reconhecer os tipos e respectivas
fungdes de documentos;

Receber, protocolar, arquivar e
encaminhar documentos de acordo com
processos de trabalho;

Aplicar técnicas basicas de
telemarketing;

Utilizar agenda fisica, eletronica e via
internet.

Reconhecer critérios de qualidade

na prestag&o de servigos.

Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD

Emisséo de Nota fiscal e recibos.

Registros e acompanhamentos de eventos na agenda
eletronica.

CLAUSULA SEGUNDA
O valor total do presente contrato é de R$ 49.830,00 (quarenta e nove mil, oitocentos e trinta reais), sendo R$ 20.565,00 (vinte
mil quinhentos e sessenta e cinco reais) do Curso de Técnicas Basicas de Cozinha, R$ 12.465,00 (doze mil quatrocentos e sessenta e
cinco reais) do Curso de Técnicas de Vendas e Controle de Caixa, € R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais) do Curso de
Técnicas de Recepgao e Secretariado.

Turma Curso Carga horaria N° de alunos Investimento

1 Técnicas Basicas de Cozinha 60 horas Até 15 participantes R$ 20.565,00
(insumos fornecidos pelo Senac)

2 Técnicas de Vendas e Controle de Caixa 80 horas Até 15 participantes R$ 12.465,00

3 Técnicas Recepgao e Secretariado 60 horas Até 15 participantes R$ 16.800,00

INVESTIMENTO TOTAL R$ 49.830,00

CLAUSULA TERCEIRA

O pagamento de cada curso profissionalizante sera realizado em parcela Unica até o 15° (décimo quinto) dia da data de
recebimento da Nota Fiscal, acompanhada das cdpias autenticadas das Guias de Recolhimento do FGTS, da GFIP, do INSS, da FOLHA
DE PAGAMENTO QUITADA/ PRO LABORE dos envolvidos na realizagdo do servigo, e o devido aceite da Secretaria Municipal de
Industria e Comércio, documentos estes, indispensaveis para efetivagdo do pagamento.

A empresa que ndo tiver empregados, fica dispensada a apresentagdo das Guias de Recolhimento do FGTS, da GFIP, do
INSS, da FOLHA DE PAGAMENTO quitada.

Todas as notas fiscais emitidas pela contratada deverdo conter, em local de facil visualizagéo, a indicagdo do n® do contrato e
n° do empenho a que se referem.

O envio das notas fiscais, bem como documentos de regularidade, devera ser realizado através do link
https://veranopolis.flowdocs.com.br na guia “atendimento a fornecedores e envio de notas fiscais”. O assunto a ser selecionado € o que
constar o numero de contrato e nome do fornecedor. Na auséncia de contrato, devera ser selecionado como assunto “OUTROS”
acrescido do nome da secretaria em que foi entregue o produto ou prestado o servigo.

O unico formato de arquivo aceito, tanto de notas fiscais quanto documentos de regularidade, sera PDF.

O contratante a qualquer tempo podera requerer a apresentagao da nota fiscal em formato XML.

Serdo processadas as retengdes nos termos das leis que regulam a matéria.

CLAUSULA QUARTA
O prazo de vigéncia do contrato sera de ... até 31/12/2024.

A contratada devera manter atualizados, durante o periodo de vigéncia do contrato, 0 nimero do telefone, e-mail e endereco,
devendo ser comunicado a Secretaria Municipal de Governo - Setor de Licitagdes, qualquer mudanga que, porventura, venha a ocorrer.

CLAUSULA QUINTA
A presente despesa sera langada nas seguintes dotagdes orgamentérias:

02 PODER EXECUTIVO

02 04 SECRET MUNIC DE INDUSTRIA E COMERCIO

020401 DPTO. DE INDUSTRIA E COMERCIO

11 334 Fomento de Trabalho

11 334 0642 Promog&o de Cursos Profissionalizantes

11 334 0642 1049 0000 PROMOGAO DE CURSOS PROFISSIONALIZ. EM PARCERIA COM ENTIDADES
1200 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA (FR 2229.2.0701)

13302 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PE SSOA JURIDICA (FR 1.1.0500)
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CLAUSULA SEXTA

RESPONSABILIDADES

1. Cabe ao SENAC-RS:

1.1. Disponibilizar docente (s) habilitado para ministrar a capacitagdo e arcar com todas as despesas vinculadas a este (s)
profissional (is), tais como: remuneragéo, encargos sociais, deslocamentos, hospedagem e alimentag&o (se houver), entre outros;

1.2. Aplicar a pesquisa de satisfagao dos participantes e disponibilizar os resultados.

1.3. Conceder Certificado aos participantes que estiverem devidamente matriculados, atenderem aos requisitos de frequéncia
minima e aproveitamento.

2. Cabe ao CONTRATANTE:

2.1. Providenciar a documentagao necessaria para matricula dos participantes;

2.2. Realizar a divulgacao, selegéo e inscrigdo dos participantes;

2.3. Disponibilizar local para a realiza¢éo das aulas;

2.4. Disponibilizar os seguintes equipamentos para realizagéo das aulas de Marketing Digital: um computador por aluno com
acesso a internet, editor de texto e planilha eletronica.

2.5. Indicar os participantes e comunicar da capacitagéo a ser realizada;

2.6. Efetuar o pagamento ao Senac-RS, no valor e na data acordada, mediante recebimento da nota fiscal emitida pelo Senac-
RS.

CLAUSULA SETIMA

1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecug&o parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragéo ou documentag&o falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a licitagdo ou a
execugdo do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

|) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

2. Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item 01 desta clausula as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do objeto licitado ou
contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do érgéo licitante, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

3. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 02 da presente cldusula poderéo ser aplicadas cumulativamente com
a prevista na alinea “b” do mesmo item.

4. A aplicagdo de multa de mora n&o impedird que a Administracdo a converta em compensatoria e promova a extingdo
unilateral do contrato com a aplicagéo cumulada de outras sangdes, conforme previsto no item 02 da presente clausula Edital.

5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

6. A aplicagdo das sangdes previstas no item 02 desta clausula ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagao
integral do dano causado a Administragao Publica.

7. Na aplicagéo da sangdo prevista no item 02, alinea “b”, da presente clausula, seré facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

8. Para aplicacdo das sancdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 02 da presente clausula o licitante ou o contratado sera
intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

9. Na hipotese de deferimento de pedido de produgao de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela
comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao.

10. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias,
protelatdrias ou intempestivas.
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11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangBes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

12. E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacéo integral do dano causado a Administragéo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagéo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de
3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

13. A sangéo pelas infragdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 02 da presente clausula exigira, como condi¢éo de
reabilitagdo do licitante ou contratado, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

CLAUSULA OITAVA

As hipéteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei n® 14.133/2021, que poderao
se dar, ap6s assegurados o contraditério e a ampla defesa @ CONTRATADA.

A exting&o do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria
conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugéo de disputas, desde que
haja interesse da Administragao;

Il - determinada por decis&o arbitral, em decorréncia de cladusula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por deciséo
judicial.

CLAUSULA NONA

a) As Partes deverdo, nos termos deste instrumento, cumprir com suas respectivas obrigagdes que lhes forem impostas de
acordo com as leis, regras, regulamentos, ordens, decretos, orientagdes normativas e autorregulamentagdes aplicaveis a protegédo de
dados pessoais, incluindo, sem limitagdo, a Lei n° 13.709/2018 (“‘LGPD”) e suas alteragdes e na Lei n® 12.965/2014 (Marco Civil da
Internet).

b) As Partes deverdo zelar e responsabilizar-se pela prote¢éo a privacidade de dados pessoais, respondendo por danos que
possam causar, respeitando os deveres de coleta consentida, adequado local de armazenamento, em espago fisico ou ambiente virtual
seguro, comprometendo-se a adotar medidas de protegao e seguranga dos mesmos, com “Legalidade, Justica e Transparéncia’.

¢) No desenvolvimento de quaisquer atividades relacionadas com a execugdo deste instrumento, as partes observardo o
regime legal vigente da protegdo de dados pessoais, empenhando-se em proceder a todo tratamento de dados pessoais que venha a
mostrar-se necessario ao estrito e rigoroso cumprimento das normas aplicaveis a espécie.

d) Fica vedado as Partes transferir, compartilhar, comunicar ou de qualquer outra forma facultar acesso, no todo ou em parte,
os dados pessoais para quaisquer terceiros ndo relacionados com o objeto deste instrumento, mesmo de forma agregada ou
anonimizada.

e) A Parte que der causa, responderd, civel e criminalmente, por toda e qualquer divulgagéo, revelagdo, transmisséo e/ou
utilizagao por escrito, verbal ou por meio eletrénico, no todo ou em parte, da informag&o/imagem/dado protegido a que tenha acesso em
razéo da prestagao de servicos entabulada no presente instrumento.

f) As Partes deverdo manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais, atendendo o exigido pela legislagdo e
pelas regulamentacdes vigentes. Ainda que extinto este instrumento, os deveres previstos na presente clausula devem ser observados
pelas Partes, por prazo indeterminado, sob pena de responsabilizagéo civil e criminal.

CLAUSULA DECIMA
A contratada se compromete a manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela
assumidas, todas as condicées de habilitagéo e qualificacéo exigidas pela Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
O presente contrato é regido em todos seus termos, pela Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
A fiscalizagao do contrato sera exercida pelo servidor ............ —matricula ......... , como titular e ................... —matricula ............ ,
como suplente, designados pela Portaria ................ yde . Lo 12024, ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso

de sua execucdo e de tudo dara ciéncia, conforme a Lei Federal n°. 14.133/2021.
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A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por quaisquer irregularidades e na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos.

Quaisquer exigéncias da fiscalizagéo inerentes ao objeto do presente Contrato deverdo ser prontamente atendidas pela
Contratada, sem 6nus para a Contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

No ato da assinatura do contrato contratada devera apresentar documento contendo informagdes do preposto, que ira
representa-lo na execug&o do contrato, conforme faculta o artigo 118 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Na assinatura do contrato a contratada devera apresentar Declaragdo de que nao foi declarada inidonea para contratar com
o Poder Publico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
As partes elegem o Foro da Comarca de Verandpolis para dirimir duvidas oriundas do presente Contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Contrato em vias de igual teor e forma.

Verandpolis, ... de .... de 2024.
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