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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
N° 019/2025

Municipio de Veranépolis

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Secretaria Municipal da Satde
Edital de Preg&o Eletronico n® 019/2025

Tipo de julgamento: menor prego

Modo de disputa: aberto

Data da disputa do Pregao: 30/04/2025 as 14h

PRESTAGAO DE SERVIGCO DE FACILITADOR DE OFICINA PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERANOPOLIS, no uso de suas atribuigdes, torna publico, para conhecimento dos interessados, a
realizagéo de licitagdo na modalidade preg@o, na forma eletrénica, do tipo menor prego, objetivando a prestagéo de servigos de facilitador de oficina para
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Secretaria Municipal da Saude, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e do
Decreto Municipal n® 7.142, de 03 de maio de 2022.

A sesséo virtual do pregao eletronico sera realizada no seguinte enderego: Rua Alfredo Chaves, 366, Centro Administrativo Saul Irineu
Farina, no dia 30 de abril de 2025, as 14h, sendo que todas as referéncias de tempo observam o horario de Brasilia.

1.DO OBJETO:
O objeto da presente licitagao é a contratagdo de Pessoa Fisica ou Juridica, para prestagao de servigos de facilitador de oficina para Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Secretaria Municipal da Satide, conforme especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo |).

ltem |Descrigao Un td
OFICINAS PARA SECRETARIA DA SAUDE
1 FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES E ARTESANATO - unidades de salde HORAS 480
2 FACILITADOR DE OFICINA PARA PILATES SOLO - unidades de saude HORAS 480
3 FACILITADOR DE OFICINA PARA SESSOES DE REIKI EM GRUPOS - unidades de saude HORAS 288
4 FACILITADOR DE OFICINA DE FISIOTERAPIA OBSTETRICA - unidades de satde HORAS 108
5 FACILITADOR DE OFICINA DE FISIODANCA - unidades de saude HORAS 288
6 FACILITADOR DE OFICINA DE AURICULOTERAPIA EM GRUPO - unidades de saude HORAS 288
7 FACILITADOR DE OFICINA DE FISIOTERAPIA PELVICA - academias de salide HORAS 180
8 FACILITADOR DE OFICINA DE ARTES E MANUALIDADES - caps HORAS 432
9 FACILITADOR DE OFICINA DE MUSICALIDADE - caps HORAS 288
10 FACILITADOR DE OFICINA DE PRATICAS CORPORAIS EXPRESSIVAS E COMUNICATIVAS - caps HORAS 288
IOFICINAS PARA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11 FACILITADOR DE OFICINA DE ARTESANATO E MANUALIDADES HORAS 144
12 FACILITADOR DE OFICINA DE FOTOGRAFIA HORAS 144
13 FACILITADOR DE OFICINA DE INFORMATICA HORAS 144
14 FACILITADOR DE OFICINA DE LEGO HORAS 144
15 FACILITADOR DE OFICINA DE MUSICALIDADE HORAS 288
16 FACILITADOR DE OFICINA DE YOGA HORAS 288
17 FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES — MODALIDADES DIVERSAS HORAS 288
18 FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES MARCIAIS MODALIDADE JIU-JITSU HORAS 288
19 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FiSICA HORAS 288
20 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FiSICA PESSOAS IDOSAS HORAS 264
21 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADES NUTRICAO E CULINARIA HORAS 72
22 FACILITADOR DE OFICINA PARA DESENHOS REALISTAS HORAS 288
23 FACILITADOR DE OFICINA PARA EDUCAGAO AMBIENTAL HORAS 288

2. CREDENCIAMENTO E PARTICIPAGAO DO CERTAME

21. Os interessados em participar desta licitagdo deverdo dispor de cadasto junto ao Portal de  Compras:
https://veranopolis.msgestaopublica.com.br:8079/comprasedital/.

2.1.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuigdo de chave de identificagéo e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrdnico.

2.1.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal do licitante ou representante legal e presung&o de capacidade técnica
para a realizagdo das transacdes inerentes a esta licitagéo.

2.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Portal de Compras e manté-los atualizados, devendo proceder
imediatamente a corre¢&o ou a alteragdo dos dados tao logo identifique incorregéo ou esses dados se tomem desatualizados.
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2.3. O licitante é responsavel exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras as propostas e 0s
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante legal, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do Municipio de
Veerandpolis por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso.

2.4. Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo publica, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de
negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou pelo Pregoeiro, ou em caso de sua desconexao.

2.5. Os interessados em se credenciar no Portal de Compras poderdo obter mais informacdes na pagina https://ajuda.fiorilli.com.br/category/scpi/scpi9-
pregao .

2.6. Poderdo participar desta licitagédo pessoas fisicas e juridicas que atuam no ramo pertinente ao objeto, observadas as condigdes constantes do edital e
anexos, e que estejam devidamente credenciadas no Portal de Compras.

2.7. Sera vedada a participagéo de licitantes que:

a) ndo atendam as condi¢des do edital e seus anexos;

) ndo atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagéo;

)

)

estejam proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagao vigente;

se enquadram nas vedagdes previstas no artigo 14 da Lei Federal n° 14.133/2021;

e) estejam sob processo de faléncia. E admitida a participacdo de empresas em recuperacéo judicial, desde que apresente comprovacio de que o
respectivo plano de recuperag&o foi acolhido judicialmente, na forma do artigo 58 da Lei n° 11.101/2005;

f) sejam Organizaces da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condicéo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario);

g) sejam instituicdes sem fins lucrativos (paragrafo dnico do artigo 12 da Instrugdo Normativa/SEGES n° 05/2017);

h) estejam constituidos sob a forma de consércio.

2.8. O licitante devera assinalar “SIM” ou “NAQ” em campo préprio do Portal de Compras, relativo & seguinte declaragio on-line: que nZo ultrapassei o
limite de faturamento e cumpro os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da referida lei complementar.

2.8.1. Na licitagdo/item em que a participagdo n&o for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, assinalar “NAQ” apenas produzira o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123/2006, mesmo que seja microempresa ou empresa de
pequeno porte.

2.8.2. Na licitagéo/item exclusivo para participagéo de microempresas e empresas de pequeno porte, ao assinalar “NAQ”, o licitante ficara impedido de
prosseguir no certame, em relagao a licitagao/item.

2.9. Declarag&o falsa relativa ao cumprimento de qualquer condic&o sujeitara o licitante as sangdes previstas em lei e neste edital.

2.10. A participacéo na presente licitagdo implica aceitagdo plena das condicdes expressas neste edital e seus anexos.

b
c
d

3. ENVIO DAS PROPOSTAS

3.1. A proposta de prego eletrdnica devera ser enviada, exclusivamente pelo Portal de Compras, no periodo de 11 de abril a 29 de abril de 2025, até as
9h (horério de Brasilia).

3.2. O licitante devera preencher, no sistema eletronico, os seguintes campos:

a) Valor unitario e total, expressos em moeda corrente nacional (R$), com até 02 (duas) casas decimais, considerando as condigdes deste edital;

b) Descri¢éo detalhada do item, de acordo com o objeto do edital.

3.3. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

3.4. Até a abertura da sessao, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema. Ap6s o inicio da sess&o publica, ndo
cabera desisténcia da proposta e/ou do lance ofertado.

3.5. Os valores ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracéo, sob alegag&o de erro, omiss@o ou qualquer outro pretexto.

3.6. Nos valores propostos deverdo estar incluidos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na execugéo do objeto.

4. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DE PROPOSTAS E ENVIO DE LANCES

4.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horéario e local indicados neste edital.

4.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando, desde logo, aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos do
edital, forem manifestamente inexequiveis ou identifiquem o licitante.

4.2.1. A desclassificagdo sera fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real pelos participantes.

4.2.2. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.

4.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

4.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e as licitantes.

4.5. Iniciada a etapa competitiva, as licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informadas
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.5.1. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances sera de R$ 5,00 (cinco reais), que incidira tanto em relagé&o aos lances intermediérios,
quanto em relagao do lance que cobrir a melhor oferta.

4.6. O lance devera ser ofertado considerando o critério de julgamento definido no presente Edital.

4.7. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sess&o e as regras estabelecidas no Edital.

4.8. A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior, conforme o critério de julgamento definido no presente
Edital, ao Ultimo por ela ofertado e registrado pelo sistema.

4.9. Sera adotado, para a etapa de lances no pregdo eletrnico, o modo de disputa “aberto”, devendo as licitantes apresentarem lances publicos e
sucessivos, com prorrogacdes.

4.9.1. A etapa de lances da sesséo publica tera duragéo de 10 (dez) minutos e, apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

4.9.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogagéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

4.9.3. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e
divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

4.9.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.
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4.9.5. Apds o reinicio previsto no subitem acima, as licitantes serdo convocadas para apresentarem lances intermediarios.

4.10. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
4.11. Nao seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

4.12. Durante o transcurso da sess&o publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo da
licitante.

4.13. No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel as
licitantes para a recepgao dos lances.

4.14. Quando a desconexdo do sistema eletrnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e
reiniciada somente apos decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicagéo do fato pelo Pregoeiro as participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacéo.

4.15. Caso a licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.16. Em relagéo a itens ndo exclusivos para participacéo das beneficiarias da Lei Complementar Federal n® 123/2006, uma vez encerrada a etapa de
lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria para as
beneficiarias da Lei Complementar Federal n® 123/2006 participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa
de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar Federal n° 123/2006.
4.16.1. Nessas condigdes, as propostas das beneficiarias da Lei Complementar Federal n® 123/2006, que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por
cento) acima da melhor proposta ou melhor lance, serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

4.16.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

4.16.3. Caso a beneficiaria da Lei Complementar Federal n® 123/2006, melhor classificada, desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes beneficiarias da Lei Complementar Federal n® 123/2006 que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

4.16.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas beneficiarias da Lei Complementar Federal n° 123/2006 que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, ser4 realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

4.17. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e
fechado

4.17.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei Federal n® 14.133/2021, nesta
ordem:

a) avaliagdo do desempenho contratual prévio das licitantes, para a qual deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto
de cumprimento de obrigagdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021;

b) desenvolvimento, pela licitante, de acbes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme previsto no Decreto Federal n°
11.430/2023;

c) desenvolvimento, pela licitante, de programa de integridade, conforme orientagdes dos drgéos de controle.

4.17.2. Em igualdade de condicdes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou
prestados por:

a) empresas estabelecidas no territorio do Estado em que a Administragéo se localize;

b) empresas brasileiras;

c) por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitigagéo, nos termos da Lei Federal n® 12.187/2009.

4.18. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta da primeira colocada permanecer acima do prego maximo ou
inferior ao desconto definido para a contratagao, o pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

4.18.1. A negociagéo podera ser feita com as demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando a primeira colocada,
mesmo apos a negociacao, for desclassificada em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragao.

4.18.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais licitantes.

4.18.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todas as licitantes e anexado aos autos do processo licitatdrio.

4.18.4. O pregoeiro solicitara a licitante mais bem classificada que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apés a
negociagao realizada, acompanhada da planilha de custos, e, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao
daqueles exigidos no Termo de Referéncia.

4.18.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitago fundamentada feita no chat, pela licitante, antes de findo o prazo.
4.19. Apds a negociagao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da proposta.

5. DA FASE DE JULGAMENTO

5.1. Encerrada a etapa de envio de lances, o pregoeiro verificara, se a licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar, atende as condigdes de
participagéo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei Federal n® 14.133/2021 e legislagao correlata, especialmente quanto & existéncia de sangéo
que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, no enderego eletrdnico:
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

b) CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas, no enderego eletronico:
https:/portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc

c¢) CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas, no endereco eletronico:
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=2&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc

5.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da licitante e também de seu sécio majoritario, por forca da vedagéo de que trata o art. 12 da Lei
Federal n° 8.429/1992.

5.2.1. Para a pessoa juridica podera haver a substituicao das consultas dos subitens acima, pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU no
enderego eletronico: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

5.3. Caso conste na consulta de situagéo da licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciaré para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput).

5.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).
5.3.2. A licitante seré convocada para manifestagéo previamente a uma eventual desclassificagéo (IN n® 3/2018, art. 29, §2°).

5.3.3. Constatada a existéncia de sangao, a licitante sera reputada desclassificada, por falta de condigéo de participagao.
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5.4. Caso a licitante, provisoriamente classificada em primeiro lugar, tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as beneficiarias da Lei
Complementar n°® 123/2006, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio.

5.5. Verificadas as condicbes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequag&o ao objeto e a compatibilidade do prego em relagéo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado
o disposto nos artigos 59 a 61 da Lei Federal n° 14.133/2021.

5.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

a) contiver vicios insanaveis;

b) ndo obedecer as especificagbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

c) apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagéo;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

5.7. O julgamento dos itens tera como base a média do orgamento prévio, constante na fase preparatria.

6. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
Para fins de habilitagao neste pregéo, a licitante devera enviar os seguintes documentos, exclusivamente por meio de sistema eletronico:
6.1 Para fins de habilitagdo neste pregao, a licitante devera apresentar, os seguintes documentos:

6.1.1 - PESSOA JURIDICA:

).Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e/ou Consolidagdo Social e Alteragdes se houver,
) CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica);

) Prova de regularidade expedida pela Fazenda Federal;

)

)

a
b
C
d) Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Estadual (Tributos Diversos) do domicilio da sede da licitante;

e) Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Municipal (Tributos Diversos) do domicilio da sede da licitante;

f) Certificado de Regularidade do FGTS perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

h) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucéo patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica, com data de emiss&o ndo superior a 60 (sessenta) dias anteriores a data prevista da sess&o.

i) Declarag6es formais, conforme anexo Il.

i.1) A prova da licitante possuir no seu quadro funcional profissional, sera feita, em se tratando de sécio da empresa, por intermédio da apresentagéo do
respectivo Contrato Social, e no caso de empregado, mediante copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou ainda Contrato de Prestacao
de Servigos (sem vinculo trabalhista).

j) Alvara de Localizagao fornecido pelo Municipio sede do estabelecimento do prestador, em dia.

6.1.2 - PESSOA FiSICA:

) Copia da Identidade e CPF

) Prova de regularidade expedida pela Fazenda Federal;

) Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Estadual (Tributos Diversos) do domicilio da sede da licitante;
)

)

a
b
C
d) Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Municipal (Tributos Diversos) do domicilio da sede da licitante;
¢) Alvara de Localizagao fornecido pelo Municipio sede do estabelecimento do prestador, em dia.

f) Declaragdes formai, conforme modelo do ANEXO II. (para pessoa fisica, somente os itens 1, 3, 4 e 7 do modelo).

6.1.3 - COMPROVACAO TECNICA DE PROFISSIONAL PARA PESSOA JURIDICA E FiSICA:

a)  ITENS 01, 08, 11 e 17: Comprovacdo de aptiddo através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo qual o
profissional habilitado tenha sido contratado para a execugdo de servigo de caracteristicas semelhantes ao do objeto do presente certame, como
patchwork e pinturas em tecidos, em telas, em madeira, decoupage, entre outros, ou certificado de cursos relacionados com o objeto E carteira de
artes&o.

b)  ITEM 02: Diploma de Concluséo de Curso de Nivel Superior em EDUCAGAO FiSICA ou FISIOTERAPIA, acompanhado do Registro no Conselho da
Classe efou de titulagéo de atividade, emitido por instituicdo afim; E também comprovagao de aptiddo, através de Certificado de Graduag&o e/ou
Especializacdo em PILATES, emitido por instituigao afim.

c)  ITEM 03: Comprovacéo de aptiddo através de Certiddo ou Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito pUblico ou privado, pelo qual a licitante
ou profissional habilitado, tenha sido contratado para a execugdo de servigo similar ao do objeto do presente certame E Certificado de cursos de
REIKI.

d)  ITEM 04: Diploma de Conclusdo de Curso de Nivel Superior em FISIOTERAPIA, com especializagio em FISIOTERAPIA OBSTETRICA,
acompanhado do Registro no Conselho da Classe e/ou de titulagao de atividade, emitido por instituicéo afim.

e)  ITENS 05 e 10: Diploma de Concluséo de Curso de Nivel Superior em DANGA; efou FISIOTERAPIA; efou EDUCACAO FiSICA, acompanhado do
Registro no Conselho da Classe e/ou de titulagao de atividade, emitido por instituigdo afim.

f)  ITEM 06: Diploma de Concluséo de Curso de Nivel Superior em AURICULOTERAPIA FRANCESA OU CHINESA, acompanhado do Registro no
Conselho da Classe elou de titulagdo de atividade, emitido por instituicdo afim. Experiéncia comprovada, boa comunicagao, ética e capacidade de
escuta.

g)  ITEM 07: Diploma de Conclusdo de Curso de Nivel Superior em FISIOTERAPIA, com especializagdo em FISIOTERAPIA PELVICA, acompanhado
do Registro no Conselho da Classe e/ou de titulagao de atividade, emitido por instituigdo afim.
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h)  ITENS 09 e 15: Diploma de Concluséo de Curso de Nivel Superior em MUSICA efou MUSICOTERAPIA, acompanhado do Registro no Conselho da
Classe e/ou de titulagéo de atividade, emitido por instituicao afim; e comprovagao de aptiddo através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, pelo qual o profissional habilitado tenha sido contratado para execugéo de servigo de aulas de MUSICALIDADE para
grupos de criangas ef/ou adolescentes atendidos pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e possuir experiéncia em
trabalhar com pessoas portadoras de sofrimento psiquico e dependentes quimicos no CAPS.

i) ITEM 12: Comprovagéo de aptidao através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo qual o profissional habilitado
tenha sido contratado para a execugdo de servico de aulas de FOTOGRAFIA, ou Certificado de Graduag&o efou Especializagdo (Certificado de
cursos), emitido por instituigo afim, relacionados com o objeto.

i) ITEM 13: Diploma de Conclusio de Curso de Nivel Superior em CIENCIA DA COMPUTAGAO; elou ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS; e/ou MARKETING; e/ou PUBLICIDADE E PROPAGANDA; OU Comprovagao de aptiddo através de Atestado, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, pelo qual o profissional habilitado tenha sido contratado para a execugao de servigo de aulas de INFORMATICA
e Certificado de Cursos relacionados com o objeto.

k) ITEM 14: Diploma de Concluséo de Curso de Nivel Superior em PEDAGOGIA efou PSICOPEDAGOGIA; ou Certificado de Graduagéo efou
Especializagdo em INFORMATICA EDUCACIONAL, emitido por instituigéo afim.

) ITEM 16: Comprovagéo de aptidao através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo qual o profissional habilitado
tenha sido contratado para a execugao de servico de aulas de YOGA E Certificado de Cursos relacionados com o objeto.

m)  ITEM 18: Comprovacéo de aptidéo através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo qual o profissional habilitado
tenha sido contratado para a execugéo de servico de aulas de JIU-JITSU E Diploma/Certificado de graduagdo em faixa branca, azul, roxa, marrom
OU preta, emitido por institui¢do afim, relacionados com o objeto.

n)  ITENS 19 e 20: Diploma de Conclusao de Curso de Nivel Superior em EDUCAGAO FiSICA, acompanhado do Registro no Conselho da Classe e/ou
de titulagéo de atividade, emitido por instituicdo afim.

o)  ITEM 21: Diploma de Conclus&o de Curso de Nivel Superior em NUTRIGAO, acompanhado do Registro no Conselho da Classe e/ou de titulagdo de
atividade, emitido por instituigo afim.

p)  ITEM 22: Comprovagao de aptidao através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo qual o profissional habilitado
tenha sido contratado para a execugdo de servico de aulas de DESENHOS REALISTAS, OU Certificado de Graduagdo efou Especializagdo
(Certificado de cursos), emitido por instituicdo afim, relacionados com o objeto.

q)  ITEM 23: Diploma de Conclus&o de Curso de Nivel Superior em BIOLOGIA; efou ENGENHARIA AMBIENTAL; efou AGRONOMIA, acompanhado do
Registro no Conselho da Classe e/ou de titulagao de atividade, emitido por instituigdo afim.

6.2. Apo6s o envio dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicio ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:

a) complementacéo de informagdes acerca dos documentos j& apresentados pelos licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes a época
da abertura do certame;

b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

6.3. Na analise dos documentos de habilitagéo, a equipe de apoio de licitagdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificagéo.

7. VERIFICAGAQ DA HABILITAGAO

7.1. Os documentos de habilitagdo serdo examinados pelo pregoeiro e equipe de apoio, que verificardo a autenticidade das certiddes junto aos sitios
eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores.

7.2. A beneficiaria da Lei Complementar n® 123/2006, que tenha apresentado a declaragdo exigida no Edital e que possua alguma restricdo na
comprovagéo de regularidade fiscal e/ou trabalhista, tera sua habilitagéo condicionada ao envio de nova documentagao, que comprove a sua regularidade,
em 5 (cinco) dias uteis, prazo que podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administragdo, desde que seja requerido pelo
interessado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

7.3. Na hipotese de a proposta vencedora ndo ser aceitavel ou o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinaré a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital.

7.4 Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no Edital, o licitante sera declarado vencedor, oportunizando-se a manifestagédo da intengéo de
recurso.

8. RECURSO

8.1. A interposicéo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogagdo da licitag&o,
observara o disposto no art. 165 da Lei Federal n° 14.133/2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo da licitante:

a) a intengéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;

b) o prazo para a manifestagéo da intengao de recorrer sera de 10 (dez) minutos;

c) o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimag&o ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao.

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. O prazo para apresentagéo de contrarrazdes ao recurso pelas demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimag&o pessoal ou
da divulgagao da interposigao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis & defesa de seus interesses.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.
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8.7. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferida a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decis@o no prazo de 3
(trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua deciséo no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decis&o recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade
competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9 ENCERRAMENTO DA LICITAGAO

9.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatorio serd encaminhado & autoridade
superior, que podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) proceder a anulacéo da licitagao, de oficio ou mediante provocagéo de terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel;

d) adjudicar o objeto e homologar a licitagéo.

10. CONDIGOES DE CONTRATAGAO

10.1. O licitante vencedor sera convocado para assinar o termo de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo de 10
(dez) dias, sob pena de decair o direito & contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

10.2. O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagéo da parte, durante seu transcurso, devidamente
justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

10.3. Seré facultado & Administragdo, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou ndo aceitar ou néo retirar o instrumento equivalente no
prazo e nas condigdes estabelecidas neste Edital, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, para a celebragéo do contrato nas
condigdes propostas pelo licitante vencedor.

10.4. Decorrido o prazo de validade da proposta, sem convocagéo para a contratagao, ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

10.5. Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagéo, a Administragéo, observados o valor estimado e sua eventual atualizacéo nos termos do
edital, podera:

a) convocar os licitantes remanescentes para negociagdo, na ordem de classificagéo, com vistas a obtengdo de prego melhor, mesmo que acima do prego
do adjudicatario;

b) adjudicar e celebrar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociagéo
de melhor condicao.

10.6. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragéo caracterizara o descumprimento total da obrigagéo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas, previstas neste edital, e
a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao licitante.

11. OBRIGAGOES DA VENCEDORA

11.1 A vencedora devera observar durante a execugdo do contrato as normas técnicas aplicaveis ao servico, bem como as normas de seguranga do
trabalho.

11.2 A vencedora devera executar os servigos observando fielmente o termo de referéncia, Anexo |, inclusive em relagdo ao cronograma de execugéo, e
0s termos da sua proposta.

11.3 A vencedora devera manter, durante toda a execugédo contratual, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, inclusive
quanto as contribuicdes para o FGTS e INSS relativa aos empregados utilizados na prestagdo do servico, devendo apresentar mensalmente a
Administracdo os comprovantes de pagamentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios.

11.4 Obrigagdes da CONTRATADA:

11.4.1 Executar os servios em estrita conformidade com as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia, inclusive em relagéo ao cronograma de
execugéo estabelecido pela Secretaria Municipal de Salde e Secretaria de Desenvolvimento Social, por meio da Coordenagao do SCFV, CRAS e CREAS,
bem como nos termos de sua proposta;

11.4.2 Realizar no més de dezembro, com os grupos atendidos pelo SCFV, mostra publica do trabalho desenvolvido ao longo do ano, de acordo com cada
modalidade de oficina (apresentagéo coletiva, exposicao, etc.).

11.4.3 Apresentar PLANO DE TRABALHO para avaliagio e aprovagdo junto a Coordenagdo do SCFV, CRAS e CREAS, fornecendo informagdes
concernentes ao trabalho a ser realizado e seus objetivos, estando alinhados com a Politica Municipal de Assisténcia Social (PMAS) no ambito da
Protegdo Social Basica e Especial;

11.4.4 Manter o sigilo profissional a fim de proteger, por meio da assinatura do termo de confidencialidade e responsabilidade, a intimidade dos usuarios,
pessoas e grupos acompanhados durante seu exercicio profissional, comprometendo-se a néo divulgar sem autorizagao, utilizar para si, reproduzir ou dar
conhecimento a terceiros, os dados pessoais que tiver acesso na execugdo do objeto da presente contratagdo, em cumprimento ao disposto na Lei N°
13.709/2018 - Lei Geral de Protegao de Dados, e alteragdes posteriores;

11.4.5 Responsabilizar-se com despesas relativas aos encargos sociais, deslocamento, alimentagéo e hospedagem advindas da presente contratagéo;
11.4.6 Manter durante a execucdo do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas pela Lei N° 14.133/2021, inclusive quanto as contribui¢des para o FGTS e INSS relativa aos empregados utilizados na prestagdo dos
servigos, devendo apresentar mensalmente a Administragéo os comprovantes de pagamentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios.

12. LOCAL E PRAZOS DE EXECUGAO E DE VIGENCIA DO CONTRATO

12.1 O prazo de vigéncia da contratagdo ora pretendida sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, podendo ser renovado por interesse
da Administragdo e com anuéncia da Contratada, se houver interesse de ambas as partes, nos termos dos Artigos 106 e 107 da Lei Federal N°
14.133/2021, conforme demanda identificada pelas Secretarias.

12.2 No caso da execugéo contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, sera concedido reajuste ao prego proposto, deduzido eventual antecipagéo
concedida a titulo de reequilibrio econdmico-financeiro, tendo como indexador o IPCA ou outro indexador oficial que vier a substitui-lo.

13. CONDIGOES DE PAGAMENTO
13.1 O pagamento sera efetuado MENSALMENTE, conforme descrito a seguir:
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13.1.1 PESSOA JURIDICA: até o 15° (décimo quinto) dia da data de apresentagdo da Nota Fiscal, referente ao servico efetuado, acompanhada do
RELATORIO DAS ATIVIDADES EFETIVAMENTE DESENVOLVIDAS e LISTA DE PRESENGCA DOS PARTICIPANTES devidamente preenchida e
assinada por quem compete, das copias autenticadas das Guias de Recolhimento do FGTS, da DCTFWeb (Declaragéo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos) e do FGTS Digital (documentos que substituem a antiga GFIP), do INSS, da FOLHA DE
PAGAMENTO QUITADA dos empregados envolvidos na realizagao do servigo (devidamente indicados), documentos estes, indispensaveis para efetivagao
do pagamento. A empresa que nao tiver empregados, fica isenta de apresentagéo das Guias de Recolhimento do FGTS, da DCTFWeb/FGTS Digital, do
INSS, da FOLHA DE PAGAMENTO quitada.

13.1.2 PESSOA FiSICA: até o 15° (décimo quinto) dia da data de apresentacio da RPA/RPCI, referente ao servico efetuado, acompanhado do
RELATORIO DAS ATIVIDADES EFETIVAMENTE DESENVOLVIDAS e LISTA DE PRESENGA DOS PARTICIPANTES devidamente preenchida e
assinada por quem compete.

13.2 Todas as notas fiscais emitidas pela contratada deverédo conter, em local de facil visualizago, a indicagdo do n° do contrato e n°® do empenho a que
se referem.

13.3 O envio das notas fiscais, bem como documentos de regularidade, devera ser realizado através do link https:/veranopolis.flowdocs.com.br na guia
“atendimento a fornecedores e envio de notas fiscais”. O assunto a ser selecionado é o que constar o nimero de contrato € nome do fornecedor.

13.4 O unico formato de arquivo aceito, tanto de notas fiscais quanto documentos de regularidade, sera PDF.

13.5 O contratante a qualquer tempo podera requerer a apresentagéo da nota fiscal em formato XML.

13.6 Seréo processadas as retengdes tributarias e previdenciarias nos termos da lei que regula a matéria.

13.7 A inadimpléncia da licitante com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagdes néo transfere ao Municipio a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado.

13.8 Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidago qualquer obrigagao financeira que for imposta ao fornecedor
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

13.9 Nao havera pagamento antecipado.

13.10. A despesa correra nas seguintes dotagdes orcamentarias:

02 PODER EXECUTIVO

02 12 SECR MUN DE DESENV SOCIAL, HABIT E LONG

021202 FUNDO MUNIC. DA ASSIST. SOCIAL

08 Assisténcia Social

08 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

08 243 0654 Primeira Infancia

08 243 0654 2315 0000 DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA PRIMEIRA INFANCIA

13788 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI'SI(;A (FR 1141.1.1660 0)
13787 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1141.1.1660 0)
08 245 Servigos Socioassistenciais

08 245 0655 Protecao Social Basica ; .

08 245 0655 2105 0000 GESTAO PROTECAO SOCIAL BASICA )

13744 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 3085.1.1660 0)
13745 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 3085.1.1660 0)
13567 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI'SI(;A (FR 1129.1.1669 0)
13568 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1129.1.1669 0)
1910 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA (FR 1129.2.2669 0)
1911 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1129.2.2669 0)
1908 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI'SIQA (FR 1178.2.2660 3101)
1909 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1178.2.2660 3101)
08 245 0656 Protegao Social Especial

08 245 0656 2106 0000 GESTAO PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

13749 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI'SI(;A (FR 1134.1.1660 0)
13634 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1134.1.1660 0)
1906 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA (FR 1134.2.2660 0)
1907 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1134.2.2660 0)
021204 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

08 Assisténcia Social

08 241 Assisténcia a Pessoa Idosa

08 241 0560 Assisténcia ao Idoso

08 241 0560 2075 0000 PROMOGAO E DEFESA DOS DIREITOS PESSOA IDOSA

13705 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 2020.1.1759 0)
13704 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 2020.1.1759 0)

02 PODER EXECUTIVO

02 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

021002 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

10 Salde

10 301 Atengéo Basica

10301 0501 Prevenc&o e Controle de Doengas - Salde Cidada ]

10 301 0501 1291 0000 OFICINAS TERAPEUTICAS NA ATENGAO BASICA

1551 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA (FR 4011.2.2621 0)
11730 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 4011.1.1621 0)
11076 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 4011.1.1621 0)
10 301 0501 2119 0000 MANUTENGAO ACADEMIAS PUBLICAS DE SAUDE

11695 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA (FR 4500.1.1600 0)

Rua Alfredo Chaves, 366 * Fone: (54) 3441-1477
95330-000 * Veranopolis * RS



Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://veranopolis.flowdocs.com.br/public/assinaturas/A4AAADCB91F5449FASE9BIDC83FCEA32

-
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL \‘J“/
MUNICIiPIO DE VERANOPOLIS Veranépolis

Viva bem. Viva mais. Viva aqui!

11696 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 4500.1.1600 0)
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

10 302 0440 Satde Mental

10 302 0440 2057 0000 MANUT. CENTRO DE ATENDIM. PSICOSSOCIAL

11030 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSIC}A (FR 4501.1.1600 0)
11551 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 4501.1.1600 0)

14. SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracéo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagao ou a execug&o do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

1) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2014.

14.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas no item 14.1 deste edital as seguintes sancdes:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do objeto licitado ou contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administrag@o Publica direta e indireta do 6rgao licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

14.3 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 14.2. do presente Edital poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do
mesmo item.

14.4. A aplicacdo de multa de mora n&do impedira que a Administracéo a converta em compensatdria e promova a exting@o unilateral do contrato com a
aplicagdo cumulada de outras sangdes, conforme previsto no item 14.2 do presente Edital.

14.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

14.6. A aplicagdo das sangdes previstas no item 14.2. deste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de reparagéo integral do dano causado a
Administragéo Publica.

14.7. Na aplicagdo da sancdo prevista no item 14.2, alinea “b”, do presente edital, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagéo.

14.8. Para aplicacéo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 14.2 do presente Edital o licitante ou o contratado sera intimado para, no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.9. Na hipétese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o
contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao.

14.10. Serdo indeferidas pela comissao, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
14.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

14.12. E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparagao integral do dano causado & Administragao Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo
da penalidade, no caso de declaragéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

14.13. A sangéo pelas infragdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 14.2 do presente Edital exigira, como condi¢do de reabilitagdo do licitante ou
contratado, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

15. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES
15.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatdrio e os pedidos de impugnagdes poderdo ser enviados ao pregoeiro, até trés dias Uteis
anteriores a data fixada para abertura da  sessdo  publica, por meio do seguinte  enderegco  eletronico:
https://veranopolis.flowdocs.com.br/public/home/subject/305.
15.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes serdo divulgadas no seguinte sitio eletronico
https://veranopolis.flowdocs.com.br/public/home/subject/305.

16. DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. A proponente que vier a ser contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condiges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, por conveniéncia da Administragdo, dentro do limite permitido pelo artigo 125 da Lei n° 14.133/2021, sobre o valor inicial atualizado do
contratado.

16.2. A Administragdo tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatorio do objeto da presente licitagdo, por meio de agente designado para tal
fungéo, conforme o disposto na Lei n® 14.133/2021.
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16.3. Fica eleito o Foro da Comarca de Verandpolis para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitagéo e do contrato dela decorrente, com expressa

rendincia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Verandpolis,11 de abril de 2025.

Este edital foi devidamente examinado e aprovado por esta
Assessoria Juridica.

Assessor(a) Juridico(a)

Cristiano Valduga Dal Pai
Prefeito
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MUNICIiPIO DE VERANOPOLIS

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Secretaria Municipal de Saude

1. OBJETO
Contratagdo de facilitadores de oficinas terapéuticas para as Unidades de Saude do Municipio e CAPS, compreendendo: artes e artesanato, pilates solo,
reiki, fisioterapia obstétrica, fisioterapia pélvica e fisiodanca, para os usuérios dos servigos de Ateng@o Priméria em Salude e das Academias de Saude, e
artes e manualidades, musicoterapia e praticas corporais expressivas € comunicativas, para os usuarios do CAPS, conforme especificado abaixo:

1.1 OFICINAS TERAPEUTICAS NA ATENGAO BASICA
Fichas 1551 (PF fonte 2), 11730 (PF) e 11076 (PJ)

Descri¢éo Valor referéncia/Hora Qtd total de | Valor total
R$ horas estimado
Estimadas R$
12 meses
ARTES E ARTESANATO, compreendendo 5 (cinco) grupos 96,67 480 46.401,60
por semana com duragdo de 2 horas cada grupo, totalizando 10 horas semanais e 40 FICHA 1551
horas mensais.
PILATES SOLO, compreendendo 10 (dez) grupos por 154,37 480 74.097,60
semana com duragéo de 1 hora cada grupo, totalizando 10 horas semanais e 40 horas
mensais.
REIKI EM GRUPOS, compreendendo uma carga horaria estimada de 6 horas | 97,05 288 27.950,40
semanais e 24 horas mensais, divididas entre as Unidades de Satde do Municipio,
conforme demanda.
FISIOTERAPIA OBSTETRICA, compreendendo 03 (trés) 152,50 108 16.470,00
grupos com duracdo de 1h30min cada grupo, com encontros quinzenais, totalizando 9h
mensais.
FISIODANGCA, compreendendo 6 (seis) grupos por | 127,35 288 36.676,80
semana, com 1 hora de durag&o cada, totalizando 6h semanais e 24h mensais.
AURICULOTERAPIA EM GRUPO, compreendendo uma carga horéaria estimada de 6 | 105,66 288 30.430,08
horas semanais e 24h mensais, divididas entre as Unidades de Saude do Municipio,
conforme demanda.
232.026,48
1.2 ,ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NAS ACADEMIAS DE SAUDE
Dotacdes 11695 (PF) e 11696 (PJ)
Descrigéo Valor Qtd total Valor total
referéncia/Hora R$ de horas | estimado R$
estimadas
12 meses
FISIOTERAPIA PELVICA, compreendendo 05 (cinco) grupos com duracdo de 1h30min | 196,66 180 35.398,80
cada grupo, com encontros quinzenais, totalizando 15h mensais.
1.3 OFICINAS TERAPEUTICAS NO CAPS
Dotagdes 11030 (PF) e 11551 (PJ)
Descrigao Valor referéncia/Hora Qtd total de | Valor total
R$ horas estimado
Estimadas R$
12 meses
ARTES E MANUALIDADES, compreendendo 6 (seis) 96,67 432 41.761,44
grupos por semana com duragao de 1h30min cada grupo, totalizando 9 horas semanais e
36 horas mensais.
MUSICALIDADE, compreendendo 4 (quatro) grupos por 122,33 288 35.231,04
semana com duragdo de 1h30min cada grupo, totalizando 6h semanais e 24 horas
mensais.
PRATICAS CORPORAIS EXPRESSIVAS E 127,35 288 36.676,80
COMUNICATIVAS, compreendendo 4 (quatro) grupos por
semana com duragao de 1h30min cada grupo, totalizando 6h semanais e 24h mensais.
113.669,28
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2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
A presente contratagéo sera realizada com base no Estudo Técnico Preliminar realizado pela Secretaria Municipal da Sadde, anexo a este processo.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
A solugéo proposta é a contratagdo de pessoas fisicas e/ou juridicas, visando a prestagéo de servigos na modalidade de oficinas terapéuticas, conforme as
especificagdes descritas para cada modalidade no objeto proposto, visando promog&o e prevengéo da salde, através do fortalecimento dos espagos
comunitarios de convivéncia, de promogéo de saude mental e de produgéo de redes de solidariedade, através da realizagao de encontros periodicos nas
unidades de atengdo basica, atengéo especializada ou em espagos comunitarios em que se dao as atividades criativas em grupo, além do fortalecimento
de espagos de criagdo, de ampliagdo de habilidades, de producdo da autonomia dos usuarios, de valorizagéo do potencial criativo, de efetivagéo de
projetos de vida e de trabalho.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Os servigos ora pretendidos tem natureza de servicos comuns, tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos por meio de especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso XIlI, da Lei Federal n® 14.133/2021.
Para fornecimento dos servigos pretendidos, os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da
contratagdo, bem como apresentar todos os documentos necessarios a titulo habilitagdo, nos termos do art. 62, da Lei n® 14.133/2021.

5. EXECUGAO DO OBJETO
As atividades devem ser desenvolvidas conforme detalhado abaixo:

Servigo de facilitador de oficina de ARTES E ARTESANATO para os pacientes usuarios das Unidades de Saude do municipio,
compreendendo 5 grupos por semana com duragéo de 2 horas cada grupo, totalizando 10 horas semanais, prestado por profissional com experiéncia
comprovada na area, que possua habilidades em variados tipos de artesanato e trabalhos manuais como patchwork e pinturas em tecidos, entre outros.
Locais: ESF S&o Francisco, ESF Medianeira, UBS Universal, Santo Ant6nio e Renovagéo.

Servigo de facilitador de oficina de PILATES SOLO para os pacientes usuarios das Unidades de Satide do municipio, compreendendo 10 (dez)
grupos por semana com duragao de 1 hora cada grupo, totalizando 10 horas semanais, prestado por profissional com curso superior em Educagéo Fisica
ou Fisioterapia, com especializagdo em Pilates, com a finalidade de prevengao e promogao de salde, além de condicionamento fisico e mental, utilizando
técnicas de alongamento e fortificagdo do corpo de forma integrada e individualizada, visando a melhora da respiragdo, redugdo do stress,
desenvolvimento da consciéncia e equilibrio corporal, melhora da coordenagdo motora e mobilidade articular e relaxamento. Locais: ESF Santo Anténio
(2x), ESF Séo Francisco (2x), ESF Renovagdo (2x), ESF Medianeira (2x), ESF Universal (2x)

Servigo de facilitador de oficina para sessdes de REIKI EM GRUPOS, para os pacientes usuarios das Unidades de Salde do municipio,
compreendendo uma carga horéaria estimada de 6 horas semanais, divididas entre as Unidades de Saude do Municipio, conforme demanda. O servigo
deve ser prestado por profissional com curso de Reiki e deve buscar a prevengéo de doengas e a recuperagdo da salde, com énfase na escuta
acolhedora, no desenvolvimento do vinculo terapéutico e na integragdo do ser humano com o meio ambiente e a sociedade. Locais: ESF Santo Ant6nio,
ESF Séo Francisco, ESF Renovagéo, ESF Medianeira, ESF Universal, UBS Central

Servico de facilitador de oficina de FISIOTERAPIA OBSTETRICA para os pacientes usuarios das Unidades de Salide do municipio,
compreendendo 03 (trés) grupos com duragdo de 1h30min cada grupo, com encontros quinzenais, totalizando S9h mensais, prestado por profissional com
curso superior de Fisioterapia e especializagdo em fisioterapia obstétrica e visa a preparacéo das mulheres para uma gestagéo e pds-parto saudavel,
devendo auxiliar na adaptagao das alteragdes biomecanicas para que a mulher possa desfrutar desta etapa com conforto e seguranca. Locais: ESF Santo
Antbnio, ESF Séo Francisco, ESF Renovagéo.

Oficina de FISIODANCA, compreendendo 6 grupos semanais, com 1 hora de duragdo cada, totalizando 6h semanais. O servigo deve ser
prestado por profissional com formagdo em danga e/ou fisioterapia e/ou educagéo fisica, com experiéncia em aulas de danga em grupos. Locais: ESF
Renovagédo, ESF Séo Francisco (2x), ESF Santo Anténio, ESF Universal, ESF Medianeira.

Oficina de AURICULOTERAPIA EM GRUPOS, compreendendo uma carga horaria estimada de 6 horas semanais, divididas entre as Unidades
de Saude do Municipio, conforme demanda. O servico deve ser prestado por profissional com formagdo em Auriculoterapia Francesa ou Chinesa, com
certificado de conclusdo de curso reconhecido; ter experiéncia comprovada no trabalho com auriculoterapia, boa comunicagéo, ética e capacidade de
escuta; o profissional deve buscar a prevengao de doengas e a recuperagao da salde, com énfase na escuta acolhedora, no desenvolvimento do vinculo
terapéutico e na integragéo do ser humano com o meio ambiente e a sociedade.

Servigo de facilitador de oficina de FISIOTERAPIA PELVICA para os pacientes usuarios das Unidades de Salde do municipio,
compreendendo 05 (cinco) grupos com duragéo de 1h30min cada grupo, com encontros quinzenais, totalizando 15h mensais. O servigo deve ser prestado
por profissional com curso superior em Fisioterapia e especializagdo em fisioterapia pélvica e visa a preparagdo das mulheres para o climatério e
menopausa, além da prevengao e tratamento de disfungdes relacionadas a satde intima da mulher, bem como o aporte fisico e emocional. Locais: ESF
Santo Anténio, ESF Séo Francisco, ESF Renovagédo, ESF Universal e UBS Central

Servigo de facilitador de oficina de ARTES E MANUALIDADES para os pacientes usuarios do CAPS, compreendendo 6 (seis) grupos por
semana com duragdo de 1h30min cada grupo, totalizando 9 horas semanais. O servico deve ser prestado por profissional comunicativo, criativo e
responsavel com a ética, que possua habilidades em variados tipos de artesanato e trabalhos manuais como patchwork, decoupagem, pinturas em
madeiras, pinturas em tela, pinturas em panos de prato, entre outros, além de habilidades para ministrar oficinas de confecgdo de biscoitos e doces
artesanais e de outras atividades de culinéria especificas para datas comemorativas. O profissional, ainda, devera ter experiéncia em trabalhar com
pessoas portadoras de sofrimento psiquico e com dependentes quimicos, ja ter trabalhado com grupos, e ja ter trabalhado em CAPS |.

Servigo de facilitador de oficina de MUSICALIDADE para os pacientes usuarios do CAPS, compreendendo 4 (quatro) grupos por semana com
duragdo de 1h30min cada grupo, totalizando 6h semanais. O profissional que ira desenvolver a oficina deverd ser estudante ou ter formagdo em
Bacharelado em Musicoterapia, ja ter trabalhado com grupos, possuir experiéncia em trabalhar com pessoas portadoras de sofrimento psiquico e com
dependentes quimicos e ja ter trabalhado com mUsica em CAPS |.

Servico de facilitador de oficina de PRATICAS CORPORAIS EXPRESSIVAS E COMUNICATIVAS para os pacientes usuarios do CAPS do
municipio, compreendendo 4 (quatro) grupos por semana com duragdo de 1h30min cada grupo, totalizando 6 (seis) horas semanais. O servigo deve ser
prestado por profissional com formagéao em danga; e/ou fisioterapia; e/ou educagéo fisica com experiéncia em aulas de danga em grupos.

O planejamento das Oficinas, organizagdo das datas, horarios e as atividades a serem realizadas deverdo ser feitas em conjunto com as
equipes das Unidades de Saude e CAPS, levando em consideragéo as demandas e a realidade de cada servigo, bem como adesao dos usuarios.

Os contratos terdo vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura, com possibilidade de prorrogag&o por iguais periodos, até os
limites estabelecidos pela Lei 14.133/2021.
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6. GESTAO DO CONTRATO
A gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo do objeto serdo realizadas pela equipe da Secretaria Municipal da Salde e conforme disposto no Decreto
Municipal N° 7.317, de 08 de fevereiro de 2023, que “Regulamenta o agente de contratagao, a equipe de apoio e a comiss&o de contratagdo”, observando-
se também o disposto no Decreto Municipal N° 7.339, de 05 de abril de 2023, que “Disciplina a fiscalizago dos contratos administrativos no &mbito do
Poder Executivo e as atribuicdes do fiscal de contrato”, nos termos do art. 92, inciso XVIII, da Lei Federal N° 14.133/2021.
-GESTOR: Evelin Kasmirscki Ranghetti
Fiscal fitular ELISA CRISTINA DE TONI KASMIRSCKI e suplente TAIOLA SACHINI

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
O pagamento serd mensal e realizado mediante apresentagéo de documento fiscal acompanhado de lista de presengas devidamente preenchida e
assinada pelo profissional que executou o servigo e pelo servidor que acompanhou as atividades, bem como de relatério das atividades realizadas no més.
As listas de presengas devem conter a identificacdo da Unidade de Saude, data e horério da atividade realizada, nome do paciente, CPF, data de
nascimento e assinatura.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO
A contratagdo sera realizada por meio de licitagdo, na modalidade pregdo eletrénico, com critério de julgamento por menor prego. Para prestagdo dos
servigos, os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam no ramo de atividade conforme descrito no termo de referéncia e que possuem as
licengas e registros necessarios, conforme legislagao vigente.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
Estima-se para a contratagéo almejada o valor total de R$ 381.094,56 (trezentos e oitenta e um mil e noventa e quatro reais e cinquenta e seis centavos),
conforme discriminado no Item 1- Objeto deste Termo de Referéncia. Salienta-se que tal valor € compativel com o praticado pelo mercado correspondente,
conforme pesquisa de pregos realizada pela Secretaria Municipal da Salde, anexa a este TR.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
O dispéndio financeiro decorrente da contratagao ora pretendida decorrera das dotagdes orgamentarias conforme descrito abaixo:
02 PODER EXECUTIVO
02 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
021002 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
10 Saude
10 301 Atencéo Basica
10301 0501 Prevenc@o e Controle de Doengas - Salde Cidada ;
10301 0501 1291 0000 OFICINAS TERAPEUTICAS NA ATENCAO BASICA
1551 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 4011.2.2621 0)
11730 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 4011.1.1621 0)
11076 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 4011.1.1621 0)
10 301 0501 2119 0000 MANUTENGAO ACADEMIAS PUBLICAS DE SAUDE
11695 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 4500.1.1600 0)
11696 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 4500.1.1600 0)
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
10 302 0440 Saude Mental
10 302 0440 2057 0000 MANUT. CENTRO DE ATENDIM. PSICOSSOCIAL
11030 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FI'SI(;A (FR 4501.1.1600 0)
11551 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 4501.1.1600 0)

Veranopolis, 26/3/2025.

EVELIN KASMIRSCKI RANGHETTI,
Secretaria Municipal da Satde.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

1. DEFINIGAO DO OBJETO
O presente termo possui por objeto a contratagdo de Pessoa Juridica ou Fisica especializada na prestagao de servicos técnicos profissionais de Facilitador
de Oficinas para o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV); Servigo de Protegao e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e Servigo
de Protegéo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI), em modalidades diversas, conforme especificagdes minimas constantes neste
estudo, para usuarios do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), a partir de grupos organizados conforme faixa etaria: criangas de 06 a 11 anos;
adolescentes de 12 a 17 anos; jovens de 18 a 29 anos; adultos de 30 a 59 anos e longevos com 60 anos ou mais.

1.1 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
Os quantitativos estimados para a contratagéo pretendida estéo listados a seguir:

Item | Descritivo do Produto Un Qtde

1 FACILITADOR DE OFICINA DE ARTESANATO E MANUALIDADES HORAS 144,00
2 FACILITADOR DE OFICINA DE FOTOGRAFIA HORAS 144,00
3 FACILITADOR DE OFICINA DE INFORMATICA HORAS 144,00
4 FACILITADOR DE OFICINA DE LEGO HORAS 144,00
5 FACILITADOR DE OFICINA DE MUSICALIDADE HORAS 288,00
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ltem | Descritivo do Produto Un Qtde

6 FACILITADOR DE OFICINA DE YOGA HORAS 288,00
7 FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES - MODALIDADES DIVERSAS HORAS 288,00
8 FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES MARCIAIS MODALIDADE JIU-JITSU HORAS 288,00
9 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FISICA HORAS 288,00
10 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FISICA PESSOAS IDOSAS HORAS 264,00
11 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADES NUTRICAO E CULINARIA HORAS 72,00

12 FACILITADOR DE OFICINA PARA DESENHOS REALISTAS HORAS 288,00
13 FACILITADOR DE OFICINA PARA EDUCACAQ AMBIENTAL HORAS 288,00

1.2 PRAZO DE VIGENCIA
1.2.1 O prazo de vigéncia da contratagéo ora pretendida serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, podendo ser renovado por
interesse da Administragdo e com anuéncia da Contratada, se houver interesse de ambas as partes, nos termos dos Artigos 106 e 107 da Lei Federal N°
14.133/2021, conforme demanda identificada pela Coordenagéo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).
1.2.2 No caso da execugéo contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, sera concedido reajuste ao prego proposto, deduzido eventual antecipagdo
concedida a titulo de reequilibrio econdmico-financeiro, tendo como indexador o IPCA ou outro indexador oficial que vier a substitui-lo.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A contratag@o € necessaria para materializar as agbes da Prote¢do Social Basica e Especial, em atendimento aos conceitos, diretrizes e objetivos
estabelecidos pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Dentre elas, destaca-se a oferta do SCFV, que é desenvolvido nas dependéncias do
Centro de Convivéncia Ivo Zanella, a partir de agdes preventivas e proativas. O SCFV é ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias
executado pelo PAIF e PAEF], realizando atendimentos em grupo por meio de atividades e oficinas de natureza artistico-cultural, desportivas, esportivas e
ludicas, que funcionam como estratégias para promover a convivéncia e a ressignificagéo de experiéncias conflituosas, violentas e traumaticas vivenciadas
pelos usuarios. O Servigo possui como objetivo fortalecer as relagdes familiares e comunitarias, além de promover a integragdo e troca de experiéncias
entre os participantes, valorizando o sentido da vida coletiva. O SCFV possui carater preventivo, pautado na defesa e afirmagéo de direitos e no
desenvolvimento das capacidades dos usuérios, oferecendo a populagdo que vivencia situagdes de vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de
reflexdo acerca da realidade social, contribuindo para o planejamento de estratégias e na construgdo de novos projetos de vida.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
A solugdo proposta € a contratacéo de servigos técnicos profissionais de Facilitador de Oficinas para o SCFV, PAIF e PAEFI, conforme as seguintes
especificagdes/condigdes:

3.1 CARACTERISTICAS GERAIS
3.1.1 O Facilitador de Oficina devera comprovar conhecimento e experiéncia na respectiva area por meio de declaragdes que atestem experiéncia em
atuagao com oficinas e/ou cursos/especializagdes na area.
3.1.2 Os servigos técnicos profissionais objeto da contratagdo ora pretendida serdo prestados de segunda a sexta-feira, podendo ocorrer, em casos
especificos, aos finais de semana, horarios matinais, vespertinos ou noturnos, nos espagos disponibilizados pela Secretaria de Desenvolvimento Social,
conforme determinado pela Coordenagédo do SCFV, CRAS e CREAS. Os dias e horarios de prestacdo dos servigos poderdo sofrer alteragdo conforme
necessidade da Administragdo e com anuéncia da Contratada, se houver interesse de ambas as partes.
3.1.3 As oficinas serdo desenvolvidas pelo periodo de 12 (doze) meses, com previsdo para inicio em abril de 2025, conforme CRONOGRAMA DE
EXECUCAO definido pela Coordenagéo do SCFV, CRAS e CREAS, podendo haver prorrogagéo dos respectivos contratos, conforme necessidade da
Administracéo e com anuéncia da Contratada, se houver interesse de ambas as partes, até os limites estabelecidos pela Lei N° 14.133/2021, a partir da
demanda identificada pela Secretaria de Desenvolvimento Social.
3.1.4 A Secretaria de Desenvolvimento Social oferecera Declaragédo de Participagdo para usuarios que apresentarem, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) de frequéncia, assinada pelo Facilitador e pelo Gestor;
3.1.5 As solicitagdes de compra e utilizagdo de material deverdo ser feitas a Coordenagao do SCFV para andlise durante o processo de execugdo de cada
modalidade de oficina, respeitando a disponibilidade orgamentaria e financeira da Secretaria de Desenvolvimento Social.
3.1.6 Nao havendo nimero minimo de usuarios para formagéo de 01 (uma) turma, a oficina podera ser cancelada. Se houver evasao consideravel durante
a realizagdo da mesma, o contrato administrativo poderé ser rescindido.
3.1.7 Se houver maior demanda para determinada modalidade de oficina, o contrato administrativo podera ser aditado em até 25% (vinte e cinco por
cento).
3.1.8 As vagas serdo preenchidas prioritariamente por usuérios cadastrados na Secretaria de Desenvolvimento Social, nos Programas Sociais Bolsa
Familia (PBF) e Cadastro Unico (CadUnico) ou inseridos nos atendimentos familiares do PAIF, PAEFI e Programa Crianga Feliz.
3.1.9 Os pagamentos mensais somente serdo efetuados mediante apresentagio prévia do RELATORIO DAS ATIVIDADES EFETIVAMENTE
DESENVOLVIDAS e LISTA DE PRESENCA DOS USUARIOS devidamente preenchida e assinada por quem compete.

3.2 MODALIDADES

3.2.1 FACILITADOR DE OFICINA DE ARTESANATO E MANUALIDADES
Oficina de ARTESANATO E MANUALIDADES destinada aos USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF e PAEFI, ligados
ao CRAS e CREAS. O artesanato proporciona diversos beneficios para o corpo e mente, tais como: melhora as conexdes sociais; aumenta a
concentragdo; promove o desenvolvimento da coordenagéo e habilidades motoras; reduz os niveis de estresse, depresséo e ansiedade; incentiva a
imaginagao e criatividade; protege a meméria e reduz o risco de deficiéncia mental, além de despertar habilidades de producgéo para geragéo de renda.
Atividades manuais com migangas possibilitam a confec¢do de bijuterias, chaveiros e aderegos, que possam ser comercializados apds o aprendizado,
tornando-se fonte de renda.
A oficina sera ofertada nas quartas-feiras, das 13h30min as 16h30min nas dependéncias do Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Ivo
Zanella.

3.2.2 FACILITADOR DE OFICINA DE FOTOGRAFIA

Oficina de FOTOGRAFIA destinada aos adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF e PAEFI, ligados ao
CRAS e CREAS. Nesta oficina, serdo abordados os seguintes temas: principios da fotografia; cores e suas temperaturas; introdugao a fotografia digital;
cémeras; obturador; diafragma; composicéo fotografica; novidades no mercado fotogréafico; flash; caracteristicas da luz; interface gréfica do Photoshop e
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suas configuragdes; configuragdo de camera fotografica digital; composicao de fotografia digital com senso estético e criatividade; edigdo de imagens
digitais; captura e impressao de fotos; caixa de ferramentas (Tools); ferramentas de selegao; camadas (Layers); aplicagéo de efeitos visuais; exportagao de
imagens; recursos para Web e ferramentas de desenho vetorial.
A oficina visa desenvolver técnicas de fotografia como instrumento de arte, reflexdo, informagéo e, principalmente como meio de expresséo, despertando
para a sensibilidade e valorizagao da vida, contribuindo para que os usuarios possam identificar seus sentimentos de modo a superar as dificuldades a
partir da ressignificagdo das experiéncias negativas. Sera executada também para o desenvolvimento de habilidades onde os adolescentes sejam
sensiveis e valorizem a beleza nas pequenas coisas, bem como na ampliagédo de conhecimentos que podem auxiliar futuramente para insergéo no
mercado profissional, além de potencializar o trabalho em grupo como espago primordial para a troca de experiéncias e de valorizagao das diferengas.
A oficina acontecera nas segundas-feiras, das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia lvo Zanella.

3.2.3 FACILITADOR DE OFICINA DE INFORMATICA
Oficina de INFORMATICA “MUNDO DIGITAL” destinada aos adolescentes, usuarios do SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF e
PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. A oficina tem como objetivo promover a incluséo digital, aumentar a autoestima, desenvolver competéncias
tecnoldgicas, dominar os principais softwares disponiveis no mercado, integrar o uso de computadores aos curriculos, favorecer a melhoria na
aprendizagem, conhecer as pegas fundamentais dos computadores (hardware), saber como funcionam cabos, fios e conexdes diversos, navegar em
paginas da internet, utilizar softwares de edigao de texto, tabelas, gréaficos, calculos, edicdo de video e imagem, entre outras habilidades que desenvolvam
a capacidade de identificar fake News, utilizar ferramentas da inteligéncia artificial. Além disso, visa promover a nogéo bésica de edi¢éo de textos e normas
da ABNT, elaborag&o de curriculos e organizagdo de e-mails. Estas habilidades auxiliardo os adolescentes na inser¢do no mercado de trabalho, bem
como, na sociabilidade e apresentagéo através do Mundo Virtual.
A oficina acontecera nas quintas-feiras a tarde, das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.

3.2.4 FACILITADOR DE OFICINA DE LEGO
Oficina de LEGO destinada as criangas, USUARIAS DO SUAS, inseridas nos acompanhamentos familiares do PAIF e PAEFI, ligadas ao CRAS, CREAS e
Programa Crianga Feliz (PCF)/Programa Primeira Infancia no SUAS. A oficina tem como pilares principais a criatividade e imaginac&o e visa desenvolver
nos participantes a capacidade de trabalhar em equipe, a construgdo e verbalizagdo, solugdo de problemas e desafios, bem como, o espirito critico. Além
disso, também & possivel abordar nas aulas coletivas a observagdo e reconstrugdo, a memoria, a simetria e equilibrio, explorar a planificagdo e trés
dimensdes, todas essas habilidades em espagos que promovam a coletividade e a convivéncia.
A oficina acontecera nas sextas-feiras de manha, das 08h30min as 11h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.

3.2.5 FACILITADOR DE OFICINA DE MUSICALIDADE
Oficina de MUSICALIDADE destinada as criangas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF e PAEFI,
ligados a0 CRAS e CREAS. A oficina visa desenvolver a musicalizagdo e contribuir na formagao musical de criangas e adolescentes, estimulando a
percepgéo auditiva para pesquisa, exploragdo, composicao e interpretagdo de sons de diversas naturezas e procedéncias, a fim de utilizar a voz como
meio de expressdo e comunicagdo musical, permitindo aos usuarios conhecer, apreciar e adotar atitudes de respeito diante de diversas manifestagdes
musicais. Com a utilizagdo de instrumentos variados (violdo, teclado, pandeiro, percussao, flauta, etc.) serdo apresentados diferentes tipos de musica, de
forma ludica, trazendo diversidade e sociabilizagéo, estimulando a capacidade de meméria, promovendo a autoestima, valorizando os dons necessarios a
musicalizagao e contribuindo para melhoria dos relacionamentos.
A oficina acontecera nas quartas-feiras a tarde, das 13h30min as 16h30min e nas quintas-feiras de manha, das 08h30min as 11h30min, nas dependéncias
do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.

3.2.6 FACILITADOR DE OFICINADE YOGA
Oficina de YOGA destinada as criangas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF e PAEFI, em situagao
de risco ou violagdo de direitos, ligados ao CRAS e CREAS, A oficina visa auxiliar na busca do equilibrio emocional, fisico e mental, bem como incrementar
a capacidade de concentragédo dos participantes. Por meio das técnicas de respiragdo, posturas fisicas e meditacdo, o yoga ensina conceitos de ética aos
usuarios. Exercicios de concentragdo auxiliam as criangas e adolescentes na realizagdo de suas atividades com maior objetividade, permitindo a
internalizagao de conceitos filoséficos que proporcionam autoconhecimento, reconhecimento das préprias emogdes e meios de lidar com as mesmas.
A oficina acontecerd nas quintas-feiras, das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo
Zanella, com turmas de, no maximo, 15 participantes.

3.2.7 FACILITADOR DE OFICINA DE ARTES - MODALIDADES DIVERSAS
Oficina de ARTES - MODALIDADES DIVERSAS, destinada s criancas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos
familiares do PAIF e PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. A oficina visa promover a socializagéo dos participantes, fortalecer os vinculos e oportunizar o
aprendizado de algo novo a partir do desenvolvimento de habilidades por meio de pinturas em telas, pinturas em objetos de gesso, bases teéricas da
ilustragdo, desenvolvimento de estilos de ilustragéo, criagdo de colagens, entre outras técnicas, além de incentivar a exploragéo e pratica da arte, bem
como expressar, representar ideias, emogdes e sensagdes por meio de expressdes artisticas.
A oficina acontecera nas tergas-feiras, no turno da manha das 8h30min as 11h30min e na parte da tarde, das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias
do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.

3.2.8 FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES MARCIAIS MODALIDADE JIU-JITSU
Oficina para ARTES MARCIAIS MODALIDADE JIU-JITSU destinada &s criangas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos
familiares do PAIF e PAEFI, em situagdo de risco ou violagdo de direitos, ligados ao CRAS e CREAS. A oficina visa inserir criangas e adolescentes em
atividades do contraturno escolar, proporcionando momentos de aprendizado, integragao, fortalecimento de vinculos e relacionamento interpessoal, a fim
de manter o desenvolvimento infantil na sua plenitude, assegurando seus direitos, despertando reflexdes, mapeando competéncias emocionais e fisicas.
Além disso, visa desenvolver a concentragdo, proporcionar autoestima, disciplina, satde e bem-estar, com total seguranga, promover habitos saudaveis,
dentre tantos outros beneficios que vao além de golpes e posi¢des marciais. Essa modalidade busca fortalecer a relagéo de respeito e amizade entre
todos, com disciplina e igualdade, colaborando na formagao de carater e possibilitando 0 amadurecimento saudavel.
A oficina acontecera nas tergas-feiras das 08h30min as 11h30min e nas quartas-feiras das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de
Convivéncia Ivo Zanella.

3.2.9 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FiSICA
Oficina para ATIVIDADE FISICA “MOVIMENTE-SE” destinada as criancas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos
familiares do PAIF e PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS.
O trabalho proposto pretende ressaltar a importancia das préaticas esportivas para formagao e desenvolvimento pessoal. Na infancia, as criangas por meio
de experiéncias e vivéncias familiares e sociais, constroem os alicerces de sua existéncia. Destarte, quando falamos da pratica de esportes, ndo estamos
direcionando apenas ao quesito de saude fisica, uma vez que, por meio destas ha um aumento significativo da socializagdo e interagdo entre os
integrantes do grupo. Acrescida aos beneficios da saude e socializagdo, podemos agregar valores como respeito, autoconfianga, autoestima, entre outros
(SILVA E LACORDIA, 2016). Silva e Costa Jr. (2011, p.43) destacam que “Em relagao as criangas, a atividade fisica desempenha papel fundamental sobre
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a condico fisica, psicoldgica e mental. A pratica da atividade fisica pode aumentar a autoestima, a aceitagao social e a sensagdo de bem-estar entre as
criangas”.
A oficina “Movimente-se” visa propor um servico qualificado na éarea esportiva, promovendo a socializagdo e inclusdo, resultando em uma melhor
condi¢do/manutengéo das condigdes fisicas, com reflexos sociais positivos, proporcionando maior qualidade de vida dos envolvidos, além de:
-Propiciar atividades em que através da comunicagéo, jogos, exercicios, brincadeiras, o aluno possa desenvolver e aplicar o aprendizado para melhorar a
integracéo e o respeito com os colegas, trazendo melhor qualidade de vida, satide e bem estar.
-Possibilitar momentos de lazer e recreagdo, para que o0 aluno participe, exercitando criatividade, brincando favorecendo o seu desenvolvimento fisico,
mental, emocional e social.
-Participar de diferentes atividades corporais procurando adotar uma atitude cooperativa e solidaria, respeitando as diferencas.
-Manipular materiais, objetos e brinquedos diversos para o aperfeicoamento de suas habilidades manuais.
-Enfrentar desafios corporais em jogos, brincadeiras, respeitando regras e organizagéo. Desenvolver a lateralidade, ateng&o, o conhecimento quanto a
posicéo do corpo, a criatividade, agilidade e o espirito de equipe.
Através de atividades recreativas, desenvolver exercicios que estimulem o aquecimento, alongamento, exercicios aerdbicos, tudo respeitando a idade, o
limite fisico de cada individuo, a histéria e a cultura de cada grupo, bem como outras atividades que possam estimular desenvolver o bem estar das
pessoas e das comunidades.
A oficina sera realizada nas segundas-feiras de manha, das 08h30min &s 11h30min e nas tergas-feiras & tarde, das 13h30min as 16h30min, nas
dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo Zanella. )

3.2.10 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FISICA PESSOAS IDOSAS
A oficina para ATIVIDADE FISICA PESSOAS IDOSAS (JOGOS INTEGRATIVOS INTERIOR), faz parte do Projeto “Vivendo Melhor - Colhendo Satde”, o
qual constitui uma iniciativa importante para ampliar o acesso a atividade fisica colaborando com a inclus&o social, bem-estar fisico, promog&o da saude e
desenvolvimento intelectual dos mesmos. O Projeto destina-se aos longevos (pessoas acima de 60 anos), USUARIOS DO SUAS, dos bairros e
comunidades do interior do Municipio de Verandpolis/RS, com encontros a serem realizados nos seguintes Centros Comunitarios: Barros Cassal,
Lajeadinho, Monte Bérico, Monte Claro, N. Sra. da Gléria, N. Sra. Auxiliadora, N. Sra. da Paz, N. Sra. da Pompéia, N. Sra. da Saude, N. Sra. das Dores, N.
Sra. das Gragas, N. Sra. do Pedancino, N. Sra. do Rosario, N. Sra. de Navegantes, Santa Barbara, Santa Rita, Santo Antdnio da Segunda, Santo Isidoro,
Sao Caetano do Moinho, S&o Francisco do Retiro, Sdo Gotardo, Sdo José da Primeira, Sdo José da Terceira, Sdo Jose da Nona, Sdo Pedro, Sdo Roque,
Sao Valentim, Sapopema e Vila Azul.
As atividades terdo duracgédo de até 03 (trés) horas em cada Centro Comunitario, sendo o nimero de encontros semanais e horarios de prestagdo dos
servigos definidos conforme a quantidade de grupos formados.
Observagdes:
-As atividades terdo publico alternado, dependendo do Centro Comunitario onde seréo realizados os encontros.
-0 deslocamento é de responsabilidade da CONTRATADA.

3.2.11 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADES NUTRIGAO E CULINARIA
Oficina para ATIVIDADES NUTRIGAO E CULINARIA destinada aos adolescentes, usuarios do SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF
e PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. A oficina possui como objetivo promover a educagéo nutricional, com foco a introdugéo a alimentagao saudavel, a
relagdo entre alimento e corpo, discutir como as redes sociais influenciam as escolhas alimentares, como as escolhas alimentares influenciam as emogdes
€ vice-versa, a importancia da agua e hidratago, mitos e verdades sobre habitos saudaveis. Estes aspectos tedricos serdo associados com oficinas
praticas, para agregar conhecimento e experiéncias aos participantes, além de promover a convivéncia, sociabilidade e fortalecimento de vinculos.
A oficina acontecera quinzenalmente, nas sextas-feiras a tarde, das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.

3.2.12 FACILITADOR DE OFICINA PARA DESENHOS REALISTAS
Oficina para DESENHOS REALISTAS destinada as criangas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF e
PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. A oficina visa promover a socializagdo dos participantes, fortalecer os vinculos e oportunizar o aprendizado de algo
novo a partir do desenvolvimento de habilidades por meio do desenho, além de incentivar a exploragéo e pratica do desenho, desenvolver e compreender
as técnicas e conceitos fundamentais para a construgdo a méo livre, bem como expressar, representar ideias, emocdes e sensagbes por meio de
articulagbes do mesmo.
A oficina acontecera nas segundas-feiras, das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo
Zanella.

3.2.13 FACILITADOR DE OFICINA PARA EDUCAGAO AMBIENTAL
Oficina para EDUCAGAO AMBIENTAL destinada as criangas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF
e PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. As atividades visam desenvolver nas criangas e adolescentes a consciéncia ambiental e transformé-las, dentro de
seu ntcleo familiar e social, em agentes replicadores de boas praticas, além de despertar a consciéncia para a preservagdo do meio ambiente, chamando
a atengdo para a importancia de uma alimentagdo saudavel, melhorar a qualidade de vida, além de favorecer a integragdo social e o fortalecimento dos
vinculos, através do estimulo para a implantagéo de hortas e jardins domiciliares. Sera abordada a questdo da agua, saneamento, separagao de residuos,
compostagem de residuos organicos, biodigestao, importancia da preservagao da flora e fauna, entre outros assuntos pertinentes ao tema.
A oficina acontecera nas sextas-feiras das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min para criangas e adolescentes, nas dependéncias do
Centro de Convivéncia Ivo Zanella, podendo haver visitas a locais especificos com os temas abordados, com organizagdo e autorizagdo prévia dos
familiares responsaveis.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1 Os servigos objeto da contratagdo ora pretendida possuem natureza de servicos comuns, tendo em vista que seus padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado, nos termos do Artigo 6°, Inciso XIlI, da Lei N°
14.133/2021.
4.2 A contratagdo sera realizada por meio de licitagdo, na modalidade Pregdo, na sua forma eletronica, com critério de julgamento por menor prego
unitério, nos termos dos Artigos 6°, Inciso XLI, 17, § 2°, e 34, todos da Lei N° 14.133/2021.
4.3 Para prestagdo dos servigos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da
licitago, bem como apresentar os documentos necessarios a titulo de habilitagdo, nos termos dos Artigos 62 e 66 da Lei N° 14.133/2021.
4.3.1 COMPROVAGAO TECNICA DE PROFISSIONAL PARA PESSOA JURIDICA E FISICA:
Item (modalidade) Qualificagéo minima
1. FACILITADOR DE OFICINA DE Comprova(;ép d_e aptidao gtravés de Ates?ado, fornecido por pessoa juridicgl de direito pUinco ou privadg, pelo
ARTESANATO E MANUALIDADES qual o profissional habmtado tenha sido contratado para a execugéo de Servigo de caracterlstlgas
semelhantes ao do objeto do presente certame, como patchwork e pinturas em tecidos, em telas, em madeira,
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decoupage, entre outros, ou certificado de cursos relacionados com o objeto e carteira de arteséo.

2. FACILITADOR DE OFICINA DE
FOTOGRAFIA

Comprovagéo de aptiddo através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo
qual o profissional habilitado tenha sido contratado para a execugéo de servico de aulas de FOTOGRAFIA, ou
Certificado de Graduagdo efou Especializagdo (Certificado de cursos), emitido por instituido afim,
relacionados com o objeto.

3. FACILITADOR DE OFICINA DE
INFORMATICA

Diploma de Conclusdo de Curso de Nivel Superior em CIENCIA DA COMPUTAGAO; elou ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS; efou MARKETING; e/fou PUBLICIDADE E PROPAGANDA,
acompanhado do Registro no Conselho de Classe e/ou de titulagdo de atividade, emitido por instituicao afim;
ou Comprovagao de aptiddo através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
pelo qual o profissional habilitado tenha sido contratado para a execugéo de servico de aulas de
INFORMATICA e Certificado de Cursos relacionados com o objeto.

4. FACILITADOR DE OFICINA DE
LEGO

Diploma de Conclus&o de Curso de Nivel Superior em PEDAGOGIA efou PSICOPEDAGOGIA; ou Certificado
de Graduag&o e/ou Especializagdo em INFORMATICA EDUCACIONAL, emitido por instituicdo afim.

5. FACILITADOR DE OFICINA DE
MUSICALIDADE

Diploma de Conclusao de Curso de Nivel Superior em MUSICA e/ou MUSICOTERAPIA, acompanhado do
Registro no Conselho da Classe e/ou de titulagéo de atividade, emitido por instituigdo afim; e comprovagéo de
aptidao através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo qual o
profissional habilitado tenha sido contratado para execugéo de servico de aulas de MUSICALIDADE para
grupos de criangas efou adolescentes atendidos pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV).

6. FACILITADOR DE OFICINA DE
YOGA

Comprovagéo de aptiddo através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo
qual o profissional habilitado tenha sido contratado para a execugdo de servico de aulas de YOGA e
Certificado de Cursos relacionados com o objeto.

7. FACILITADOR DE OFICINA
PARA ARTES - MODALIDADES
DIVERSAS

Comprovagéo de aptidao através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo
qual o profissional habilitado tenha sido contratado para a execugdo de servigo de caracteristicas
semelhantes ao do objeto do presente certame, como patchwork e pinturas em tecidos, em telas, em madeira,
decoupage, entre outros, ou certificado de cursos relacionados com o objeto e carteira de arteséo.

8. FACILITADOR DE OFICINA

Comprovagéo de aptidao através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo
qual o profissional habilitado tenha sido contratado para a execugéo de servico de aulas de JIU-JITSU e

IT/I%RDAALID ADAIERJ]E§JITSU MARCIAIS DipIqma/Certificado del graduagao em faixa branca, azul, roxa, marrom OU preta, emitido por instituicao afim,
relacionados com 0 objeto.

9. FACILITADOR DE OFICINA | Diploma de Conclusdo de Curso de Nivel Superior em EDUCAGAO FISICA, acompanhado do Registro no

PARA ATIVIDADE FiSICA Conselho da Classe e/ou de titulagdo de atividade, emitido por instituico afim.

10. FACILITADOR DE OFICINA | Diploma de Concluséo de Curso de Nivel Superior em EDUCACAO FISICA, acompanhado do Registro no

PARA ATIVIDADE FISICA | Conselho da Classe e/ou de titulagao de atividade, emitido por instituicéo afim.

PESSOAS IDOSAS

11. FACILITADOR DE OFICINA
PARA ATIVIDADES NUTRICAO E
CULINARIA

Diploma de Conclusdo de Curso de Nivel Superior em NUTRICAQ, acompanhado do Registro no Conselho
da Classe e/ou de titulagao de atividade, emitido por instituicdo afim.

12. FACILITADOR DE OFICINA
PARA DESENHOS REALISTAS

Comprovagéo de aptidao através de Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo
qual o profissional habilitado tenha sido contratado para a execugéo de servico de aulas de DESENHOS
REALISTAS, ou Certificado de Graduagao e/ou Especializagdo (Certificado de cursos), emitido por instituicéo
afim, relacionados com o objeto.

13. FACILITADOR DE OFICINA

Diploma de Conclus@o de Curso de Nivel Superior em BIOLOGIA; e/ou ENGENHARIA AMBIENTAL; efou

AGRONOMIA, acompanhado do Registro no Conselho da Classe e/ou de titulagéo de atividade, emitido por

PARA EDUCAGAO AMBIENTAL PR
instituicao afim.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
5.1 A contratagdo ora pretendida devera contribuir, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes, para promogdo de autonomia e
protagonismo social, ampliagdo do acesso aos direitos de cidadania, evolugdo cognitiva e emocional de criangas, adolescentes, jovens, adultos e longevos,
visando & atencéo, defesa, garantia de direitos e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios, além de prevenir e diminuir a ocorréncia de
situaces de vulnerabilidade, violagao de direitos e riscos socioeconémicos.
5.2 As oficinas terdo acompanhamento psicossocial da Equipe Técnica do SCFV, CRAS e CREAS, permitindo, deste modo, que sejam cumpridos os
objetivos previstos pela Politica Municipal de Assisténcia Social (PMAS) no &mbito da Protecdo Social Basica/Especial e Desenvolvimento Integral da
Primeira Infancia.
5.3 A contratagdo ora pretendida exigira de cada facilitador o cumprimento de boas praticas de conduta, ética, comprometimento, respeito as diferengas,
colocando-se como um profissional técnico atuante, ouvinte, coerente e eficiente, o qual facilite 0 acesso dos usuarios ao potencial criativo. A contratada
devera planejar e executar atividades socioeducativas, de convivéncia e socializagdo; assegurar espagos de convivio social e comunitério e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade e sociabilidade; fortalecer a interagdo intergeracional; desenvolver estratégias para estimular as
potencialidades dos usudrios e o papel da comunidade no processo de protegéo social; participar das reunides de equipe para planejamento das
atividades, avaliagdo e monitoramento de processos, fluxos de trabalho e resultados; executar cronograma elaborado pela Coordenagédo do SCFV, CRAS
e CREAS em conjunto com 6rgdo gestor da Secretaria de Desenvolvimento Social, a partir de temas e atividades especificas, relacionadas com a
modalidade da oficina.
5.4 Obrigagdes da CONTRATADA:
5.4.1 Executar os servicos em estrita conformidade com as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia, inclusive em relagdo ao cronograma de
execugdo estabelecido pela Secretaria de Desenvolvimento Social, por meio da Coordenagéo do SCFV, CRAS e CREAS, bem como nos termos de sua
proposta;
5.4.2 Realizar no més de dezembro, com os grupos atendidos pelo SCFV, mostra publica do trabalho desenvolvido ao longo do ano, de acordo com cada
modalidade de oficina (apresentagéo coletiva, exposicao, etc.).
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5.4.3 Apresentar PLANO DE TRABALHO para avaliagéo e aprovagédo junto & Coordenagdo do SCFV, CRAS e CREAS, fornecendo informagdes
concernentes ao trabalho a ser realizado e seus objetivos, estando alinhados com a Politica Municipal de Assisténcia Social (PMAS) no ambito da
Protegéo Social Basica e Especial;

5.4.4 Manter o sigilo profissional a fim de proteger, por meio da assinatura do termo de confidencialidade e responsabilidade, a intimidade dos usuérios,
pessoas e grupos acompanhados durante seu exercicio profissional, comprometendo-se a néo divulgar sem autorizagao, utilizar para si, reproduzir ou dar
conhecimento a terceiros, os dados pessoais que tiver acesso na execugdo do objeto da presente contratagdo, em cumprimento ao disposto na Lei N°
13.709/2018 - Lei Geral de Protegao de Dados, e alteragdes posteriores;

5.4.5 Responsabilizar-se com despesas relativas aos encargos sociais, deslocamento, alimentagéo e hospedagem advindas da presente contratagao;

5.4.6 Manter durante a execug&o do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagées assumidas, todas as condicées de habilitagéo e qualificacdo
exigidas pela Lei N° 14.133/2021, inclusive quanto as contribuicdes para o FGTS e INSS relativa aos empregados utilizados na prestagdo dos servigos,
devendo apresentar mensalmente a Administragdo os comprovantes de pagamentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
A gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo do objeto contratado seréo realizadas conforme disposto no Decreto Municipal N° 7.317, de 08 de fevereiro de
2023, que “Regulamenta o agente de contratagdo, a equipe de apoio e a comissdo de contratagdo”, observando-se também o disposto no Decreto
Municipal N° 7.339, de 05 de abril de 2023, que “Disciplina a fiscalizagdo dos contratos administrativos no &mbito do Poder Executivo e as atribui¢des do
fiscal de contrato”, nos termos do Artigo 92, Inciso XVIII, da Lei N° 14.133/2021.
-GESTOR: WILLIAN DORNELLES (5711);
-FISCAIS DE CONTRATO: Titular - MILENA KOBELINSKI (2515); Suplente - DIANE BILATTO (2514).

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
7.1 O pagamento sera efetuado MENSALMENTE, conforme descrito a seguir:
7.1.1 PESSOA JURIDICA: até o 15° (décimo quinto) dia da data de apresentacdo da Nota Fiscal, referente ao servigo efetuado, acompanhada do
RELATORIO DAS ATIVIDADES EFETIVAMENTE DESENVOLVIDAS e LISTA DE PRESENGA DOS PARTICIPANTES devidamente preenchida e
assinada por quem compete, das cdpias autenticadas das Guias de Recolhimento do FGTS, da DCTFWeb (Declaragéo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos) e do FGTS Digital (documentos que substituem a antiga GFIP), do INSS, da FOLHA DE
PAGAMENTO QUITADA dos empregados envolvidos na realizagao do servigo (devidamente indicados), documentos estes, indispensaveis para efetivagao
do pagamento. A empresa que nao tiver empregados, fica isenta de apresentagéo das Guias de Recolhimento do FGTS, da DCTFWeb/FGTS Digital, do
INSS, da FOLHA DE PAGAMENTO quitada. )
7.1.2 PESSOA FISICA: até o 15° (décimo quinto) dia da data de apresentacdo da RPA/RPCI, referente ao servico efetuado, acompanhado do RELATORIO
DAS ATIVIDADES EFETIVAMENTE DESENVOLVIDAS e LISTA DE PRESENGA DOS PARTICIPANTES devidamente preenchida e assinada por quem
compete.
7.2 Todas as notas fiscais emitidas pela contratada deverdo conter, em local de facil visualizagao, a indicag@o do n° do contrato e n° do empenho a que se
referem.
7.3 O envio das notas fiscais, bem como documentos de regularidade, devera ser realizado através do link https://veranopolis.flowdocs.com.br na guia
“atendimento a fornecedores e envio de notas fiscais”. O assunto a ser selecionado é o que constar o nimero de contrato € nome do fornecedor.
7.4 O Unico formato de arquivo aceito, tanto de notas fiscais quanto documentos de regularidade, sera PDF.
7.5 O contratante a qualquer tempo podera requerer a apresentacéo da nota fiscal em formato XML.
7.6 Serdo processadas as retengdes tributarias e previdenciarias nos termos da lei que regula a matéria.
7.7 A inadimpléncia da licitante com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais € comerciais ou indenizagdes nédo transfere ao Municipio a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado.
7.8 Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragéo enquanto pendente de liquidagao qualquer obrigagéo financeira que for imposta ao fornecedor
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
7.9 Néo havera pagamento antecipado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO
8.1 Conforme disposto no Item 4.2, o futuro contratado sera selecionado mediante processo licitatério na modalidade Pregéo, na sua forma eletrénica, com
critério de julgamento por menor prego unitario, nos termos dos Artigos 6°, Inciso XLI, 17, § 2°, e 34, todos da Lei N° 14.133/2021. Com base na pesquisa
de mercado realizada, vislumbra-se a contratagdo de pessoas juridicas ou fisicas especializadas na prestagdo de servigos técnicos profissionais de
Facilitador de Oficinas, nas seguintes areas de atuacéo: artes, artesanato, atividade fisica, desenho realista, educagdo ambiental, fotografia, informatica,
jiu-jitsu, jogos integrativos, lego, musicalizagéo, nutrigdo e yoga.
8.2 O montante estimado para a contratagdo ora pretendida foi definido com base no melhor prego aferido por meio da utilizagdo dos seguintes
parametros, adotados de forma combinada: composigdo de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente no painel para consulta
de pregos disponiveis no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP) e pesquisa direta com potenciais fornecedores, mediante solicitagdo formal de
cotacéo, considerando-se as planilhas de composigdo de custos e formagao de pregos anexas ao presente processo. Ademais, foi utilizado como método
para obtengédo do prego estimado a média dos valores obtidos na pesquisa de pregos, com calculo incidindo sobre um conjunto de trés ou mais pregos,
desconsiderados os valores inexequiveis, inconsistentes e aqueles excessivamente elevados.
8.3 A pesquisa de precos, atestando que o valor da contratagéo pretendida é compativel com os valores praticados pelo mercado correspondente, foi
efetuada com base no Decreto Municipal N° 7.142, de 03 de maio de 2022, que “Institui normas para o procedimento administrativo para a realizagéo de
pesquisa de pregos para aquisi¢do de bens e contratagdo de servicos em geral, no ambito do Municipio de Veranépolis”, nos termos do Artigo 23, § 1°, da
Lei N°14.133/2021.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
9.1 Estima-se para a contratag&o almejada o valor total de R$ 373.303,20, conforme discriminado a seguir:

Item Descritivo do Produto Un Qtde z%c))r Wl X.:éc))r G
1 FACILITADOR DE OFICINA DE ARTESANATO E MANUALIDADES HORAS | 144,00 96,67 13.920,48
2 FACILITADOR DE OFICINA DE FOTOGRAFIA HORAS | 144,00 164,93 23.749,92
3 FACILITADOR DE OFICINA DE INFORMATICA HORAS | 144,00 108,33 15.599,52
4 FACILITADOR DE OFICINA DE LEGO HORAS | 144,00 105,00 15.120,00
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Valor Unitario | Valor Total

ltem Descritivo do Produto Un Qtde (RS) (RS)

5 FACILITADOR DE OFICINA DE MUSICALIDADE HORAS | 288,00 122,33 35.231,04
6 FACILITADOR DE OFICINA DE YOGA HORAS | 288,00 120,83 34.799,04
7 FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES - MODALIDADES DIVERSAS HORAS | 288,00 96,67 27.840,96
8 FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES MARCIAIS MODALIDADE JIU-JITSU | HORAS | 288,00 104,44 30.078,72
9 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FISICA HORAS | 288,00 136,67 39.360,96
10 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FISICA PESSOAS IDOSAS HORAS | 264,00 156,67 41.360,88
11 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADES NUTRICAO E CULINARIA HORAS | 72,00 243,33 17.519,76
12 FACILITADOR DE OFICINA PARA DESENHOS REALISTAS HORAS | 288,00 121,67 35.040,96
13 FACILITADOR DE OFICINA PARA EDUCACAQ AMBIENTAL HORAS | 288,00 151,67 43.680,96
Total Geral (R$): 373.303,20

9.2 Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado correspondente, observando-se o disposto no Decreto Municipal N° 7.142, de 03
de maio de 2022, que “Institui normas para o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para aquisi¢do de bens e contratagéo
de servigos em geral, no ambito do Municipio de Verandpolis”, nos termos do Artigo 23, § 1°, da Lei N° 14.133/2021.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
10.1 Para dispéndio financeiro decorrente da contratagéo ora pretendida serdo utilizados os idusos 1129 - Fundo Mun. Assisténcia Social; 1134 - BL
PSEMC - Protecdo Social Especial; 1141 - PROG PRIMEIRA INFANCIA SUAS; 1178 - MP 1.218/24 INCREMENTO PROTEGAO SOCIAL BASICA -
SUAS; 3085 - BL PSB FNAS Protegao Social Basica, além do iduso 2020 - RECURSO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA - FMI, conforme despesa
aprovada em ATA N° 03/2025 e RESOLUGAO N° 06/2025, ambas de 07/04/2025, referente ao Projeto “MAIS LONGE”.
10.2 A presente despesa correra nas seguintes dotagdes orgamentarias:
02 PODER EXECUTIVO
02 12 SECR MUN DE DESENV SOCIAL, HABIT E LONG
021202 FUNDO MUNIC. DA ASSIST. SOCIAL
08 Assisténcia Social
08 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
08 243 0654 Primeira Infancia .
08 243 0654 2315 0000 DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA PRIMEIRA INFANCIA
13788 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 1141.1.1660 0)
13787 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1141.1.1660 0)
08 245 Servigos Socioassistenciais
08 245 0655 Protegao Social Basica
08 245 0655 2105 0000 GESTAO PROTEGAQ SOCIAL BASICA )
13744 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 3085.1.1660 0)
13745 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 3085.1.1660 0)
13567 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA (FR 1129.1.1669 0)
13568 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 4URI’DICA (FR 1129.1.1669 0)
1910 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 1129.2.2669 0)
1911 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1129.2.2669 0)
1908 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA (FR 1178.2.2660 3101)
1909 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1178.2.2660 3101)
08 245 0656 Protegao Social Especial
08 245 0656 2106 0000 GESTAO PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
13749 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA (FR 1134.1.1660 0)
13634 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 4URI’DICA (FR1134.1.1660 0)
1906 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 1134.2.2660 0)
1907 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1134.2.2660 0)
021204 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
08 Assisténcia Social
08 241 Assisténcia a Pessoa Idosa
08 241 0560 Assisténcia ao Idoso
08 241 0560 2075 0000 PROMOGAQ E DEFESA DOS DIREITOS PESSOA IDOSA
13705 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FI'SI(;A (FR 2020.1.1759 0)
13704 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 2020.1.1759 0)

Verandpolis, 08 de abril de 2025.
Elaborado por:

DANIEL FARINA
Auxiliar Administrativo - Matricula 3886

MILENA KOBELINSKI

Coordenadora do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Matricula 2515

Autorizado por:
WILLIAN DORNELLES
Secretario de Desenvolvimento Social
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ANEXO Il
DECLARAGOES
(Nome da empresa/ pess0a fiSICA) ......cmmiminiecriimnenier s , CNPJ/ CPF n° i ————— Jm—
sediada.......cccoeeeiveieeeieeenns (endereco completo), na qualidade de licitante do presente processo licitatério, EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N°

019/2025 que:

1- Declara, sob as penas da lei, conforme art. 63, inciso |, da Lei n® 14.133/2021, que esta ciente e cumpre plenamente os requisitos da habilitagéo e pela
veracidade dos fatos.

2- Declara, sob as penas da lei, de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, de acordo com art. 63, inciso IV da Lei 14.133/2021

ou

Declara, para fins do disposto no art. 63, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, que possui menos de 100 (cem) empregados, estando, portanto,
desobrigada ao cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social, nos termos do
art. 93 da Lei Federal n® 8.213/1991.

3- Declara, sob as penas da lei, de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4- Declara, sob as penas da lei, de que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da
licitag&o.

5- Declara, para os fins de direito, na qualidade de licitante do presente processo licitatério, que, em cumprimento ao inciso XXXIll, do artigo 7° da
Constituicdo Federal combinado ao inciso VI do artigo 68 da Lei 14.133/2021, ndo possuimos em nosso quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a partir dos
14 (quatorze) anos.

6- Declara, sob as penas da lei, declara que pretende utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006, de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte. (Se ME/EPP)

7- Declara para os fins de direito, na qualidade de licitante do presente processo licitatério, que, possui condi¢des de execugdo, durante o prazo de
validade do registro de pregos dos produtos, de iguais caracteristicas descritas em quantidade compreendida entre as informadas como maximas.

8- Declara, sob as penas da lei, que n&o possui vinculo empregaticio com érgdo ou entidade publica da administragéo direta e indireta e que n&o possui
em seu quadro societario servidor da ativa, ou empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista.

9- Declara que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, ndo tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagéo trabalhista.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

Local e data.

Nome completo e assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE VERANOPOLISE .......

0 MUNICIPIO DE VERANOPOLIS, inscrito no CNPJ sob n®. 98.671.597/0001-09, representado pelo Prefeito CRISTIANO VALDUGA DAL PAI,
doravante denominado CONTRATANTE, e ,inscritano CNPJ n° ............ , estabelecida na ........... , Bairro ....... em...../ ..., CEP....., representada
por ....., inscrito no CPF ....., doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente Contrato, tendo em vista o Pregéo Eletronico n® 019/2025, de
11/04/2025, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e do Decreto Municipal n® 7.142, de 03 de maio de 2022, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
1. O objeto do presente contrato é a contratagdo de Pessoa Fisica ou Juridica, para prestagdo de servicos de facilitador de oficina para
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Secretaria Municipal da Saude, conforme especificagdes detalhadas abaixo:

ltem |Descrigao Un td
OFICINAS PARA SECRETARIA DA SAUDE
1 FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES E ARTESANATO - unidades de saude HORAS
2 FACILITADOR DE OFICINA PARA PILATES SOLO - unidades de saude HORAS
3 FACILITADOR DE OFICINA PARA SESSOES DE REIKI EM GRUPOS - unidades de satide HORAS
4 FACILITADOR DE OFICINA DE FISIOTERAPIA OBSTETRICA - unidades de satde HORAS
5 FACILITADOR DE OFICINA DE FISIODANCA - unidades de saude HORAS
6 FACILITADOR DE OFICINA DE AURICULOTERAPIA EM GRUPO - unidades de saude HORAS
7 FACILITADOR DE OFICINA DE FISIOTERAPIA PELVICA - academias de salide HORAS
8 FACILITADOR DE OFICINA DE ARTES E MANUALIDADES - caps HORAS
9 FACILITADOR DE OFICINA DE MUSICALIDADE - caps HORAS
10 FACILITADOR DE OFICINA DE PRATICAS CORPORAIS EXPRESSIVAS E COMUNICATIVAS - caps HORAS
OFICINAS PARA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
11 FACILITADOR DE OFICINA DE ARTESANATO E MANUALIDADES HORAS
12 FACILITADOR DE OFICINA DE FOTOGRAFIA HORAS
13 FACILITADOR DE OFICINA DE INFORMATICA HORAS
14 FACILITADOR DE OFICINA DE LEGO HORAS
15 FACILITADOR DE OFICINA DE MUSICALIDADE HORAS
16 FACILITADOR DE OFICINA DE YOGA HORAS
17 FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES — MODALIDADES DIVERSAS HORAS
18 FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES MARCIAIS MODALIDADE JIU-JITSU HORAS
19 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FiSICA HORAS
20 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FiSICA PESSOAS IDOSAS HORAS
21 FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADES NUTRICAO E CULINARIA HORAS
22 FACILITADOR DE OFICINA PARA DESENHOS REALISTAS HORAS
23 FACILITADOR DE OFICINA PARA EDUCAGAO AMBIENTAL HORAS

2. DESCRIGAO DO OBJETO

2.1. Secretaria Municipal de Saude

2.1.1. Servigo de facilitador de oficina de ARTES E ARTESANATO para os pacientes usuarios das Unidades de Saude do municipio,
compreendendo 5 grupos por semana com duragéo de 2 horas cada grupo, totalizando 10 horas semanais, prestado por profissional com experiéncia
comprovada na area, que possua habilidades em variados tipos de artesanato e trabalhos manuais como patchwork e pinturas em tecidos, entre outros.
Locais: ESF S&o Francisco, ESF Medianeira, UBS Universal, Santo Ant6nio e Renovagéo.

2.1.2. Servigo de facilitador de oficina de PILATES SOLO para os pacientes usuarios das Unidades de Saude do municipio, compreendendo
10 (dez) grupos por semana com duragdo de 1 hora cada grupo, totalizando 10 horas semanais, prestado por profissional com curso superior em
Educagéo Fisica ou Fisioterapia, com especializagdo em Pilates, com a finalidade de prevengdo e promog&o de salde, além de condicionamento fisico e
mental, utilizando técnicas de alongamento e fortificagdo do corpo de forma integrada e individualizada, visando a melhora da respiragéo, redugéo do
stress, desenvolvimento da consciéncia e equilibrio corporal, melhora da coordenagdo motora e mobilidade articular e relaxamento. Locais: ESF Santo
Anténio (2x), ESF Séo Francisco (2x), ESF Renovagdo (2x), ESF Medianeira (2x), ESF Universal (2x)

2.1.3. Servigo de facilitador de oficina para sessdes de REIKI EM GRUPOS, para os pacientes usuarios das Unidades de Satde do municipio,
compreendendo uma carga horaria estimada de 6 horas semanais, divididas entre as Unidades de Salde do Municipio, conforme demanda. O servigo
deve ser prestado por profissional com curso de Reiki e deve buscar a prevengéo de doengas e a recuperagdo da salde, com énfase na escuta
acolhedora, no desenvolvimento do vinculo terapéutico e na integragdo do ser humano com o meio ambiente e a sociedade. Locais: ESF Santo Anténio,
ESF Séo Francisco, ESF Renovagéo, ESF Medianeira, ESF Universal, UBS Central
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2.1.4. Servico de facilitador de oficina de FISIOTERAPIA OBSTETRICA para os pacientes usuarios das Unidades de Satde do municipio,
compreendendo 03 (trés) grupos com duracdo de 1h30min cada grupo, com encontros quinzenais, totalizando 9h mensais, prestado por profissional com
curso superior de Fisioterapia e especializagdo em fisioterapia obstétrica e visa a preparacéo das mulheres para uma gestag@o e pds-parto saudavel,
devendo auxiliar na adaptacéo das alteragdes biomecanicas para que a mulher possa desfrutar desta etapa com conforto e seguranga. Locais: ESF Santo
Anténio, ESF Séo Francisco, ESF Renovagéo.

2.1.5. Oficina de FISIODANGA, compreendendo 6 grupos semanais, com 1 hora de duragdo cada, totalizando 6h semanais. O servigo deve ser
prestado por profissional com formagdo em danga e/ou fisioterapia e/ou educagéo fisica, com experiéncia em aulas de danga em grupos. Locais: ESF
Renovagéo, ESF Séo Francisco (2x), ESF Santo Anténio, ESF Universal, ESF Medianeira.

2.1.6. Oficina de AURICULOTERAPIA EM GRUPQS, compreendendo uma carga horéaria estimada de 6 horas semanais, divididas entre as
Unidades de Saude do Municipio, conforme demanda. O servico deve ser prestado por profissional com formagdo em Auriculoterapia Francesa ou
Chinesa, com certificado de conclus@o de curso reconhecido; ter experiéncia comprovada no trabalho com auriculoterapia, boa comunicago, ética e
capacidade de escuta; o profissional deve buscar a prevencdo de doencas e a recuperagdo da salde, com énfase na escuta acolhedora, no
desenvolvimento do vinculo terapéutico e na integragéo do ser humano com o meio ambiente e a sociedade.

2.1.7. Servigo de facilitador de oficina de FISIOTERAPIA PELVICA para os pacientes usuarios das Unidades de Saude do municipio,
compreendendo 05 (cinco) grupos com duragéo de 1h30min cada grupo, com encontros quinzenais, totalizando 15h mensais. O servigo deve ser prestado
por profissional com curso superior em Fisioterapia e especializagdo em fisioterapia pélvica e visa a preparagdo das mulheres para o climatério e
menopausa, além da prevengao e tratamento de disfuncdes relacionadas a sadde intima da mulher, bem como o aporte fisico e emocional. Locais: ESF
Santo Anténio, ESF S&o Francisco, ESF Renovagdo, ESF Universal e UBS Central

2.1.8. Servigo de facilitador de oficina de ARTES E MANUALIDADES para os pacientes usuarios do CAPS, compreendendo 6 (seis) grupos
por semana com duracdo de 1h30min cada grupo, totalizando 9 horas semanais. O servico deve ser prestado por profissional comunicativo, criativo e
responsavel com a ética, que possua habilidades em variados tipos de artesanato e trabalhos manuais como patchwork, decoupagem, pinturas em
madeiras, pinturas em tela, pinturas em panos de prato, entre outros, além de habilidades para ministrar oficinas de confecgdo de biscoitos e doces
artesanais e de outras atividades de culinaria especificas para datas comemorativas. O profissional, ainda, devera ter experiéncia em trabalhar com
pessoas portadoras de sofrimento psiquico e com dependentes quimicos, ja ter trabalhado com grupos, e ja ter trabalhado em CAPS .

2.1.9. Servico de facilitador de oficina de MUSICALIDADE para os pacientes usuarios do CAPS, compreendendo 4 (quatro) grupos por semana
com duragdo de 1h30min cada grupo, totalizando 6h semanais. O profissional que ira desenvolver a oficina devera ser estudante ou ter formagéo em
Bacharelado em Musicoterapia, ja ter trabalhado com grupos, possuir experiéncia em trabalhar com pessoas portadoras de softimento psiquico e com
dependentes quimicos € ja ter trabalhado com musica em CAPS .

2.1.10. Servigo de facilitador de oficina de PRATICAS CORPORAIS EXPRESSIVAS E COMUNICATIVAS para os pacientes usuarios do CAPS
do municipio, compreendendo 4 (quatro) grupos por semana com duragdo de 1h30min cada grupo, totalizando 6 (seis) horas semanais. O servigo deve ser
prestado por profissional com formagdo em danga; e/ou fisioterapia; e/ou educagao fisica com experiéncia em aulas de danga em grupos.

2.1.11. O planejamento das Oficinas, organizagao das datas, horarios e as atividades a serem realizadas deverdo ser feitas em conjunto com
as equipes das Unidades de Satde e CAPS, levando em consideragao as demandas e a realidade de cada servico, bem como adesao dos usuarios.

2.2. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

2.2.1. FACILITADOR DE OFICINA DE ARTESANATO E MANUALIDADES

Oficina de ARTESANATO E MANUALIDADES destinada aos USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF e
PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. O artesanato proporciona diversos beneficios para o corpo e mente, tais como: melhora as conexdes sociais; aumenta
a concentragdo; promove o desenvolvimento da coordenagdo e habilidades motoras; reduz os niveis de estresse, depressao e ansiedade; incentiva a
imaginagao e criatividade; protege a meméria e reduz o risco de deficiéncia mental, além de despertar habilidades de producéo para geragao de renda.
Atividades manuais com migangas possibilitam a confecgéo de bijuterias, chaveiros e aderegos, que possam ser comercializados apds o aprendizado,
tornando-se fonte de renda.
A oficina sera ofertada nas quartas-feiras, das 13h30min as 16h30min nas dependéncias do Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Ivo
Zanella.

2.2.2. FACILITADOR DE OFICINA DE FOTOGRAFIA

Oficina de FOTOGRAFIA destinada aos adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF e PAEFI,
ligados ao CRAS e CREAS. Nesta oficina, serdo abordados os seguintes temas: principios da fotografia; cores e suas temperaturas; introdugao a fotografia
digital; cameras; obturador; diafragma; composic@o fotografica; novidades no mercado fotografico; flash; caracteristicas da luz; interface grafica do
Photoshop e suas configuragdes; configuragdo de camera fotografica digital; composicéo de fotografia digital com senso estético e criatividade; edicao de
imagens digitais; captura e impressdo de fotos; caixa de ferramentas (Tools); ferramentas de selegdo; camadas (Layers); aplicagdo de efeitos visuais;
exportagdo de imagens; recursos para Web e ferramentas de desenho vetorial.
A oficina visa desenvolver técnicas de fotografia como instrumento de arte, reflexdo, informagao e, principalmente como meio de expressao, despertando
para a sensibilidade e valorizagdo da vida, contribuindo para que os usuarios possam identificar seus sentimentos de modo a superar as dificuldades a
partir da ressignificagdo das experiéncias negativas. Serd executada também para o desenvolvimento de habilidades onde os adolescentes sejam
sensiveis e valorizem a beleza nas pequenas coisas, bem como na ampliagdo de conhecimentos que podem auxiliar futuramente para insergédo no
mercado profissional, além de potencializar o trabalho em grupo como espago primordial para a troca de experiéncias e de valorizagao das diferengas.
A oficina acontecera nas segundas-feiras, das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.

2.2.3. FACILITADOR DE OFICINA DE INFORMATICA

Oficina de INFORMATICA “MUNDO DIGITAL” destinada aos adolescentes, usuarios do SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do
PAIF e PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. A oficina tem como objetivo promover a inclusdo digital, aumentar a autoestima, desenvolver competéncias
tecnolégicas, dominar os principais softwares disponiveis no mercado, integrar o uso de computadores aos curriculos, favorecer a melhoria na
aprendizagem, conhecer as pegas fundamentais dos computadores (hardware), saber como funcionam cabos, fios e conexdes diversos, navegar em
paginas da intemet, utilizar softwares de edicdo de texto, tabelas, graficos, calculos, edigéo de video e imagem, entre outras habilidades que desenvolvam
a capacidade de identificar fake News, utilizar ferramentas da inteligéncia artificial. Além disso, visa promover a nogéo bésica de edigao de textos e normas
da ABNT, elaboragéo de curriculos e organizagdo de e-mails. Estas habilidades auxiliardo os adolescentes na inser¢do no mercado de trabalho, bem
como, na sociabilidade e apresentagao através do Mundo Virtual.
A oficina acontecera nas quintas-feiras a tarde, das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.
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2.2.4. FACILITADOR DE OFICINADE LEGO

Oficina de LEGO destinada as criangas, USUARIAS DO SUAS, inseridas nos acompanhamentos familiares do PAIF e PAEFI, ligadas ao
CRAS, CREAS e Programa Crianga Feliz (PCF)/Programa Primeira Infancia no SUAS. A oficina tem como pilares principais a criatividade e imaginag&o e
visa desenvolver nos participantes a capacidade de trabalhar em equipe, a construgéo e verbalizagdo, solugéo de problemas e desafios, bem como, o
espirito critico. Além disso, também é possivel abordar nas aulas coletivas a observagao e reconstrucdo, a meméria, a simetria e equilibrio, explorar a
planificacéo e trés dimensdes, todas essas habilidades em espagos que promovam a coletividade e a convivéncia.
A oficina acontecera nas sextas-feiras de manha, das 08h30min as 11h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.

2.2.5. FACILITADOR DE OFICINA DE MUSICALIDADE

Oficina de MUSICALIDADE destinada &s criancas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF
e PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. A oficina visa desenvolver a musicalizagdo e contribuir na formag&o musical de criancas e adolescentes, estimulando
a percepgao auditiva para pesquisa, exploragdo, composicéo e interpretagdo de sons de diversas naturezas e procedéncias, a fim de utilizar a voz como
meio de expressdo e comunicagdo musical, permitindo aos usuérios conhecer, apreciar e adotar atitudes de respeito diante de diversas manifestagdes
musicais. Com a utilizagdo de instrumentos variados (violdo, teclado, pandeiro, percussao, flauta, etc.) serdo apresentados diferentes tipos de misica, de
forma ludica, trazendo diversidade e sociabilizagdo, estimulando a capacidade de meméria, promovendo a autoestima, valorizando os dons necessarios a
musicalizagao e contribuindo para melhoria dos relacionamentos.
A oficina acontecera nas quartas-feiras a tarde, das 13h30min as 16h30min e nas quintas-feiras de manha, das 08h30min as 11h30min, nas dependéncias
do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.

2.2.6. FACILITADOR DE OFICINA DE YOGA

Oficina de YOGA destinada as criangas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos familiares do PAIF e PAEFI,
em situacdo de risco ou violagdo de direitos, ligados ao CRAS e CREAS, A oficina visa auxiliar na busca do equilibrio emocional, fisico e mental, bem
como incrementar a capacidade de concentragdo dos participantes. Por meio das técnicas de respiragdo, posturas fisicas e meditagéo, o yoga ensina
conceitos de ética aos usuarios. Exercicios de concentracéo auxiliam as criancas e adolescentes na realizagao de suas atividades com maior objetividade,
permitindo a internalizag&o de conceitos filoséficos que proporcionam autoconhecimento, reconhecimento das proprias emogdes e meios de lidar com as
mesmas.
A oficina acontecerd nas quintas-feiras, das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo
Zanella, com turmas de, no maximo, 15 participantes.

2.2.7. FACILITADOR DE OFICINA DE ARTES - MODALIDADES DIVERSAS

Oficina de ARTES - MODALIDADES DIVERSAS, destinada as criangas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos
acompanhamentos familiares do PAIF e PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. A oficina visa promover a socializagéo dos participantes, fortalecer os vinculos
e oportunizar o aprendizado de algo novo a partir do desenvolvimento de habilidades por meio de pinturas em telas, pinturas em objetos de gesso, bases
tedricas da ilustracdo, desenvolvimento de estilos de ilustragéo, criagdo de colagens, entre outras técnicas, além de incentivar a exploragéo e pratica da
arte, bem como expressar, representar ideias, emogdes e sensagdes por meio de expressdes artisticas.
A oficina acontecera nas tergas-feiras, no turno da manha das 8h30min as 11h30min e na parte da tarde, das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias
do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.

2.2.8. FACILITADOR DE OFICINA PARA ARTES MARCIAIS MODALIDADE JIU-JITSU

Oficina para ARTES MARCIAIS MODALIDADE JIU-JITSU destinada as criangas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos
acompanhamentos familiares do PAIF e PAEFI, em situagdo de risco ou violagéo de direitos, ligados ao CRAS e CREAS. A oficina visa inserir criancas e
adolescentes em atividades do contraturno escolar, proporcionando momentos de aprendizado, integracéo, fortalecimento de vinculos e relacionamento
interpessoal, a fim de manter o desenvolvimento infantil na sua plenitude, assegurando seus direitos, despertando reflexdes, mapeando competéncias
emocionais e fisicas. Além disso, visa desenvolver a concentragao, proporcionar autoestima, disciplina, saude e bem-estar, com total seguranga, promover
habitos saudaveis, dentre tantos outros beneficios que véo além de golpes e posicdes marciais. Essa modalidade busca fortalecer a relagéo de respeito e
amizade entre todos, com disciplina e igualdade, colaborando na formagéo de carater e possibilitando 0 amadurecimento saudavel.
A oficina acontecera nas tergas-feiras das 08h30min as 11h30min e nas quartas-feiras das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de
Convivéncia Ivo Zanella.

2.2.9. FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FiSICA

Oficina para ATIVIDADE FISICA “MOVIMENTE-SE” destinada &s criancas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos
acompanhamentos familiares do PAIF e PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS.
0 trabalho proposto pretende ressaltar a importancia das praticas esportivas para formagéo e desenvolvimento pessoal. Na infancia, as criangas por meio
de experiéncias e vivéncias familiares e sociais, constroem os alicerces de sua existéncia. Destarte, quando falamos da pratica de esportes, ndo estamos
direcionando apenas ao quesito de saude fisica, uma vez que, por meio destas ha um aumento significativo da socializagéo e interagdo entre os
integrantes do grupo. Acrescida aos beneficios da saude e socializagdo, podemos agregar valores como respeito, autoconfianga, autoestima, entre outros
(SILVA E LACORDIA, 2016). Silva e Costa Jr. (2011, p.43) destacam que “Em relagdo as criangas, a atividade fisica desempenha papel fundamental sobre
a condicéo fisica, psicolégica e mental. A pratica da atividade fisica pode aumentar a autoestima, a aceitagao social e a sensagéo de bem-estar entre as
criangas”.
A oficina “Movimente-se” visa propor um servico qualificado na area esportiva, promovendo a socializagdo e incluséo, resultando em uma melhor
condicdo/manutencdo das condigdes fisicas, com reflexos sociais positivos, proporcionando maior qualidade de vida dos envolvidos, além de:
-Propiciar atividades em que através da comunicag&o, jogos, exercicios, brincadeiras, o aluno possa desenvolver e aplicar o aprendizado para melhorar a
integrag&o e o respeito com os colegas, trazendo melhor qualidade de vida, saude e bem estar.
-Possibilitar momentos de lazer e recreagdo, para que o aluno participe, exercitando criatividade, brincando favorecendo o seu desenvolvimento fisico,
mental, emocional e social.
-Participar de diferentes atividades corporais procurando adotar uma atitude cooperativa e solidaria, respeitando as diferengas.
-Manipular materiais, objetos e brinquedos diversos para o aperfeicoamento de suas habilidades manuais.
-Enfrentar desafios corporais em jogos, brincadeiras, respeitando regras e organizagdo. Desenvolver a lateralidade, atengdo, o conhecimento quanto a
posicéo do corpo, a criatividade, agilidade e o espirito de equipe.
Através de atividades recreativas, desenvolver exercicios que estimulem o aquecimento, alongamento, exercicios aerobicos, tudo respeitando a idade, o
limite fisico de cada individuo, a histéria e a cultura de cada grupo, bem como outras atividades que possam estimular desenvolver o bem estar das
pessoas e das comunidades.
A oficina sera realizada nas segundas-feiras de manha, das 08h30min as 11h30min e nas tergas-feiras a tarde, das 13h30min as 16h30min, nas
dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.

2.2.10. FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADE FiSICA PESSOAS IDOSAS
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A oficina para ATIVIDADE FiSICA PESSOAS IDOSAS (JOGOS INTEGRATIVOS INTERIOR), faz parte do Projeto “Vivendo Melhor - Colhendo
Saude”, o qual constitui uma iniciativa importante para ampliar o acesso & atividade fisica colaborando com a inclusdo social, bem-estar fisico, promog&o
da salide e desenvolvimento intelectual dos mesmos. O Projeto destina-se aos longevos (pessoas acima de 60 anos), USUARIOS DO SUAS, dos bairros e
comunidades do interior do Municipio de Verandpolis/RS, com encontros a serem realizados nos seguintes Centros Comunitérios: Barros Cassal,
Lajeadinho, Monte Bérico, Monte Claro, N. Sra. da Gléria, N. Sra. Auxiliadora, N. Sra. da Paz, N. Sra. da Pompéia, N. Sra. da Saude, N. Sra. das Dores, N.
Sra. das Gragas, N. Sra. do Pedancino, N. Sra. do Rosério, N. Sra. de Navegantes, Santa Barbara, Santa Rita, Santo Anténio da Segunda, Santo Isidoro,
Sé&o Caetano do Moinho, S&o Francisco do Retiro, S&o Gotardo, Sdo José da Primeira, S8o José da Terceira, S&o Jose da Nona, S&o Pedro, Sdo Roque,
Séo Valentim, Sapopema e Vila Azul.
As atividades terdo duragdo de até 03 (trés) horas em cada Centro Comunitario, sendo o nimero de encontros semanais e horarios de prestagdo dos
servigos definidos conforme a quantidade de grupos formados.
Observagdes:
-As atividades terdo publico alternado, dependendo do Centro Comunitario onde seréo realizados os encontros.
-0 deslocamento é de responsabilidade da CONTRATADA. .

2.2.11. FACILITADOR DE OFICINA PARA ATIVIDADES NUTRICAO E CULINARIA

Oficina para ATIVIDADES NUTRICAO E CULINARIA destinada aos adolescentes, usuarios do SUAS, inseridos nos acompanhamentos
familiares do PAIF e PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. A oficina possui como objetivo promover a educag&o nutricional, com foco a introdugdo a
alimentagéo saudavel, a relagéo entre alimento e corpo, discutir como as redes sociais influenciam as escolhas alimentares, como as escolhas alimentares
influenciam as emogdes e vice-versa, a importancia da agua e hidratacéo, mitos e verdades sobre habitos saudaveis. Estes aspectos tedricos serdo
associados com oficinas praticas, para agregar conhecimento e experiéncias aos participantes, além de promover a convivéncia, sociabilidade e
fortalecimento de vinculos.
A oficina acontecera quinzenalmente, nas sextas-feiras a tarde, das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo Zanella.

2.2.12. FACILITADOR DE OFICINA PARA DESENHOS REALISTAS

Oficina para DESENHOS REALISTAS destinada as criangas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos
familiares do PAIF e PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. A oficina visa promover a socializagdo dos participantes, fortalecer os vinculos e oportunizar o
aprendizado de algo novo a partir do desenvolvimento de habilidades por meio do desenho, além de incentivar a exploragéo e préatica do desenho,
desenvolver e compreender as técnicas e conceitos fundamentais para a construgdo a méo livre, bem como expressar, representar ideias, emogées e
sensagdes por meio de articulagbes do mesmo.
A oficina acontecera nas segundas-feiras, das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, nas dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo
Zanella.

2.2.13. FACILITADOR DE OFICINA PARA EDUCAGAO AMBIENTAL

Oficina para EDUCAGAO AMBIENTAL destinada as criangas e adolescentes, USUARIOS DO SUAS, inseridos nos acompanhamentos
familiares do PAIF e PAEFI, ligados ao CRAS e CREAS. As atividades visam desenvolver nas criangas e adolescentes a consciéncia ambiental e
transforméa-las, dentro de seu nicleo familiar e social, em agentes replicadores de boas praticas, além de despertar a consciéncia para a preservagéo do
meio ambiente, chamando a atengéo para a importancia de uma alimentagdo saudavel, melhorar a qualidade de vida, além de favorecer a integragéo
social e o fortalecimento dos vinculos, através do estimulo para a implantagdo de hortas e jardins domiciliares. Sera abordada a questdo da agua,
saneamento, separagdo de residuos, compostagem de residuos organicos, biodigestdo, importancia da preservagdo da flora e fauna, entre outros
assuntos pertinentes ao tema.

A oficina acontecerd nas sextas-feiras das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min para criangas e adolescentes, nas
dependéncias do Centro de Convivéncia Ivo Zanella, podendo haver visitas a locais especificos com os temas abordados, com organizagéo e autorizagao
prévia dos familiares responsaveis.

CLAUSULA SEGUNDA
O valor do presente contrato é RS... (...).

CLAUSULA TERCEIRA
A vigéncia do contrato sera a contar de sua assinatura, ou seja, de ... até ...

CLAUSULA QUARTA

1 O pagamento sera efetuado MENSALMENTE, conforme descrito a seguir:

1.1 PESSOA JURIDICA: até o 15° (décimo quinto) dia da data de apresentagéo da Nota Fiscal, referente ao servigo efetuado, acompanhada
do RELATORIO DAS ATIVIDADES EFETIVAMENTE DESENVOLVIDAS e LISTA DE PRESENGA DOS PARTICIPANTES devidamente preenchida e
assinada por quem compete, das cdpias autenticadas das Guias de Recolhimento do FGTS, da DCTFWeb (Declaragéo de Débitos e Créditos Tributérios
Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos) e do FGTS Digital (documentos que substituem a antiga GFIP), do INSS, da FOLHA DE
PAGAMENTO QUITADA dos empregados envolvidos na realizagao do servigo (devidamente indicados), documentos estes, indispensaveis para efetivagao
do pagamento. A empresa que no tiver empregados, fica isenta de apresentagdo das Guias de Recolhimento do FGTS, da DCTFWeb/FGTS Digital, do
INSS, da FOLHA DE PAGAMENTO quitada.

1.2 PESSOA FISICA: até o 15° (décimo quinto) dia da data de apresentagdo da RPA/RPCI, referente ao servigo efetuado, acompanhado do
RELATORIO DAS ATIVIDADES EFETIVAMENTE DESENVOLVIDAS e LISTA DE PRESENGA DOS PARTICIPANTES devidamente preenchida e
assinada por quem compete.

2 Todas as notas fiscais emitidas pela contratada deverao conter, em local de facil visualizagéo, a indicagéo do n° do contrato e n® do empenho
a que se referem.

3 0O envio das notas fiscais, bem como documentos de regularidade, devera ser realizado através do link https://veranopolis.flowdocs.com.br
na guia “atendimento a fornecedores e envio de notas fiscais”. O assunto a ser selecionado é o que constar o nimero de contrato e nome do fornecedor.

4 O Unico formato de arquivo aceito, tanto de notas fiscais quanto documentos de regularidade, sera PDF.

5 O contratante a qualquer tempo podera requerer a apresentagdo da nota fiscal em formato XML.

6 Serdo processadas as retengdes tributarias e previdenciarias nos termos da lei que regula a matéria.

7 A inadimpléncia da licitante com relagéo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagées néo transfere ao Municipio a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado.
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8 Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragéo enquanto pendente de liquidagao qualquer obrigagdo financeira que for imposta ao

fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

coletivo;

proposta;

9 N&o havera pagamento antecipado.

CLAUSULA SEXTA
A despesa correra nas seguintes dotagdes orgamentarias:

02 PODER EXECUTIVO

02 12 SECR MUN DE DESENV SOCIAL, HABIT E LONG

021202 FUNDO MUNIC. DA ASSIST. SOCIAL

08 Assisténcia Social

08 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

08 243 0654 Primeira Infancia .

08 243 0654 2315 0000 DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA PRIMEIRA INFANCIA

13788 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA (FR 1141.1.1660 0)
13787 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1141.1.1660 0)
08 245 Servigos Socioassistenciais

08 245 0655 Protegéo Social Basica }

08 245 0655 2105 0000 GESTAO PROTEGAO SOCIAL BASICA )

13744 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 3085.1.1660 0)
13745 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 3085.1.1660 0)
13567 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 1129.1.1669 0)
13568 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA .}URI’DICA (FR1129.1.1669 0)
1910 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 1129.2.2669 0)
1911 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1129.2.2669 0)
1908 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 1178.2.2660 3101)
1909 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1178.2.2660 3101)
08 245 0656 Protegao Social Especial

08 245 0656 2106 0000 GESTAO PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL )

13749 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 1134.1.1660 0)
13634 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA .}URI’DICA (FR1134.1.1660 0)
1906 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 1134.2.2660 0)
1907 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1134.2.2660 0)
021204 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

08 Assisténcia Social

08 241 Assisténcia a Pessoa Idosa

08 241 0560 Assisténcia ao ldoso

08 241 0560 2075 0000 PROMOGAO E DEFESA DOS DIREITOS PESSOA IDOSA

13705 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI'SIQA (FR 2020.1.1759 0)
13704 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 2020.1.1759 0)

02 PODER EXECUTIVO

02 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

021002 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

10 Satde

10 301 Atengéo Basica

10 301 0501 Prevengao e Controle de Doengas - Satde Cidada

10 301 0501 1291 0000 OFICINAS TERAPEUTICAS NA ATENGAO BASICA

1551 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 4011.2.2621 0)
11730 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA (FR 4011.1.1621 0)
11076 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 4011.1.1621 0)
10 301 0501 2119 0000 MANUTENGAO ACADEMIAS PUBLICAS DE SAUDE

11695 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA (FR 4500.1.1600 0)
11696 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 4500.1.1600 0)
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

10 302 0440 Satde Mental

10 302 0440 2057 0000 MANUT. CENTRO DE ATENDIM. PSICOSSOCIAL

11030 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA (FR 4501.1.1600 0)
11551 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 4501.1.1600 0)

CLAUSULA NONA
1. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
a) dar causa a inexecucéo parcial do contrato;
b) dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse

c) dar causa a inexecugo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
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g) ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
h) apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante a execugéo do contrato;

) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

|) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item 01 desta clausula as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e méaximo de 30% (trinta por cento) do valor do objeto licitado ou contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do érgéo licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés)

anos.

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 02 da presente clausula poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista na
alinea “b” do mesmo item.

4. A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatéria e promova a extingao unilateral do contrato
com a aplicagdo cumulada de outras sancdes, conforme previsto no item 02 da presente clausula.

5. Se a multa aplicada e as indenizaces cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

6. A aplicagdo das sangdes previstas no item 02 desta clausula ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano
causado & Administragéo Publica.

7. Na aplicagdo da sangao prevista no item 02, alinea “b”, da presente clausula, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

8. Para aplicagao das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 02 da presente clausula o contratado sera intimado para, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9. Na hipétese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela comisséo, o
contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimag&o.

10. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou
intempestivas.

11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

12. E admitida a reabilitagio do contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparagao integral do dano causado a Administragéo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da
aplicagdo da penalidade, no caso de declaragéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condiges de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

13. A sangéo pelas infragdes previstas nas alineas *h” e “m” do item 02 da presente clausula exigira, como condi¢do de reabilitagdo do
contratado, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

CLAUSULA DECIMA

As hipbteses que constituem motivo para extingéo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei n® 14.133/2021, que poderdo se dar, apos
assegurados o contraditério € a ampla defesa a CONTRATADA.

A extingdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagéo, por mediagdo ou por comité de resolugéo de disputas, desde que haja interesse da
Administragao;

Il - determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
O presente contrato é regido em todos seus termos, pela Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
A contratada devera observar durante a execugdo do contrato as normas técnicas aplicaveis ao servigo, bem como as normas de seguranga
do trabalho.
A contratada devera manter, durante toda a execugdo contratual, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagéo,
inclusive quanto as contribuicées para o FGTS e INSS relativa aos empregados utilizados na prestagéo do servigo, devendo apresentar mensalmente a
Administracdo os comprovantes de pagamentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
No ato da assinatura do contrato contratada devera apresentar documento contendo informagdes do preposto, que ird representa-lo na
execugéo do contrato, conforme faculta o artigo 118 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Na assinatura do contrato a contratada devera apresentar Declaragéo de que néo foi declarada inidonea para contratar com o Poder Publico.
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Viva bem. Viva mais. Viva aqui!

CLAUSULA DECIMA QUINTA

A fiscalizagéo do contrato sera exercida pelos servidores designados pela Portaria ............. ,de ... T /......, a0 qual competira dirimir as
davidas que surgirem no curso de sua execugao e de tudo dara ciéncia, conforme art. 117, da Lei Federal n°. 14.333/2021

A fiscalizagao dos contratos advindos deste termo sera exercida por representante da Administragdo, ao qual competira dirimir as davidas que
surgirem no curso de sua execugao e de tudo dara ciéncia, conforme art. 117, da Lei Federal n°. 14.333/2021.

Nao obstante a(s) Contratada(s) seja(m) a(s) unica(s) e exclusiva(s) e responsavel (veis) pela execugdo de todos os servicos, a Contratante &
reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo sobre os
servigos, diretamente ou por prepostos designados.

A fiscalizagéo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades e na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos.

Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do presente termo deveréo ser prontamente atendidas pela Contratada, sem énus
para a Contratante.

A fiscalizagdo, controle e recebimento serd efetuado por servidor/ comissdo nomeado (a) posteriormente, que verificardo a
quantidade/qualidade/adequagéo/especificagdo do objeto conforme caracteristicas descritas, observado o disposto na alinea “a” e “b” do inciso Il do art.
140 da Lei n°. 14.333/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
Fica eleito o Foro da Comarca de Verandpolis-RS para dirimir quaisquer litigios oriundos do contrato, com expressa rendncia a outro qualquer,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Verandpolis, ..... de ....... [o [ I

CRISTIANO VALDUGA DAL PAl,
Prefeito

Rua Alfredo Chaves, 366 * Fone: (54) 3441-1477
95330-000 * Veranopolis * RS



Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://veranopolis.flowdocs.com.br/public/assinaturas/A4AAADCB91F5449FASE9BIDC83FCEA32

MUNICIiPIO DE VERANOPOLIS

RUA ALFREDO CHAVES, 366 - CNPJ 98.671.597/0001-09
VERANOPOLIS/RS - CEP 95330-000

FONE (54) 3441 1477 - HTTPS:/WWW.VERANOPOLIS.RS.GOV.BR

CODIGO DE ACESSO
A4AAADCB91F5449FASEOBIODC83FCEA32

VERIFICAGAO DAS ASSINATURAS

Este documento foi assinado digitalmente/eletronicamente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas

& Assinante: DECIO ATTOLINI JUNIOR em 11/04/2025 10:53:32
CPF;*** *+%_ 620-10
Certificadora: MUNICIPIO DE VERANOPOLIS - ROOT

& Assinante: CRISTIANO VALDUGA DAL PAIl em 11/04/2025 11:33:19
CPF*** ***. 640-00
Certificadora: MUNICIPIO DE VERANOPOLIS - ROOT

Para verificar a validade das assinaturas acesse o link abaixo
https://veranopolis.flowdocs.com.br/public/assinaturas/A4AAADCB91F5449FASEQBODC83FCEA32



https://veranopolis.flowdocs.com.br/public/assinaturas/A4AAADCB91F5449FA5E9B9DC83FCEA32

		2025-04-11T10:53:32-0300
	DECIO ATTOLINI JUNIOR


		2025-04-11T11:33:19-0300
	CRISTIANO VALDUGA DAL PAI




