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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPI1O DE VERANOPOLIS

EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL

Tendo em vista a matéria contida no PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(}AO n° 096/2025, de 15/12/2025,
comunicamos a vossa Exceléncia que o presente processo atendeu as exigéncias legais, para contratacdo de instituicdo de acolhimento
para abrigamento de adolescente, através da ASSOCIAGAO BENEFICENTE EVANGELICA DA FLORESTA IMPERIAL DE NOVO
HAMBURGO - LAR PADILHA, localizado na Estrada Passo da llha, N° 320, Distrito de Padilha, Municipio de Taquara/RS, inscrita no
CNPJ n° 91.695.577/0002-00, de acordo com o Parecer Juridico N° 418/2025, com fundamentagéo legal no art. 74, Caput, da Lei Federal
N° 14.133/2021, conforme abaixo:

1-OBJETO

1.1 Contratagdo de instituicdo para acolhimento do menor Y. G. M., sendo concedido como medida protetiva em fungdo da
situagdo de risco familiar e vulnerabilidade, embasada na Lei Municipal N° 7.277, de 18 de dezembro de 2018, que dispde sobre a Politica
de Protegéo aos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme Despacho/Decisdo do Tribunal de Justiga do Estado do Rio Grande do
Sul - Vara Judicial da Comarca de Veranopolis/RS, referente ao PEDIDO DE MEDIDA DE PROTECAO N° 5004516-
05.2025.8.21.0078/RS e GUIA DE ACOLHIMENTO N° 5300318800044-01/CNJ.

1.2 Tendo em vista que o Despacho/Decisao do Poder Judiciario da Comarca de Verandpolis/RS expediu guia de acolhimento
e mandado de busca e apreensdo do menor, a serem cumpridos imediatamente, a Secretaria de Desenvolvimento Social realizou a
contratagédo da referida instituigao pelo periodo de 08 de dezembro de 2025 a 31 de dezembro de 2025 por meio da Nota de Empenho N°

17345/2025.
ASSOCIAGAO BENEFICENTE EVANGELICA DA FLORESTA IMPERIAL DE NOVO HAMBURGO
Item | Descritivo do Produto [ un | aQtde [ Valor Unitario Valor Total
1 I ABRIGAMENTO PARA AMPARO AO MENOR EM SITUACAO DE RISCO | UN | 12,00 | 4.950,00 59.400,00
Total Geral: R$ 59.400,00

2-DOVALOR

2.1 O valor total a ser pago pelos servigos prestados sera de R$ 59.400,00 (cinquenta e nove mil e quatrocentos reais),
considerando o valor mensal de R$ 4.950 (quatro mil, novecentos e cinquenta reais).

3-DO PAGAMENTO

3.1 O pagamento sera efetuado MENSALMENTE, até o 15° (décimo quinto) dia da data de apresentacdo da Nota Fiscal,
referente ao servigo efetuado no periodo, conforme declarago de atendimento do (a) menor acolhido (a), acompanhada dos seguintes
documentos:

a) Guias de recolhimento do FGTS;

b) FGTS Digital e Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos
(DCTFWeb), documentos que substituem a antiga GFIP - Relagdo de Empregados do Tomador Prefeitura Municipal de Veranépolis;

c) Guias de INSS e da Folha de Pagamento QUITADA dos empregados envolvidos na realizagéo do servico.

3.2 Todas as notas fiscais emitidas pela contratada deverdo conter, em local de facil visualizagao, a indicagdo do n° do contrato
e n° do empenho a que se referem.

3.3 O envio das notas fiscais, bem como documentos de regularidade, devera ser realizado através do link
https://veranopolis.flowdocs.com.br na guia “atendimento a fornecedores e envio de notas fiscais”. O assunto a ser selecionado é o
que constar o numero de contrato e nome do fornecedor. Na auséncia de contrato, devera ser selecionado como assunto “OUTROS”
acrescido do nome da secretaria em que foi entregue o produto ou prestado o servigo.

3.4 O unico formato de arquivo aceito, tanto de notas fiscais quanto documentos de regularidade, sera PDF.

3.5 O contratante a qualquer tempo podera requerer a apresentacéo da nota fiscal em formato XML.

3.6 Serdo processadas as retengdes tributarias nos termos da lei que regula a matéria.

3.7 A inadimpléncia da licitante em relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagdes, nao
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado.

3.8 Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragéo enquanto pendente de liquidag&o qualquer obrigag&o financeira que
for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

3.9 Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

4 - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 - Para dispéndio financeiro decorrente da contratagéo ora pretendida seré utilizada a fonte de recurso 1129.0500.0 - Fundo
Mun. Assisténcia Social e a presente despesa correra na seguinte dotagdo orgamentaria:

02 PODER EXECUTIVO

02 0212 SECRET MUNIC DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

02 0212 021202 FUNDO MUNIC. DA ASSIST. SOCIAL

08 Assisténcia Social

Rua Alfredo Chaves, 366 * Fone: (54) 3441-1477
95330-000 * Verandpolis * RS


https://veranopolis.flowdocs.com.br/

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://veranopolis.flowdocs.com.br/public/assinaturas/A56 D6 CA69F314C0B956313AF2D7857FC

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPI1O DE VERANOPOLIS

08 245 Servigos Socioassistenciais

08 245 0656 Protegéo Social Especial

08 245 0656 2230 0000 PROGRAMA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

19386 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1129.1.1500.0)

5 - JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO LEGAL

5.1 - JUSTIFICATIVA: Considerando a gravidade da situagéo de risco e vulnerabilidade em que se encontra a crianga, a ineficacia das
medidas de apoio familiar até entdo implementadas, a recente hospitalizagdo do menor e a iminéncia de sua alta, somadas a evidente
incapacidade da genitora em prover os cuidados necessarios e a omissdo contumaz do genitor, o Ministério Publico determinou o
acolhimento institucional do infante a fim de preservar sua integridade fisica e psiquica, bem como para garantia de que seus direitos
minimos sejam resguardados, com fulcro no Artigo 227 da Constituicdo Federal e Artigo 98, Inciso I, da Lei N° 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias, bem como ao Artigo 5°, Inciso 1V, da Lei
Municipal N° 7.277, de 18 de dezembro de 2018, que dizem:

Art. 98. As medidas de prote¢éo a crianga e ao adolescente séo aplicaveis sempre que os direitos reconhecidos nesta Lei forem ameagados ou violados:
[]

Il - por falta, omisséo ou abuso dos pais ou responsavel;

[]

Art. 5° 0 COMDICA é o drgéo encarregado do estudo e da busca de solugbes para minimizar as vulnerabilidades a que podem estar submetidos criangas
e adolescentes, especialmente no que se refere ao planejamento e a execucéo de programas de prote¢do e socioeducativos a eles destinados e em
regime de:

[]

1V - abrigo;

[]

5.2 - RAZAO DE ESCOLHA DO FORNECEDOR

A contratag8o sera realizada por meio de Inexigibilidade de Licitagao, nos termos do Artigo 74, Caput, da Lei N° 14.133/2021. A
pesquisa de mercado ou de precos efetuada com base no Decreto Municipal N° 7.142, de 03 de maio de 2022, nos termos do Artigo 23, §
1°, da Lei N° 14.133/2021, torna-se, neste caso, inexequivel, tendo em vista que o menor j& esta abrigado na instituicdo, devido a
determinacéo judicial, isto é, trata-se de caso urgente o qual exigiu acdo imediata do Poder Publico Municipal para garantir sua saude e
integridade fisica/psicologica. Ademais, na guia de acolhimento N° 5300318800044-01 ja esta expressamente determinado que o menor
seja abrigado na Associagdo Beneficente Evangélica da Floresta Imperial de Novo Hamburgo - Lar Padilha, representante legal Sr.
Fernandes Vieira dos Santos, tornando inexigivel a realizagéo de processo licitatério devido a inviabilidade de competicéo justificada no
caso em tela.

[...] DETERMINO O ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PROVISORIO da crianga Y. G. M. em entidade conveniada ao Municipio de Veranépolis/RS.
[-]

Providéncias:

[-]

b) Oficie-se a Assisténcia Social do Municipio para que solicite a colocagao do protegido junto a instituicao conveniada, servindo a presente
decis&o como oficio;

¢) Com a confirmagéo da vaga, expeca-se guia de acolhimento e mandado de busca e apreensao do infante.

[]

5.3 - FUNDAMENTAGAO LEGAL: Fundamenta-se a CONTRATAGAO, através do Art. 74, Caput, da Lei N° 14.133/2021.
Art. 74. E inexigivel a licitagéo quando inviével a competicéo |...]
6 - VIGENCIA DO CONTRATO

6.1. A vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses consecutivos e ininterruptos, contados a partir de 01 de janeiro de
2026, podendo ser prorrogado por iguais periodos, por interesse da Administragdo e com anuéncia da Contratada, nos termos dos Artigos
106 e 107 da Lei N° 14.133/2021, conforme necessidade do prosseguimento do abrigamento e despachos proferidos pelo Tribunal de
Justica do Estado do Rio Grande do Sul - Vara Judicial da Comarca de Verandpolis/RS.
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6.2 No caso da execugao contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, sera concedido reajuste ao

preco proposto, deduzido eventual antecipagdo concedida a titulo de reequilibrio econémico-financeiro, tendo como indexador o IPCA ou
outro indexador oficial que vier a substitui-lo.

7-DO CONTRATO

7.1 - Do contrato a ser assinado com a contratada, constaro as demais clusulas necessérias previstas no Artigo 92, da Lei
14.133/2021 e as possibilidades de rescisdo do contrato, na forma dos Artigos 137 a 139, desse mesmo diploma legal.

7.2 A prestagdo dos servicos de acolhimento compreendera vestuario, alimentacdo, atividades educativas, culturais,
ecoldgicas, esportivas e de lazer, além de ingresso em escola publica e assisténcia sdcio terapéutica;

7.3 A CONTRATADA, juntamente com a CONTRATANTE, ficam integralmente responsaveis pela adolescente acolhida durante
o periodo de vigéncia do presente termo contratual, devendo zelar pela sua integridade fisica e moral;

7.4 As responsabilidades de encargos trabalhistas sociais e previdenciarios decorrentes da contratacdo de pessoal para
execucdo dos encargos da CONTRATADA para a CONTRATANTE correrdo as expensas da CONTRATADA,;

7.5 A CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, podera verificar ‘in loco” 0 cumprimento
dos encargos assumidos pela CONTRATADA no presente instrumento, ou ainda, se julgar conveniente, solicitar informagbes de forma
verbal e/ou escrita;

7.6 A CONTRATADA devera oferecer instalagtes fisicas em condicdes adequadas de higiene, salubridade e seguranga, sendo
seu quadro constituido de profissionais qualificados em suas respectivas atividades;

7.7 A CONTRATADA devera promover aces cotidianas, como visitas e encontros com pessoas de referéncia da comunidade
da adolescente, as quais favorecam a formag&o de sua identidade e sua constituicdo como sujeito e cidad4, salvo se isso for contrario ao
seu desejo ou represente claro risco de violagao;

7.8 A CONTRATADA devera garantir o respeito a diversidade cultural, combatendo quaisquer formas de discriminagéo a
adolescente atendida e a familia de origem, baseadas em condigéo socioecondmica, arranjo familiar, etnia, religido, género, orientagéo
sexual, ou ainda, por ser pessoa com necessidades especiais em decorréncia de deficiéncia fisica e/ou mental ou outras necessidades
especificas de salde;

7.9 A CONTRATADA devera oferecer cuidados de qualidade, condizentes com os direitos e as necessidades fisicas,
psicologicas e sociais da adolescente. Portanto, deverd ofertar atendimento personalizado e individualizado e evitar tratamento
massificado, garantindo espagos que preservem a intimidade e a privacidade, guarda de objetos pessoais e registros sobre a historia de
vida e desenvolvimento da menor;

7.10 O servigo de acolhimento devera propiciar que a adolescente possa satisfazer suas necessidades de vida religiosa e
espiritual, viabilizando o acesso as atividades de sua religido, bem como o direito de ndo participar de atos religiosos que néo lhe sejam
significativos. Além disso, o ambiente de acolhimento devera proporcionar o fortalecimento gradativo da autonomia, de modo condizente
com o processo de desenvolvimento e a aquisicdo de habilidades de acordo com a faixa etaria da adolescente, garantindo-lhe o direito a
escuta;

7.11 A CONTRATADA devera contar com equipe profissional interdisciplinar capacitada e infraestrutura adequada, dispondo,
quando for o caso, de acessibilidade para a adolescente com necessidades especiais e de espago para realizagdo de tarefas no
contraturno escolar, a fim de proporcionar respostas efetivas as suas demandas de cuidado e protegao.

7.12 A contratagdo da Associagdo Beneficente Evangélica da Floresta Imperial de Novo Hamburgo - Lar Padilha para
acolhimento institucional da adolescente G. M. S. devera permitir sua prote¢éo e cuidado, frente aos riscos e vulnerabilidades sociais € o
fortalecimento de vinculos comunitarios por meio do atendimento psicossocial prestado pela instituig&o.

7.13 A instituicdo devera garantir que receba atendimento personalizado e individualizado, bem como devera haver articulagdo
entre as politicas publicas, de modo a proporcionar respostas efetivas e condizentes as diferentes demandas fisicas, psicolégicas e
sociais da adolescente.

7.14 Os servigos de acolhimento institucional prestados pela contratada serdo acompanhados e fiscalizados pela Equipe
Técnica do CREAS e Conselho Tutelar, juntamente com o Poder Judiciario e Ministério Publico do municipio de Verandpolis/RS, a fim de
zelar pela qualidade do atendimento prestado a adolescente, em cumprimento ao Artigo 95, do ECA, que diz

Art. 95. As entidades governamentais e ndo-governamentais [...] serdo fiscalizadas pelo Judiciario, pelo Ministério Publico e
pelos Conselhos Tutelares.

7.15 A contratagdo ora pretendida exigira da instituigao a prestagao de servigos de abrigamento em um ambiente acolhedor e
com condicBes que atenda aos padrdes de dignidade, ofertando atendimento personalizado e em pequenos grupos, favorecendo o
convivio comunitario da adolescente abrigada, bem como a utilizagdo de equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local
(escolas, pragas, postos de saude, etc.), conforme principios previstos no Artigo 92, do ECA e legislagdo subsequente, que diz:

Art. 92. As entidades que desenvolvam programas de acolhimento familiar ou institucional deverdo adotar os seguintes
principios:

| - preservagao dos vinculos familiares e promogao da reintegragédo familiar;

Il - integracéo em familia substituta, quando esgotados os recursos de manuteng&o na familia natural ou extensa;

Il - atendimento personalizado e em pequenos grupos;

IV - desenvolvimento de atividades em regime de coeducagéo;

V - ndo desmembramento de grupos de irmaos;

VI - evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de criangas e adolescentes abrigados;

VIl - participag@o na vida da comunidade local;

VIII - preparacéo gradativa para o desligamento;

IX - participagdo de pessoas da comunidade no processo educativo.

-]
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8- DO PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

8.1 A contrata terd o prazo de até 10 (DEZ) dias Uteis para assinatura do contrato, contados da data do recebimento da
convocagao feita por escrito pelo Municipio.

8.1.1. Se no prazo de até 10 (DEZ) dias Uteis o representante ou procurador devidamente designado, néo firmar o contrato,
sera aplicada penalidade prevista neste edital.

8.2 O contratado devera indicar e manter, no local do servigo, um preposto, para representa-lo na execugdo do contrato,
conforme faculta o artigo 138 da Lei 14.133/2021.

8.2.1 Aindicagéo do preposto de que trata o item anterior devera ser efetuada no momento da assinatura do contrato.

8.3 A contratada devera manter atualizados, durante o periodo de vigéncia do contrato, telefone, e-mail e endereco, devendo
ser comunicado a Secretaria Municipal de Governo - Setor de Licitagdes, qualquer mudanga que, porventura, venha a ocorrer.

8.4 O contrato advindo desta licitagdo entrara em vigor na data de assinatura do mesmo, conforme Minuta do Contrato, ANEXO
l.

9 - DAS SANGOES

9.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecug&o parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a licitagdo ou a
execugdo do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

|) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item 9.1 deste edital as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do objeto licitado ou
contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do 6rg&o licitante, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.3 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 9.2. do presente Edital poderéo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista na alinea “b” do mesmo item.

9.4. A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em compensatdria e promova a extingao
unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes, conforme previsto no item 9.2 do presente Edital.

9.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga seré descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.6. A aplicagéo das sangdes previstas no item 9.2. deste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagéo de reparagéo
integral do dano causado a Administragao Publica.

9.7. Na aplicagdo da sang@o prevista no item 9.2, alinea “b”, do presente edital, sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

9.8. Para aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “c’ e “d” do item 9.2 do presente Edital o licitante ou o contratado sera
intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimagéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

9.9. Na hipétese de deferimento de pedido de produgédo de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela
comisséo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao.

9.10. Seréo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias,
protelatérias ou intempestivas.

9.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

9.12. E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos,
cumulativamente:
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w a) reparagao integral do dano causado a Administragéo Publica;

b) pagamento da multa;
c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagéo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3
(trés) anos da aplicagéo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;
d) cumprimento das condigdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.
9.13. A sangéo pelas infragbes previstas nas alineas “h” e “m” do item 9.2 do presente Edital exigira, como condicdo de
reabilitagdo do licitante ou contratado, a implantagéo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

10 - DA FISCALIZAGAO E CONTROLE

10.1 A fiscalizag&o dos contratos advindos deste Termo sera exercida por representante da Administragdo, ao qual competira
dirimir as davidas que surgirem no curso de sua execugao e de tudo dara ciéncia, conforme Lei Federal n°. 14.133/2021.

10.2 Nao obstante a(s) Contratada(s) seja(m) a(s) Unica(s) e exclusiva(s) e responsavel (veis) pela execugéo de todos os
servicos, a Contratante ¢ reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizag&o sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados.

10.3 A fiscalizagao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por quaisquer irregularidades e na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos.

10.4 Quaisquer exigéncias da fiscalizagéo inerentes ao objeto do presente Termo deverdo ser prontamente atendidas pela
Contratada, sem 6nus para a Contratante.

10.5 A fiscalizagao, controle e recebimento sera efetuado por servidor/ comissao nomeado (a) posteriormente, que verificardo a
quantidade/qualidade/adequacg&o/especificagdo do objeto conforme caracteristicas descritas, observado o disposto na Lei n°. 14.133/2021.

10.6 GESTOR: WILLIAN DORNELLES; FISCAIS DE CONTRATO: Titular - GIOVANI MACHADO MARQUES;
Suplente - SANDRINE GLAESER GREGOL.

11 - ATRIBUIGOES DA ASSESSORIA JURIDICA

11.1 - Cabera a Assessoria Juridica:
a) Revisar toda a documentacéo, rubricar e liberar o presente processo de conformidade com a Lei 14.133/2021.
Solicitamos, portanto, a ratificagdo dos atos e posterior publicagéo para lhes dar eficacia.

Verandpolis, 15 de dezembro de 2025.

CALEBE ROSA DE SOUZA
ASSESSOR JURIDICO
RATIFICAGAO
RATIFICO os termos da presente comunicagéo e determino a publicagéo e registro, nos termos do Art. 72 § 1°, da Lei N°
14.133/2021.
Veranépolis, 15 de dezembro de 2025.

CRISTIANO VALDUGA DAL PAI
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXOI
TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050/2025
Municipio de Veranépolis/RS
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Objeto: PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO DE ACOLHIMENTO PARA ABRIGAMENTO DE MENOR,
SENDO CONCEDIDO COMO MEDIDA PROTETIVA EM FUNCAO DA SITUAGAO DE RISCO FAMILIAR E VULNERABILIDADE,
EMBASADA NA LEI MUNICIPAL N° 7.277, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018, QUE DISPOE SOBRE A POLITICA DE PROTEGAO AOS
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE.

1. DEFINIGAO DO OBJETO

1.1 O presente termo possui por objeto a contratagdo da instituigio ASSOCIAGAO BENEFICENTE EVANGELICA DA FLORESTA
IMPERIAL DE NOVO HAMBURGO - LAR PADILHA para acolhimento do menor Y. G. M., sendo concedido como medida protetiva em
fungdo da situagdo de risco familiar e vulnerabilidade, embasada na Lei Municipal N° 7.277, de 18 de dezembro de 2018, que dispde
sobre a Politica de Protegao aos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme Despacho/Decis&o do Tribunal de Justiga do Estado do
Rio Grande do Sul - Vara Judicial da Comarca de Veranépolis/RS, referente ao PEDIDO DE MEDIDA DE PROTEGAO N° 5004516-
05.2025.8.21.0078/RS e GUIA DE ACOLHIMENTO N° 5300318800044-01/CNJ.

1.2 Tendo em vista que o Despacho/Decisdo do Poder Judiciario da Comarca de Veranopolis/RS expediu guia de acolhimento e mandado
de busca e apreenséo do menor, a serem cumpridos imediatamente, a Secretaria de Desenvolvimento Social realizou a contratagéo da

referida instituigdo pelo periodo de 08 de dezembro de 2025 a 31 de dezembro de 2025 por meio da Nota de Empenho N° 17345/2025.

1.3 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

O quantitativo estimado para a contratag&o pretendida esta listado a seguir:

Item Descritivo do Produto Un Qtde
1 ABRIGAMENTO PARA AMPARO AO MENOR EM SITUACAO DE RISCO UN 12,00

1.4 PRAZO DE VIGENCIA

1.4.1 A vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses consecutivos e ininterruptos, contados a partir de 01 de janeiro de 2026,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, por interesse da Administragdo e com anuéncia da Contratada, nos termos dos Artigos 106 e
107 da Lei N° 14.133/2021, conforme necessidade do prosseguimento do abrigamento e despachos proferidos pelo Tribunal de Justi¢a do
Estado do Rio Grande do Sul - Vara Judicial da Comarca de Veranopolis/RS.

1.4.2 No caso da execugdo contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, sera concedido reajuste ao prego proposto, deduzido
eventual antecipag&o concedida a titulo de reequilibrio econdmico-financeiro, tendo como indexador o IPCA ou outro indexador oficial que

vier a substitui-lo.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

Considerando a gravidade da situacdo de risco e vulnerabilidade em que se encontra a crianga Y. G. M., a ineficacia das medidas de
apoio familiar até entdo implementadas, a recente hospitalizagdo do menor e a iminéncia de sua alta, somadas & evidente incapacidade
da genitora em prover os cuidados necessarios e & omisséo contumaz do genitor, o Ministério Publico determinou o acolhimento
institucional do infante a fim de preservar sua integridade fisica e psiquica, bem como para garantia de que seus direitos minimos sejam
resguardados, com fulcro no Artigo 227 da Constituicdo Federal e Artigo 98, Inciso Il, da Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde
sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias, bem como ao Artigo 5° Inciso IV, da Lei Municipal N°
7.277, de 18 de dezembro de 2018, que dizem:
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"N
w Art. 98. As medidas de prote¢éo & crianca e ao adolescente séo aplicdveis sempre que os direitos reconhecidos
nesta Lei forem ameagados ou violados:
[-]
Il - por falta, omiss&o ou abuso dos pais ou responsavel;
[-]
Art. 5° O COMDICA é o 6rgéo encarregado do estudo e da busca de solugbes para minimizar as vulnerabilidades a que podem estar
submetidos criangas e adolescentes, especialmente no que se refere ao planejamento e & execugdo de programas de prote¢do e
socioeducativos a eles destinados e em regime de:
[-]
1V - abrigo;
[-]

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1 A solug&o proposta é a contratagéo de instituigdo de acolhimento para abrigamento do menor Y. G. M., embasado na Lei Municipal N°
7.277, de 18 de dezembro de 2018, que dispde sobre a Politica de Protegéo aos Direitos da Crianga e do Adolescente.

3.2 Considerando o conjunto de todos os elementos de forma integrada que compdem o presente Termo de Referéncia, espera-se que a

solugdo pretendida atenda de forma eficiente e eficaz todas as necessidades da demanda.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 A contratagéo sera realizada por meio de Inexigibilidade de Licitagéo, nos termos do Artigo 74, Caput, da Lei N° 14.133/2021. Para
prestagdo dos servigos ora pretendidos, o fornecedor devera comprovar que atua em ramo de atividade compativel com o objeto
contratual, bem como apresentar os documentos necessarios a titulo de habilitagio, nos termos dos Artigos 62 e 66 da Lei N°
14.133/2021.

4.2 A pesquisa de mercado ou de pregos efetuada com base no Decreto Municipal N° 7.142, de 03 de maio de 2022, nos termos do Artigo
23, § 1°, da Lei N° 14.133/2021, torna-se, neste caso, inexequivel, tendo em vista que o menor ja esta abrigado na instituigdo, devido a
determinacéo judicial, isto &, trata-se de caso urgente o qual exigiu acdo imediata do Poder Publico Municipal para garantir sua saude e
integridade fisica/psicologica. Ademais, na guia de acolhimento N° 5300318800044-01 ja esta expressamente determinado que o menor
seja abrigado na Associagdo Beneficente Evangélica da Floresta Imperial de Novo Hamburgo - Lar Padilha, representante legal Sr.
Fernandes Vieira dos Santos, tornando inexigivel a realizagéo de processo licitatério devido a inviabilidade de competicéo justificada no
caso em tela.

[...] DETERMINO O ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PROVISORIO da crianga Y. G. M. em entidade conveniada ao Municipio de
Verandpolis/RS.

[]

Providéncias:

[-]

b) Oficie-se a Assisténcia Social do Municipio para que solicite a colocacdo do protegido junto a instituicdo conveniada,
servindo a presente decisdo como oficio;

¢) Com a confirmagao da vaga, expega-se guia de acolhimento e mandado de busca e apreensédo do infante.

[]

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
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5.1 A contratagdo da Associagdo Beneficente Evangélica da Floresta Imperial de Novo Hamburgo - Lar Padilha para

acolhimento institucional do infante Y. G. M. devera permitir sua protegdo e cuidado, frente aos riscos e vulnerabilidades sociais € o
fortalecimento de vinculos comunitarios por meio do atendimento psicossocial prestado pela instituigao.

5.2 A instituico devera garantir que receba atendimento personalizado e individualizado, bem como devera haver articulagdo entre as
politicas publicas, de modo a proporcionar respostas efetivas e condizentes as diferentes demandas fisicas, psicologicas e sociais do
infante.

5.3 Os servigos de acolhimento institucional prestados pela contratada serdo acompanhados e fiscalizados pela Equipe Técnica do
CREAS e Conselho Tutelar, juntamente com o Poder Judiciario e Ministério Publico do municipio de Veranopolis/RS, a fim de zelar pela
qualidade do atendimento prestado ao menor, em cumprimento ao Artigo 95, do ECA, que diz:

Art. 95. As entidades governamentais e ndo-governamentais [...] serdo fiscalizadas pelo Judiciario, pelo Ministério Publico e pelos
Conselhos Tutelares.

5.4 A contratacdo ora pretendida exigird da instituico a prestacdo de servicos de abrigamento em um ambiente acolhedor e com
condigbes que atenda aos padrées de dignidade, ofertando atendimento personalizado e em pequenos grupos, favorecendo o convivio
comunitario do infante abrigado, bem como a utilizagdo de equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local (escolas, pragas,
postos de salde, etc.), conforme principios previstos no Artigo 92, do ECA e legislagdo subsequente, que diz:

Art. 92. As entidades que desenvolvam programas de acolhimento familiar ou institucional deverdo adotar os seguintes principios:

| - preservagéo dos vinculos familiares e promogéo da reintegracéo familiar;

I - integragdo em familia substituta, quando esgotados os recursos de manutengdo na familia natural ou extensa;

IIl - atendimento personalizado e em pequenos grupos;

1V - desenvolvimento de atividades em regime de coeducagéo;

V - ndo desmembramento de grupos de irm&os;

VI - evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de criangas e adolescentes abrigados;

VIl - participagdo na vida da comunidade local;

VIl - preparacéo gradativa para o desligamento;

IX - participacéo de pessoas da comunidade no processo educativo.

[-]

5.5 OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

5.5.1 A prestagdo dos servigos de acolhimento devera compreender vestuario, alimentagéo, atividades educativas, culturais, ecoldgicas,
esportivas e de lazer, além de ingresso em escola publica e assisténcia socio terapéutica;

5.5.2 A CONTRATADA, juntamente com a CONTRATANTE, ficam integralmente responséaveis pelo menor acolhido durante o periodo de
vigéncia do presente termo contratual, devendo zelar pela sua integridade fisica e moral;

5.5.3 As responsabilidades de encargos trabalhistas sociais e previdenciarios decorrentes da contratagdo de pessoal para execugdo dos
encargos da CONTRATADA para a CONTRATANTE correrdo as expensas da CONTRATADA,;

5.5.4 A CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, podera verificar “in loco” o cumprimento dos
encargos assumidos pela CONTRATADA no presente instrumento, ou ainda, se julgar conveniente, solicitar informagdes de forma verbal
elou escrita;

5.5.5 A CONTRATADA devera oferecer instalagdes fisicas em condicdes adequadas de higiene, salubridade e seguranga, sendo seu
quadro constituido de profissionais qualificados em suas respectivas atividades;

5.5.6 A CONTRATADA devera promover agdes cotidianas, como visitas e encontros com pessoas de referéncia da comunidade do menor,
as quais favoregam a formacao de sua identidade e sua constituico como suijeito e cidad&o, salvo se isso for contrario ao seu desejo ou
represente claro risco de violag&o;

5.5.7 A CONTRATADA devera garantir o respeito a diversidade cultural, combatendo quaisquer formas de discriminagdo ao menor

atendido e a familia de origem, baseadas em condicdo socioecondmica, arranjo familiar, etnia, religido, género, orientagdo sexual, ou
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ainda, por ser pessoa com necessidades especiais em decorréncia de deficiéncia fisica e/ou mental ou outras

necessidades especificas de saude;

5.5.8 A CONTRATADA devera oferecer cuidados de qualidade, condizentes com os direitos e as necessidades fisicas, psicolégicas e
sociais do menor. Portanto, devera ofertar atendimento personalizado e individualizado e evitar tratamento massificado, garantindo
espagos que preservem a intimidade e a privacidade, guarda de objetos pessoais e registros sobre a histéria de vida e desenvolvimento
do infante.

5.5.9 O servico de acolhimento devera propiciar que o menor possa satisfazer suas necessidades de vida religiosa e espiritual,
viabilizando o acesso as atividades de sua religido, bem como o direito de ndo participar de atos religiosos que n&o lhe sejam
significativos. Além disso, o ambiente de acolhimento devera proporcionar o fortalecimento gradativo da autonomia, de modo condizente
com o processo de desenvolvimento e a aquisi¢do de habilidades de acordo com a faixa etaria do infante, garantindo-lhe o direito a
escuta;

5.5.10 A CONTRATADA devera contar com equipe profissional interdisciplinar capacitada e infraestrutura adequada, dispondo, quando for
0 caso, de acessibilidade para o infante com necessidades especiais e de espago para realizagéo de tarefas no contraturno escolar, a fim

de proporcionar respostas efetivas as suas demandas de cuidado e protegao.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme disposto no Artigo 95, do ECA, bem como no
Decreto Municipal N° 7.317, de 08 de fevereiro de 2023, que “Regulamenta o agente de contratagdo, a equipe de apoio e a comisséo de
contratagdo”, observando-se também o disposto no Decreto Municipal N° 7.339, de 05 de abril de 2023, que “Disciplina a fiscalizagdo dos
contratos administrativos no ambito do Poder Executivo e as atribui¢des do fiscal de contrato”, nos termos do Art. 92, inciso XVIII, da Lei
Federal N° 14.133/2021.

-GESTOR: WILLIAN DORNELLES (5711);

-FISCAIS DE CONTRATO: Titular - SANDRINE G. GREGOL (2277); Suplente - GIOVANI M. MARQUES (5318).

7. CRITERIOS DE MEDIGAOQ E DE PAGAMENTO

7.1 O pagamento sera efetuado MENSALMENTE, até o 15° (décimo quinto) dia da data de apresentagdo da Nota Fiscal, referente ao
servico efetuado no periodo, conforme declaragdo de atendimento do (a) menor acolhido (a), acompanhada dos seguintes
documentos:

a) Guias de recolhimento do FGTS;

b) FGTS Digital e Declaragéo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos (DCTFWeb),
documentos que substituem a antiga GFIP - Relagdo de Empregados do Tomador Prefeitura Municipal de Veranépolis;

c) Guias de INSS e da Folha de Pagamento QUITADA dos empregados envolvidos na realizagéo do servigo.

7.2 Todas as notas fiscais emitidas pela contratada deverdo conter, em local de facil visualizagao, a indicagdo do n° do contrato e n° do
empenho a que se referem.

73 O envio das notas fiscais, bem como documentos de regularidade, devera ser realizado através do link

https://veranopolis.flowdocs.com.br na guia “atendimento a fornecedores e envio de notas fiscais”. O assunto a ser selecionado é o que

constar o nimero de contrato e nome do fornecedor. Na auséncia de contrato, devera ser selecionado como assunto “OUTROS” acrescido
do nome da secretaria em que foi entregue o produto ou prestado o servigo.

7.4 O unico formato de arquivo aceito, tanto de notas fiscais quanto documentos de regularidade, sera PDF.

7.5 O contratante a qualquer tempo poderéa requerer a apresentag&o da nota fiscal em formato XML.

7.6 Serdo processadas as retencdes tributarias nos termos da lei que regula a matéria.

7.7 A inadimpléncia da licitante em relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagdes, néo transfere ao

Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado.
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w 7.8 Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagao
financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

7.9 Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

8. RAZAO DE ESCOLHA DO FORNECEDOR

8.1 Conforme disposto no Item 4, a contratagéo seréa realizada por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, nos termos do Artigo 74, “Caput’,
da Lei N° 14.133/2021. A Associagao Beneficente Evangélica da Floresta Imperial de Novo Hamburgo - Lar Padilha € uma sociedade civil,
sem fins lucrativos, atuante na defesa de direitos sociais, especialmente em desenvolver atividades filantropicas de carater educacional e
de assisténcia social, cultural e esportiva, sem distingdo alguma quanto a condigdo social, género, etnia e credo religioso, além de
desenvolver agdes que visem & integragao de criangas, adolescentes, jovens e pessoas em situagao de vulnerabilidade social.

8.2 A instituicio, além de acolher e proteger em regime de abrigo, também realiza oficinas lUdicas terapéuticas, tais como
acompanhamento escolar, artistico, cultural e esportivo. O publico atendido sdo criangas a partir de 0 (zero) anos de idade e adolescentes
até os 18 (dezoito) anos incompletos.

8.3 A partir de visitas realizadas pelos Conselheiros Tutelares e Equipe Técnica do CREAS, neste abrigo, criangas e adolescentes
possuem seus direitos garantidos, sendo oferecido alimentag&o, lazer, esportes, satde, reforgo escolar, formagao religiosa, atendimento
psicossocial e protegdo em conformidade com as diretrizes do ECA, estando regularmente matriculados em escolas municipais e
estaduais do municipio de Taquara, com disponibilizagao de transporte escolar. Os adolescentes participam de cursos profissionalizantes
externos ao Lar Padilha, bem como s&o inseridos no mercado de trabalho por intermédio do Programa Aprendiz Legal, oportunizando

perspectivas reais de mudanca dos ciclos sociais 0s quais estavam inseridos.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
9.1 Estima-se para a contratagdo almejada o valor total de R$ 59.400,00 (cinquenta e nove mil e quatrocentos reais), considerando o valor
mensal de R$ 4.950 (quatro mil, novecentos e cinquenta reais), conforme discriminado a seguir

32657 - ASSOCIAGAO BENEFICENTE EVANGELICA DA FLORESTA IMPERIAL DE NOVO HAMBURGO

Iltem | Descritivo do Produto Un | Qtde V?I,or. Valor Total
Unitario
1 ABRIGAMENTO PARA AMPARO AO MENOR EM SITUACAO DE RISCO ﬁ 12,8 4.950,00 59.400,00
Total Geral: | R$ 59.400,00

9.2 Vislumbra-se que tal valor & compativel com o praticado pelo contratado em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza,
considerando as notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 01 (um) ano anterior a data desta contratagdo, nos
termos do Artigo 23, § 4°, da Lei N° 14.133/2021.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1 Para dispéndio financeiro decorrente da contratagéo ora pretendida sera utilizada a fonte de recurso 1129.0500.0 - Fundo Mun.
Assisténcia Social e a presente despesa correra na seguinte dotagdo orgamentaria:

02 PODER EXECUTIVO

02 0212 SECRET MUNIC DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

02 0212 021202 FUNDO MUNIC. DA ASSIST. SOCIAL

08 Assisténcia Social

08 245 Servigos Socioassistenciais

08 245 0656 Protegao Social Especial

08 245 0656 2230 0000 PROGRAMA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

19386 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1129.1.1500.0)

Verandpolis, 11 de dezembro de 2025.
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Viva bem. Viva mais. Viva aqui!

Elaborado por:
DANIEL FARINA

Aucxiliar Administrativo - Matricula 3886

Autorizado por:
WILLIAN DORNELLES

Secretario de Desenvolvimento Social

CRISTIANO VALDUGA DAL PAI

Prefeito Municipal
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ANEXO I
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE VERANOPOLIS E
ASSOCIAGAO BENEFICENTE EVANGELICA DA FLORESTA IMPERIAL DE
NOVO HAMBURGO - LAR PADILHA.

O MUNICIPIO DE VERANOPOLIS, inscrito no CNPJ sob n°. 98.671.597/0001-09, representado pelo Prefeito CRISTIANO
VALDUGA DAL PAI, doravante denominado CONTRATANTE, e ASSOCIAGAO BENEFICENTE EVANGELICA DA FLORESTA
IMPERIAL DE NOVO HAMBURGO - LAR PADILHA, localizado na Estrada Passo da Ilha, N° 320, Distrito de Padilha, Municipio de
TaquaralRS, inscrita no CNPJ n® 91.695.577/0002-00, representada por ....., inscrito no CPF ....., doravante denominada CONTRATADA,
celebram o presente Contrato, tendo em vista Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 096/2025, de 15/12/2025, de acordo com o
Parecer Juridico N° 418/2025, com fundamentag&o legal no art. 74, Caput, da Lei Federal N° 14.133/2021, conforme abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1. O objeto do presente contrato é a contratagdo de instituigdo para acolhimento do menor Y. G. M., sendo concedido como

medida protetiva em funcdo da situagdo de risco familiar e vulnerabilidade, embasada na Lei Municipal N° 7.277, de 18 de dezembro de
2018, que dispde sobre a Politica de Protegdo aos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme Despacho/Decisdo do Tribunal de
Justica do Estado do Rio Grande do Sul — Vara Judicial da Comarca de Verandpolis/RS, referente ao PEDIDO DE MEDIDA DE
PROTEGAOQ N° 5004516-05.2025.8.21.0078/RS e GUIA DE ACOLHIMENTO N° 5300318800044-01/CNJ.

1.1. Tendo em vista que o Despacho/Deciséo do Poder Judiciario da Comarca de Verandpolis/RS expediu guia de acolhimento
e mandado de busca e apreensdo do menor, a serem cumpridos imediatamente, a Secretaria de Desenvolvimento Social realizou a
contratagédo da referida instituigdo pelo periodo de 08 de dezembro de 2025 a 31 de dezembro de 2025 por meio da Nota de Empenho N°

17345/2025.
ASSOCIACAO BENEFICENTE EVANGELICA DA FLORESTA IMPERIAL DE NOVO HAMBURGO
Itn:’ Descritivo do Produto Un Qtde Valor Unitario Valor Total
1 ABRIGAMENTO PARA AMPARO AO MENOR EM SITUACAQ DE RISCO UN 12,00 4.950,00 59.400,00
Total Geral: R$ 59.400,00

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
O valor total a ser pago pelos servigos prestados sera de R$ 59.400,00 (cinquenta e nove mil e quatrocentos reais),
considerando o valor mensal de R$ 4.950 (quatro mil, novecentos e cinquenta reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

1. O pagamento sera efetuado MENSALMENTE, até o 15° (décimo quinto) dia da data de apresentagdo da Nota Fiscal,
referente ao servigo efetuado no periodo, conforme declaracéo de atendimento do (a) menor acolhido (a), acompanhada dos seguintes
documentos:

a) Guias de recolhimento do FGTS;

b) FGTS Digital e Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos
(DCTFWeb), documentos que substituem a antiga GFIP - Relagéo de Empregados do Tomador Prefeitura Municipal de Veranépolis;

¢) Guias de INSS e da Folha de Pagamento QUITADA dos empregados envolvidos na realizagéo do servigo.

2. Todas as notas fiscais emitidas pela contratada deverdo conter, em local de facil visualizagéo, a indicagdo do n° do contrato
e n® do empenho a que se referem.

3. O envio das notas fiscais, bem como documentos de regularidade, devera ser realizado através do link
https://veranopolis.flowdocs.com.br na guia “atendimento a fornecedores e envio de notas fiscais”. O assunto a ser selecionado é o
que constar o nimero de contrato e nome do fornecedor. Na auséncia de contrato, devera ser selecionado como assunto “OUTROS”
acrescido do nome da secretaria em que foi entregue o produto ou prestado o servigo.

4. O Unico formato de arquivo aceito, tanto de notas fiscais quanto documentos de regularidade, sera PDF.

5. O contratante a qualquer tempo podera requerer a apresentacdo da nota fiscal em formato XML.

6. Seréo processadas as retengdes tributéarias nos termos da lei que regula a matéria.

7. A inadimpléncia da licitante em relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagées, nao
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado.

8. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que
for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

9. Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA CONTRATUAL
1. A vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses consecutivos € ininterruptos, contados a partir de 01 de janeiro de 2026,

podendo ser prorrogado por iguais periodos, por interesse da Administragéo € com anuéncia da Contratada, nos termos dos Artigos 106 e
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107 da Lei N° 14.133/2021, conforme necessidade do prosseguimento do abrigamento e despachos proferidos pelo Tribunal de Justi¢a do
Estado do Rio Grande do Sul - Vara Judicial da Comarca de Veranopolis/RS.

2. No caso da execugdo contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, serd concedido reajuste ao prego proposto,
deduzido eventual antecipagao concedida a titulo de reequilibrio econdmico-financeiro, tendo como indexador o IPCA ou outro indexador
oficial que vier a substitui-lo.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Para dispéndio financeiro decorrente da contratagéo ora pretendida sera utilizada a fonte de recurso 1129.0500.0 - Fundo Mun.
Assisténcia Social e a presente despesa correra na seguinte dotagdo orgamentaria:

02 PODER EXECUTIVO

02 0212 SECRET MUNIC DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

02 0212 021202 FUNDO MUNIC. DA ASSIST. SOCIAL

08 Assisténcia Social

08 245 Servigos Socioassistenciais

08 245 0656 Protegao Social Especial

08 245 0656 2230 0000 PROGRAMA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

19386 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 1129.1.1500.0)

CLAUSULA SEXTA - DAS SANGCOES

1. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infraces:

a) dar causa a inexecug&o parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a licitagdo ou a
execugdo do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

|) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item 01 desta clausula as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do objeto contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do 6rgéo licitante, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (rés) anos e méximo de 6 (seis) anos.

3 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 02 desta clausula poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista na alinea *b” do mesmo item.

4. A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administragdo a converta em compensatoria e promova a extingéo
unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes, conforme previsto no item 02 desta clausula.

5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga seré descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente.

6. A aplicagdo das sangdes previstas no item 02 desta clausula ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo de reparagao
integral do dano causado & Administragéo Publica.

7. Na aplicagéo da sangéo prevista no item 02, alinea “b”, da presente clausula, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

8. Para aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 02 desta clausula o contratado sera intimado para, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9. Na hipdtese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela
comisséo, o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo.

10. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias,
protelatérias ou intempestivas.

11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia.

“n

Rua Alfredo Chaves, 366 * Fone: (54) 3441-1477
95330-000 * Verandpolis * RS 13


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://veranopolis.flowdocs.com.br/public/assinaturas/A56 D6 CA69F314C0B956313AF2D7857FC

ey A [

V!} ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ﬂ lo )
/i Q MUNICIPIO DE VERANOPOLIS VerandeHS

Viva bem. Viva mais. Viva aqui!

12. E admitida a reabilitagéo do contratado perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparagéo integral do dano causado a Administragéo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3
(trés) anos da aplicagéo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitagéo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

13. A sangdo pelas infragdes previstas nas alineas *h” e “m” do item 02 da presente clausula exigira, como condi¢éo de

reabilitagdo do contratado, a implantacéo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

CLAUSULA SETIMA - LGPD

1. As Partes deverdo, nos termos deste instrumento, cumprir com suas respectivas obrigagdes que lhes forem impostas de
acordo com as leis, regras, regulamentos, ordens, decretos, orientagdes normativas e autorregulamentages aplicaveis a prote¢éo de
dados pessoais, incluindo, sem limitagao, a Lei n° 13.709/2018 (“LGPD").

2. As Partes deverdo zelar e responsabilizar-se pela protegéo a privacidade de dados pessoais, respondendo por danos que
possam causar, respeitando os deveres de coleta consentida, adequado local de armazenamento, em espaco fisico ou ambiente virtual
seguro, comprometendo-se a adotar medidas de protegao e seguranga dos mesmos, com “Legalidade, Justica e Transparéncia”.

3. No desenvolvimento de quaisquer atividades relacionadas com a execugdo deste instrumento, as partes observaréo o
regime legal vigente da protegdo de dados pessoais, empenhando-se em proceder a todo tratamento de dados pessoais que venha a
mostrar-se necessario ao estrito e rigoroso cumprimento das normas aplicaveis a espécie.

4. Fica vedado as Partes transferir, compartilhar, comunicar ou de qualquer outra forma facultar acesso, no todo ou em parte,
os dados pessoais para quaisquer terceiros nao relacionados com o objeto deste instrumento, mesmo de forma agregada ou anonimizada.

5. A Parte que der causa, responderd, civel e criminalmente, por toda e qualquer divulgagéo, revelagdo, transmissdo e/ou
utilizagao por escrito, verbal ou por meio eletronico, no todo ou em parte, da informagao/imagem/dado protegido a que tenha acesso em
razao da prestacdo de servigos entabulada no presente instrumento.

6. As Partes deverdo manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais, atendendo o exigido pela legislagéo e
pelas regulamentagdes vigentes.

7. Ainda que extinto este instrumento, os deveres previstos na presente clausula devem ser observados pelas Partes, por prazo
indeterminado, sob pena de responsabilizagéo civil e criminal.

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINGAO DO CONTRATO
As hipbteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei n° 14.133/2021, que poderédo
se dar, apds assegurados o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA.
A exting&o do contrato podera ser:
| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua prépria

conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugdo de disputas, desde que
haja interesse da Administrago;

Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisdo
judicial.

CLAUSULA NONA
O presente Contrato é regido em todos seus termos, pela Lei n° 14.133, de 2021, a qual tera aplicabilidade também onde o
Contrato for omisso.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1 - Do contrato a ser assinado com a contratada, constardo as demais clausulas necessarias previstas no Artigo 92, da Lei
14.133/2021 e as possibilidades de rescisdo do contrato, na forma dos Artigos 137 a 139, desse mesmo diploma legal.

2. A prestagdo dos servigos de acolhimento compreendera vestuario, alimentago, atividades educativas, culturais, ecolégicas,
esportivas e de lazer, além de ingresso em escola publica e assisténcia sécio terapéutica;

3. A CONTRATADA, juntamente com a CONTRATANTE, ficam integralmente responsaveis pela adolescente acolhida durante
o periodo de vigéncia do presente termo contratual, devendo zelar pela sua integridade fisica e moral;

4. As responsabilidades de encargos trabalhistas sociais e previdenciarios decorrentes da contratagdo de pessoal para
execugdo dos encargos da CONTRATADA para a CONTRATANTE correrdo as expensas da CONTRATADA;

5. A CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, poderéa verificar ‘in loco” o cumprimento
dos encargos assumidos pela CONTRATADA no presente instrumento, ou ainda, se julgar conveniente, solicitar informagdes de forma
verbal e/ou escrita;

6. A CONTRATADA devera oferecer instalagdes fisicas em condigdes adequadas de higiene, salubridade e seguranca, sendo
seu quadro constituido de profissionais qualificados em suas respectivas atividades;

7. A CONTRATADA devera promover agdes cotidianas, como visitas e encontros com pessoas de referéncia da comunidade
da adolescente, as quais favoregam a formagéo de sua identidade e sua constituigo como sujeito e cidada, salvo se isso for contrario ao
seu desejo ou represente claro risco de violagao;

8. A CONTRATADA devera garantir o respeito a diversidade cultural, combatendo quaisquer formas de discriminagdo a
adolescente atendida e a familia de origem, baseadas em condig&o socioecondmica, arranjo familiar, etnia, religido, género, orientagéo
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sexual, ou ainda, por ser pessoa com necessidades especiais em decorréncia de deficiéncia fisica e/ou mental ou outras necessidades
especificas de saude;

9. A CONTRATADA devera oferecer cuidados de qualidade, condizentes com os direitos e as necessidades fisicas,
psicoldgicas e sociais da adolescente. Portanto, devera ofertar atendimento personalizado e individualizado e evitar tratamento
massificado, garantindo espagos que preservem a intimidade e a privacidade, guarda de objetos pessoais e registros sobre a historia de
vida e desenvolvimento da menor;

10. O servico de acolhimento devera propiciar que a adolescente possa satisfazer suas necessidades de vida religiosa e
espiritual, viabilizando o acesso as atividades de sua religido, bem como o direito de ndo participar de atos religiosos que néo lhe sejam
significativos. Além disso, o ambiente de acolhimento devera proporcionar o fortalecimento gradativo da autonomia, de modo condizente
com o processo de desenvolvimento e a aquisicdo de habilidades de acordo com a faixa etaria da adolescente, garantindo-lhe o direito a
escuta;

11. A CONTRATADA devera contar com equipe profissional interdisciplinar capacitada e infraestrutura adequada, dispondo,
quando for o caso, de acessibilidade para a adolescente com necessidades especiais e de espago para realizagdo de tarefas no
contraturno escolar, a fim de proporcionar respostas efetivas as suas demandas de cuidado e protegao.

12. A contratagdo da Associagdo Beneficente Evangélica da Floresta Imperial de Novo Hamburgo - Lar Padilha para
acolhimento institucional da adolescente G. M. S. devera permitir sua protegdo e cuidado, frente aos riscos e vulnerabilidades sociais € 0
fortalecimento de vinculos comunitarios por meio do atendimento psicossocial prestado pela instituigao.

13. A instituicdo devera garantir que receba atendimento personalizado e individualizado, bem como devera haver articulagéo
entre as politicas publicas, de modo a proporcionar respostas efetivas e condizentes as diferentes demandas fisicas, psicologicas e
sociais da adolescente.

14. Os servicos de acolhimento institucional prestados pela contratada serdo acompanhados e fiscalizados pela Equipe
Técnica do CREAS e Conselho Tutelar, juntamente com o Poder Judiciario e Ministério Publico do municipio de Veranpolis/RS, a fim de
zelar pela qualidade do atendimento prestado a adolescente, em cumprimento ao Artigo 95, do ECA, que diz

Art. 95. As entidades governamentais e ndo-governamentais [...] seréo fiscalizadas pelo Judiciario, pelo Ministério Publico e
pelos Conselhos Tutelares.

15. A contratagéo ora pretendida exigira da instituicdo a prestagéo de servigos de abrigamento em um ambiente acolhedor e
com condigbes que atenda aos padrdes de dignidade, ofertando atendimento personalizado e em pequenos grupos, favorecendo o
convivio comunitario da adolescente abrigada, bem como a utilizagédo de equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local
(escolas, pragas, postos de salde, etc.), conforme principios previstos no Artigo 92, do ECA e legislagéo subsequente, que diz:

Art. 92. As entidades que desenvolvam programas de acolhimento familiar ou institucional deverdo adotar os seguintes
principios:

| - preservag&o dos vinculos familiares e promocéo da reintegragao familiar;

Il - integracdo em familia substituta, quando esgotados os recursos de manutengéo na familia natural ou extensa;

Il - atendimento personalizado € em pequenos grupos;

IV - desenvolvimento de atividades em regime de coeducagéo;

V - ndo desmembramento de grupos de irmaos;

VI - evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de criancas e adolescentes abrigados;

VII - participag&o na vida da comunidade local;

VIII - preparacéo gradativa para o desligamento;

IX - participagdo de pessoas da comunidade no processo educativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO
A fiscalizagdo do contrato sera exercida pelos servidores designados pela Portaria ..., de .../.../..., a0 qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso de sua execugao e de tudo dara ciéncia, conforme art. 117, da Lei Federal n°. 14.133/21.
A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por quaisquer irregularidades e na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos.
Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do presente contrato deverdo ser prontamente atendidas pela
Contratada, sem 6nus para a Contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Verandpolis para dirimir duvidas oriundas do presente Contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Verandpolis, .......
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ANEXO Il
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E RESPONSABILIDADE

Pelo presente instrumento, a empresa [...], inscrita no CNPJ sob o n° [...], com sede a [...], n° [...], bairro [...] na
cidade de [...], CEP n°[...], telefone n° [...], enderego [...], e-mail [...], neste ato representada pelo(a) Senhor(a) [...], inscrito
no CPF n°[...], se compromete junto ao Poder Executivo do Municipio de Veranopolis, por intermédio do presente TERMO
DE CONFIDENCIALIDADE E RESPONSABILIDADE, a nao divulgar sem autorizagao, utilizar para si, reproduzir ou dar
conhecimento a terceiros, os dados pessoais a que tiver acesso na execugéo do presente contrato em cumprimento a Lei n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protegao de Dados, e alteragdes posteriores, obrigando-se a:

1. Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrugdes da CONTRATANTE e em
conformidade com o aqui estabelecido, e que, na eventualidade, de ndo mais poder cumprir estas obrigagdes, por qualquer
razao, concorda em informar de modo formal este fato imediatamente @ CONTRATANTE, que tera o direito de rescindir o
contrato sem qualquer 6nus, multa ou encargo.

2. Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e suficientes para
proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos
eletronicamente, para garantir a prote¢cdo desses dados contra acesso ndo autorizado, destruicdo, uso, modificagao,
divulgagao ou perda acidental ou indevida.
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Viva bem. Viva mais. Viva aqui!

3. Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissdo de acesso (autorizagdo) e
que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados, modificados ou removidos sem autorizagéo expressa e por escrito da
CONTRATANTE.

4. Garantir, por si ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros
contratados, a confidencialidade dos dados processados, assegurando que os mesmos, que lidam com os dados pessoais
sob responsabilidade do CONTRATANTE, mantenham estes de maneira estritamente confidencial e ndo os utilizem para
outros fins, com excecdo da prestacéo de servigos ao Municipio de [...]. Ainda, treinara e orientara a sua equipe sobre as
disposicdes legais aplicaveis em rela¢éo a protegao de dados.

5. Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, quer direta ou indiretamente, seja mediante a
distribuicdo de copias, resumos, compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma
reflitam referidas Informagdes.

6. Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinacdo legal a fornecer dados pessoais a uma autoridade
publica, deveréa informar previamente a CONTRATANTE para que esta tome as medidas que julgar cabiveis.

7. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas a respeito de:

7.1. Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposicdes legais relativas a protegdo de Dados
Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;

7.2. Qualquer outra violagdo de seguranga no dmbito das atividades e responsabilidades da CONTRATADA.

8. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem moral e
material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade imposta @ CONTRATANTE e/ou a
terceiros diretamente resultantes do descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste termo
quanto a prote¢ao e uso dos dados pessoais.

Local e data.

Nome do Representante Legal
Nome da Empresa
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